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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAVILHA

PROCESSO SELETIVO - 008/2026 ,
ORGANIZAGAO: FURB ARGt HA

Pedidos de Impugnacéo do Edital

PROT.

NOME

PARECER

RESPOSTA

01401

ALESSANDRA MAIRA KOCH

DEFERIDO

Impugnac&o acolhida no item 18.4.2 para fins de prever a possibilidade de o candidato apresentar certiddo/declaragéo de concluséo de curso, sendo publicada a Errata n.° 01 do Edital.

01396

ALINE RAQUEL DIEL DE MOURA

INDEFERIDO

A impugnagao nao apresenta fundamentagdo impossibilitando a anélise do pedido. Portanto, ndo é acolhida.

01397

ALINE RAQUEL DIEL DE MOURA

DEFERIDO
PARCIALMENTE

Quanto ao item 5.3, as hipéteses de isencédo sdo as previstas na Lei Municipal conforme capitulo 5 do Edital, inexistindo previséo legal de isengédo para doadores de sangue. Quanto ao item 18.4.2, o
enquadramento entre candidato HABILITADO e NAO HABILITADO esta previsto no referido item, esclarecendo-se que a exigéncia de diploma para o candidato HABILITADO decorre da comprovagéo de
habilitacéo legal para o exercicio do cargo. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se que o reposicionamento ao final da lista de classificagéo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia ndo
representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratacado (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem
como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem
excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo é acolhida em parte apenas para prever a possibilidade de o candidato apresentar certiddo/declaracéo de conclusdo de curso, sendo
publicada a Errata n.° 01 do Edital.

01400

ANDREIA BADIA

DEFERIDO
PARCIALMENTE

Quanto ao item 5.3, as hipéteses de isencéo sdo as previstas na Lei Municipal conforme capitulo 5 do Edital, inexistindo previséo legal de isengdo para doadores de sangue. Quanto ao item 18.4.2, o
engquadramento entre candidato HABILITADO e NAO HABILITADO esté previsto no referido item, esclarecendo-se que a exigéncia de diploma para o candidato HABILITADO decorre da comprovagéo de
habilitacéo legal para o exercicio do cargo. Quanto aos itens 18.4.5, 18.4.6 e 18.4.8, esclarece-se que o reposicionamento ao final da lista de classificacéo, seja em caso de resciséo contratual por alteracéo
da demanda que fundamentou a contratagéo, de recusa da vaga ofertada ou de auséncia ndo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagéo (art. 37, inciso IX, da
Constituicdo Federal, e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de chamamento, compativel com os
requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagéo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Quanto a inclusdo dos Anos Iniciais entre as possibilidades de carga horaria
de 10 horas, a distribuigdo decorre da necessidade da Administracéo e da prépria modalidade da contratagéo. Quanto a impossibilidade de alteracéo de carga horéaria, esta decorre para resguardar a
continuidade pedagégica do ano letivo e a origem da ocupag&o de carga horéria, decorrente da prépria natureza da contratacéo. Portanto, a impugnagao € acolhida em parte apenas para prever a
possibilidade de o candidato apresentar certiddo/declaragéo de conclusdo de curso, sendo publicada a Errata n.° 01 do Edital.

01409

ANDRESSA BARBOSA

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia nao representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratag&o (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinéria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01393

EDINA LUCIA DA ROSA

INDEFERIDO

O item 18.4.5 é mantido. O reposicionamento ao final da lista, nessa hipétese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se
que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagio
(art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizacdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01408

FABIANA DE FREITAS NORONHA MARINI

INDEFERIDO

O item 18.4.5 é mantido. O reposicionamento ao final da lista, nessa hipétese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se
que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagéo
(art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01410

INDIANARA ANDRESSA GROSSELLI

INDEFERIDO

O item 18.4.5 é mantido. O reposicionamento ao final da lista, nessa hipétese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se
que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagdo
(art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01395

IVETE ECKHARDT

INDEFERIDO

O item 18.4.5 é mantido. O reposicionamento ao final da lista, nessa hipétese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se
que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagéo
(art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacé&o exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéao néo é acolhida.

01411

JESSICA DOS SANTOS DE OLIVEIRA

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratagéo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinéria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizacdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01399

JULIANA FERRAZ RODRIGUES

DEFERIDO

Impugnac&o acolhida no item 18.4.2 para fins de prever a possibilidade de o candidato apresentar certidéo/declaragéo de concluséo de curso, sendo publicada a Errata n.° 01 do Edital.

01407

JULIANA PAOLA PEDO

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratagéo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinéria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.
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01402

KATIANE SAVEDRA

INDEFERIDO

Quanto ao item 5.3 as hipéteses de iseng&o sdo as previstas na Lei Municipal conforme capitulo 5 do Edital. O enquadramento entre candidato HABILITADO e NAO HABILITADO esta previsto no item 18.4.2
do Edital. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato
da escolha, decorre da prépria natureza da contratagéo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a
Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagé@o, sem excluir o candidato do
processo seletivo. Quanto a impossibilidade de alteracdo de carga horaria, esta decorre para resguardar a continuidade pedagdégica do ano letivo e a origem da ocupacao de carga horéria, decorrente da
prépria natureza da contratacéo. Impugnacéo néo acolhida.

01387

KATIANE SAVEDRA

INDEFERIDO

Quanto ao item 5.3 as hipéteses de isengéo s&o as previstas na Lei Municipal conforme capitulo 5 do Edital. O enquadramento entre candidato HABILITADO e NAO HABILITADO esté previsto no item 18.4.2
do Edital. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia ndo representada por procurador no ato
da escolha, decorre da prépria natureza da contratagéo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a
Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do
processo seletivo. Quanto a impossibilidade de alteracéo de carga horaria, esta decorre para resguardar a continuidade pedagégica do ano letivo e a origem da ocupacéo de carga horaria, decorrente da
prépria natureza da contrata¢ao. Impugnagédo néao acolhida.

01404

KELI REGINA GIEHL

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratag&o (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinéria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacao néo é acolhida.

01392

KELI REGINA GIEHL

INDEFERIDO

O item 18.4.5 é mantido. O reposicionamento ao final da lista, nessa hipétese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se
que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia ndo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagio
(art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagé&o exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéao néo é acolhida.

01391

KELLY KARINNE ZANELLA

INDEFERIDO

Quanto ao item 5.3 as hipéteses de isengéo s&o as previstas na Lei Municipal conforme capitulo 5 do Edital. O enquadramento entre candidato HABILITADO e NAO HABILITADO est4 previsto no item 18.4.2
do Edital. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia ndo representada por procurador no ato
da escolha, decorre da propria natureza da contratacéo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a
Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagc@o, sem excluir o candidato do
processo seletivo. Quanto a impossibilidade de alteracéo de carga horaria, esta decorre para resguardar a continuidade pedagégica do ano letivo e a origem da ocupagéo de carga horaria, decorrente da
prépria natureza da contratacédo. Impugnacéo nédo acolhida.

01388

LUCILENI SCHIRMANN BAUER

INDEFERIDO

O item 18.4.5 é mantido. O reposicionamento ao final da lista, nessa hipétese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8 esclarece-se
que reposicionamento ao final da lista de classificagdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da contratagdo
(art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01398

LUCIMARA DE MOURA

INDEFERIDO

Quanto ao item 5.3 as hipéteses de isengéo séo as previstas na Lei Municipal conforme capitulo 5 do Edital. O enquadramento entre candidato HABILITADO e NAO HABILITADO esté previsto no item 18.4.2
do Edital. Quanto ao item 18.4.5 o reposicionamento ao final da lista, nessa hipotese, segue a mesma légica técnico-operacional aplicavel aos itens 18.4.6 e 18.4.8. Quanto aos itens 18.4.6 e 18.4.8
esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratag&o (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinéria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01386

MARILEI LUCIANE STAUDT

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacéo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia ndo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratagao (art. 37, inciso I1X, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informagéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01394

MARILEI LUCIANE STAUDT

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacdo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia nao representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratacdo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinaria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administracdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacéo exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.

01403

PATRICIA SUELEM BECKER SACHERTT

INDEFERIDO

Esclarece-se que reposicionamento ao final da lista de classificacéo, em caso de recusa da vaga ofertada ou de auséncia néo representada por procurador no ato da escolha, decorre da prépria natureza da
contratagéo (art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal e da Lei Ordinéria Municipal n.° 4.115, de 3 de junho de 2019), bem como da necessidade de a Administragdo manter ordem sequencial e previsivel de
chamamento, compativel com os requisitos técnicos e os layouts de informacé&o exigidos pelo sistema de fiscalizagdo, sem excluir o candidato do processo seletivo. Portanto, a impugnacéo néo é acolhida.
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