MUNICIPIO DE BLUMENAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO DE SELEGAO, QUALIFICAGAO E AVALIAGAO DAS
FUNGOES DE DIRETOR ESCOLAR E DIRETOR ESCOLAR ADJUNTO

ANEXO I
ATRIBUIGOES DAS FUNGOES
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| - estabelecer estratégias para atingir o objetivo principal da instituicdo de ensino: a aprendizagem e o
desenvolvimento dos estudantes;

Il - garantir o acesso, a trajetoria e o sucesso escolar dos estudantes na Educacgao Basica;

[Il - acompanhar o processo das matriculas e transferéncias, reavaliando constantemente o quadro de turmas
da instituicdo de ensino em busca da garantia de atendimento dos estudantes que estao aguardando vagas;
IV - assegurar indicadores de aprendizagem conforme a Lei Federal n® 14.113/2020, que regulamenta o
Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacéo (Fundeb);

V - criar estratégias para melhorar o desempenho da aprendizagem dos estudantes do Ensino Fundamental
nas Avaliagbes Externas em larga escala, garantindo as metas observadas e projetadas;

VI - assegurar a atualizagdo democratica do Projeto Politico Pedagogico (PPP) e Regimento Interno da
instituicao de ensino, conforme previsto em regulamentagdo emitida pelo Conselho Municipal de Educagéo
(CME);

VII - elaborar orientagdes sobre os usos dos espagos, dos equipamentos e dos materiais da instituicdo de
ensino de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico (PPP);

VIII - atender a comunidade escolar prezando sempre pelo bom funcionamento do servigo, esmerando-se ao
cumprimento integral das legislagdes;

IX - realizar agdes preventivas relacionadas a seguranga de todas as pessoas e da instituicdo de ensino;

X - comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educagédo (SEMED) qualquer situagdo de crise na
instituicdo de ensino e cumprir os Protocolos e Diretrizes encaminhadas pela Secretaria Municipal de
Educacéo (SEMED);

XI - garantir que as propostas pedagdgicas desenvolvidas na instituicdo de ensino estejam ancoradas no
Curriculo da Educagéao Basica do Sistema Municipal de Ensino;

XIl - prestar contas a Comunidade Escolar e a Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED) de todos os
recursos financeiros vinculados a instituigdo de ensino disponibilizado anualmente;

XIII - acompanhar junto a Associagao de Pais e Professores (APP) o processo de prestagdo de contas via
balango mensal a Comunidade Escolar;

XIV - Promover a adequada execuc¢ao do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), fortalecendo a atuagéo
da Associacéo de Pais e Professores (APP) como unidade executora, com vistas a implementacéo de a¢des
que contribuam para a melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica da instituicdo de ensino e para a
qualificacédo do processo de ensino e aprendizagem.

XV - cumprir as orientagdes da Secretaria Municipal de Educacdo (SEMED) e participar das reunides
formativas e administrativas que forem ofertadas;

XVI - Cumprir e fazer cumprir os prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacédo (SEMED),
especialmente aqueles relacionados ao encaminhamento de informagbes e documentos necessarios a
execugao contratual e ao pagamento de empresas prestadoras de servigos terceirizados;

XVII - monitorar e comunicar as instancias superiores a necessidade de substituicbes temporarias ou
definitivas de profissionais da instituicao de ensino e os profissionais que estdo excedendo a funcgéo, evitando
0 prejuizo para as atividades letivas, bem como os projetos;

XVIII - convocar os profissionais da instituicdo de ensino para as formagdes continuadas em servico;

XIX - garantir o cumprimento da Hora- Atividade Extraclasse aos profissionais da instituicdo de ensino
conforme a legislagéo vigente;

XX - garantir o preenchimento fidedigno das informacdes prestadas no Censo Escolar e em todos os Sistemas
de Dados que mecanizam o funcionamento da instituicdo de ensino;

XXI - manter relatérios, registros e demais documentos referentes a memoéria e acervo da instituicao de
ensino, atualizados;

XXII - cumprir e fazer cumprir o Plano de Gestao Escolar selecionado e aprovado pela Comunidade Escolar;
XXIII' - cumprir e fazer cumprir os principios da Administragdo Publica: a legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia;
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XXIV -fiscalizar os servigos contratados pelo Municipio que séo prestados na instituicdo de ensino, cumprindo
suas fungdes como fiscal setorial;

XXV - garantir a promog¢ao da Gestdao Democratica incentivando a participagao da Associagao de Pais e
Professores (APP), Conselho Escolar, Grémio Estudantil; bem como toda a comunidade escolar;

XXVI - fomentar e articular o protagonismo dos estudantes na Instituicdo de Ensino;

XXVII - estabelecer formas de comunicagao interna e externa de forma clara e eficaz com todos, articulando
argumentos com bases legais diante dos contextos com sua responsabilidade a frente da instituicdo de
ensino;

XXVIII - cumprir o Calendario Escolar, estabelecido pela Secretaria Municipal de Educagdo (SEMED),
conforme legislacéo vigente.
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