1|2

FURB

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO ﬁ;/;;

CONCURSO PUBLICO - 001/2026
~ Prefeitura
ORGANIZACAO: FURB de Timbé

RECURSOS

RECURSO - Prova de Aptidéo Fisica

INSC.

NOME DE IDENTIFICACAO  VAGA

PARECER

RESPOSTA

761998

CLARICE DE ALMEIDA
TEOBALDO

AGENTE DE TRANSITO E
TRANSPORTE - TIMBO

INDEFERIDO

Ap6s andlise da fundamentagéo apresentada, conclui-se que a razdo néo assiste a recorrente, pelos fundamentos a seguir. 1. Do protocolo previsto no edital A recorrente questiona a adequacéo
biomecanica do teste de sentar e alcangar, realizado no Banco de Wells, sustentando que caracteristicas antropométricas individuais teriam interferido no resultado obtido. A alegacdo néo autoriza a
anulagéo do resultado. O item 16.9.3 do edital definiu expressamente o Teste de Flexibilidade - Banco de Wells como um dos testes integrantes da Prova de Aptidéo Fisica. O dispositivo estabeleceu a
posicéo inicial, a execucao, o critério de validacdo da medida, o nimero de execucdes, as condutas vedadas, o registro do resultado e as tabelas de classificacédo por sexo e faixa etéria. A candidata
deveria sentar-se de frente para o Banco de Wells, com as pernas completamente estendidas, pés descalcos, ligeiramente afastados e totalmente apoiados no anteparo do banco, mantendo os joelhos
estendidos. A execucao consistia em flexionar lentamente o tronco a frente e empurrar o marcador até o ponto maximo de alcance, sem impulsos, movimentos bruscos ou insisténcias, mantendo contato
com o marcador por, no minimo, 3 segundos. O edital também previu trés execucdes sucessivas, com registro do maior resultado valido, e estabeleceu as condutas que invalidariam ou limitariam a
afericdo, como flexdo dos joelhos, perda de contato dos pés, uso de auxilio externo, langamento brusco do marcador, desalinhamento das méaos ou perda de contato dos dedos com o marcador.
Portanto, ndo se tratou de teste aplicado sem critério. O protocolo foi previamente definido no instrumento convocatoério e vinculava tanto a banca quanto os candidatos. 2. Da discuss&o sobre a
metodologia escolhida A argumentagéo da recorrente dirige-se, em grande parte, & escolha metodolégica do teste previsto no edital, e n&o a erro concreto de aplicagéo ocorrido no dia da prova. A
discusséo sobre a adequacdo do Banco de Wells como método de avaliagédo, sobre eventuais limitagdes do teste ou sobre a conveniéncia de utilizacao de protocolo alternativo deveria ter sido suscitada
no momento préprio de impugnagéo do edital. O item 1.7 previu prazo especifico para impugnacéo fundamentada do instrumento convocatério, contado da publicacéo do edital. Além disso, a
participacdo no concurso pressupde conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas no edital, conforme item 3.1.1, e o ato de inscri¢do importa aceitacdo total das condi¢des fixadas
no instrumento convocatério, conforme item 22.3. Assim, apds a realizagdo da etapa, ndo cabe substituir o teste previsto por outro protocolo considerado mais favoravel ou mais adequado a condi¢do
individual da candidata. A banca deve aplicar o critério previamente definido e comum a todos. 3. Da influéncia de caracteristicas antropométricas A Comisséo nédo desconsidera que testes fisicos
podem sofrer influéncia de caracteristicas corporais individuais, como propor¢des entre membros, mobilidade articular, composi¢&o corporal e amplitude de movimento. Essa constatacéo, contudo, nédo
invalida o teste aplicado. Toda prova de aptiddo fisica envolve interacéo entre o protocolo adotado e as caracteristicas fisicas do candidato. Isso ocorre na flexao de braco, na preensdo manual e
também no Banco de Wells. A isonomia néo consiste em neutralizar todas as diferencas anatdmicas individuais, mas em aplicar o mesmo teste, com o mesmo equipamento, 0s mesmos comandos, 0s
mesmos critérios de validade e a mesma tabela de classificagéo para todos os participantes. No caso, o edital ndo previu correcédo por medidas corporais, adaptagéo por circunferéncia de quadril,
compensacao por propor¢do entre membros, ponto zero individualizado ou qualquer outro fator de ajuste antropométrico. Acolher a tese recursal significaria criar, depois da aplicacédo da prova, um
critério individual n&o previsto no edital. Isso comprometeria a comparabilidade dos resultados e a igualdade de tratamento entre os candidatos. 4. Da impossibilidade de substitui¢cido por protocolo
alternativo A recorrente requer a anulacéo do resultado e a realizacéo de reteste, preferencialmente por protocolo diverso daquele previsto no edital. O pedido ndo encontra amparo no instrumento
convocatorio. O edital adotou expressamente o Banco de Wells, com execucéo padronizada, trés tentativas e registro do maior resultado valido. N&o previu aplicacéo de teste adaptado, teste unilateral,
protocolo alternativo, corregéo por caracteristicas antropométricas ou metodologia substitutiva. A banca ndo pode aplicar a uma candidata, apés a prova, teste diferente daquele utilizado para os demais
participantes. Ainda que existam protocolos alternativos na literatura, isso ndo autoriza sua adogéo individual em sede recursal. O recurso, nesse ponto, pretende modificar o critério de avaliagio depois
da realizacéo da etapa. Essa providéncia é incompativel com a vinculacéo ao edital e com a isonomia entre os candidatos. 5. Da inexisténcia de falha técnica O item 16.11.1 estabelece que ndo sera
permitida a repeticao dos testes, ressalvados os casos de falhas técnicas alheias ao candidato, devidamente reconhecidas pela FURB. No caso, ndo foi demonstrada falha técnica. O recurso ndo aponta
defeito no Banco de Wells, erro de escala, travamento do marcador, registro incorreto da medida, descumprimento do nimero de tentativas, comando inadequado, tratamento desigual ou invalidagcéo
indevida de execucédo. O que se apresenta é uma discordancia quanto a adequagéo do teste escolhido para pessoas com determinadas caracteristicas corporais. Essa discusséo nédo se confunde com
falha técnica da aplicagdo. As anotacdes oficiais das repeticoes e marcas executadas durante cada teste competem exclusivamente a Comisséo Organizadora, por intermédio de seus avaliadores e
fiscais. 6. Das condi¢des especiais O edital também previu canal préprio para solicitagdo de condicéo especial. O item 5.12 estabelece que o candidato que necessitasse de condicéo especial ndo
prevista expressamente deveria requeré-la na forma editalicia, com documentacéo comprobatdria, ficando o atendimento suijeito a andlise de viabilidade e razoabilidade. Caso a necessidade surgisse
apos o periodo de inscri¢do, o item 5.16 permitia solicitagéo até 72 horas antes do inicio da prova, acompanhada de documento comprobatério emitido por profissional habilitado, contendo identificagao
do profissional e indicacdo expressa da necessidade do atendimento solicitado. A concesséo ficaria condicionada a analise de legalidade, razoabilidade, viabilidade técnica e operacional. Ndo se
identifica, na fundamentag&o do recurso, indicacéo de condicéo especial previamente solicitada e deferida para alteracéo do protocolo do Teste de Flexibilidade. De todo modo, condi¢&o especial nédo se
confunde com substitui¢éo posterior do teste previsto no edital por protocolo diverso, apds a candidata conhecer o resultado obtido. 7. Da repercussao do resultado do teste de flexibilidade Cabe
esclarecer que o desempenho em um Unico teste da Prova de Aptidéo Fisica ndo acarreta, por si so, eliminacéo automatica do certame. O item 16.12.1 estabelece que a nota final da Prova de Aptidao
Fisica sera calculada pela média aritmética das pontuacdes obtidas nos trés testes: Preensdo Manual, Flexdo de Braco e Flexibilidade. O item 16.11.3 prevé reprovacéo na etapa, com consequente
eliminagéo, quando o candidato obtiver classificagdo Fraco nos trés testes que compdem a Prova de Aptid&o Fisica. Assim, o resultado do Banco de Wells integra a composicéo da nota da etapa, mas
néo deve ser analisado isoladamente como causa automética de eliminagéo, salvo na forma expressamente prevista no edital. 8. Da inexisténcia de direito a nova data O pedido de reteste ou nova data
também nao procede. O edital dispde que, em hipétese nenhuma, sera realizada prova em outra data ou fora do local, sala e horéario publicados, seja qual for o motivo alegado. A Unica excegéo prevista
refere-se a candidata gestante, mediante solicitagcdo especifica e documentag&do prépria. A situac@o apresentada no recurso ndo se enquadra nessa excecdo. Também néo foi demonstrada falha técnica
reconhecivel que autorize repeticéo do teste nos termos do item 16.11.1. O item 19.2.1 exige que 0s recursos apontem circunstancias que justifiquem a reviséo pretendida. Embora a recorrente
apresente argumentagao técnica sobre limitagées do método, ndo demonstra erro objetivo de aplicagéo, falha de afericdo ou descumprimento do protocolo editalicio. Diante do exposto, verifica-se que:
o Teste de Flexibilidade aplicado foi exatamente aquele previsto no item 16.9.3 do edital; o protocolo, o instrumento de medicéo, as regras de execucéo e as tabelas de classificacdo estavam
previamente definidos; a discusséo sobre a escolha metodolégica do Banco de Wells deveria ter sido suscitada no momento préprio de impugnacéo do edital; o edital n&o previu adaptacéo por
caracteristicas antropométricas individuais, ponto zero individualizado ou substituigdo por protocolo alternativo; nao foi demonstrada falha técnica, erro de mensuragéo ou descumprimento das regras de
aplicacao; o resultado isolado no teste de flexibilidade ndo acarreta, por si s6, eliminagdo automética, devendo ser observado o conjunto de regras da Prova de Aptidao Fisica; ndo ha previséo editalicia
para reteste ou nova data na situagéo apresentada. Pelo exposto, recurso INDEFERIDO.
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FURB

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIMBO %

CONCURSO PUBLICO - 001/2026 Prefeit
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RECURSOS

INSC.

NOME DE IDENTIFICACAO  VAGA

PARECER
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760805

FERNANDO CRISPIM DE
MOURA

AGENTE DE TRANSITO E
TRANSPORTE - TIMBO

INDEFERIDO

Em resposta a fundamentagao do candidato, apds andlise desta banca conclui-se que o recurso ndo assiste ao recorrente, devido aos fatos apresentados a seguir: Procedeu-se a reviséo do registro
audiovisual da execucéo do Teste de Flexdo de Brago, confrontando-o com a ficha individual de avaliagdo do candidato. A ficha de avaliagdo registra 16 (dezesseis) repeti¢es vélidas, resultado
utilizado para a classificagéo e pontuagdo do candidato. Nos termos do item 16.9.2 do Edital, para candidatos do sexo masculino, o exercicio deve ser executado em quatro apoios, iniciando-se com os
bracos estendidos. No primeiro tempo, os cotovelos devem ser flexionados, aproximando o peito do solo, e, no segundo, devem ser estendidos, com retorno a posi¢ao inicial. O resultado corresponde
ao numero total de repeti¢6es vélidas, e ndo simplesmente & quantidade de movimentos iniciados ou tentados pelo candidato. A reanalise do registro audiovisual ndo evidencia erro na contagem oficial.
Embora o candidato tenha realizado movimentos adicionais durante o periodo do teste, nem todos preencheram integralmente os requisitos técnicos necessarios para serem computados como
repeti¢des validas, especialmente quanto @ amplitude do movimento e ao retorno completo & posicéo exigida. Dessa forma, a quantidade de movimentos percebida ou contabilizada pelo préprio
candidato ndo se confunde com o nimero de repeti¢des tecnicamente validas para fins de avaliagdo. Ressalta-se que o Edital atribui expressamente a Comisséo Organizadora, por intermédio de seus
avaliadores e fiscais, a competéncia exclusiva para realizar a contagem e as anotacdes oficiais das repetices e marcas executadas durante cada teste. O registro audiovisual previsto no item 16.13 foi
revisto justamente para elucidar a divergéncia apontada pelo recorrente, néo tendo sido constatado elemento objetivo capaz de alterar a contagem oficial de 16 repeticdes vélidas. Para o candidato, do
sexo masculino e com 37 anos, a faixa etaria aplicavel é a de 30 a 39 anos. Nessa faixa, 12 a 16 repeti¢des correspondem a classificacéo “Abaixo da Média”, cuja pontuagdo, conforme a escala
estabelecida no item 16.12, é de 4,00 pontos. N&o se identifica, portanto, erro material, erro de contagem ou circunstancia que justifique a alterag&o do resultado de 16 para 19 repeticdes. Pelo exposto,
recurso INDEFERIDO. Em relagéo ao teste de flexibilidade, esclarece-se: Em resposta a fundamentacéo do candidato, ap6s andlise desta banca conclui-se que o recurso ndo assiste ao recorrente,
devido aos fatos apresentados a seguir: Procedeu-se a andlise da ficha individual de avaliacéo e a reviséo especifica do registro audiovisual correspondente a segunda tentativa do Teste de
Flexibilidade - Banco de Wells. O candidato alega ter alcangado marca de aproximadamente 39 cm na segunda tentativa e requer sua validagédo. Entretanto, a distancia alcancada no marcador somente
pode ser considerada quando a execugao atende integralmente aos requisitos técnicos previstos no Edital. O item 16.9.3 estabelece que o candidato deve realizar o teste com as pernas completamente
estendidas, os pés apoiados no anteparo do banco e os joelhos mantidos estendidos durante a execucé@o. O mesmo dispositivo é expresso ao determinar que néo sera permitida a flexdo dos joelhos. Na
andlise do registro audiovisual da segunda tentativa, verifica-se que, durante o avanco do tronco e a busca pelo maior alcance, ocorre flexdo dos joelhos, modificando a posicéo corporal exigida para a
execugdo valida do teste. A flexao torna-se particularmente perceptivel durante a fase de maior alcance sobre o banco. Esse aspecto é determinante. O Banco de Wells mensura a amplitude alcancada
sob condi¢des padronizadas. Permitir a flexdo dos joelhos possibilitaria aumentar artificialmente a distancia atingida pelo marcador e retiraria a comparabilidade entre os candidatos. Por essa razéo, o
Edital ndo trata a manutencé&o dos joelhos estendidos como mera orientacéo postural, mas como requisito objetivo de validade da execugéo, estabelecendo expressamente a vedagéo a sua flexao.
Assim, ainda que o marcador tenha atingido aproximadamente 39 cm, a marca nédo pode ser validada, porque foi obtida em execucéo que descumpriu um dos critérios técnicos expressamente previstos
no instrumento convocatério. A afericdo do teste ndo considera apenas a posi¢ao final alcancada pelo marcador, mas também a regularidade técnica da execucéo utilizada para alcanga-la. A invalidagéo
da segunda tentativa, portanto, ndo decorreu de decis&o discricionaria da avaliadora, mas da aplicagéo objetiva do item 16.9.3 do Edital. A ficha individual registra 37 cm na primeira tentativa, a segunda
tentativa sem marca vélida e 37 cm na terceira tentativa. Conforme o Edital, séo realizadas trés execucdes, sendo registrado para fins de resultado o maior resultado vélido obtido pelo candidato.
Consequentemente, permaneceu como resultado oficial a marca de 37 cm, obtida na primeira tentativa. Para candidato masculino com idade entre 30 e 39 anos, resultado entre 33 e 37 cm corresponde
a classificacdo “Acima da Média”, equivalente a 8,00 pontos, exatamente como registrado na ficha individual. A revisdo do registro audiovisual prevista no item 16.13, portanto, confirma a corregéo da
invalidacéo da segunda tentativa, ndo havendo fundamento técnico ou editalicio para atribuir ao candidato a marca de 39 cm. Recorda-se que, conforme o edital, somente serdo apreciados os recursos
expressos em termos convenientes e que apontarem as circunstancias que os justifiquem. Recurso em desacordo com as normas estabelecidas neste Edital, inconsistente ou intempestivo sera
preliminarmente indeferido. Pelo exposto, recurso INDEFERIDO.

761029

MARCOS ANTONIO SALES ~ AUXILIAR OPERACIONAL | -

DE OLIVEIRA

TIMBO

INDEFERIDO

Em resposta a fundamentacao do candidato, apds andlise desta banca conclui-se que o recurso néo assiste ao recorrente, devido aos fatos apresentados a seguir: Procedeu-se a andlise da ficha
individual de avaliagéo e dos registros audiovisuais da Prova de Aptidao Fisica, nos termos do item 16.13 do Edital, que estabelece que a prova sera gravada em audio e video para elucidacéo de
eventuais ddvidas de julgamento. Quanto ao Teste de Flexdo de Brago, ndo ha divergéncia entre a quantidade de repeticdes executadas e o resultado registrado pela banca. A ficha individual do
candidato registra expressamente 20 (vinte) repeti¢des validas, e ndo 8 repeti¢des. O valor 8,00 assinalado na ficha corresponde a pontuagéo atribuida ao desempenho, e ndo ao nimero de repeticdes
realizadas. O candidato, do sexo masculino e com 47 anos na data da prova, enquadra-se na faixa etaria de 40 a 49 anos. Conforme a tabela prevista no item 16.9.2 do Edital, para essa faixa etéria,
resultados entre 17 e 21 repeti¢6es validas séo classificados como “Acima da Média”. O resultado de 20 repeticdes, portanto, enquadra-se precisamente nessa classificagdo. Por sua vez, o item 16.12
do Edital estabelece a seguinte escala de pontuacdo: Excelente = 10,00 pontos; Acima da Média = 8,00 pontos; Média = 6,50 pontos; Abaixo da Média = 4,00 pontos; Fraco = 1,50 ponto. Assim, as 20
repeticdes validas realizadas pelo candidato correspondem corretamente a 8,00 pontos. Desse modo, inclusive a manifestacéo verbal mencionada pelo proprio recorrente - “Foi 20" - € compativel com o
registro oficial da avaliagdo. Nao ha qualquer converséo de 20 para 8 repeticdes: 20 é o nimero de repeticdes validas e 8,00 é a respectiva nota, conforme a tabela editalicia. Em relacéo ao Teste de
Preensé@o Manual, a ficha individual registra os seguintes resultados: 30,8 kgf na primeira tentativa, 37,3 kgf na segunda e 37,4 kgf na terceira, sendo este Ultimo o melhor resultado obtido. A pontuacéo
atribuida foi de 4,00 pontos. De acordo com o item 16.9.1 do Edital, o candidato deve realizar trés contragdes maximas com a mao dominante, sendo considerado para fins de pontuagéo o melhor
resultado obtido em quilograma-forca (kgf). O mesmo dispositivo estabelece expressamente que o resultado sera aferido exclusivamente pela Comissao Organizadora, por meio de seus avaliadores, e
por ela disponibilizado. Para candidatos do sexo masculino na faixa etéria de 40 a 49 anos, resultado entre 34,30 kgf e menos de 39,50 kgf corresponde a classificagao “Abaixo da Média". O melhor
resultado do recorrente, 37,4 kgf, enquadra-se exatamente nesse intervalo e, consequentemente, corresponde a 4,00 pontos, conforme a escala prevista no item 16.12. Nao procede, ainda, a alegacédo
de irregularidade decorrente de o candidato néo ter visualizado diretamente o visor do dinamémetro. O Edital n&o estabelece como requisito de validade do teste a visualizagéo do visor pelo candidato,
tampouco determina que o equipamento deva ser apresentado ao candidato apés cada tentativa. Ao contrario, estabelece expressamente que a afericdo é realizada pela Comissao Organizadora, por
intermédio de seus avaliadores, e que as contagens e anotacdes oficiais das marcas séo de competéncia exclusiva da Comisséo. A analise do registro audiovisual ndo evidencia elemento que invalide
as marcas consignadas na ficha ou que justifique alteragéo da pontuacéo atribuida. Os resultados registrados sdo compativeis com os critérios objetivos previstos no Edital. Por fim, a circunstancia
pessoal relatada pelo candidato, embora compreensivel, néo interfere nos critérios objetivos de avaliagéo. O prdprio Edital determina que alteracdes fisiolégicas temporérias que impossibilitem ou
reduzam a aptidéo fisica do candidato nédo seréo consideradas para fins de tratamento diferenciado na Prova de Aptidao Fisica. Pelo exposto, recurso INDEFERIDO.
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ROBERTSON CESAR
FRARE

FISCAL DE OBRAS -
TIMBO

INDEFERIDO

Ap6s andlise da fundamentagéo apresentada, conclui-se que a razédo néo assiste ao recorrente, pelos fundamentos a seguir. 1. Da organizacéo da Prova de Aptidao Fisica e do tempo de permanéncia
no local O recorrente sustenta que se sentiu prejudicado pelo tempo de permanéncia no local da Prova de Aptiddo Fisica, afirmando que iniciou a etapa pela manha e concluiu sua participagéo apés as
12h. A alegagao ndo demonstra irregularidade editalicia. O edital previu a realizagdo da Prova de Aptidao Fisica em data Unica e estabeleceu que os candidatos seriam chamados por ordem alfabética,
devendo assinar a lista de presenca, receber as instru¢des e permanecer no local de espera até serem conduzidos para a realizagdo dos testes. Portanto, a permanéncia do candidato em local de
espera fazia parte da dinamica prépria da etapa. A Prova de Aptiddo Fisica ndo corresponde a uma prova individual com horério exato de inicio e término para cada candidato, mas a uma aplicagdo
coletiva, sequencial e organizada por chamada. Registre-se, ainda, que, para melhor organizagéo, fluxo e conforto dos participantes, os candidatos foram previamente distribuidos em periodos distintos
de aplicacéo, matutino e vespertino. Essa divis&o teve justamente a finalidade de evitar a concentrag&o de todos os convocados em um Unico turno e reduzir o impacto logistico da etapa. Ainda assim,
dentro de cada periodo, a aplicagéo deveria observar a chamada, a identificagédo, as instrugdes, o deslocamento entre estacées e a execugdo sequencial dos testes, razéo pela qual o tempo de
permanéncia poderia variar conforme o nimero de presentes, a ordem de chamada e o andamento regular das avaliagdes. O horario indicado para inicio da prova ndo equivale a garantia de que todos
os candidatos realizariam imediatamente os testes. Em etapa com nimero expressivo de convocados, € natural que a aplicacéo ocorra em fluxo, com variagdo no tempo de espera conforme a ordem de
chamada, a quantidade de candidatos presentes, o tempo de execucdo de cada teste e o deslocamento entre as estagdes. N&o ha no edital previsdo de tempo maximo de permanéncia no local,
tampouco garantia de realizagao da prova em determinado intervalo individual. Também n&o ha previséo de que candidatos com sobrenome ou posigéo alfabética posterior tenham direito a tratamento
diferenciado em razéo da ordem de chamada. Assim, o tempo de espera, por si s6, nédo caracteriza falha de organizagéo, irregularidade na aplicagcdo ou motivo para repeticéo da etapa. 2. Das
condicOes de espera e da alegagéo de desconforto nas costas O recorrente afirma que permaneceu sentado em arquibancada de cimento, sem apoio adequado para as costas, e que essa condicdo
teria ocasionado travamento, impedindo-o de realizar adequadamente o teste de flexdo de brago. A situacéo relatada, ainda que considerada, ndo afasta a aplicagéo das normas do edital. O item 16.7
estabelece que alteracdes psicoldgicas ou fisiolégicas temporarias que impossibilitem a realizagéo da Prova de Aptiddo Fisica ou diminuam a aptidao fisica dos candidatos nédo seréo levadas em
consideracéo, ndo sendo dispensado qualquer tratamento privilegiado. A alegacgéo de rigidez, travamento ou desconforto fisico decorrente do periodo de espera se enquadra, para fins editalicios, como
condicdo fisica temporaria referida pelo préprio candidato. O edital é expresso ao afastar tratamento diferenciado em razdo desse tipo de ocorréncia. Além disso, o item 16.10 atribui ao préprio candidato
a responsabilidade pela preparagéo e pelo aquecimento para a realizagdo dos testes, desde que isso nédo interfira no andamento da prova. Portanto, cabia ao candidato, durante o periodo de espera e
antes da execucdo dos testes, adotar as medidas pessoais compativeis com sua preparacéo fisica, respeitando as orienta¢des da equipe de aplicacéo e a organizagdo da etapa. A banca ndo pode
converter desconforto fisico individual, ocorrido durante a espera ou percebido no momento da execucéo, em causa para repeti¢do de teste, redesignacéo de prova ou alteracéo de resultado. A
aplicacdo da prova exige tratamento impessoal e uniforme a todos os candidatos. 3. Do teste de flexao de brago e da responsabilidade pela execugéo O teste de flexdo de brago possui protocolo
objetivo no edital. Para candidatos do sexo masculino, a posigao inicial, a execugao, o tempo de 1 minuto e o registro do nimero de repeticdes validas estéo disciplinados no item 16.9.2. O resultado do
teste depende das repeticdes validamente executadas no periodo previsto. A comisséo avaliadora néo atribui pontuagdo por intencéo de realizar o teste, por justificativa posterior de desconforto ou por
alegacdo de que o candidato poderia ter desempenhado melhor em outra condigdo. A contagem e as anotagdes oficiais das repeticdes e marcas executadas durante cada teste sdo realizadas
exclusivamente pela Comissdo Organizadora, por intermédio de seus avaliadores e fiscais. Desse modo, eventual dificuldade individual para executar a flexdo de braco, ainda que atribuida pelo
candidato ao tempo de espera, ndo autoriza alteracéo do resultado oficialmente registrado. O edital também prevé que o candidato que deixar de realizar, total ou parcialmente, qualquer um dos testes
previstos na etapa, por qualquer motivo, seré eliminado, ndo sendo aceita justificativa. A regra é objetiva e impede que a banca substitua a execugao efetiva do teste por explicagéo posterior sobre as
razBes do desempenho ou da néo realizagdo. 4. Da organizacéo das estacdes e da alegagdo de que havia fluxo desigual entre os testes O recorrente afirma que a primeira prova, de preensdo manual,
tinha trés estages em funcionamento, enquanto a flexéo de braco teria apenas uma estagdo e, em alguns momentos, nenhuma pessoa executando o exercicio. Essa alegacédo ndo demonstra
irregularidade. Os testes que compdem a Prova de Aptiddo Fisica possuem naturezas e tempos préprios de execugéo. O teste de preens@o manual prevé trés contragdes maximas com a méo
dominante, com intervalo minimo de 1 minuto entre as tentativas. Ja a flexdo de brago é registrada pelo nimero total de repeti¢des validas executadas em 1 minuto. Por isso, o fluxo entre estages ndo
€ necessariamente idéntico. O fato de uma estagdo estar momentaneamente sem candidato em execug@o ndo comprova ociosidade irregular, falha de organizacéo ou violagéo ao edital. Pode decorrer
da prépria sequéncia de chamada, da movimentagéo entre testes, da finalizacdo de avaliagdes anteriores, do registro dos resultados ou da necessidade de manter a ordem estabelecida. O edital
estabelece que, salvo situag6es excepcionais, a ordem de realizagéo dos testes seria: preensdo manual, flexdo de brago e flexibilidade no Banco de Wells. A organizagdo da etapa deveria respeitar
essa sequéncia e a regularidade da afericdo. N&o cabia a banca alterar a estrutura da prova durante a aplicagéo apenas em razéo de percepcédo subjetiva de maior ou menor velocidade em determinada
estacdo. Além disso, o edital ndo estabelece nimero minimo de aparelhos, nimero minimo de esta¢Bes por teste, quantitativo especifico de avaliadores por estacéo ou obrigacéo de fracionamento dos
cargos por horérios distintos. A auséncia dessas previsdes impede reconhecer irregularidade apenas porque o candidato entende que outro arranjo logistico teria sido mais rapido. Sugestoes de
melhoria operacional, como aumento de aparelhos ou separagéo de cargos em horarios distintos, ndo equivalem a demonstragdo de descumprimento editalicio. 5. Da impossibilidade de repeticdo da
prova por alegagéo de organizacéo inadequada O item 16.11.1 do edital estabelece que n&o sera permitida a repeticdo dos testes, ressalvados os casos de falhas técnicas alheias ao candidato,
devidamente reconhecidas pela FURB. No caso, o recurso ndo aponta falha técnica na aferi¢do, defeito de equipamento, erro de contagem, impedimento indevido de execugédo ou descumprimento
objetivo do protocolo do teste de flexdo de braco. A alegacéo de espera prolongada e desconforto fisico ndo se enquadra, por si s6, como falha técnica da prova. Também n&o ha demonstracéo de que
o candidato tenha sido submetido a regra diferente daquela aplicada aos demais convocados. O edital ainda prevé que a Prova de Aptiddo Fisica seria gravada em audio e video para esclarecer
duvidas de julgamento por parte dos instrutores, reforcando que eventual revisdo deve se apoiar em fato objetivo de aplicagéo, e ndo em mera discordancia com a logistica geral do evento. O recurso
administrativo deve apontar circunstancias concretas que justifiquem a reviséo pretendida. Recursos inconsistentes ou desacompanhados de circunstancias suficientes séo preliminarmente indeferidos,
nos termos do item 19.2.1. Neste caso, o recorrente ndo demonstra vicio objetivo capaz de anular sua avaliacdo ou autorizar nova oportunidade. 6. Da auséncia de direito a nova organizagdo da etapa
ou a nova chamada O recorrente afirma que a prova poderia ter sido organizada de modo diverso, com mais aparelhos no primeiro teste ou separagéo do cargo de Auxiliar Operacional em outro horéario.
Essas observagdes expressam inconformidade com a logistica adotada, mas ndo demonstram ilegalidade. A organizacédo da aplicagdo coletiva cabe a banca, desde que respeitadas as regras
editalicias, a ordem dos testes, os protocolos de execugao, os registros oficiais e a isonomia entre os candidatos. O edital também é expresso ao afastar nova data ou segunda chamada fora das
hipéteses nele previstas. O item 16.2.3 estabelece que, em hipétese nenhuma, sera realizada prova em outra data ou fora do local, sala e horéario publicados, seja qual for o motivo alegado. A Unica
exceg&o prevista no item 16.2.4 refere-se a candidata gestante, mediante solicitacdo e documentagdo especificas. Nao ha previsdo de nova realizagéo da Prova de Aptiddo Fisica em razao de tempo de
espera, desconforto durante a permanéncia no local ou discordancia posterior quanto a distribuicdo das estagdes. Diante do exposto, verifica-se que: a permanéncia em local de espera fazia parte da
dinamica de aplicacao coletiva da Prova de Aptidao Fisica; o edital ndo estabeleceu tempo maximo individual de espera nem garantia de conclusé@o da etapa em determinado horério; alteracdes fisicas
temporérias alegadas pelo candidato ndo autorizam tratamento privilegiado; a preparagéo e o aquecimento eram de responsabilidade do préprio candidato; o teste de flexéo de brago possui protocolo
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objetivo e resultado baseado nas repeticdes validas executadas; a logistica das estagdes ndo demonstrou descumprimento editalicio; nédo foi comprovada falha técnica reconhecivel que autorize
repeti¢do do teste ou nova chamada. Pelo exposto, recurso INDEFERIDO.
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Ap6s andlise da fundamentacéo apresentada, conclui-se que a razéo néo assiste ao recorrente, pelos fundamentos a seguir. 1. Da alegacéo de descumprimento do protocolo de preensédo manual O
recorrente sustenta que o teste de forca de preensdo manual deveria ter sido precedido de ajuste individual do dinamometro as caracteristicas de cada candidato e de cada méo avaliada. Afirma, ainda,
que a auséncia desse ajuste teria comprometido a biomecanica da preenséo. A alegacéo néo procede. O item 16.9.1 do edital disciplina expressamente o protocolo de aplicacéo do teste de forca de
preensdo manual. O dispositivo estabelece a posi¢éo inicial do candidato, a forma de execugédo, o nimero de tentativas, o intervalo entre elas, o critério de utilizacdo da mado dominante e as tabelas de
classificagdo por sexo e faixa etaria. Portanto, o edital adotou protocolo proprio, objetivo e previamente conhecido pelos candidatos. Ainda que a literatura técnica contenha discussdes sobre diferentes
formas de avaliagdo da for¢ca de preenséo, o parametro aplicavel ao certame é aquele incorporado ao edital. A referéncia bibliografica utilizada para embasar tabelas ou parametros de classificagdo nao
transforma todo e qualquer detalhe metodoldgico de determinada obra em regra editalicia autbnoma. Para produzir efeito eliminatério ou invalidar a prova, a exigéncia precisaria estar prevista no
instrumento convocatdrio. No caso, ndo ha no item 16.9.1 exigéncia de regulagem individual da empunhadura do dinamémetro. O edital padronizou o teste por meio da postura corporal, da mao
dominante, do nimero de tentativas, do intervalo e do critério de aproveitamento do resultado. Foi esse o protocolo aplicado. 2. Da biomecéanica do teste e da padronizacdo adotada A forga de preensdo
manual é aferida por uma contragdo voluntaria maxima, com participagéo dos musculos flexores dos dedos, dos flexores do punho e da musculatura intrinseca da méo. A medida depende nao apenas
da forga muscular, mas também da estabilizacdo do ombro, do cotovelo, do antebrago, do punho e do tronco. Por essa razéo, a literatura de avaliacéo fisica enfatiza a padronizacéo da postura corporal
e do procedimento de execugéo. Protocolos amplamente utilizados recomendam candidato sentado, ombro em posicéo neutra ou confortavel, cotovelo flexionado a aproximadamente 90°, antebracgo e
punho em posicéo neutra, com instru¢ao padronizada e contragdo maxima. Essa padronizacédo busca reduzir variagdes externas ao desempenho do avaliado. Foi exatamente esse o eixo adotado pelo
edital. O item 16.9.1 padroniza a posic¢ao do candidato sentado, com pés apoiados no solo, joelhos flexionados a aproximadamente 90°, coluna ereta, ombro em adug&o confortavel, cotovelo flexionado
a 90°, antebraco em posigédo neutra ou semipronada e punho em posi¢édo neutra. Do ponto de vista biomecanico, essas variaveis séo relevantes porque reduzem compensagées corporais e estabilizam
os segmentos envolvidos na producéo de forca. Um candidato com tronco inclinado, ombro elevado, cotovelo em angulo diverso ou punho em flexao/extensdo poderia produzir for¢a sob condicéo
distinta da dos demais. A padronizacéo postural evita essa variagao. Assim, o teste néo foi conduzido de forma aleatéria ou incompativel com a biomecanica da preensédo. Ao contrario, o procedimento
adotado padronizou justamente os fatores corporais que poderiam interferir na producéo de forca. 3. Da inexisténcia de regulagem fisica no equipamento utilizado A alegacdo de que a banca deveria ter
ajustado o dinamoémetro individualmente parte de uma premissa que nédo se aplica ao equipamento utilizado. O equipamento empregado na aplicagéo do teste era um dinamémetro digital de mao com
empunhadura fixa, sem rosca, pino, botdo central ou mecanismo mecanico de abertura destinado a regulagem da distancia da pega. Trata-se de instrumento com corpo anatémico fixo, no qual a
geometria da empunhadura néo é alterada conforme o tamanho da mao do avaliado. Eventuais fungdes digitais de cadastro ou identificacdo de usuarios ndo modificam a estrutura fisica do aparelho,
nao alteram a distancia da empunhadura, ndo mudam o ponto de apoio palmar e nao transformam o equipamento em dispositivo mecanicamente regulavel. Desse modo, ndo havia ajuste fisico de
empunhadura a ser realizado pela banca. Nao ocorreu supressao de uma regulagem disponivel. O instrumento utilizado simplesmente ndo comportava esse tipo de adaptacdo mecanica. A
padronizagdo adotada consistiu na utilizacéo de equipamentos de mesma configuracéo, com a mesma forma de empunhadura, submetendo os candidatos ao mesmo procedimento de execucéo. A
isonomia, em uma prova de aptidao fisica de concurso publico, é preservada pela submisséo dos candidatos as mesmas condicdes objetivas previamente definidas, e ndo pela individualizagdo
ergondmica do equipamento para maximizar a vantagem mecanica de cada méao. A alegacéo de que a empunhadura deveria apoiar-se em determinada regido da falange pode ser pertinente em
discussdes técnicas envolvendo determinados modelos de dinamdmetros regulaveis. Contudo, ndo invalida a aplicacéo de um teste padronizado com equipamento de empunhadura fixa, sobretudo
quando o edital ndo incorporou exigéncia de regulagem individual. 4. Da alegacao de ajuste “para cada méo avaliada” O recorrente também afirma que o equipamento nao teria sido ajustado “para cada
maéo avaliada”. A afirmacéo ndo encontra correspondéncia com o protocolo editalicio. O item 16.9.1 prevé a realizacéo do teste com a mao dominante, declarada pelo préprio candidato como aquela de
maior uso funcional em atividades manuais habituais. O edital ndo estabeleceu avaliacéo bilateral nem comparagédo entre méo direita e esquerda. Assim, ndo havia procedimento de ajuste para “cada
maéo”, porque o teste néo foi estruturado para afericdo sucessiva de ambas as maos. A avaliagéo foi realizada com a méo dominante, conforme previsto no edital. Além disso, como exposto, o
equipamento empregado ndo possuia mecanismo fisico de regulagem da empunhadura. Portanto, mesmo sob essa perspectiva, a alega¢do ndo demonstra descumprimento do protocolo. 5. Da validade
técnica do teste de preensdo manual A dinamometria de preensdo manual € amplamente utilizada em contextos de avaliag&o fisica, clinica, funcional e epidemiolégica. Trata-se de método objetivo, de
rapida aplicagcdo, com mensuracédo quantificavel da forca méxima voluntaria de preenséo, desde que observados procedimentos padronizados de aplicacéo. A literatura reconhece que diferentes
estudos utilizam variag6es de equipamentos e protocolos, incluindo nimero de tentativas, méo avaliada, forma de registro do resultado e posicéo corporal. Essa diversidade reforca a importancia de que
cada aplicacéo defina previamente seu préprio protocolo. No presente certame, essa definicéo ocorreu por meio do edital. O teste foi padronizado em seus elementos essenciais: postura, mao
dominante, trés tentativas, intervalo minimo e classificagéo por sexo e faixa etéaria. A validade da avaliag&o, portanto, ndo depende da adog&o de um Unico modelo universal de empunhadura regulavel.
Depende da aplicagéo uniforme do protocolo previamente definido. A escolha administrativa por dinamémetros digitais de empunhadura fixa, aplicados de forma padronizada, é compativel com a
finalidade de avaliacéo da forca de preens@o manual em contexto de concurso publico. O objetivo ndo € individualizar ergonomicamente o instrumento para cada candidato, mas aferir o desempenho
sob condicao objetiva e uniforme. 6. Do intervalo entre as tentativas O recorrente relata ter ouvido que alguns candidatos poderiam realizar nova tentativa sem aguardar integralmente o intervalo de um
minuto, caso ndo desejassem esperar. O item 16.9.1 estabelece intervalo minimo de 1 minuto entre as tentativas. A finalidade desse intervalo é assegurar ao avaliado tempo de recuperacéo antes de
nova contracdo maxima. Na aplicacéo da prova, o intervalo foi disponibilizado aos candidatos. Quando algum candidato manifestou expressamente que néo desejava aguardar, a continuidade da
execugao ocorreu por opgéo do préprio avaliado, e ndo por imposicéo da equipe de aplicacdo. Nao houve determinacéo para que candidatos realizassem nova tentativa antes do intervalo, nem negativa
de espera a quem desejasse usufruir integralmente do tempo previsto. O procedimento assegurava a possibilidade de aguardar; a eventual rendncia a espera decorreu da manifestacéo individual do
préprio candidato avaliado. Esse ponto é relevante porque a regra do intervalo funciona como garantia operacional ao candidato. Ela impede que o avaliado seja compelido a repetir o esforco
imediatamente, sem tempo de recuperagdo. N&do transforma, por si s6, a manifestagéo voluntaria de prosseguir em vicio da etapa, especialmente quando o recorrente ndo afirma que a ele préprio tenha
sido negado o intervalo. Além disso, o recurso nao identifica candidato especifico, banca, tentativa, horario exato ou circunstancia objetiva que demonstre aplicagdo desigual do procedimento. Limita-se
a relatar que ouviu orientagcdo genérica a terceiros, em contexto préximo ao término da aplicacdo. Tal relato ndo demonstra irregularidade na afericéo do resultado do recorrente. 7. Da inexisténcia de
falha técnica reconhecida O edital prevé que ndo havera repeticéo de teste, salvo em casos de falhas técnicas reconhecidas pela FURB. No caso analisado, néo se verifica falha técnica do
equipamento, erro de afericdo, defeito de funcionamento, supressao de tentativa ou descumprimento objetivo do protocolo previsto no item 16.9.1. A insatisfacéo posterior com a auséncia de regulagem
da empunhadura néo caracteriza falha técnica, porque o equipamento utilizado n&o possuia mecanismo fisico de regulagem. Também né&o caracteriza falha técnica a possibilidade dada ao candidato de
aguardar ou néo o intervalo, desde que a espera tenha sido disponibilizada. O resultado oficial da Prova de Aptidao Fisica decorre das aferi¢des realizadas pela banca, cujas anotacdes e registros
constituem a referéncia administrativa da etapa. O edital estabelece que as contagens oficiais e as anotagdes competem a Comissé@o Organizadora. Também ha previsdo de registro audiovisual da
prova para esclarecimento de ddvidas sobre a realizacéo dos testes, o que reforca a possibilidade de conferéncia objetiva de eventual ocorréncia concreta. O recurso, contudo, ndo apresenta elemento
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objetivo suficiente para afastar os registros oficiais da aplicacéo. 8. Da insuficiéncia da alegacéo genérica de comprometimento da isonomia O recorrente afirma que a auséncia de ajuste individual “pode
ter prejudicado muitos participantes”. A alegacéo é genérica e ndo demonstra vicio concreto no seu teste. A isonomia ndo exige que o equipamento seja adaptado as caracteristicas anatdmicas de cada
candidato. Em uma prova de aptidao fisica, a isonomia é assegurada pela aplicagdo do mesmo protocolo, com os mesmos critérios, 0 mesmo tipo de equipamento e a mesma forma de afericdo. No
caso, todos os candidatos foram submetidos ao teste de preensdo manual segundo o protocolo do item 16.9.1, com equipamentos de mesma configuracéo fisica e sem mecanismo de regulagem de
empunhadura. Nao houve disponibilizagdo de ajuste a alguns candidatos e negativa a outros. A alegagao de que outro modelo de dinamdmetro poderia permitir ajustes diferentes ndo torna irregular a
prova realizada. O edital ndo determinou a utilizagédo de equipamento regulavel, nem condicionou a validade do teste a adaptagdo da empunhadura ao tamanho da mao de cada candidato. A banca nao
esté obrigada a substituir o equipamento padronizado por modelo diverso indicado posteriormente pelo candidato. Sua obrigacéo é aplicar o teste nos termos do edital, de forma uniforme e objetiva, o
que ocorreu. Decisdo Diante do exposto, verifica-se que: o teste de preensado manual foi aplicado conforme o protocolo previsto no item 16.9.1 do edital; o equipamento utilizado possuia empunhadura
fixa e ndo dispunha de ajuste fisico de tamanho ou pegada; todos os candidatos foram submetidos ao mesmo tipo de instrumento e ao mesmo procedimento de execucéo; o edital previa avaliagdo com
a méo dominante, e nédo aferi¢do bilateral; o intervalo entre tentativas foi disponibilizado aos candidatos, cabendo ao avaliado optar por aguardar ou prosseguir; ndo foi demonstrada falha técnica
reconhecivel, erro de aferigdo ou descumprimento objetivo do edital. Pelo exposto, recurso INDEFERIDO.
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Em resposta a fundamentagao do candidato, apds andlise desta banca, conclui-se que a raz&o néo assiste ao recorrente, pelos fundamentos apresentados a seguir. 1. Da exigéncia editalicia de
apresentagao e retencéo do atestado médico O item 16.4 do edital estabelece que, para a realizacéo da Prova de Aptiddo Fisica, o candidato deveria apresentar, “no momento do ingresso no local de
prova”, atestado médico datado de, no méximo, 30 dias anteriores a prova, contendo CRM do médico responsavel e declaragdo de aptidéo para o esforco fisico decorrente de todos os testes. O mesmo
item determina expressamente que “o atestado médico ficara retido e fara parte da documentagédo do candidato no Concurso.” A regra é objetiva. A obrigagdo do candidato néo se limitava a possuir um
atestado ou a exibir sua imagem. O edital exigia apresentacéo no ingresso e retencéo do documento, para que ele permanecesse com a organiza¢éo e integrasse a documentacéo do certame. O item
16.4.1 estabelece a consequéncia do descumprimento: o candidato que néo apresentar o atestado conforme exigido néo tera acesso ao local da prova e sera automaticamente eliminado do certame,
independentemente dos motivos alegados. Assim, a existéncia prévia de um atestado néo basta. Era necessario apresenta-lo de modo compativel com sua retengdo no momento do ingresso. 2. Da
apresentacéo do atestado apenas no celular O préprio recorrente afirma que o atestado estava disponivel em seu aparelho celular e que néo foi aceito porque néo estava impresso em via fisica no
momento do ingresso. Também afirma ter proposto a exibi¢do digital ou a assinatura de termo de responsabilidade para entrega posterior. Esses fatos confirmam que o atestado néo foi entregue para
retengdo. Houve exibicdo em tela, ndo apresentagdo de documento apto a permanecer com a organizagdo. Visualizar um documento no celular ndo equivale a reté-lo. O aparelho continuaria com o
candidato. A organizag&o néao ficaria com o atestado, ndo o incorporaria aos registros do certame e ndo teria acesso autbnomo ao documento em eventual necessidade posterior. A exigéncia de
retengdo tem finalidade concreta: preservar a declaracdo médica que fundamenta a submisséo do candidato ao esforgo fisico, com identificagdo do profissional emitente, CRM, data e contetido da
aptiddo declarada. Essa documentacéo precisa estar sob guarda da organizagdo, e ndo apenas disponivel no aparelho particular do candidato. 3. Da distingéo entre documento de identificacéo digital e
atestado médico O edital admitiu expressamente a apresentagdo de documento de identificacdo em formato digital, desde que exibido diretamente no aplicativo oficial do 6rgéo emissor. Essa
autorizacdo consta do item 9.1.1 e possui disciplina prépria. Essa regra nédo se aplica ao atestado médico. O documento de identificagéo é conferido e permanece com o candidato. O atestado médico
da Prova de Aptiddo Fisica, por determinacéo expressa do item 16.4, deve ficar retido e compor a documentacéo do candidato. Quando o edital quis admitir apresentagao digital, fez isso
expressamente. Para o atestado médico, ndo previu exibi¢cdo em celular, envio posterior ou substituigéo por termo. Ao contrario, determinou retencéo. Também se observa que a Lei n® 14.063/2020, ao
tratar de atestados médicos em meio eletrdnico, exige assinatura eletronica qualificada do profissional de salde para sua validade nessa modalidade. O recurso ndo demonstra que o documento exibido
no celular era atestado eletronico regularmente assinado com assinatura qualificada; além disso, a propria pega recursal pede, subsidiariamente, a apresentagdo e conferéncia do “atestado médico
original”, reforcando que se pretendia entregar posteriormente documento ndo apresentado no ingresso. 4. Da impossibilidade de regularizagéo posterior O recorrente requer a juntada posterior do
atestado e a designagdo de nova data para realizacédo do TAF. O pedido néo procede. O item 19.3 do edital dispde que, no periodo recursal, ndo havera possibilidade de envio de documentagao
pendente ou complementacéo de documentos. A apresentacdo posterior do atestado ndo transforma em cumprida, retroativamente, a exigéncia que deveria ter sido atendida no momento do ingresso.
O termo de responsabilidade também néo substitui o atestado médico. A manifestacéo unilateral do candidato ndo possui a mesma natureza nem a mesma finalidade da declaragdo médica exigida pelo
edital. O Unico dispositivo que menciona termo de responsabilidade na Prova de Aptidao Fisica refere-se a hiptese de acidente ou lesdo durante a realizagéo dos testes, ndo a dispensa do atestado
prévio exigido para ingresso. Quanto a nova data, o edital prevé a realizagdo da prova no local, sala e horario publicados. A Gnica excecdo expressamente prevista para adiamento é a hipétese de
candidata gestante, mediante solicitagao especifica e documentagdo prépria. Nao ha previséo de nova oportunidade para candidato que ndo apresentou o atestado nas condi¢des exigidas no ingresso.
5. Da finalidade do atestado e da inexisténcia de excesso de formalismo A exigéncia de atestado médico ndo é meramente formal. Ela resguarda a seguranca da etapa, do candidato e da
Administracéo, permitindo comprovar previamente que profissional médico declarou a aptiddo do candidato para os esforgos fisicos previstos. Se ocorresse intercorréncia durante a prova, a organizagao
precisaria consultar o documento que fundamentou a autorizagéo para participacédo: quem assinou, qual CRM, quando foi emitido e qual aptid&o foi declarada. Se o atestado apenas foi mostrado no
celular e permaneceu com o candidato, esse documento n&o estaria retido nos autos do certame. Também né&o procede a alegacéo de que a auséncia de sinais aparentes de incapacidade dispensaria o
documento. O edital ndo condiciona a apresentacéo do atestado a aparéncia fisica do candidato ou a percepgéo subjetiva da fiscalizacéo. Exige o documento previamente, para todos os candidatos,
como condicéo objetiva de ingresso. Permitir que um candidato realize os testes e apresente o atestado depois inverteria o procedimento editalicio e criaria tratamento diferenciado em relagdo aos
demais participantes que cumpriram a exigéncia. 6. Dos precedentes citados no recurso As ementas citadas pelo recorrente ndo afastam a aplicagdo do edital neste caso. Os precedentes do TIRJ
mencionados no recurso tratam de situagdes em que se discutia atestado eletronico assinado digitalmente ou apresentagéo de cépia acompanhada de original eletronico. O presente caso é distinto: o
recurso ndo comprova a existéncia de atestado médico eletronico com assinatura qualificada, nem houve entrega de documento passivel de reten¢cdo no momento do ingresso. Os julgados do TJGO,
TJIMA e TJSP tratam de vicios de forma ou contetido em atestados apresentados, como modelo diverso ou auséncia de data posteriormente esclarecida. Aqui, a controvérsia ndo é mero defeito formal
de documento entregue. O ponto é que o documento né&o foi apresentado de modo que pudesse ficar retido, como exigido pelo item 16.4. Além disso, as decisdes judiciais citadas produzem efeitos
entre as partes daqueles processos e néo vinculam esta Comisséo. Foram consideradas como argumento, mas néo reproduzem a situacéo especifica deste certame, no qual o edital determinou
expressamente a retengdo do atestado. 7. Da anotacéo “ausente” Também néo procede o pedido de afastamento da anotacdo “AUSENTE”. A expressao, no contexto do resultado da Prova de Aptiddo
Fisica, refere-se a auséncia a execucéo da etapa, e ndo a afirmagao de que o candidato jamais esteve fisicamente no endereco indicado. O préprio recurso confirma que o candidato n&o realizou os
testes, pois afirma que foi impedido de ingressar em razéo da auséncia de via fisica do atestado e requer nova data para realizagédo do TAF. Comparecer ao local ndo equivale a realizar a prova. Para
fins do resultado do TAF, o candidato ndo executou os testes de preensdo manual, flexéo de braco e Banco de Wells; n&o teve desempenho aferido; ndo obteve pontuagao; e ndo participou
efetivamente da etapa. Portanto, a anotagéo “AUSENTE” é compativel com a auséncia a realizagdo da prova. A causa dessa auséncia a execucéo foi o ndo atendimento a exigéncia documental dos
itens 16.4 e 16.4.1. A eventual presenca fisica no local, desacompanhada do cumprimento das condi¢6es de ingresso, ndo gera direito a participagdo, nem altera a situagdo objetiva de néo realizagéo da
etapa. 8. Da vinculagéo ao edital e da isonomia A inscri¢éo no concurso implica conhecimento e aceitagéo das normas editalicias. O edital, seus anexos e eventuais retificacdes constituem a fonte oficial
das condicdes do certame, e a participagdo do candidato pressupde sua observancia. A flexibilizacédo pretendida criaria modalidade individual de ingresso nao prevista: exibicdo em celular, compromisso
de entrega posterior e realizagéo futura da etapa. Isso comprometeria a vinculagdo ao instrumento convocatério e a isonomia em relagéo aos demais candidatos submetidos as mesmas exigéncias. A
Administracéo nédo pode transformar, em sede recursal, uma condicéo objetiva de ingresso em providéncia regularizavel posteriormente, quando o préprio edital prevé eliminagdo automatica pelo
descumprimento. Diante do exposto, mantém-se o entendimento de que o candidato n&o apresentou o atestado médico nas condicdes exigidas para ingresso na Prova de Aptidao Fisica, uma vez que o
documento foi apenas exibido em aparelho celular e ndo foi entregue para retengéo e incorporacéo a documentacéo do concurso. Mantém-se, ainda, a anotagdo “AUSENTE”, compreendida como
auséncia a execugado da Prova de Aptid&o Fisica, pois o candidato n&o realizou a etapa. Pelo exposto, recurso INDEFERIDO.
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