AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DE
ITAPECERICA DA SERRA AVANCAN
PROCESSO DE SELECAO PUBLICA 01/2026

EDITAL N2 002/2026

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA - PROCESSO DE SELEGAO PUBLICA 01/2026

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, Estado de S3o Paulo, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publica a abertura das inscricGes e estabelece normas para a
realizacdo do Processo de Selecdo Publica, para provimento de cargos do quadro de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

2. DOS CARGOS

O Processo de Selecdo Publica realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as
normas deste Edital, seus anexos e eventuais retificagdes.

O Processo de Selecdo Publica destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 2.1. e das
gue vierem a surgir a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade
orcamentdria, relativas aos cargos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem
classificatdria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.

O Processo de Selecdo Publica terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA.

Os candidatos nomeados estardo subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, a Lei Federal
n2 11.350/2006 e a Lei Federal n? 13.595/2018, ao Regime Estatutario previsto pelas Leis
Complementares Municipais n? 36/2016 e n? 80/2024, aos demais Decretos e Leis Municipais n2
1905/2006 (cotas para PcD), n2 2763/2020 (cotas raciais), n2 2004/2009 (isengdo), n2 1435/2003,
n? 1890/2008, n2 3972/2025, n? 3320/2026 e todas as respectivas alteracdes posteriores, bem
como as demais normas vigentes.

A descrigdo das atribui¢es basicas dos cargos consta do Anexo |l deste Edital.
O conteldo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo
de Atendimento ao Candidato - SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelos telefones (19) 3816-6835 e (11) 94593-8903, de segunda
a sexta-feira, Uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

Ainscricdo do candidato implicard concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2.1. Os cargos, numero de vagas, vencimentos base, cargas hordrias, requisitos e valores das inscri¢des sdo os
seguintes:
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AVANCALY

ENSINO MEDIO COMPLETO

VALOR DA INSCRIGAO R$ 64,00

Beneficios*: Vale Transporte + Assisténcia Médica e Odontolégica + Vale Alimentagdo no valor de RS 264,00.

Vencimento Carga
Cargo Vagas V. Def. | V. Negros Horaria Requisitos
Base
Semanal
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microdrea 01 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
+ . , P
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microdarea 02 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
+ . , .
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microdrea 03 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR R R RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microarea 04 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR R R RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microarea 05 atuagdo.**
Agente Comunitario Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microarea 06 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR R R RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microarea 07 atuagdo.**
Agente Comunitario Ensino Médio
de Saude - UBS Completo + Residir na
+ . , .
SALVADOR DE LEONE 1+CR R R RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
- Microdrea 08 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - UBS 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h Completo + Residir na

SALVADOR DE LEONE
- Microarea 09

area de abrangéncia de
atuagdo.**
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Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microarea 10 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 11 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 12 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 13 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdarea 14 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 15 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microarea 16 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 17 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 18 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microdrea 19 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio

de Saude - UBS Completo + Residir na
SALVADOR DE LEONE 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de

- Microarea 20 atuagdo.**
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AVANCANY o

Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
CRISPIM - Microarea 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
21 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
CRISPIM - Microarea 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
22 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
CRISPIM - Microarea 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
23 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
IDEMORI - Microarea 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
24 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
IDEMORI - Microarea 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
25 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
IDEMORI - Microarea 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
26 atuagdo.**
- Ensino Médio
Agente Comunitario Completo + Residir na
de Saide - UBSJACIRA | 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h , b .
- area de abrangéncia de
- Microarea 27 <
atuagdo.**
- Ensino Médio
Agente Comunitario Completo + Residir na
de Salide - UBSJACIRA | 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h , b .
- area de abrangéncia de
- Microarea 28 <
atuagdo.**
- Ensino Médio
Agente Comunitario Completo + Residir na
de Saldde - UBSJACIRA | 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h , b .
- area de abrangéncia de
- Microarea 29 <
atuagdo.**
s Ensino Médio
Agente Comunitario Completo + Residir na
de Saude - UBSJACIRA | 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h , b e
. area de abrangéncia de
- Microarea 30 ~ sk
atuacgao.
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
MONTESANO - 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
Microarea 31 atuagdo.**
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Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
MONTESANO - 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
Microarea 32 atuagdo.**
Agente Comunitdrio Ensino Médio
de Saude - USF Completo + Residir na
MONTESANO - 1+CR CR CR RS 3.242,00 40h area de abrangéncia de
Microarea 33 atuagdo.**

Ensino Médio
Completo + Residir na
area de abrangéncia de
atuagdo.**

Agente Comunitdrio
de Saude - USF VALO 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h
VELHO - Microarea 34

Ensino Médio
Completo + Residir na
area de abrangéncia de
atuagdo.**

Agente Comunitdrio
de Saude - USF VALO 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h
VELHO - Microarea 35

Ensino Médio
Completo + Residir na
area de abrangéncia de
atuagdo.**

Agente Comunitdrio
de Saude - USF VALO 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h
VELHO - Microarea 36

Ensino Médio
Completo + Residir na
area de abrangéncia de
atuagdo.**

Agente Comunitdrio
de Saude - USF VALO 1+CR CR CR RS 3.242,00 40 h
VELHO - Microarea 37

Notas:

* Beneficios: O Vale Transporte é concedido mediante o desconto de 6% (seis por cento), conforme legislagdo
pertinente. O pagamento do Vale Alimentagdo e a Assisténcia Médica estdo vinculados as regras expressas na
legislagdo municipal pertinente.

** Para o cargo de Agente Comunitario de Satide (Todos), o candidato aprovado devera comprovar no ato da posse
que reside nas ruas e microdreas em que ira atuar desde a data da publicacdo do Edital deste Processo de Sele¢do
Publica, conforme estabelece a Lei Federal n? 11.350/2006. O mesmo devera, ainda, permanecer residindo na
referida comunidade durante todo o periodo em que estiver prestando tais servicos, ressalvando-se os casos
previstos em Lei. As UBS/USF e microareas de atua¢do do cargo de Agente Comunitdrio de Saude (Todos)
compreendem as ruas descritas no Anexo |I.

V. Def.: Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.
V. Negros: Vagas destinadas a candidatos negros.

CR: Cadastro Reserva - uma vez que o Processo de Sele¢do Publica também se destina a vagas que vierem a ser
criadas e/ou disponibilizadas.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informacgdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado e classificado no Processo de Sele¢do Publica na forma estabelecida neste
Edital, em seus Anexos e eventuais retificagdes;
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b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de

1972;
c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacdes eleitorais;
f) estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;
g) ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, bem como ndo apresentar deficiéncia

gue o incapacite para o exercicio das fun¢des do cargo, conforme exame admissional a ser
realizado pelo MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA;

h) nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenacgdo incompativel com o cargo;

i) estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

i) comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso,
na data da nomeacdo;

k) cumprir as determinacdes deste Edital;
) nao ter sido demitido a bem do servico publico nos ambitos federal, estadual e municipal;
m) ndo estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de

cargo, emprego ou funcdo publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI
do artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Ndo havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscrigdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no item 2.3. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato
aprovado que, até a data limite, tiver cumprido todas as exigéncias descritas no Edital.

No ato da convocacdo para nomeacdo, até a data limite de comprovacdo, todos os requisitos
especificados na tabela de cargos e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a apresentacdo
de documentos originais.

O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.3 deste Capitulo
perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital, seus anexos, eventuais
retificacGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

As inscricOes para o Processo de Sele¢do Publica encontrar-se-do abertas no periodo de 14 de
agosto de 2026 até 14 de setembro de 2026.

As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogacao das inscricdes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
www.avancasp.org.br.
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Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o endereco eletrénico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Processo de Selecdo Publica da AUTARQUIA
MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletronico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formuldrio de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envid-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do formuldrio de inscrigdo gerara automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de
pagamento do valor de inscri¢do, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto
bancario, devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancdria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do cartao
de confirmacgdo de inscrigao;

d) a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacgdo do pagamento;

e) a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP n3o se
responsabilizam por inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem
técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicac¢do ou congestionamento das linhas de transmissao de dados;

f) o pagamento do valor da inscricdo (boleto bancario ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia util subsequente ao do encerramento do periodo das inscricdes. O ndo
pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultara no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor
pago.

O candidato somente poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancario emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que serd gerado ao término do
processo de inscrigdo.

3.4.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Codigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolucdo do Cédigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informagoes
relativas a inscricdo e ao pagamento. Portanto, o mesmo ndo se confunde com
transferéncia simples via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o
segundo nao.

O boleto bancério estard disponivel na “Area do Candidato” no endereco eletronico
www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo.

Até o encerramento das inscri¢cdes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.6.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagao do boleto bancario ou através do QR
Code Pix e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscrigdo, ndo implicando em devolugdo da importancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.6.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderao efetuar o
pagamento do valor da inscri¢do por meio de débito em conta corrente, sendo valido este
meio.

3.6.3. N3ao sera aceito, como comprovagao de pagamento do valor da inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.
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3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

3.15.
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3.6.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

3.6.5. A atualizacdo da situacdo do pagamento podera levar até 03 (trés) dias Uteis para a
compensacao de boletos bancdrios e transagdes via PIX QR Code. Durante esse periodo, o
pagamento estara sujeito a processamento e verificacdo pelo sistema financeiro, e
somente apds a confirmacdo da compensacgao serd atualizado o status do pagamento no
sistema e na “Area do Candidato”.

As inscrices somente serdo efetivadas apds a comprovacgdo de pagamento do valor da inscricdo.

3.7.1. Ocartdo de confirmacio de inscricdo estara disponivel na “Area do Candidato” no enderego
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencdo desse documento.

3.7.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e dainscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que n3o forem identificados
devido a erro na informacéo de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR
Code Pix ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamacdes posteriores neste sentido, nem
tampouco a devolucdo de valores.

N3o serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opcdo de débito em conta prevista no subitem
3.6.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancaria através de chave PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que n3o as especificadas
neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente sera efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento ndo ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como ndo sera concedido novo prazo para pagamento
apods o encerramento do periodo de inscri¢des.

3.9.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscricdo, para terceiros, para outra inscricdo ou para
outro concurso.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢do de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

Os casos de isengdo do pagamento do valor da inscrigdo se submetem, exclusivamente, as hipdteses
previstas neste Edital.

A inscricdao implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizagdo das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de sele¢do, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaracdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscri¢do apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidas neste Edital.
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3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.
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O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo serd devolvido em hipdtese alguma, razao pela
qgual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condicbes previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmacdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricio devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizagao das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscri¢do, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 4 deste
Edital.

N3o serdo aceitas inscricGes por via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que nao o estabelecido neste Edital.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.21.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.21.2. A crianca deverd ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.21.2.1. O celular do acompanhante devera ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer
dos objetos indicados na alinea “j” do item 9.20 deste Edital, os quais
deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicacdo de
prova.

3.21.3. Nao sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsdvel para a guarda da crianga, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

3.21.4. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.21.5. Nasalareservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.21.6. N&do havera compensacdo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

Os candidatos que, por convic¢do religiosa, guardam o sabado (sabatistas) e, portanto, ndo podem
realizar provas ou quaisquer outras atividades de avaliagdo no periodo compreendido entre o por
do sol de sexta-feira e o por do sol de sdbado, deverao declarar essa condi¢ao no ato da inscrigao.

3.22.1. Além da marcagdo no sistema de inscricdo, o candidato sabatista deverd enviar,
obrigatoriamente, uma declara¢cdo emitida e assinada pela entidade religiosa a qual o
candidato pertence, atestando a sua condicao de guardador do sabado, expedida com data
a partir da publicagdo do presente Edital.

4. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS
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As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas nos
termos do disposto no Decreto Federal n2 9.508/2018 e do Decreto Municipal n2 1.905/2006, é
assegurado o direito de inscricao para cargo no Processo de Selecdo Publica, cujas atribuicées sejam
compativeis com sua deficiéncia.

4.1.1. Das convocagdes que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Processo de
Selecdo Publica, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem
pessoas nestas condicbes, desde que apresentem laudo médico (documento original ou
copia autenticada em cartério) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas -
CID, acompanhada da Declaragao disposta no Anexo IV.

4.1.2. 0O candidato que desejar concorrer nestas condi¢cGes devera marcar a opgdo no formuldrio
de inscrigdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um tnico arquivo, o laudo médico,
juntamente com a Declaragao (Anexo IV), em campo préprio disponibilizado no sistema, no
ato da inscricdo. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
laudo médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia desta modalidade,
devendo o laudo passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

4.1.3. O laudo médico devera conter:

a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacdo de drteses, préoteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscricdo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial,
indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizacdo das provas.

Na Declaragado (Anexo IV), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de fécil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato deverd enviar documento comprobatério da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declaragdo (Anexo 1V). O candidato devera optar pela utilizagdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).
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4.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na condicao de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no enderego eletronico www.avancasp.org.br na area deste
Processo de Sele¢do Publica, conforme Anexo VII - Cronograma.

4.7.1. 0 candidato cujo pedido de inscricdo na condi¢do de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacao do
resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da “Area do Candidato” no enderego eletrénico www.avancasp.org.br.

4.7.2. Na data estabelecida no Anexo VII - Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscricao, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Processo
de Selecdo Publica, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também
em lista especifica de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia.

4.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a corre¢do da
informacao, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigao.

A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacao da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida
pelo MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

4.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condicdes.

4.10.1. O candidato que prestar declaraces falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do
certame, em qualquer fase deste Processo de Selecdo Publica, e respondera, civil e
criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Processo de Sele¢do
Publica, continuard figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre
no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Processo de Sele¢do Publica.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, a avaliagdo, durante
o periodo de estagio probatério, da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada
pelo candidato e as atribui¢Ges inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdao convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificagdo do candidato na condicao de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.
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A publicacdo do resultado final do Processo de Selecdo Publica serd feita em 03 (trés) listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e
candidatos na condicao de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuacao dos candidatos
negros, e a terceira, somente a pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em
ordem decrescente de classificagao.

4.15.1. O candidato convocado pela lista de classificacdo de pessoa com deficiéncia ndo sera
convocado pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificacdo pela qual for
convocado primeiro.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscricdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscri¢do.

Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaragdo) ficardo anexados ao
formulario de inscricdo, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.

O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Processo de Selecdo Publica em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliacao, aos
critérios de aprovacao, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicacdo das provas e as notas minimas
exigidas.

5. DAS INSCRICOES PARA NEGROS E NEGRAS

5.1.

5.2.

As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas nos termos
do disposto da Lei Municipal n? 2763/2020, é assegurado o direito de inscricdo para o cargo no
Processo de Selecdo Publica, ficando reservado, para cada cargo, 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas e das que surgirem durante o prazo de validade deste Processo de Selecdo Publica.

5.1.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no Processo de Sele¢dao Publica, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE.

5.1.2. Areserva de vagas sera aplicada sempre que o niUmero de vagas oferecidas no Processo de
Sele¢do Publica ou surgidas for igual ou superior a trés.

5.1.3. O candidato negro que desejar concorrer na condi¢do acima descrita deverd marcar a op¢ao
no formulario de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um arquivo Unico, a
Autodeclaragdo (Anexo V), contendo obrigatoriamente as informac&es nela constantes, em
campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscricdo.

5.1.3.1. A Autodeclaragdo devera conter 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro,
do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da postagem, durante o periodo das
inscricGes, devendo a data estar estampada na frente da foto.

5.1.3.2. N3do serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padrdo exigido (5x7), sem
data ou com data escrita a “mao”.

5.1.3.3.0 ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Edital, impedira que
concorra as Vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as Vagas da
ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipdtese, questionamento
posterior a respeito da questao.

A relagdo dos candidatos negros serd divulgada no enderecgo eletronico www.avancasp.org.br na
area deste Processo de Sele¢do Publica, conforme Anexo VIl - Cronograma.
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5.2.1. O candidato negro cujo pedido de inscricdo para as vagas reservadas nao conste da relacao
publicada ou tenha sido indeferido poderad interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes ao da divulgacdo da relacao, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP
por meio da “Area do Candidato” no enderego eletrdnico www.avancasp.org.br.

5.2.2. Na data estabelecida no Anexo VIl — Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscricdo, autodeclarar-se negro, se aprovado no Processo de Selecdo
Publica, figurara na listagem de classificagcdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos negros.

5.3.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscrigdo via Internet, ser pessoa negra devera, apds tomar conhecimento da
situacdo da inscri¢cdo nessa condig¢do, entrar em contato com o AVANCASP por meio do Fale
Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a corre¢do da informacdo, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscri¢do.

Na hipdtese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do Processo de Selecado
Publica e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua nomeacdo ao servico ou cargo
publico, apds procedimento administrativo em que |lhe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Se, quando da convocacao, ndo existirem candidatos inscritos como negros, serdo convocados os
demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao
cargo.

Em caso de auséncia ou desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pelo candidato negro classificado na sequéncia.

Na hipétese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

A publicacdo do resultado final do Processo de Selecdo Publica serd feita em 03 (trés) listas,
contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e
candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuac¢do dos candidatos
negros, e a terceira, somente a pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em
ordem decrescente de classificacdo.

5.8.1. 0O candidato convocado pela lista de classificagdo de candidato negro ndo serd convocado
pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificacdo pela qual for convocado primeiro.

A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilita ao interessado se inscrever como
candidato negro, mas nao isenta o mesmo de pagamento do valor da inscrigao.

A Autodeclaragao enviada pelo candidato ficara anexada ao formulario de inscricdo, ndao sendo
devolvida ao candidato ou excluida em nenhuma hipétese.

Apds o prazo de inscri¢do fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na
lista de candidatos negros, negras ou afrodescendentes.

O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Processo de Sele¢ao Publica em
igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagao, aos
critérios de aprovacdo, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicacdo das provas e as notas minimas
exigidas.

6. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL
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O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realizagdo das provas e de qualquer outra
fase presencial, devera indicar essa pretensdo no momento da inscricdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo VI.

O candidato devera anexar juntamente com a Declaragdo - Anexo VI, foto recente e documento de
identificagdo com foto (RG ou CNH), através da “Area do Candidato”, em um Gnico arquivo.

A relagcdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida nestas condi¢Ges sera divulgada através
da “Area do Candidato”, conforme Anexo VII - Cronograma.

N3o serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletronico (e-mail),
mensagens eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido do periodo das inscri¢des, ao disposto
neste Capitulo, ndo fard jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA ndo se
responsabilizam por solicitacdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacado, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao,
encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

7. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

7.1.

7.2.

As pessoas nas condi¢des descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscrigdo para cargo no
Processo de Sele¢do Publica, com isencdo de pagamento, desde que atendidos os requisitos a
seguir:

7.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de
CadUnico, de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de margo de 2022.

7.1.2. Seja doador de sangue nos termos da Lei Municipal n2 2004/2009, tendo realizado nos
ultimos 06 (seis) meses contados retroativamente da data de abertura das Inscri¢Ges para
este Processo de Selegdo Publica, ao menos 01 (uma) doagdo.

O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢des devera marcar a op¢ao no formuldrio de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload) cépia dos documentos abaixo descritos, em um
unico arquivo, em campo proéprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigdo, até o dia 19 de
agosto de 2026:

7.2.1. No caso descrito no item 7.1.1:

a) Cartdo emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido
Ministério, com a expressa apresentacdo do NIS;

b) RG e CPF, CNH ou CIN.
7.2.2. No caso descrito no item 7.1.2:

a) Comprovante expedido por entidade coletora publica, o qual devera conter: nome
completo do doador, RG do doador, CPF do Doador, data e demais dados referentes
a doacao.

b) RG e CPF, CNH ou CIN.
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A qualquer tempo, inclusive no momento da nomeac¢do do candidato, o AVANCASP e/ou a
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA poder4 solicitar a apresentacdo dos
documentos originais ou codpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou
inautenticidade dos documentos, o candidato estara sujeito a responder pelos Crimes de Falsidade
previstos nos artigos 296 a 311 do Cdédigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isencdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo ndo
configura a concessdo automadtica da isencdo, devendo a documentagdo ser analisada pelo
AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente tera sua inscricdo efetivada se gerar
o boleto/ QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

Ndo serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas no ato da solicitacdo de
isencdo, bem como seu envio no periodo e forma determinada, arcando o candidato com as
consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

A relacdo dos candidatos que tiverem a isencdo deferida sera divulgada no endereco eletronico
www.avancasp.org.br na drea deste Processo de Selecdo Publica, conforme Anexo VII -
Cronograma.

7.7.1. 0O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da “Area do Candidato” no
endereco eletronico www.avancasp.org.br.

7.7.2. Na data estabelecida no Anexo VII - Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementacdao de documentos apds a data descrita no
item 7.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos
no Processo de Selegdo Publica.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscricdo efetivada no
Processo de Selecdo Publica.

O candidato que prestar declara¢des falsas serd excluido do certame, em qualquer fase deste
Processo de Selecdo Publica, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes
do seu ato.

8. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

8.1.

8.2.

8.3.

Fica dispensado o uso de mdascaras de protecdo facial nos locais designados para a prova, sendo
facultativa sua utilizacdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem,
poderdo ainda fazer uso de luva plastica transparente, as quais ndo serdo fornecidas pelo
AVANCASP e/ou pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

Apenas para o procedimento de identificagcdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera retirar
a mascara, podendo em seguida, coloca-la novamente. Podera ainda, ser exigida vistoria da
madscara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munirem de
alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da prova; e garrafa e/ou
utensilio para acondicionamento de agua.
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A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP poderdao adotar
medidas preventivas adicionais que eventualmente se facam necessadrias, respeitando a legislacao
pertinente e demais atos expedidos pelas autoridades competentes.

A gualquer momento poderao ser realizadas novas publica¢des, inclusive e especialmente quanto
ao cenadrio descrito no item anterior, de modo que a aplicacdao da prova poderd ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.

9. DA PROVA OBJETIVA

9.1.

O Processo de Selecao Publica consistird numa unica fase, de modo que a aplicacdo das Provas
Objetivas esta prevista para a data de 18/10/2026 as 9h00, no Municipio de Itapecerica da
Serra/SP, conforme o seguinte:

Numero de Duragdo da

Cargo Prova -
g Questoes Prova

Agente Comunitdrio de Saude Nog¢des de Informatica 05 3h

Lingua Portuguesa 10

Matemadtica e Raciocinio Légico 05

Conhecimentos Especificos 20
Total 40

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.
9.7.

9.8.

As Provas Objetivas serdo de carater habilitatorio (eliminatério) e classificatorio, e constardo de
questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma, sendo que apenas uma
serd considerada correta. Cada questdo podera avaliar habilidades que vao além do mero
conhecimento memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo e andlise, com o intuito de
valorizar a capacidade de raciocinio, e versara sobre assuntos constantes do Anexo Il - Conteudo
Programatico.

Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos hordrios descritos no item
9.1., sendo recomendavel que o candidato compareca com antecedéncia.

9.3.1. O AVANCASP nao se responsabiliza por fatos externos que impecam o candidato de chegar
ao local de aplicacdo da prova no horario apropriado e que independem da organizacdo do
certame, ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego, bem como outras
situacOes que escapam de seu ambito de atuacgdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Itapecerica da Serra/SP, o AVANCASP podera alocd-los em
municipios préoximos ao determinado para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

A aplicag¢do das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagdo.

Havendo alteragado da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

A confirmacgdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagao para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, hordrio e no local
divulgados.
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O candidato ao se inscrever estd ciente de que a suspensdo ou alteracdo da data da prova nao
acarretara devolugao do valor da inscrigao.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplicagdao da prova, o AVANGASP
poderd determinar a reaplicacdo da mesma, ocasido em que nao caberd devolucdao do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores
e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Org3os Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97), carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade. Por motivos
de seguranca do Processo de Sele¢ao Publica, ndo serdo aceitos documentos digitais.

9.11.1. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil ou documentos
digitais.
9.11.1.1. Os documentos digitais ndo serdo aceitos, pois a autenticacao

requer consulta aos sistemas governamentais via internet, o que
pode comprometer a agilidade, dindmica, seguranca e até mesmo
a operacdo do certame, seja por eventual indisponibilidade de
acesso, seja pelo tempo demandado em virtude do volume de
candidatos.

9.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

9.11.3. N3o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem
como protocolo do documento.

9.11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital
em formulario proprio.

9.11.4.1. O registro da ocorréncia em drgdo policial deve ser apresentado em
sua via fisica e integral, de modo que, ndo serd aceito apenas o
protocolo de boletim de ocorréncia.

9.11.5. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condicdo de
conservacdo do documento e/ou a prépria identificagdo.

Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

9.12.1. O candidato nao podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.
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9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.
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9.12.2. O ndao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdao do Processo de Selecdo
Publica.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Processo de Selecdo Publica — o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, podera ser
solicitado aos candidatos, quando da aplicagcdo das provas, a transcricio de frase contida nas
instrucdes da capa do Caderno de QuestBes para a Folha de Respostas, para posterior exame
grafotécnico.

9.13.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cépia manuscrita da
frase, o candidato deverd apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

9.13.2. Poderd ser excluido do Processo de Selecdo Publica o candidato que se recusar a
transcrever a frase contida nas instru¢des da capa do caderno de questoes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

9.14.1. N3do deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras Oticas/digitais,
prejudicando o desempenho do candidato.

9.14.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.14.3. N3o serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

9.15.1. O candidato deverad preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

9.16.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o
periodo de 2h00 do inicio da prova objetiva.

9.16.2. ApOds a entrega do caderno de questes e a Folha de Respostas personalizada, o
candidato devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitida
a utilizagdo dos banheiros.

Durante a realizacdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgdes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscrigao, nimero do documento de identidade e op¢do de cargo.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Processo de Sele¢dao Publica, sem prejuizo das san¢ées
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a
outras relativas ao Processo de Sele¢ao Publica, aos comunicados, as Instru¢cdes ao Candidato ou
as Instrugdes constantes da prova.
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9.19.1.
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Por medida de seguranca os candidatos deverdao deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observagdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Sera excluido do Processo de Selegdo Publica o candidato que:

h)

j)

k)

apresentar-se apés o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;

ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

ndo apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;

estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos
termos da Lei Federal n2 10.826/2003;

g.1) para a seguranca de todos os envolvidos no Processo de Sele¢do Publica, é
recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagdo da
prova. Contudo, caso seja verificada a excecdo prevista na alinea “g”, o candidato serd
encaminhado a Coordenacdo da unidade, para comprovar a autorizacdo de porte de
arma e, em seguida, guardar a arma em Envelope Porta-Objetos, preferencialmente
separada da municdo que seguird guardada em outro Envelope Porta-Objetos. Ambos

os Envelopes serdo lacrados e permanecerdo com o candidato.
lancar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacgdes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndo permitidos, maquina calculadora ou
similar;

estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico
ou de comunicacdo tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;

perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibracdo e silencioso.

9.21.1.

9.21.2.

9.21.3.

Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos
objetos indicados na alinea “j” do item 9.20., deste Capitulo.

o“in

Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j
do item 9.20., estes deverdo ser acondicionados, no momento da identificagdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda
a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido.

E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.
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9.24.

9.25.
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Podera ser excluido do Processo de Selecdo Publica, o candidato que estiver utilizando ou portando
{auzn

em seu bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 9.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 9.21.2, deste Capitulo.

Sera permitido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa, entre
outros) durante a aplicacdo da prova.

9.23.1. O candidato que estiver utilizando este tipo de adereco sera encaminhado a
Coordenacdo, onde sera realizado o seguinte procedimento de verificagao:

a) serd solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo
inspecado visual para garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola
ou dispositivos eletronicos);

b) sera feita verificacdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de
ponto eletronico.

9.23.2. A verificacdo sera realizada por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em
sala reservada, de modo que, apds a averiguacdo, o candidato serd acompanhado
por um fiscal até sua sala de prova.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

9.24.1. O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA n3o
se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdo, o AVANCASP procederd
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprova¢do de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

9.25.1. A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera
analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida inscricdo.

9.25.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamac¢do, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realiza¢do das
provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressao, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciard no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questoes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢do do tempo usado para regularizagdo do caderno.
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9.32.
9.33.
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Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsdvel pela sala informard os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serda anulada e o
candidato serd automaticamente eliminado do Processo de Selecdo Publica.

N3o havera, por qualguer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipétese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos nao receberdo convocac¢Oes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacGes referentes a este Processo de
Selegdo Publica.

10. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA E DA CLASSIFICACAO

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o nimero de questdes da Prova Objetiva.

A pontuacdo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na prova objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

10.2.1. No caso de anulagdo de questdo(des) na prova objetiva, a pontuacdo correspondente ndo
serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliacdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletronico da Folha de Respostas
do candidato que calculara o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes, conforme a formula a seguir:

P=(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuacgdo do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA =Total de Acertos do Candidato

Serdo considerados habilitados na Prova Objetiva aqueles que obtiverem pontuagdo igual ou
superior a 50 (cinquenta).

10.4.1. O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA se reservam
a prerrogativa de reduzir a nota minima de habilitacdo para a hipdtese de nao classificagdo
de candidatos suficientes para a satisfacdo de quantitativo de estimativa de nomeacdo ou
de formacdo de cadastro reserva compativel com o interesse publico.

Serdo elaboradas 03 (trés) listas, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos,
inclusive a dos candidatos negros e candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, a segunda,
somente a pontuacdo dos candidatos negros, e a terceira, somente a pontuacao dos candidatos
inscritos como deficientes, sempre em ordem decrescente de classificagao.

O resultado e a classificagdo preliminar do Processo de Selecdo Publica contendo a Nota Final dos
candidatos sera disponibilizado no endereco eletrénico www.avancasp.org.br na area especifica
deste Processo de Selecdo Publica, sendo que apds o prazo recursal sera divulgado o resultado e a
classificacdo definitiva.
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Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada até a data da
inscri¢ao;

b) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) maior pontuac¢do na Prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuac¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

e) maior pontuacdo na Prova de No¢des de Informatica;

f) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

11. DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Serd admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento da inscricdo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, negro, solicitagcdo especial e
uso do nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;
d) resultado preliminar da Prova Objetiva;
e) ao resultado final preliminar.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

11.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

11.2.2. N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
guestionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 11.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 11.2.

11.3.1. N3o serdo reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrucdes constantes na “Area do Candidato” na pagina
do Processo de Selegdo Publica.

11.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucées
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

11.4.2. O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA n3o se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
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Ndo serdo aceitos recursos interpostos via postal, correio eletronico (e-mail), mensagens
eletrbnicas, redes sociais ou qualquer outro meio que nao seja o especificado neste Capitulo.

Serd concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva sera realizada no endereco eletrdnico
www.avancasp.org.br na “Area do Candidato”, em data e hordrio a serem oportunamente
divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fung¢ao dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificagdo/desclassificacdo ou a reordenacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questao recorrida;

d) sem fundamentacdo efou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os
intempestivos;

e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas, redes

sociais ou qualquer outra forma nao prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer identificagao do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 11.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteracdo ou anulagdo de questdo, através do endereco eletrénico
WWWw.avancasp.org.br na area deste Processo de Sele¢do Publica.

12. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

12.1.

12.2.

12.3.

Apds a divulgacdo da lista de classificacdo definitiva, o resultado serd homologado pela AUTARQUIA
MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, com publicagdo do ato na Imprensa Oficial do
Municipio.

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administracdo, serdo nomeados

obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologacdo do Processo de Sele¢do Publica, os candidatos classificados poderdo ser
convocados a qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizagdo de
exames médicos admissionais e avaliacGes psicoldgicas, se o caso, além de apresentacdo de
documentacdo pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da AUTARQUIA MUNICIPAL DE
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SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, reservando-se ao direito de proceder a convocacdo e 3 nomeac3o,
em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocacdo, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Processo de Selecdo Publica, as
publicaces oficiais, através da Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra/SP, no
seguinte link: https://www.itapecerica.sp.gov.br/imprensa-oficial.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, quando convocado pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA
SERRA, os seguintes documentos originais:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)
j)
k)
1)

m)

Comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cédula de identidade;

02 (duas) CertidGes de Nascimento;

Se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel — se vilvo,
apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbagdo;

Copia da Cédula de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica— CPF do conjuge/convivente;
Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

Declaracdo de Bens atualizada;

Comprovante de residéncia atualizado (conta de agua, luz ou telefone);

Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo érgao competente;
Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente
ao Cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educacdo;

Declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fun¢do publica,
penalidade por prética de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou funcdo(des) publica(s) (acimulo) e
sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou penso;

Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de S3o Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddao Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

Atestado Médico de Saude Ocupacional emitido por médico do trabalho da Divisdo de
Medicina Ocupacional da Prefeitura ou profissional da rede municipal;

Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental emitido por médico da Divisdo de Medicina
da Prefeitura ou profissional da rede municipal, certificando que o candidato possui
condicBes fisicas e mentais para assumir o cargo;

2 (duas) Fotos 3X4;

Cépia das carteiras de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;
Comprovante de escolaridade dos filhos maiores de 7 anos até 14 anos;
Conta corrente no Banco Bradesco, Agéncia de Itapecerica da Serra;
Cdpia do Cartdo do SUS.
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Caso haja necessidade, a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA podera
solicitar outros documentos complementares.

O candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, implicando sua eliminacdo definitiva e a nomeacdo do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O servidor nomeado mediante Processo de Selecdo Publica fara jus aos beneficios estabelecidos na
legislacdo vigente.

O candidato nomeado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribuicdes profissionais do
cargo ou relativas a formagdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

N3o sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou
inexata, ou que nao possuir, na data da nomeacao, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a
homologacao do Processo de Sele¢do Publica.

13. DA AVALIACAO PSICOLOGICA ESPECIFICA E DO EXAME MEDICO ESPECIFICO (TOXICOLOGICO)

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

Apds a homologacdo do certame, os candidatos habilitados serdo convocados para a Avaliagdo
Psicolégica Especifica e Exame Médico Especifico (Toxicoldgico), nos termos da Lei Complementar
Municipal n2 36/2016 e do Decreto Municipal n2 3.889/2025 e suas alterag¢des.

Os exames, custeados pelo préprio convocado, deverdo ser realizados em laboratdrios ou clinicas
habilitados indicados em lista publicada pelo Departamento de Medicina Ocupacional da Prefeitura
Municipal de Itapecerica da Serra, contendo identificacdo do profissional responsavel, registro no
conselho de classe competente e mecanismo de validacdo eletrénica.

O candidato que ndo atender a chamada para entrega do Laudo Psicolégico e Exames Médicos de
Diagnéstico e Laboratoriais sera considerado automaticamente INAPTO, com consequente perda
do cargo publico.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicag3o do Edital Préprio para
entrega da referida documentagdo, conforme especificado neste Capitulo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Nos termos e na data a ser estabelecida em Edital Préprio, deverdo ser apresentados pelo
candidato, as suas expensas, os laudos originais e conclusivos da avaliagao psicolégica e exame
médico, através de protocolo junto ao Departamento de Medicina Ocupacional do MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA.

A Avaliagdo Psicoldgica Especifica e o Exame Médico Especifico, de carater obrigatdrio, tém como
objetivo avaliar se o candidato possui as condi¢Ges psicolégicas e fisicas necessdrias para
desempenhar as atribuicGes relativas ao cargo pretendido, sendo o candidato considerado APTO
ou INAPTO.

A Avaliagdo Psicoldgica Especifica e o Exame Médico Especifico consistirdo na andlise dos Laudos
Originais pela Junta de Avaliagdo Médica e Psicolégica — JAMP do MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, os quais o candidato devera providenciar, as suas expensas, assim como os exames
complementares que venham a ser solicitados.

O Laudo Técnico da Avaliagcdo Psicoldgica e o Exame de Diagndstico Laboratorial deverdo ser
realizados em laboratdrios ou clinicas habilitadas e indicadas pelo Departamento de Medicina
Ocupacional do MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, por ocasido da publicacdo do Edital de
Convocagao, todos por conta e responsabilidade dos préprios candidatos.
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Em todos os laudos e documentos, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura, a profissdo, a especialidade e o registro no 6rgdo de classe
especifico do profissional responsavel, sendo motivo de reprovacdo e consequente INAPTIDAO a
inobservancia ou a omissdo dos quesitos citados.

O exame psicoldgico, destinado a afericao de perfil comportamental compativel com o cargo e o
exame toxicoldgico de larga janela de detec¢ao de no minimo 90 (noventa) dias terdo validade de
90 (noventa) dias contados de sua emissdo, de modo que, havendo vencimento deste, o MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA podera exigir nova avaliagdo para fins de posse ou nomeacdo para o
cargo publico.

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA podera solicitar, ainda, antes da divulga¢do da relacio
preliminar de candidatos APTOS ou INAPTOS, a complementacdo de informagdes, de exames que
tenham sido entregues com algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta.

O resultado da Avaliagdo Psicoldgica Especifica e Exame Médico Especifico serd divulgado pelo
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

Na fase de recurso, o candidato considerado INAPTO poderd apresentar contraprova realizada em
laboratdrio diverso dos mencionados no item 13.8, de modo que, os novos laudos serdo analisados
pela Junta de Avaliacdo Médica e Psicolégica — JAMP do MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA,
proferindo-se, em seguida, a decisdo final irrecorrivel na esfera administrativa.

Os candidatos considerados INAPTOS na Avaliagdo Psicolédgica Especifica ou no Exame Médico
Especifico sofrerdo a consequente perda do cargo.

14. DO CURSO DE FORMACAO INICIAL

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Apds a homologacdo do certame, os candidatos habilitados serdo convocados para o Curso de
Formacao Inicial.

O Curso de Formac3o Inicial, a ser realizado pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA
DA SERRA, sera regido por Edital préprio, que estabelecerd as demais condi¢des de contratagdo.

14.2.1. O convocado que ja tenha participado e tenha sido aprovado em Curso de Formagao Inicial
para Agente Comunitario de Salde, com carga horaria equivalente, ministrado no ambito
de outro Concurso, Processo Seletivo ou Processo de Selegao Publica, estara dispensado de
realizar o referido curso.

14.2.2. Tendo o Agente Comunitdrio de Saude concluido o curso de Técnico em Agente Comunitdrio
de Saude por meio do Programa Saude com Agente (Portaria MS n? 3.241 de 07 de
dezembro de 2020 - alterada pelas Portarias n2 569/2021 e n2 3.941/2021), todas estas
orientacBes permanecem validas para sua atuagdo profissional.

O Edital de convocacdo para o Curso de Formacao Inicial serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio de Itapecerica da Serra, dispondo sobre todas as informacdes relativas e obedecendo ao
interesse e 3 conveniéncia da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, que
fixara prioridades para o desenvolvimento do Curso de Formacao Inicial.

Para participar do Curso de Formacao Inicial, é indispensavel que o candidato convocado tenha a
disponibilidade de horario.

14.4.1. O candidato que estiver impedido de participar do Curso de Formacao Inicial, na época em
que tiver sido convocado ndao poderd participar em outro momento, com consequente
perda do direito a nomeacgao.

14.4.2. N3o serdo aceitos eventuais atestados médicos para justificar e/ou abonar faltas durante o
Curso de Formacao Inicial.
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14.4.3. Caso algum candidato convocado, apesar de jd ter realizado os exames médicos
admissionais, fique impedido de participar do Curso de Formacao Inicial, seja por motivos
médicos ou quaisquer outros motivos, serd considerado reprovado no Curso de Formacao
Inicial, com consequente perda do direito a nomeacao.

O candidato convocado que ndo comparecer ao Curso de Formacao Inicial desde o inicio, dele se
afastar, ou que nao satisfizer os demais requisitos legais, regulamentares ou regimentais sera
considerado reprovado, com consequente perda do direito a nomeacao.

Os candidatos convocados sem aproveitamento e/ou sem frequéncia minima no Curso de
Formacao Inicial serdo considerados reprovados, com consequente perda do direito a nomeacao.

O Curso de Formacao Inicial contard com uma aula inaugural e um periodo de adaptacao, durante
o qual todas as informacgbes necessdrias sobre o desenvolvimento do curso serdao repassadas aos
alunos.

A relacdo dos candidatos aprovados no Curso de Formacao Inicial serd publicada na Imprensa Oficial
do Municipio de Itapecerica da Serra.

A participacdo do candidato no Curso de Formacao Inicial ndo implica contratacdo, nomeacdo ou
investidura no cargo, tampouco gera direito a percepcao de remuneracao, saldrio, bolsa, auxilio ou
qualquer outra espécie de contraprestacdo pecunidria, ficando a eventual contratacdo
condicionada a aprovagao no referido curso e ao atendimento dos demais requisitos previstos
neste Edital e na legislagao aplicavel.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucGes e aceitacdo das
condicbes do Processo de Selecdo Publica, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificacdes e instrucées especificas para a
realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndao serao objeto de avaliagao nas
provas do Processo de Sele¢do Publica.

O Processo de Selegdo Publica tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA reserva-se o direito de proceder as
admissGes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Processo de Selecdo Publica, editais, convocagdes, avisos e resultados
serdo disponibilizados no site do AVANCASP no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

As publicacdes dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologacdo do Processo de
Sele¢do Publica serdo de competéncia da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA
SERRA.

15.6.1. As convocacgdes serdo realizadas através de correio eletronico (e-mail) dos candidatos, bem
como por meio de publicacdes na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra/SP,
no seguinte link: https://www.itapecerica.sp.gov.br/imprensa-oficial.

O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo de
Selecdo Publica é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone
informagdes relativas ao resultado do Processo de Selegao Publica.
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Nao serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativas a classificacao ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletrénico
WWWw.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Processo de Sele¢do Publica, para viabilizar os contatos
necessdrios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para nomeagao, caso ndo seja
localizado.

15.9.1. Havendo necessidade de atualizacdo de dados cadastrais, o candidato podera fazé-
lo através da “Area do Candidato”, até a Homologag3o deste Processo de Selecdo
Pdblica. Sendo que, a partir da data de homologacdo do certame, o candidato
devera fazé-lo junto a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas, decorrentes de informacdo

errbnea de endereco por parte do candidato;
e) correspondéncia recebida por terceiros.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Processo de Sele¢do Publica, quando constatada a
omissdo, declaragao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito
ou criar obrigacdo.

15.11.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.11. deste
Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo
com o artigo 299 do Cddigo Penal.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagGes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocac¢do dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo de Selecdo Publica, a sua
apresentacdo para nomeacao e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacdo correrdo
as expensas do proprio candidato.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP nio se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢cdes referentes a este
Processo de Selegdo Publica.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Processo de Seleg¢ao Publica.

O Processo de Sele¢do Publica serd regido por este Edital e executado pelo AVANCASP e pela
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA.
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15.17 As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e pelo
AVANCASP, no que a cada um couber.

Itapecerica da Serra, 14 de agosto de 2026.
SIMON E DA Assinado de forma digital

por SIMONE DA

LUZ:178317398 Luz:17831739807

Dados: 2026.08.14
07 09:02:35 -03'00'

SIMONE DA LUZ
Superintendente
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ANEXO | — MICROAREAS DE ATUAGCAO DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

UBS SALVADOR DE LEONE

Microarea 01 (Area 3 — Microérea 1)

Bairro: Jardim Elisa

Rua Canela, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Rua Roca Sales, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Avenida Delfim Verde, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Estrada Pref. Bento Rotger Domingues, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 02 (Area 3 — Microdrea 2)

Bairro: Jardim Elisa

Praca Leonardo Moreira, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Rua Ernesto Ant6nio Pereira, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP
Viela Angelo Tavares, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Viela Arthur Martins de Morais, Jardim Elisa — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 03 (Area 4 — Microérea 1)

Bairro: Jardim Marilu

Rua Domingos de Oliveira, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Rua José Domingues de Moraes, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP
Rua Plutdo, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Rua Roberto Crispim dos Santos, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP
Rua Saturno, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 04 (Area 4 — Microdrea 2)

Bairro: Jardim Marilu

Rua Tenente Jodo Damasceno Pereira, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP
Rua Zoraide Eva das Dores, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Viela Paracelso José Ferreira, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Rua Itamar, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Rua Itamarita, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Microdrea 05 (Area 4 — Microdrea 3)

Bairro: Jardim Marilu

Viela Antonio Leite de Almeida, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP
Praca Antenor Rosa de Oliveira, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP
Viela Madre Paulina, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Viela Santo Antdnio, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Viela Domingo de Jesus, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Rua Oscar Alves Oliveira, Jardim Marilu — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 06 (Area 5 — Microérea 1)

Bairro: Jardim Nisalves

Estrada da Represa, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Rua Almerindo Pereira Bueno, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Rua Altamiro Pereira de Moraes, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Rua Anadia, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
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Microdarea 07 (Area 5 — Microarea 2)

Bairro: Jardim Nisalves

Rua Benedito Antdnio Gongalves, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Rua Bento Luiz de Almeida Prado, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Rua Catende, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Rua Chico Mendes, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Rua Gameleira, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 08 (Area 5 — Microdrea 3)

Bairro: Jardim Nisalves

Rua Gedido Pinto de Medeiros, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Rua Palmares, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Rua Primavera, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Rua Raul Valentim Busnello, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Viela da Usina, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 09 (Area 5 — Microérea 4)

Bairro: Jardim Nisalves

Viela Maria Hengles Cavalheiro Weishaupt, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP
Viela José Alves de Oliveira, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Rua Kalil Abdo, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Viela Manoel Pereira Neves, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Viela Fortunato de Oliveira Neto, Jardim Nisalves — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 10 (Area 7 — Microéarea 2)

Bairro: Jardim Sampaio

Rua Batista, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Caiana, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Jacob Hengles, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Jodo Antdnio de Moraes, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 11 (Area 7 — Microdrea 3)

Bairro: Jardim Sampaio

Rua Jodo de Souza Rodrigues, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP
Rua Pereira Borba, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Piracema, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Renato Hengles, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 12 (Area 7 — Microérea 4)

Bairro: Jardim Sampaio

Rua José Batista da Silva, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Vereador José de Oliveira, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP
Rua Atlantica, Jardim Sampaio — ltapecerica da Serra/SP

Estrada da Represa, Jardim Sampaio — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 13 (Area 9 — Microdrea 1)

Bairro: Jardim Sao Marcos

Avenida Constantinopla, Jardim Sdo Marcos — Itapecerica da Serra/SP
Estrada Joaquim Cardoso Filho, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP
Rua Domingas Maria das Dores, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP
Rua Galiléia, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP
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Microarea 14 (Area 9 — Microérea 2)

Bairro: Jardim Sao Marcos

Rua Mauritania, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP
Rua Mildo, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP

Rua Nepal, Jardim S3o Marcos — ltapecerica da Serra/SP

Rua Saragocga, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 15 (Area 9 — Microdrea 3)

Bairro: Jardim Sao Marcos

Rua Soldado Policial Militar Nivaldo de Souza, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP
Rua Turim, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP

Rua Veneza, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP

Viela dos Hengles, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP

Rua Engenheiro Teodoro Sampaio, Jardim S3o Marcos — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 16 (Area 12 — Microarea 1)

Bairro: Olaria

Avenida das Nag&es, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Avenida Dona Anila, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Estrada Jodo Rodrigues de Moraes, Olaria — Itapecerica da Serra/SP
Rua Arthur Martins de Moraes, Olaria — Itapecerica da Serra/SP
Rua Mariane, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Rua Professora Maria Aparecida Marinho Barbosa, Olaria — Itapecerica da Serra/SP
Rua Theodora Pellegrino, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Estrada dos Martins, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Rodovia Armando Salles, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Rua Alcino Ant6nio de Moraes, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 17 (Area 12 — Microérea 3)

Bairro: Olaria

Rua Inha Jorda, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Rua Emilia de Medeiros, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Rua Maria Aparecida Peixoto, Olaria — Itapecerica da Serra/SP
Viela Izaura Maria Gongalves, Olaria — Itapecerica da Serra/SP
Rua Alipio Domingues Mandu, Olaria — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 18 (Area 16 — Microarea 1)

Bairro: Refugio da Serra

Rua Reflgio da Serra, Refugio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Rua Monjolo, Refligio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Estrada Djalma Pinto Ribeiro, Refligio da Serra — Itapecerica da Serra/SP
Rua Oito de Maio, Reflgio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Rua Herculano Faria Caldeira Filho, Refugio da Serra — Itapecerica da Serra/SP
Microarea 19 (Area 16 — Microérea 2)

Bairro: Refugio da Serra

Rua dos Pinheiros, Reftigio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Rua das Canelas, Reflgio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Rua dos Eucaliptos, Refugio da Serra — Itapecerica da Serra/SP
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Microdrea 20 (Area 16 — Microérea 3)

Bairro: Refugio da Serra

Travessa dos Eucaliptos, Refuigio da Serra — Itapecerica da Serra/SP
Rua Ciprestes, Refugio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Rua Jatobas, Reflgio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

Rua Colinas, Refugio da Serra — Itapecerica da Serra/SP

USF CRISPIM

Microarea 21 (Area 2 — Microdrea 1)

Bairro: Jardim Pellcio

Rua Jodo Pedro de Andrade, Jardim Pellcio — Itapecerica da Serra/SP
Rua Rogério Pedro de Andrade, Jardim Pellcio — Itapecerica da Serra/SP
Rua Santa Emilia, Jardim Pelticio — Itapecerica da Serra/SP

Rua Palmas, Jardim Pelticio — Itapecerica da Serra/SP

Viela Antonio Piu, Jardim Pellcio — Itapecerica da Serra/SP

Viela Claro da Luz, Jardim Pellcio — Itapecerica da Serra/SP

Viela Viana, Jardim Pelticio — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 22 (Area 3 — Microéarea 2)

Bairro: Jardim Santa Julia

Rua Bom Pastor, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Marajo, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Igarapé (n2 08 ao n2 440), Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP
Rua S3o Luiz, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Viela Jacarandd, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Curuca, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Castanhal, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Microdrea 23 (Area 3 — Microdrea 3)

Bairro: Jardim Santa Julia

Rua Belém, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Mocajuba, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Viela da Esperanca, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Viela Mocajuba, Jardim Santa Jalia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Tarcisio Fernandes da Silva, Jardim Santa Jalia — Itapecerica da Serra/SP

Rua dos Lim&es, Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

Rua Solimdes (do n? 1875 ao n? 2235), Jardim Santa Julia — Itapecerica da Serra/SP

USF IDEMORI

Microdrea 24 (Area 1 — Microdrea 1)

Bairro: Jardim Idemori

Estrada dos Pinheiros, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP
Rua Guatambus, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP

Rua Macedonia, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP

Rua Babil6nia, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP

Rua Mesopotania, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP
Rua Creta, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP

Rua Grécia, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP
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Rua Albania, Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP
Rua Josina de Paula (Campo), Jardim Idemori — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 25 (Area 2 — Microarea 3)

Bairro: Recreio Primavera

Rua Maria de Jesus Freitas Dias, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP
Rua Fernanddpolis, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua da Cachoeira, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Santa Fé do Sul, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Barretos, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Estrada das Canjaranas (lado esquerdo), Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP
Rua Lago Azul, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Bardo Vermelho, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Estrela d'Oeste, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Catanduva, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Americanas, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Cosmorama, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Onda Verde, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Pindorama, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Rua Marilia, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Estrada do Jararau, Recreio Primavera — Itapecerica da Serra/SP

Microdarea 26 (Area 3 — Microdrea 2)

Bairro: Chacara Santa Maria

Estrada dos Coqueiros, Chacara Santa Maria — Itapecerica da Serra/SP

Estrada das Canjaranas (lado direito), Chacara Santa Maria — Itapecerica da Serra/SP
Estrada Nezilio Banqueri, Chacara Santa Maria — Itapecerica da Serra/SP

Estrada Arraruvas, Chacara Santa Maria — Itapecerica da Serra/SP

Estrada dos Guarantds, Chacara Santa Maria — Itapecerica da Serra/SP

Estrada das Pilvas, Chacara Santa Maria — Itapecerica da Serra/SP

UBS JACIRA

Microarea 27 (Area 2 — Microarea 1)

Bairro: Jardim do Carmo

Rua S3do Pedro, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Rua Felisberto do Prado Novaes, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP
Rua Isaias do Prado Novaes, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Rua Benedita da Silva, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Rua Santa Maria, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Rua Jerusalém, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Microdarea 28 (Area 2 — Microérea 2)

Bairro: Jardim do Carmo

Rua Mério Relles, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Rodovia José Simdes Louro Junior (parte do n2 6000 ao 32070 — posto de gasolina), Jardim do Carmo — Itapecerica
da Serra/SP

Rua Guarani, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP

Rua Odair Londis, Jardim do Carmo — Itapecerica da Serra/SP
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Microarea 29 (Area 3 — Microdrea 2)

Bairro: Jardim do Eden

Rua Tancredo de Almeida Neves, Jardim do Eden — Itapecerica da Serra/SP

Rua Herbert de Souza, Jardim do Eden — Itapecerica da Serra/SP

Rodovia José Simdes Louro Junior (parte do n2 39 ao 13002 — referéncia ponto de mecanico), Jardim do Eden —
Itapecerica da Serra/SP

Microarea 30 (Area 6 — Microdarea 1)

Bairro: Conjunto Habitacional Paineiras

Rua Cambuci, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP
Rua Pinheiro Brasileiro, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP
Rua Alecrim, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP

Rua Aracd, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP

Rua Figueira, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP

Rua Pitangueiras, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP
Rua Jequitibd, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP
Rua Cajueiro, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP
Rua Aroeira, Conjunto Habitacional Paineiras — Itapecerica da Serra/SP

USF MONTESANO

Microdarea 31 (Area 1 — Microérea 7)

Bairro: Gleba 7

Avenida José Joaquim dos Santos (da Rua Ary Batalha até a Rua Bariri), Gleba 7 — Itapecerica da Serra/SP
Rua Bariri, Gleba 7 — Itapecerica da Serra/SP

Rua Floriandpolis, Gleba 7 — Itapecerica da Serra/SP

Rua Porto Alegre, Gleba 7 — Itapecerica da Serra/SP

Rua Salvador, Gleba 7 — Itapecerica da Serra/SP

Microdrea 32 (Area 2 — Microérea 6)

Bairro: Jardim Montesano

Rua Mongagud, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP
Rua Oceania, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP
Rua Ubatuba, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP
Rua Porchat, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP

Microarea 33 (Area 2 — Microérea 7)

Bairro: Jardim Montesano

Rua Cananéia, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP

Rua Antdnio Baldusco, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP
Rua Caraguatatuba, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP
Rua Guarujd, Jardim Montesano — Itapecerica da Serra/SP

USF VALO VELHO

Microdarea 34 (Area 1 — Microdrea 1)

Bairro: Jardim Cinira

Avenida Flor de Laranjeira, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Avenida Getulio Vargas, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Rua Bromélia, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Camélia, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
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Rua Campos Sales, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Carvalho, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Copo de Leite, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Cravos, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Epitacio Pessoa, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Rua Flor de Laranjeiras, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Rua Flor de Carvalho, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Rua Horténcia, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Jodo Batista, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Valmiro Gongalves da Silva, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Rua Washington Luiz, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Travessa das Flores, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Microdarea 35 (Area 1 — Microdrea 2)

Bairro: Jardim Cinira

Avenida Soldado PM Gilberto Augustinho, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Rua Deodoro da Fonseca, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Floriano Peixoto, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Hermes da Fonseca, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Nova Granada, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Palestina, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Rua Waldomiro Gongalves, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Travessa Agostinho Moreira de Azevedo, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP
Viela Francisca Maria de Jesus, Jardim Cinira — Itapecerica da Serra/SP

Microdarea 36 (Area 2 — Microérea 1)

Bairro: Valo Velho

Avenida Soldado PM Gilberto Augustinho, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Estrada do Campestre, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Antonio Feliciano da Cruz, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Bom Jesus, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Coimbra, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Disneildndia, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua dos Navegantes, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Gibraltar, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Lisboa, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Luar do Sertdo, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Maracaju, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Moreira Sales, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Ouro Fino, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Poco Fundo, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Safira, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Santa Barbara, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Soledade de Minas, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Toledo, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Topazio, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Viela Joaquim Vaz Diniz, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
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Microarea 37 (Area 2 — Microdrea 2)

Bairro: Valo Velho

Estrada das Cabreuvas, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Estrada das Caneleiras, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Estrada da Figueira, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Adalberto Pereira Gomes, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Antonio Feliciano de Oliveira, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Eldorado, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Fioravante, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Foz do lguacu, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Itu, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Joaquim Filomeno de Farias, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Jorge de Oliveira, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua José Martins de Araujo, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Julio Manoel de Araujo, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
Rua Nova Zelandia, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Rua Paulo Afonso, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Travessa Loveira, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Travessa Monte Alto, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Viela da Esperanca, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP

Viela do Peixe, Valo Velho — Itapecerica da Serra/SP
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ANEXO II - ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODOS)

Desenvolver a¢des de promocao da salde e prevencao de doencas, tendo como foco as atividades educativas em
saude, em domicilios e coletividades; trabalhar com adscricao de familias em base geografica definida, a microarea;
cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados; orientar as familias quanto a
utilizacdo dos servicos de saude disponiveis; realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;
acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas
deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo
que familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma)
visita/familia/més; desenvolver a¢bes que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a
UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade; desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo das doengas e agravos e de
vigilancia a salde, por meio de visitas domiciliares e de a¢des educativas individuais e coletivas nos domicilios e na
comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, maldria, leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe
informada, principalmente a respeito das situa¢cdGes de risco; manter contato permanente com as familias,
desenvolvendo a¢des educativas, visando a promocado da saude, a prevencao das doencas, e ao acompanhamento
das pessoas com problemas de saude, bem como ao acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa
Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades
implantado pelo Governo Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe; exercer outras
atribuicGes correlacionadas com a finalidade dos programas de saude publica relacionadas a estratégia saude da
familia, conforme orientacao do SUS.
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ANEXO 11l - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuacao. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdao, conjungao e interjeicdo: uso e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢do pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgdo.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equacdes do 12 grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nog¢Ges de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situagdes-problema.
Estrutura légica das relagGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; dedugdo de novas
informacdes das relacdes fornecidas e avaliacdo das condicdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacOes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicdo. Estruturas ldgicas, l6gicas de argumentacdo, diagramas légicos, sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos
MS-Office atualizado: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos, pardgrafos,
fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeracdo de
paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel atualizado:
estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e
graficos, uso de férmulas, funcées e macros, impressdo, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, controle de
qguebras e numeracdo de pdginas, obtencado de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint atualizado:
estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, no¢oes de
edicdo e formatacdo de apresentacgdes, insercdo de objetos, numeracgdo de paginas, botGes de a¢do, animacgdo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexagao de
arquivos. Internet: navegacdo internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressado de péginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (TODOS)

Conceito de Salide. Conceito e estratégias de promogdo de satde. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde.
Ferramentas de trabalho do Agente Comunitdrio de Salude: entrevista e visita domiciliar. Cadastramento familiar e
territorial: finalidade e instrumentos. Conceito de territorializagao, de microdrea e drea de abrangéncia. Conceito
de acolhimento. Conceito de intersetorialidade. Principais indicadores de saude. Medidas de saneamento basico.
Construgao de diagnéstico de saude da comunidade. O Agente Comunitario de Saude e o acompanhamento da
gestante e da crianga. O papel do Agente Comunitario de Salde nas a¢Ges de controle da dengue e da malaria. Lei
n.2 8.080/1990 e alteracBes posteriores. Lei Federal n? 11.350/2006 e alteracdes posteriores. Lei Federal n®
13.595/2018 e alteracdes posteriores. Lei n.2 8.142/1990 e alteracdes posteriores. O trabalho do Agente
Comunitario de Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, 2000. 119 p. Disponivel em:
https://share.google/vWs3XQTG5z4v9VKJI. Roteiro para capacitacdo de agentes do PACS/PSF nas acbes de
controle da dengue. Brasilia: Ministério da Saude, Fundag¢do Nacional de Salde, 2002. Portaria n° 2.436/2017 —
Aprova a Politica Nacional de Atencgdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
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ANEXO IV - DECLARAGAO - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
CARGO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID Ne*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM N2**

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

() N&o preciso de condigGes especiais

( ) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)
( ) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada
( ) Ledor ( ) Transcritor () Intérprete de Libras ( ) Prova em Braile

( ) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA( )JAWS( )ZoomText

( ) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

, , de de 20 .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:

* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenca.

** CRM N2: Numero de inscri¢do no Conselho Regional de Medicina.

***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.

**%* Esta declaragdo ndo assegura a isengdo de pagamento.
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ANEXO V — AUTODECLARAGCAO

Eu, ,

(nome  completo, sem  abreviacdes) portador do Documento  de Identidade RG ne

, 6rgdo expedidor , UF , €

devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o n® , declaro ser:

() Pessoa negra: cor preta ou parda;

e opto a concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Processo de Sele¢do Publica 01/2026 da

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, para o cargo de

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa
afrodescendente/negra que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificacdo adotada
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

b) Nos termos do Edital do Processo de Selecdo Publica e da Lei Municipal n? 2.763/2020, a presente
Autodeclaracdo e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela organizacdo do certame,
podendo, a qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal, se necessdrio; e

c) Sedaandlise realizada restar verificada falsidade desta Declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais
cabiveis, inclusive de eliminagdo deste Processo de Selegdo Publica, em qualquer fase, e a anulagao de
minha nomeagdo apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o
contraditdrio e ampla defesa.

, de de 20

(assinatura do candidato)
Insira aqui a foto 5x7,

constando data, conforme item
5.1.3.1. deste Edital.
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ANEXO VI - REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Eu, (nome civil),

RG n¢ , CPF n? ,
inscrito no Processo de Selec3o Publica 01/2026 da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA,

para o cargo: ,

solicito a inclusdo e uso do meu Nome Social:

, , de de20_ .

(Assinatura do Candidato)
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ANEXO VII - CRONOGRAMA
O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA ou do AVANCASP, sendo
de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagbes oficiais realizadas no site
WWWw.avancasp.org.br, na drea destinada a este Processo de Selecdo Publica.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgacdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 14/08/2026
Periodo de Inscrigdes “on-line” - internet. 14/08 a 14/09/2026
Periodo de Solicitacdo de Isengao de Pagamento da Inscrigdo. Até 19/08/2026
D|vuI.galgao do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isencdo de Pagamento da 26/08/2026
Inscrigao.
Periodo de Recurso.C?ntra o Resultado Preliminar das SolicitacGes de Isen¢do de 27 e 28/08/2026
Pagamento da Inscrigdo.
D|vuI.ga~gao do Resultado Definitivo das Solicitagcdes de Isencdo de Pagamento da 02/09/2026
Inscrigao.
Ultimo dia para pagamento da inscric3o. 15/09/2026

Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condicdo de
Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitacdes do uso do 21/09/2026
nome social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condi¢des Especiais.

Periodo de Recurso Contra o Preliminar das Solicitagcdes de Inscricdo na Condicdo
de Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das Solicita¢cdes do Uso do 22 e 23/09/2026
Nome Social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condi¢des Especiais.

Divulgacdo do Resultado Definitivo das SolicitagcGes de Inscricdo na Condicdo de
Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Definitivo das solicitacbes do uso do 28/09/2026
nome social e Resultado Definitivo das SolicitacGes de Condi¢Oes Especiais.

Divulgacdo da Lista de Inscritos, Total de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital

de Convocacdo para as Provas Objetivas. 09/10/2026
Realizacdo da Prova Objetiva 18/10/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar apds as 17h00. 19/10/2026
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar 20e21/10/2026
e s st o s Cots 0 Ao P, GBS g o
Periodo de Recursos Contra o Resultado Final - Preliminar. 10e 11/11/2026
Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado Final - Definitivo. Até 16/11/2026

A partir da divulgacao do

Homologagdo. Resultado Final - Definitivo
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