AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

. AVANCALY
CONCURSO PUBLICO 01/2026

EDITAL N2 001/2026

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA/SP - CONCURSO PUBLICO 01/2026

A Autarquia Municipal de Saude - Itapecerica da Serra, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pela legislacdo em vigor, torna publica a abertura das inscri¢cées e estabelece normas para a realizacdo
do Concurso Publico, para provimento de cargos do quadro permanente de servidores.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade do AVANCASP, obedecidas as normas deste
Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes.

O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas indicadas no item 2.1. e das que vierem a surgir
a partir da publicacdo deste Edital, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, relativas aos
cargos constantes no Capitulo 2 deste Edital, obedecida a ordem classificatdria, durante o prazo de
validade previsto neste Edital.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da AUTARQUIA MUNICIPAL
DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

Os candidatos nomeados estarao subordinados as normas Constitucionais aplicaveis, ao Regime
Estatutario previsto pela Lei Complementar Municipal n2 36/2016, aos Decretos e Leis Municipais
n2 1905/2006 (cotas para PcD), n? 2763/2020 (cotas raciais), n? 2004/2009 (isencdo), n®
1890/2008, n2 80/2024, n2 3972/2025, n? 103/2026, n? 3320/2026 e todas as alteragdes
posteriores, bem como as demais normas vigentes.

A descrigdo das atribui¢Ges basicas dos cargos consta do Anexo | deste Edital.
O conteldo programatico consta do Anexo |l deste Edital.

Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servigo
de Atendimento ao Candidato — SAC do AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) no enderego
eletrénico www.avancasp.org.br ou pelos telefones (19) 3816-6835 e (11) 94593-8903, de segunda
a sexta-feira, Uteis, das 09 as 17 horas (horario de Brasilia).

Ainscri¢do do candidato implicard a concordancia plena e integral com os termos deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1. Os cargos, numero de vagas, vencimentos base, cargas hordrias, requisitos e valores das inscri¢ées
sdo os seguintes:
ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO VALOR DA INSCRICAO RS 64,00
Beneficios*: Vale Transporte + Assisténcia Médica e Odontolégica + Vale Alimentagdo no valor de RS 264,00.
Vencimento Carga . .
Cargo Vagas V. Def. | V. Negros Base Horaria Requisitos
Almoxarife 1+CR | CR CR RS 3.927,49 40h Ensino Médio
semanais Completo.
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Assistente
Administrativo

3+CR

1+CR

1+CR

RS 3.337,91

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo.

Auxiliar
Administrativo

7+CR

1+CR

2+CR

RS 3.184,64

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo.

Auxiliar de
Consultdrio Dentario

1+CR

CR

CR

RS 2.396,58

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso na
Area de Atuagdo
(Auxiliar em Saude
Bucal) + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

Aucxiliar de
Enfermagem

7+CR

1+CR

2+CR

RS 2.555,85

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso na
Area de Atuagdo
(Auxiliar em
Enfermagem) +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Auxiliar de Servicos de
Limpeza, Manuteng¢ao
e Conservacdo de
Areas Publicas

1+CR

CR

CR

RS 2.143,41

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo.

Cuidador em Saude

12 +CR

1+CR

3+CR

RS 2.143,41

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso na
Area de Atuagio
(Cuidador de Pessoas,
Cuidador de Idosos,
Cuidador de Saude ou
area correlata)
reconhecido por
instituicao de ensino
ou érgdo competente.

Faxineiro

7+CR

1+CR

2+CR

RS 2.143,41

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo.

Motorista de
Ambulancia

1+CR

CR

CR

RS 2.755,86

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Carteira
Nacional de Habilitacao
(CNH) Categoria "D" +
Curso para Condutores
de Veiculos de
Transporte de
Emergéncia.

Motorista de
Automoveis

1+CR

CR

CR

RS 2.755,86

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Carteira
Nacional de Habilitacdo
(CNH) Categoria "B".
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Pedreiro

1+CR

CR

CR

RS 2.250,49

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo.

Técnico em
Contabilidade

1+CR

CR

CR

RS 4.837,22

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico na Area de
Atuacgdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

Técnico em
Enfermagem

7+CR

1+CR

2+CR

RS 2.640,72

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

Técnico em Raio X

1+CR

CR

CR

RS 2.640,72

24 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

Técnico em Saude
Bucal

1+CR

CR

CR

RS 2.640,72

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo + Curso
Técnico na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

Vigia

1+CR

CR

CR

RS 2.143,41

40 h
semanais

Ensino Médio
Completo.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

VALOR DA INSCRIGAO RS 83,00

Beneficios*: Vale Transporte + Assisténcia Médica e Odontoldgica.

Vencimento

Carga

Cargo Vagas V. Def. | V. Negros Base Horaria Requisitos
Ensino Superior
30h Completo na Area de
Arquiteto e Urbanista CR CR CR RS 8.479,22 . Atuacgdo + Registro no
semanais .
respectivo Conselho de
Classe.
Ensino Superior
30h Completo na Area de
Assistente Social 1+CR CR CR RS 4.837,10 . Atuacdo + Registro no
semanais

respectivo Conselho de
Classe.
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Buco Maxilo Facial

1+CR

CR

CR

RS 43,38 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista na Area de
Atuacdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

Cirurgiao Dentista

1+CR

CR

CR

RS 43,38 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

Enfermeiro

3+CR

1+CR

1+CR

RS 27,30 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

Farmacéutico

2+CR

CR

1+CR

RS 4.837,10

30 h
semanais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

Fisioterapeuta

1+CR

CR

CR

RS 4.837,10

30 h
semanais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

Fonoaudiélogo

2+CR

CR

CR

RS 4.837,10

30 h
semanais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

Médico Cardiologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Clinico Geral

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.
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Médico de Saude da
Familia

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Dermatologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Endocrinologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Gastroenterologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Geriatra

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Ginecologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.
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Médico Infectologista

CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Mastologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Neurologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Neuropediatra

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Oftalmologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Ortopedista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.
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Médico
Otorrinolaringologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Pediatra

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Pneumologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Proctologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Psiquiatra

2+CR

CR

1+CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico
Reumatologista

1+CR

CR

CR

RS 48,31 por
hora

Até 220 h
mensais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista ou
Residéncia Médica na
Area de Atuacdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.
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Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de

RS 48,31 por | Até 220 h Especialista ou
hora mensais Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Socorrista 1+CR CR CR

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de

RS 48,31 por | Até 220 h Especialista ou
hora mensais Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Urologista 1+CR CR CR

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de

RS 48,31 por | Até 220 h Especialista ou
hora mensais Residéncia Médica na
Area de Atuagdo +
Registro no respectivo
Conselho de Classe.

Médico Vascular 1+CR CR CR

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacgdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

30h

Médico Veterinario 1+CR CR CR RS 5.386,19 .
semanais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacgdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

30h

Nutricionista CR CR CR RS 4.837,10 .
semanais

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacdo + Titulo de
Especialista na Area de
Atuacgdo + Registro no
respectivo Conselho de
Classe.

RS 43,38 por | Até 220 h

Periodontista 1+CR CR CR .
hora mensais

Ensino Superior
Proclurac.jor 1+CR CR R Pro<l:ura(.10r 30h . CompNIeto na A'reNa de
Autarquico Autarquico semanais | Atuacao + Inscri¢ao na

OAB.
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Psicdlogo

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacgdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

30h

2+CR CR 1+CR RS 4.837,10 .
semanais

Terapeuta
Ocupacional

Ensino Superior
Completo na Area de
Atuacgdo + Registro no

respectivo Conselho de
Classe.

30h

4 +CR 1+CR 1+CR RS 4.837,10 .
semanais

Notas:

*Beneficios: O Vale Transporte é concedido mediante o desconto de 6% (seis por cento), conforme legislacdo
pertinente. O pagamento do Vale Alimentacdo e a Assisténcia Médica estdo vinculados as regras expressas na
legislacdo municipal pertinente.

V. Def.: Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia.

V. Negros: Vagas destinadas a candidatos negros.

CR: Cadastro Reserva — uma vez que o Concurso Publico também se destina as vagas que vierem a ser criadas.

2.2. As vagas e os vencimentos base dos candidatos classificados que vierem a ser convocados
respeitardo as informagdes contidas na tabela acima.

2.3. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a)

b)

ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em
seus Anexos e eventuais retificacoes;

ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n? 70.436, de 18 de abril de
1972;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

estar em pleno gozo dos direitos politicos;

estar quite com as obrigagdes eleitorais;

estar quite com os deveres do Servigo Militar, se do sexo masculino;

ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, bem como nao apresentar deficiéncia
gue o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo, conforme exame admissional a ser
realizado pelo MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA;

nao ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer
outra condenagdo incompativel com o cargo;

estar inscrito regularmente no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

comprovar o atendimento dos requisitos minimos exigidos para o cargo, quando for o caso,
na data da nomeacao;

cumprir as determinacgdes deste Edital;

nao ter sido demitido a bem do servico publico nos ambitos federal, estadual e municipal;
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m) ndo estar aposentado pelo servico de qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, cargo ou funcao publica, exceto as ressalvas das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI do
artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988.

N3ao havera qualquer restricdo ao candidato que, no ato de sua inscricdo no certame, ndo possuir
os requisitos estabelecidos no item 2.3. No entanto, o cargo somente sera provido pelo candidato
aprovado que até a data limite para comprovacao tiver cumprido todas as exigéncias descritas no
Edital.

No ato da convocagdo para nomeacdo, até a data limite de comprovacdo, todos os requisitos
especificados na tabela de cargos e no item 2.3 deverdo ser comprovados mediante a apresentacao
de documentos originais.

O candidato que, ndo reunir os requisitos de acordo com o estabelecido no item 2.5 deste Capitulo
perderd o direito a investidura no cargo para o qual foi convocado.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital, seus Anexos, eventuais
retificacGes e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos ou de que preenchera no
periodo oportuno descrito neste Capitulo.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

As inscricGes para o Concurso Publico encontrar-se-do abertas no periodo de 03 de agosto de 2026
até 08 de setembro de 2026.

As inscricBes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e/ou do AVANCASP.

3.2.1. A prorrogagdo das inscricoes de que trata este item podera ser feita sem prévio aviso,
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
Www.avancasp.org.br.

O candidato podera realizar inscricdo para cargos diferentes, desde que os turnos de prova sejam
distintos.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endere¢o eletrénico
www.avancasp.org.br e localizar a area destinada ao Concurso Publico da AUTARQUIA MUNICIPAL
DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, observando o seguinte:

a) acessar o enderego eletrénico no periodo descrito no item 3.1.;

b) preencher o formulario de inscri¢do que sera exibido e, em seguida, envia-lo de acordo com
as respectivas instrugdes;

c) o envio do formulario de inscricdo gerara automaticamente o QR Code Pix e/ou o boleto de
pagamento do valor de inscri¢do, caso o candidato opte pelo pagamento através do boleto
bancario, devera ser impresso e pago em qualquer agéncia bancaria, ou por meio
eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do cartdo
de confirmacgdo de inscrigao;

d) a inscricdo somente sera efetivada apds a confirmacgdo do pagamento;

e) a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP ndo se
responsabilizam por inscricdes que ndo tenham sido recebidas por fatores de ordem
técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem
falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados;

f) 0 pagamento do valor da inscricdo (boleto bancario ou QR Code Pix) podera ser efetuado
até o primeiro dia Util subsequente ao do encerramento do periodo das inscricbes. O ndo
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pagamento até esta data, o pagamento posterior ou pagamento em valor menor que o
estabelecido resultard no cancelamento da inscricdo, ndo cabendo restituicdo do valor
pago.

O candidato somente podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por meio de boleto
bancdrio emitido pelo AVANCASP ou através do QR Code Pix, que sera gerado ao término do
processo de inscrigdo.

3.5.1. O QR Code Pix (Quick Response Code - Codigo de Resposta Rapida) é considerado uma
evolucdao do Cédigo de Barras e consiste em uma imagem que armazena informagoes
relativas a inscricdo e ao pagamento. Portanto, o mesmo ndo se confunde com
transferéncia simples via Pix, de modo que, o primeiro é aceito nos termos deste Edital e o
segundo nao.

O boleto bancério estard disponivel na “Area do Candidato” no endereco eletronico
www.avancasp.org.br e devera ser impresso para o pagamento do valor da inscricdo apds a
conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo.

Até o encerramento das inscricbes, todos os candidatos inscritos poderdo reimprimir, caso
necessario, o boleto bancario ou gerar novamente o QR Code Pix.

3.7.1. O pagamento do valor da inscricdo apds o vencimento, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancdrio ou através do QR
Code Pix ef/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam no
cancelamento da inscricdo, ndo implicando em devolucdo da importancia paga, ainda que
constatada em valor maior que o estabelecido ou pagamento em duplicidade.

3.7.2. Eventualmente, os candidatos inscritos, correntistas do Banco emitente, poderao efetuar o
pagamento do valor da inscricdo por meio de débito em conta corrente, sendo vélido este
meio.

3.7.3. N3ao sera aceito, como comprovagao de pagamento do valor da inscri¢do, comprovante de
agendamento bancario.

3.7.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento do boleto/QR
Code Pix ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite
determinado neste Edital.

3.7.5. A atualizacdo da situacdo do pagamento podera levar até 03 (trés) dias Uteis para a
compensacao de boletos bancdrios e transacdes via PIX QR Code. Durante esse periodo, o
pagamento estara sujeito a processamento e verificacdo pelo sistema financeiro, e
somente apds a confirmacdo da compensacdo serd atualizado o status do pagamento no
sistema e na “Area do Candidato”.

As inscrices somente serdo efetivadas apds a comprovacgdo de pagamento do valor da inscrigcdo.

3.8.1. O cartdo de confirmacdo de inscrigdo estard disponivel na “Area do Candidato” no endereco
eletronico www.avancasp.org.br, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtengdo desse documento.

3.8.2. Quando do pagamento, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais
e dainscricdo nele registrados. As inscricdes e/ou pagamentos que nio forem identificados
devido a erro na informac&o de dados pelo candidato no pagamento do referido boleto/QR
Code Pix ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido, nem
tampouco a devoluc¢do de valores.
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Nao serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrénico, por meio de
cartdo de crédito, via postal, transferéncia (exceto a opcdo de débito em conta prevista no subitem
3.7.2.) ou depdsito em conta corrente, transferéncia bancaria através de chave PIX, ordem de
pagamento, condicionais e/ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

No caso de agendamento do pagamento do boleto a inscricdo somente serd efetivada apds a
quitacdo do boleto na data agendada. Na hipdtese de o pagamento nao ser efetuado por falta de
crédito a inscricdo ndo sera efetivada, bem como nao sera concedido novo prazo para pagamento
apods o encerramento do periodo de inscricdes.

3.10.1. Havendo necessidade, podera ser solicitado o comprovante definitivo de pagamento, ndo
sendo aceito o comprovante de agendamento ou extrato bancario.

E vedada a transferéncia do valor pago pela inscri¢cdo, para terceiros, para outra inscrigdo ou para
outro concurso.

Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢do de cargo, podendo o
candidato, por sua inteira responsabilidade, realizar nova inscricdo e consequente novo
pagamento, ndo cabendo a devolugdo de valores ja pagos.

Os casos de iseng¢do do pagamento do valor da inscrigcdo se submetem, exclusivamente, as hipdteses
previstas neste Edital.

A inscricdo implica o conhecimento e a tdcita aceitacdo, por parte do candidato, das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento, bem
como quanto a realizacdo das provas nas datas estipuladas.

A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a
inscricdo, as provas e a nomeacdo do candidato, quando verificada falsidade em qualquer
declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informacdes fornecidas.

O candidato somente devera efetivar o pagamento do valor da inscri¢do apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidas neste Edital.

Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigdo efetivada por um candidato para um
mesmo turno de prova, o candidato devera optar na data da Prova Objetiva por qual cargo pretende
concorrer. Consequentemente, o candidato sera considerado ausente para as provas relativas aos
demais cargos, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo de valores pagos.

O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, razdo pela
gual o candidato deve se certificar de que atende a todos os requisitos e condicGes previstas neste
Edital.

O cartdo de confirmagdo de inscricdo e/ou do pagamento do valor da inscricdo devera(do) ser
mantido(s) em poder do candidato e apresentado(s) no local de realizagdo das provas ou quando
solicitado.

A ndo integralizacdo dos procedimentos de inscricdo implica a insubsisténcia da mesma e
consequente exclusdo do candidato.

O candidato que necessitar de alguma condicdo ou atendimento especial para a realizagao das
provas devera formalizar pedido, por escrito, no momento da Inscri¢do, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, bem como realizar as demais providéncias contidas no Capitulo 5 deste
Edital.

Ndo serdo aceitas inscrigdes por via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletrénicas,
redes sociais ou qualquer outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

Pagina 12 de 95



AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

. AVANCALY
CONCURSO PUBLICO 01/2026

3.23. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, poderd fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira no formulario de inscricdo, observando os procedimentos a
seguir.

3.23.1. A lactante devera apresentar-se, no dia da aplicacdo da prova, no respectivo horario para
o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianca.

3.23.2. A crianca deverad ser acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.

3.23.2.1. O celular do acompanhante deverd ser desligado e guardado em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP, bem como qualquer
dos objetos indicados na alinea “j” do item 11.20 deste Edital, os quais
deverdo permanecer lacrados durante todo o periodo de aplicagdo de
prova.

3.23.3. Nao sera disponibilizado, pelo AVANCASP, responsdvel para a guarda da crianga, e a sua
auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizacdo da prova.

3.23.4. Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.23.5. Nasala reservada paraamamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6. N3do havera compensacdo do tempo de amamentacdao em favor da candidata.

3.24. Os candidatos que, por convicg¢do religiosa, guardam o sabado (sabatistas) e, portanto, ndo podem
realizar provas ou quaisquer outras atividades de avaliacdo no periodo compreendido entre o por
do sol de sexta-feira e o por do sol de sdbado, deverao declarar essa condi¢ao no ato da inscrigao.

3.24.1. Além da marcagdo no sistema de inscricdo, o candidato sabatista deverd enviar,
obrigatoriamente, uma declaragdo emitida e assinada pela entidade religiosa a qual o
candidato pertence, atestando a sua condicao de guardador do sabado, expedida com data
a partir da publicacdo do pesente Edital.

4. DAS INSCRICOES PARA MAIS DE UM CARGO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As Provas dos cargos indicados abaixo serdo realizadas em periodos distintos, possibilitando a
realizagdo de inscri¢do para mais de um cargo ao candidato interessado:

Periodo 1 (As 9H00) Periodo 2 (As 14H30)
Data: 18/10/2026 Data: 18/10/2026
Almoxarife Arquiteto e Urbanista
Assistente Administrativo Auxiliar Administrativo
Assistente Social Auxiliar de Consultério Dentario
Auxiliar de Enfermagem Auxiliar de Servicos de Lirlnpeza, Manutengdo e
Cirurgido Dentista Conservagdo de Areas Publicas
Enfermeiro Buco Maxilo Facial
Faxineiro Cuidador em Saude
Médico (Todos) Farmacéutico
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Motorista de Automéveis Fisioterapeuta
Nutricionista Fonoaudiélogo
Pedreiro Médico Veterindrio
Psicologo Motorista de Ambulancia
Técnico em Contabilidade Periodontista
Técnico em Raio X Procurador Autarquico
Técnico em Saude Bucal Técnico em Enfermagem
Vigia Terapeuta Ocupacional

4.2.

4.3.

4.4.

Os candidatos aos cargos de Médico (Todos), exceto Médico Veterinario, que realizarem inscri¢cdo
para mais de uma especialidade poderdo realizar as Provas no mesmo periodo, ndo |hes sendo
acrescido qualquer tempo adicional para a realizacdo das mesmas.

Para os demais cargos, o candidato podera realizar mais de uma inscricdo sob sua inteira
responsabilidade, cientificando-se de que somente havera a possibilidade de realizacao de mais de
uma Prova Objetiva no caso de as mesmas serem agendadas em horarios ou datas distintas.

4.3.1 Na hipdtese de inscricdo para mais de um cargo, agendado em hordrio distinto, fica
cientificado o candidato de que as provas de cada cargo poderdo ocorrer em locais
distintos, sendo de sua inteira responsabilidade a locomoc¢do e ingresso nos locais de
aplicacdo nos horarios estabelecidos neste Edital.

No caso de Provas serem agendadas para o mesmo dia e horario, o candidato devera optar pela
realizacdo de apenas uma delas, ausentando-se das demais, hipdtese em que ndo havera restituicdo
dos valores pagos.

5. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1.

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |hes s3o facultadas nos
termos do disposto no Decreto Federal n2 9.508/2018 e no Decreto Municipal n? 1.905/2006, é
assegurado o direito de inscricdo para cargo no Processo de Selecdo Publica, cujas atribuicGes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

5.1.1. Das convocagbes que vierem a ser realizadas durante o prazo de validade do Concurso
Publico, 5% (cinco por cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas
nestas condicGes, desde que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia
autenticada em cartdrio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID,
acompanhada da Declarac¢do disposta no Anexo |l

5.1.2. O candidato que desejar concorrer nestas condi¢oes devera marcar a op¢ao no formulario
de inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um Unico arquivo, o laudo médico,
juntamente com a Declaragdo (Anexo Ill), em campo proéprio disponibilizado no sistema, no
ato da inscri¢do. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar
laudo médico ndo configura participagdao automdtica na concorréncia desta modalidade,
devendo o laudo passar por uma analise do AVANCASP. No caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3. O laudo médico devera conter:
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a) a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas — CID, bem como a causa
da deficiéncia;

b) a indicacao de drteses, préoteses ou adaptacdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de
audiometria recente, datada de até 6 (seis) meses antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscricao;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for
0 caso; e
e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade

em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.1.4. Na hipédtese de inscri¢cdo para mais de um cargo, o candidato deverd observar, em cada uma
das inscri¢cdes realizadas, o procedimento previsto no item 5.1.2., mediante o envio da
documentacgdo no respectivo campo do sistema, ndo se estendendo eventual deferimento
obtido em uma das inscri¢des as demais.

O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial,
indicando as condi¢cGes de que necessita para a realizacdo das provas.

Na Declaragdo (Anexo Ill), deverdo ser especificadas as necessidades especiais, caso existam, tais
como: sala de facil acesso, prova e folha de respostas ampliadas, ledor, transcritor, intérprete de
Lingua Brasileira de Sinais (Libras), prova em braile, mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso,
sendo que, quando solicitado, o candidato devera enviar documento comprobatério da referida
necessidade através da “Area do Candidato”.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os
referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se também de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem Prova Especial Ampliada serdo
oferecidas provas nesse sistema.

Para os candidatos com deficiéncia visual podera ser disponibilizado softwares de leitura de tela,
mediante solicitacdo anotada na Declaracdo (Anexo lll). O candidato deverd optar pela utilizacdo
de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, ou NVDA, ou JAWS ou ZoomText (ampliagdo ou leitura).

5.6.1. Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software
mencionados, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condi¢do de pessoa
com deficiéncia serd divulgada no enderego eletronico www.avancasp.org.br na area deste
Concurso Publico, conforme Anexo VII - Cronograma.

5.7.1. 0O candidato cujo pedido de inscricdo na condicao de pessoa com deficiéncia for indeferido
podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis subsequentes ao da divulgacdo do
resultado da anadlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio
da “Area do Candidato” no endereco eletrdnico www.avancasp.org.br.

5.7.2. Na data estabelecida no Anexo VII — Cronograma serao divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.
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O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, figurard na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista
especifica de candidatos na condicdao de pessoa com deficiéncia.

5.8.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formuldrio de inscricdo via Internet, ser pessoa com deficiéncia deverd, apds tomar
conhecimento da situacdo da inscricdo nessa condi¢do, entrar em contato com o
AVANCASP por meio do Fale Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a corre¢do da
informacdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da
inscrigdo.

A classificacdo e aprovacao do candidato ndo garante a ocupacgao da vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que serd promovida
pelo MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

5.9.1. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato
classificado.

A ndo observancia do disposto neste Capitulo, a reprovagdo na pericia médica ou o nao
comparecimento a pericia acarretard a perda do direito as vagas que forem destinadas aos
candidatos em tais condicdes.

5.10.1. O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do
certame, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente,
pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

Conforme o estabelecido na legislacdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como pessoa
com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso Publico,
continuara figurando apenas na lista de classificacdo geral do cargo, desde que se encontre no
guantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, serd eliminado do Concurso Publico.

Caso a pericia médica confirme a deficiéncia declarada pelo candidato classificado, ele sera
convocado nessa condicdo, ficando a cargo de uma equipe multiprofissional, a avaliacdo, durante
o periodo de estagio probatério, da compatibilidade entre a natureza da deficiéncia apresentada
pelo candidato e as atribui¢Ges inerentes ao cargo para o qual foi nomeado.

Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a listagem de
classificacdo de todos os candidatos ao cargo.

A classificagdo do candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em 03 (trés) listas, contendo, a
primeira, a pontuac¢do de todos os candidatos, inclusive, a dos candidatos negros e candidatos na
condicdo de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuagao dos candidatos negros, e a
terceira, somente a pontua¢do dos candidatos inscritos como deficientes, em ordem decrescente
de classificagao.

O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
incapacidade permanente.

A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilitam ao candidato a inscrigdo como pessoa
com deficiéncia, mas ndo isentam o mesmo de pagamento do valor da inscri¢do.

Os documentos enviados pelo candidato (laudo médico e declaragdo) ficardo anexados ao
formulario de inscri¢ao, ndo sendo devolvidos ao candidato em nenhuma hipdtese.
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6. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS NEGRAS

6.1.

6.2.

6.3.

As pessoas negras que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas nos termos
do disposto da Lei Municipal n2 2.763/2020, é assegurado o direito de inscricdo para o cargo no
Concurso Publico, ficando reservado, para cada cargo, 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
e das que surgirem durante o prazo de validade deste Concurso Publico.

6.1.1. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem
pretos ou pardos no ato da inscricdo no Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raca
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia Estatistica - IBGE.

6.1.2. A reserva de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no Concurso
Publico ou surgidas for igual ou superior a trés.

6.1.3. O candidato negro que desejar concorrer na condicdo acima descrita devera marcar a opgao
no formulario de inscri¢cdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um arquivo Unico, a
Autodeclaragdo (Anexo V), contendo obrigatoriamente as informacdes nela constantes,
em campo proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscricao.

6.1.3.1. A Autodeclaragdo devera conter 01 (uma) foto, em tamanho 5x7, de rosto inteiro,
do topo da cabeca até o final dos ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada
ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da postagem, durante o periodo das
inscricGes, devendo a data estar estampada na frente da foto.

6.1.3.2. Ndo serdo consideradas as fotos encaminhadas fora do padrdo exigido (5x7), sem
data ou com data escrita a “mao”.

6.1.3.3.0 ndo cumprimento, pelo candidato, do disposto neste Edital, impedira que
concorra as Vagas reservadas as cotas raciais, passando a concorrer as Vagas da
ampla concorréncia, ndo sendo aceito, em nenhuma hipdtese, questionamento
posterior a respeito da questao.

6.1.3.4. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, deverd realizar o
procedimento previsto no item 6.1.3, mediante o envio da documentag¢do no
respectivo campo do sistema, em cada uma de suas inscri¢gdes, ndo se estendendo
eventual deferimento obtido em uma nas demais inscrigdes.

A relagdo dos candidatos negros serd divulgada no enderecgo eletronico www.avancasp.org.br na
area deste Concurso Publico, conforme Anexo VII - Cronograma.

6.2.1. O candidato negro cujo pedido de inscrigdo para as vagas reservadas ndo conste da relagao
publicada ou tenha sido indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis
subsequentes ao da divulga¢do da relagao, mediante requerimento dirigido ao AVANCASP
por meio da “Area do Candidato” no enderego eletrdnico www.avancasp.org.br.

6.2.2. Na data estabelecida no Anexo VII — Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

O candidato que, no ato da inscricdo, autodeclarar-se negro, se aprovado no Concurso Publico,
figurard na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica
de candidatos negros.

6.3.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo via Internet, ser pessoa negra devera, apds tomar conhecimento da
situacdo da inscricao nessa condicdo, entrar em contato com o AVANCASP por meio do Fale
Conosco (e-mail) na “Area do Candidato”, para a corre¢do da informacdo, por tratar-se
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.
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Na hipétese de constatacao de declaracao falsa, o candidato sera eliminado do Concurso Publico e,
se houver sido contratado, ficard sujeito a anulagdo da sua contratacdo ao servico ou cargo publico,
apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Se, quando da convocacao, ndo existirem candidatos inscritos como negros, serdao convocados os
demais candidatos aprovados, observada a listagem de classificacdo de todos os candidatos ao
cargo.

Em caso de auséncia ou desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro classificado na sequéncia.

Na hipdtese de ndo haver nimero suficiente de candidatos negros aprovados para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacdo.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em 03 (trés) listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos negros e candidatos na
condicdo de pessoa com deficiéncia, a segunda, somente a pontuacdo dos candidatos negros, e a
terceira, somente a pontuacdo dos candidatos inscritos como deficientes, sempre em ordem
decrescente de classificacao.

6.8.1. O candidato convocado pela lista de classificacdo de candidato negro ndo serd convocado
pela lista geral ou vice-versa, prevalecendo a classificacao pela qual for convocado primeiro.

A inscricdo nos termos deste Capitulo, apenas possibilita ao interessado se inscrever como
candidato negro, mas ndo isenta o mesmo de pagamento do valor da inscricdo.

A Autodeclaracdo enviada pelo candidato ficard anexada ao formulario de inscricdo, ndo sendo
devolvida ao candidato ou excluida em nenhuma hipétese.

Apds o prazo de inscrigdo fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo, a pedido do candidato, na
lista de candidatos negros, negras ou afrodescendentes.

O candidato, inscrito nos termos deste Capitulo, participara deste Concurso Publico em igualdade
de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a avaliagao, aos critérios de
aprovacdo, ao(s) horario(s), ao(s) local(is) de aplicacdo das provas e as notas minimas exigidas.

7. DO USO DO NOME SOCIAL PARA O CANDIDATO TRAVESTI OU TRANSEXUAL

7.1.

7.2.

7.3.

O candidato travesti ou transexual que desejar ser tratado pelo seu nome social (aquele pelo qual
se identifica e é reconhecido pela sociedade) durante a realizagdo das provas e de qualquer outra
fase presencial, devera indicar essa pretensdao no momento da inscri¢gdo, devendo preencher
totalmente e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo
constante no Anexo V.

O candidato devera anexar juntamente da Declaracdo - Anexo V, ou seja, em um Unico arquivo,
foto recente e documento de identificacio com foto (RG, CNH ou CIN), através da “Area do
Candidato”.

7.2.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo, devera realizar o procedimento
previsto no item 7.2., mediante o envio da documentagao no respectivo campo do sistema,
em cada uma de suas inscri¢cdes, ndo se estendendo eventual deferimento obtido em uma
nas demais inscrigoes.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida nestas condicGes sera divulgada através
da “Area do Candidato”, na data estabelecida no Anexo VII - Cronograma.
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Ndo serdo considerados documentos encaminhados por postal, correio eletrénico (e-mail),
mensagens eletrénicas, redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

O candidato que ndo atender, dentro do prazo estabelecido para o periodo das inscricdes, ao
disposto neste Capitulo, ndo fard jus ao uso do Nome Social, seja qual for o motivo alegado.

O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA nio se
responsabilizam por solicitacdes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacao, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de comunicacao,
encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8. DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA INSCRICAO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

As pessoas nas condi¢des descritas neste Capitulo, é facultado o direito de inscrigdo para cargo no
Concurso Publico, com isencdo de pagamento, desde que atendidos os requisitos a seguir:

8.1.1. Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, chamado de
CadUnico, de que trata o Decreto n2 11.016, de 29 de marco de 2022;

8.1.2. Seja doador de sangue nos termos da Lei Municipal n2 2.004/2009, tendo realizado nos
ultimos 06 (seis) meses contados retroativamente da data de abertura das Inscri¢cbes para
este Concurso Publico, ao menos 01 (uma) doagao.

O candidato que desejar se inscrever nestas condi¢Ges devera marcar a op¢ao no formuldrio de
inscricdo e enviar/anexar digitalmente (upload), em um Unico arquivo, copia dos documentos
abaixo descritos, em campo préprio disponibilizado no sistema, no ato da inscricdo, até o dia 07 de
agosto de 2026:

8.2.1. O candidato que realizar inscricdo para cargos diferentes, devera optar pela solicitacdo de
isencdo para apenas um deles.

8.2.2. Na hipdtese de o candidato solicitar isengao para mais de um cargo conforme previsto no
item 8.2.1., serd considerada apenas a solicitagdo da primeira inscricdo, de modo que as
solicitagdes excedentes serdo desconsideradas.

8.2.3. No caso descrito no item 8.1.1:

a) Cartao emitido pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome ou
do documento que comprove o cadastro do candidato no CadUnico do referido
Ministério, com a expressa apresentagao do NIS;

b) RG e CPF, CNH ou CIN.
8.2.4. No caso descrito no item 8.1.2:

a) Comprovante expedido por entidade coletora publica, o qual devera conter: nome
completo do doador, RG do doador, CPF do Doador, data e demais dados referentes
a doacao.

b) RG e CPF, CNH ou CIN.

A qualquer tempo, inclusive no momento da nomeacdo do candidato, o AVANCASP e/ou a
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA poder3 solicitar a apresentacdo dos
documentos originais ou cdpia autenticada em cartério. Comprovada a inexatiddo ou
inautenticidade dos documentos, o candidato estara sujeito a responder pelo Crime de Falsidade
previsto nos artigos 296 a 311 do Cdédigo Penal.

O fato de o candidato solicitar isencdo e enviar os documentos descritos neste Capitulo ndo
configura a concessdo automatica da isencdo, devendo a documentacdo ser analisada pelo
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AVANCASP. No caso de indeferimento, o interessado somente tera sua inscricdo efetivada se gerar
o boleto/ QR Code Pix e efetuar o pagamento, conforme dispde este Edital.

Ndo serdo aceitos documentos enviados via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletrbnicas, redes sociais ou ainda, por qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas no ato da solicitacdo de
isencdo, bem como seu envio no periodo determinado e forma determinados, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros ou omissoes.

A relagdo dos candidatos que tiverem a isengao deferida sera divulgada no endereco eletronico
WWwWw.avancasp.org.br na area deste Concurso Publico, conforme Anexo VII - Cronograma.

8.7.1. O candidato cujo pedido de isencdo for indeferido poderd interpor recurso no prazo de 02
(dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo do resultado da analise dos pedidos,
mediante requerimento dirigido ao AVANCASP por meio da “Area do Candidato” no
endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

8.7.2. Na data estabelecida no Anexo VII - Cronograma serdo divulgados no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br) as respostas aos recursos interpostos.

N3o serd aceita a entrega condicional ou complementagcdo de documentos apés a data descrita no
item 8.2.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo deferidos estardo automaticamente inscritos
no Concurso Publico.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste Edital, ndo terd sua inscricdo efetivada no
Concurso Publico.

O candidato que prestar declara¢des falsas serd excluido do certame, em qualquer fase deste
Concurso Publico, e responder3, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

9. DAS MEDIDAS PREVENTIVAS CONTRA AS INFECCOES RESPIRATORIAS AGUDAS (IRAs)

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Fica dispensado o uso de mdscaras de protec¢do facial nos locais designados para as provas, sendo
facultativa sua utilizacdo para os candidatos que assim desejarem. Os candidatos que desejarem,
poderdo ainda fazer uso de luva pldstica transparente, as quais nao serdo fornecidas pelo
AVANCASP e/ou pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA.

Apenas para o procedimento de identificagdo, quando exigido pelo fiscal, o candidato devera retirar
a mascara, podendo em seguida, colocad-la novamente. Poderad ainda, ser exigida vistoria da
mascara e/ou mascara reserva.

Recomenda-se que os candidatos mantenham as medidas preventivas, podendo se munirem de
alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizacdo da prova; e garrafa e/ou
utensilio para acondicionamento de agua.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP poderdo adotar
medidas preventivas adicionais que eventualmente se facam necessarias, respeitando a legislacdo
pertinente e demais atos expedidos pelas autoridades competentes.

A gualquer momento poderao ser realizadas novas publica¢des, inclusive e especialmente quanto
ao cendrio descrito no item anterior, de modo que a aplicacdo das provas podera ser alterada ou
suspensa, sendo de inteira responsabilidade do candidato seu acompanhamento.
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10. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO
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10.1. O Concurso Publico constard das seguintes fases:
10.1.1. Para o cargo de Procurador Autarquico:
a) Prova Objetiva;
b) Prova Discursiva (Pratico-Profissional);
c) Prova de Titulos.
10.1.2. Para os cargos de Motorista (Todos) e Pedreiro.
a) Prova Obijetiva;
b) Prova Pratica.
10.1.3. Para os demais cargos:

a) Prova Objetiva.

11. DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1. A aplicacdo das Provas Obijetivas estd prevista para a data de 18/10/2026, no Municipio de
Itapecerica da Serra/SP, conforme op¢do de cargo indicada pelo candidato no Formulario de

Inscricdo, nos seguintes periodos:

a) Periodo da manha: para os cargos do Periodo 1 do Capitulo 4, a ser realizada as 09h00;
b) Periodo da tarde: para os cargos do Periodo 2 do Capitulo 4, a ser realizada as 14h30.
Cargo Prova Nimero de | Duragdo da
& Questdes Prova
Auxiliar de Servicos de Limpeza, 20
Manutengdo e Conservagdo de Areas Lingua Portuguesa 20 3h
Publicas Matematica e Raciocinio Logico 40
Faxineiro
) Lingua Portuguesa 15
Motorista (Todos) L i
. Matematica e Raciocinio Logico 15
Pedreiro ] o 3h
o Conhecimentos Especificos 10
Vigia
Total 40
Almoxarife
Assistente Administrativo
Auxiliar Administrativo )
. L. L. Lingua Portuguesa 10
Auxiliar de Consultério Dentdrio o L
. Matematica e Raciocinio Logico 05
Auxiliar de Enfermagem R o
) ] Nocdes de Informatica 05 3h
Cuidador em Saude ) o
L N Conhecimentos Especificos 20
Técnico em Contabilidade
o Total 40
Técnico em Enfermagem
Técnico em Raio X
Técnico em Saude Bucal
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Arquiteto e Urbanista
Assistente Social
Buco Maxilo Facial
Cirurgidao Dentista
Enfermeiro .
o Lingua Portuguesa 10
Farmacéutico L. L
o Matematica e Raciocinio Logico 10
Fisioterapeuta . .
o, Nogdes de Informatica 05 3h
Fonoaudidlogo ] »
o Conhecimentos Especificos 25
Médico (Todos)
o o Total 50
Médico Veterindrio
Nutricionista
Periodontista
Psicélogo
Terapeuta Ocupacional
4h30
Lingua Portuguesa 10 (Incluso
Procurador Autarquico Conhecimentos Especificos 40 tempo para
Total 50 Prova
Discursiva)

11.2. As Provas Objetivas para todos os cargos tém carater habilitatério (eliminatdrio) e classificatorio,
exceto para o cargo de Médico (Todos, com exce¢ao do Médico Veterinario) cujas Provas
Objetivas serao apenas de carater classificatdrio, e constardo de questdes objetivas de miltipla
escolha, com cinco alternativas cada uma, sendo que apenas uma sera considerada correta. Cada
guestdo podera avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensdo, aplicacdo e analise, com o intuito de valorizar a capacidade de raciocinio, e versard
sobre assuntos constantes do Anexo Il - Contelddo Programatico.

11.3. Os portdes dos locais de prova serdo abertos 1 (uma) hora antes dos horarios descritos no item
11.1., sendo recomendavel que o candidato compare¢a com antecedéncia.

11.3.1. O AVANCASP ndo se responsabiliza por fatos externos que impegam o candidato de chegar
ao local de aplicagdo da prova no horario apropriado e que independem da organizagao do
certame, ja que ndo possuem geréncia sobre transito ou trafego, bem como outras
situagdes que escapam de seu ambito de atuagdo.

11.4. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos locais
disponibilizados no Municipio de Itapecerica da Serra/SP, o AVANCASP podera aloca-los em
municipios proximos a determinada para aplicacdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

11.5. A aplicacdo das provas na data prevista dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacdo.

11.6. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

11.7. A confirmacdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocacgao para Provas, a ser publicado no site www.avancasp.org.br.

11.8. Ao candidato sé sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e no local
divulgados.
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O candidato ao se inscrever estd ciente de que a suspensdo ou alteracdo da data da prova nao
acarretara devolugao do valor da inscricao.

No caso de observancia de irregularidades insandveis durante a aplicagdao da prova, o AVANGASP
poderd determinar a reaplicacdo da mesma, ocasido em que ndo caberd devolucdo do valor da
inscricdo e/ou reembolso de despesas.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original e com foto que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
por Secretarias de Seguranca Publica, pelas For¢as Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores
e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por
Org3os Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valham como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n2 9.503/97), carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade. Por motivos
de seguranga do Concurso Publico, ndo serdo aceitos documentos digitais.

11.11.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteira nacional de habilitagdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil ou documentos
digitais.
11.11.1.1. Os documentos digitais ndo serdo aceitos, pois a autenticacao

requer consulta aos sistemas governamentais via internet, o que
pode comprometer a agilidade, dindmica, seguranca e até mesmo
a operacdo do certame, seja por eventual indisponibilidade de
acesso, seja pelo tempo demandado em virtude do volume de
candidatos.

11.11.2. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

11.11.3. N3o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, bem
como protocolo do documento.

11.11.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da
prova, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias, juntamente com outro
documento oficial, ainda que digital, sendo entdo submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulario préprio.

11.11.4.1. O registro da ocorréncia em drgdo policial deve ser apresentado em
sua via fisica e integral, de modo que, ndo serd aceito apenas o
protocolo de boletim de ocorréncia.

11.11.5. A identificacdo especial do item 11.11.4 também sera exigida do candidato cujo
documento de identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a
condicdo de conservagdo do documento e/ou a prépria identificacdo.

Ndo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

11.12.1. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizagdo da
prova como justificativa de sua auséncia.
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11.12.2. O ndao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, poderd ser solicitado aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a transcricao de frase contida nas instrucdes da capa
do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

11.13.1. Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da copia manuscrita da
frase, o candidato deverd apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

11.13.2. Poderd ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever
a frase contida nas instru¢des da capa do caderno de questdes.

Nas Provas, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas, Unico documento
valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverda proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

11.14.1. N3o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas/digitais,
prejudicando o desempenho do candidato.

11.14.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas
serdo de inteira responsabilidade do candidato.

11.14.3. N3o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato deverd comparecer ao local designado munido, obrigatoriamente, de caneta
esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

11.15.1. O candidato deverad preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova
Objetiva, com caneta esferografica de tinta azul ou preta — preferencialmente azul.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizada.

11.16.1. O candidato podera levar consigo o caderno de questdes, desde que transcorrido o
periodo de 2h00 do inicio da prova objetiva.

11.16.2. ApOds a entrega do caderno de questdes e a Folha de Respostas personalizada, o
candidato devera se retirar imediatamente do local de prova, ndo sendo permitido
a utilizagdo dos banheiros.

Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacodes.

O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscrigao, nimero do documento de identidade e op¢do de cargo.

Motivardo a elimina¢do do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢gdes ao Candidato ou as Instrugbes
constantes da prova.

11.19.1. Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente
descobertas, a observacdo dos fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.
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Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se apés o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
b) apresentar-se em local diferente da convocacao oficial;
c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;
d) ndo apresentar documento que bem o identifique;
e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
f) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;
g) estiver portando armas no ambiente de provas, salvo se possuir o respectivo porte nos

termos da Lei Federal n2 10.826/2003;

g.1) para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomendavel que
os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo da prova. Contudo,
caso seja verificada a excecdo prevista na alinea “g”, o candidato sera encaminhado
a Coordenacdo da unidade, para comprovar a autorizacdo de porte de arma e, em
seguida, guardar a arma em Envelope Porta-Objetos, preferencialmente separada
da municdo que seguira guardada em outro Envelope Porta-Objetos. Ambos os

Envelopes serdo lacrados e permanecerao com o candidato.

h) langar mao de meios ilicitos para a execucdo das provas;

i) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
anotacgoes, cddigos, manuais, notas ou impressos ndao permitidos, maquina calculadora ou
similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer espécie de relégio e qualquer tipo de aparelho eletrénico
ou de comunicagao tais como: telefone celular, tablets ou outros equipamentos similares;

k) estiver fazendo uso de protetor auricular, fones de ouvido ou;

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, deverd manter desligado qualquer
aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de
vibracdo e silencioso.

11.21.1. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos
objetos indicados na alinea “j” do item 11.20, deste Capitulo.

“zn

11.21.2. Caso seja necessario o candidato portar algum dos objetos indicados na alinea “j
do item 11.20, estes deverao ser acondicionados, no momento da identificacdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pelo AVANCASP exclusivamente para tal fim,
devendo a embalagem lacrada permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda
a aplicagdo da prova, sob pena de ser excluido.

11.21.3. E aconselhdvel que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que
nenhum som seja emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

Poderd ser excluido do Concurso Publico, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu
o:n

bolso ou bolsa/mochila os objetos indicados na alinea “j”, item 11.20, deste Capitulo, apds o
procedimento estabelecido no subitem 11.21.2, deste Capitulo.

Sera permitido o uso de aderegos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa, entre
outros) durante a aplicagdo da prova.
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11.23.1. O candidato que estiver utilizando este tipo de adereco serd encaminhado a
Coordenacao, onde sera realizado o seguinte procedimento de verificacdo:

a) sera solicitado que o préprio candidato manuseie o adereco, permitindo
inspecdo visual para garantir a auséncia de materiais proibidos (como cola
ou dispositivos eletronicos);

b) sera feita verificacdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de
ponto eletrénico.

11.23.2. A verificacdo sera realizada por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em
sala reservada, de modo que, apds a averiguagao, o candidato serd acompanhado
por um fiscal até sua sala de prova.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, 6culos escuros, protetores auriculares, fones de ouvido, serdo acomodados em local
a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

11.24.1. O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA n3o
se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por
danos neles causados.

No dia da realizacdo das provas, na hipdétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdao, o AVANCASP procederd
a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo de comprovacdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

11.25.1. A inclusdo de que trata este item serd realizada de forma condicional e sera
analisada pelo AVANCASP, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

11.25.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo, esta sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamag¢do, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Por medida de seguranca do certame poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de
metais nas salas de prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de
prova.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o malote de
provas mediante termo formal e na presenca de 2 (dois) candidatos nos locais de realizagdo das
provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de
impressdo, o Fiscal de sala, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) estabelecer, se a ocorréncia ocorreu apés o inicio da prova e apds ouvido o Coordenador
do local, prazo para reposi¢do do tempo usado para regularizagdo do caderno.

Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam
acompanhar o tempo de prova, sendo que na impossibilidade de sua disponibilizacdo, o Fiscal
responsavel pela sala informard os candidatos periodicamente do horario.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
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Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdao de afastamento do candidato da sala de prova.

Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Os candidatos nao receberao convocacdes individuais via Correio, portanto é de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes referentes a este Concurso
Publico.

12. DA AVALIACAO DAS PROVAS OBETIVAS

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

A Prova Objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos
proporcionalmente em conformidade com o peso atribuido por questdo de acordo com cada
disciplina constante na Prova Objetiva.

A pontuacéo relativa a(s) questdo(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes
na Prova Objetiva, independentemente de interposicdo de recurso.

12.2.1. No caso de anulacdo de questdo(Ges) na Prova Objetiva, a pontuacdo correspondente ndo
serd atribuida novamente ao candidato que, no resultado preliminar, ja havia computado
o acerto.

A avaliagdo da Prova Objetiva sera efetuada por processamento eletrénico da Folha de Respostas
do candidato que calculard o total de acertos de cada candidato, convertendo esse valor em pontos,
de acordo com a quantidade de questdes, conforme a férmula a seguir:

P=(100/Q) x TA, onde:

P = Pontuacgdo do Candidato na Prova Objetiva
Q = Quantidade de questdes da Prova Objetiva
TA = Total de Acertos do Candidato

Para todos os cargos a Prova Objetiva sera de carater habilitatdrio (eliminatdrio) e classificatério,
exceto para o cargo de Médico (Todos, com exceg¢do do Médico Veterinario), cuja Prova Objetiva
serd apenas de carater classificatorio.

Para o cargo de Procurador Autarquico, sera considerado habilitado o candidato que se enquadrar
cumulativamente no disposto do item 12.7. e no Capitulo 13, item 13.3.

Para os cargos de Motorista (Todos) e Pedreiro, serd considerado habilitado o candidato que se
enquadrar cumulativamente no disposto do item 12.7 e no Capitulo 15, item 15.2.

Para os demais cargos sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver
pontuacdo igual ou superior a 50 (cinquenta).

12.7.1 O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA se reservam
a prerrogativa de reduzir a nota minima de habilitagcdo para a hipdtese de nao classificagao
de candidatos suficientes para a satisfacdo de quantitativo de estimativa de nomeacdo ou
de formacdo de cadastro reserva compativel com o interesse publico.

13. DA PROVA DISCURSIVA (PECA PRATICO-PROFISSIONAL)

13.1.

A Prova Discursiva, de carater habilitatério (eliminatdrio) e classificatorio, serd composta de 01
(uma) Pega Pratico-Profissional e deverd ser realizada pelos candidatos ao cargo de Procurador
Autarquico juntamente com a Prova Objetiva, isto é, na mesma data e horario.
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Durante a realizacdo das Provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacdo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

Serdo avaliadas as Provas Discursivas somente dos 10 (dez) candidatos com as melhores
pontuacdes na Prova Objetiva, aplicando-se, inclusive e no que couber para esta fase do certame
os critérios de desempate previstos no item 13.3.1., somando-se a este quantitativo 02 (dois)
candidato inscritos como pessoas negras, bem como 01 (um) candidato inscrito como pessoa com
deficiéncia, com as melhores pontuag¢des na Prova Objetiva em suas listas especificas, aplicando-
se o critério de desempate previsto no referido item.

13.3.1. Dos critérios de desempate aplicados para correcdo da Prova Discursiva:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada até a data da inscricdo;

b) maior pontuag¢do na Prova de Conhecimentos Especificos;
c) maior pontuacao na Prova de Lingua Portuguesa;
d) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

13.3.2. Os demais candidatos, ainda que habilitados na Prova Objetiva e que n3do tiveram as Provas
Discursivas avaliadas, conforme previsto no item 13.3., serdo excluidos do Concurso
Publico.

Na Prova Discursiva Pratico-Profissional serdo analisados o conhecimento técnico e a capacidade
tedrico-pratica do candidato em desenvolver a peca apresentada com clareza, coeréncia e
objetividade. Serdo avaliadas, ainda, a organizacdo do texto, a andlise e sintese dos fatos
examinados, assim como a corre¢do gramatical. Serdo levados em conta o raciocinio juridico, a
fundamentagdo e a sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo e exposicdo e a técnica
profissional demonstrada, considerando-se os Conhecimentos Especificos do cargo previstos no
Anexo Il — Conteudo Programatico deste Edital e atribui¢Ges inerentes ao exercicio do cargo. A mera
transcricao de dispositivos legais, desprovida do raciocinio juridico, ndo ensejara pontuagao.

A Prova Discursiva Pratico-Profissional sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado na Prova Discursiva o candidato que obtiver pontuagao igual ou superior a
50 (cinquenta).

13.5.1. Sem prejuizo dos critérios fixados neste Edital para eventual invalidagdo ou atribui¢do de
nota zero a Prova Discursiva Pratico-Profissional, a pontuacao sera distribuida nos seguintes
critérios, suscetiveis de adequagdo conforme a tipologia da Prova Discursiva Pratico-

Profissional:

a) Adequada nomeacdo e fundamentacao legal da Peca: 12,5 pontos;

b) Enderecamento: 5,0 pontos;

c) Qualificacdo das Partes: 7,5 pontos;

d) Descricao dos Fatos: 5,0 pontos;

e) Desenvolvimento do Mérito (inclusos as Preliminares e Temas subsidiarios, se

houverem): 55,0 pontos;
f) Dos Pedidos: 8,75 pontos;

g) Organizacao da Peca: 6,25 pontos.
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13.5.1.1. A pontuagdo prevista no subitem 13.5.1 n3do é taxativa, podendo variar de
acordo com o tema, subtemas e complexidade da Prova Discursiva.

O candidato devera redigir dentro da quantidade minima e maxima de linhas para a Pega Pratico-
Profissional, de acordo com o estabelecido no Caderno de Questdes. Nao sera considerado texto
escrito fora do local apropriado, que ndo atingir a quantidade minima de linhas e/ou que
ultrapassar a extensao maxima estabelecida.

13.6.1. Quando da realizacao da Prova Discursiva, caso a Peca Pratico-Profissional exija assinatura,
o candidato deverd utilizar apenas a palavra “ADVOGADO...”. Ao texto que contenha outra
assinatura, sera atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identificagdo do candidato em local
indevido.

13.6.2. Na elaboracdo do texto da Pega Pratico-Profissional, o candidato deverd incluir todos os
dados que se fagam necessarios, sem, contudo, produzir qualquer identificacdo ou
informacGes além daquelas fornecidas e permitidas nos enunciados contidos no Caderno
de Prova. Assim, o candidato devera escrever o dado seguido de reticéncias ou de “XXX"
(exemplo: “Municipio...”, “Data...”, “Advogado...”, “OAB...”, “Municipio XXX”, “Data XXX”,
“Advogado XXX”, “OAB XXX” etc.). A omissdo de dados que forem legalmente exigidos ou
necessdrios para a correta solugdo do problema proposto acarretard descontos na
pontuacdo atribuida ao candidato.

13.6.3. Para realizacao da Prova Discursiva o candidato devera ter conhecimento das regras
processuais (contenciosas ou administrativas) inerentes ao fazimento da mesma.

A prova dissertativa sera realizada, observando-se as seguintes condicées:

a) O candidato recebera uma Folha de Textos, no qual redigird com caneta de tinta na cor azul
ou preta, seu texto definitivo;

b) A Prova Discursiva devera ser escrita a mao, em letra legivel;

c) Ndo serd permitida durante a realizagdo da prova, comunicagao ou consulta entre os

candidatos e/ou a participacdo de outras pessoas, nem a utilizacdo de livros, cddigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes;

d) O candidato, que tenha solicitado um transcritor para realizacdo das provas, realizara a
prova acompanhado por um fiscal determinado pelo AVANCASP, ao qual devera ditar,
especificando integralmente o texto, a grafia das palavras e os sinais graficos de acentuagao
e pontuacao;

e) A Peca Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada, ou conter, em outro local que ndo o
indicado na Folha de Texto definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique o
candidato, sob pena de ser anulada. A deteccdo de qualquer marca identificadora no
espaco destinado a transcricdo do texto definitivo acarretard a anulacdo da Prova
Discursiva, sendo atribuida nota zero;

f) N3o sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte
ou resposta definitiva — diversa das existentes no Caderno de Prova. Para tanto, o candidato
devera atentar para os espagos especificos destinados para rascunho e para resposta
definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

Nos casos de propositura de pega inadequada para a solugao do problema proposto, considerando
para este fim pec¢a que nao esteja exclusivamente em conformidade com a solugdo técnica indicada
no padrdo de resposta da prova, ou de apresentagdo de resposta incoerente com situagdo proposta
ou de auséncia de texto, o candidato recebera nota 0 (zero) na Pega Pratico-Profissional.

Sera atribuida nota 0 (zero) a Prova Discursiva nos seguintes casos:
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a) Fugir a proposta apresentada;
b) Apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nUmeros
e palavras soltas ou forma em verso);
c) For assinada fora do local apropriado;
d) Apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;
e) Apresentar sinais de utilizagdo de caneta marca-texto, corretor de texto ou outros;
f) For escrita a lapis, em parte ou na sua totalidade;
g) Estiver em branco;
h) Apresentar letra ilegivel;
i) N3o atingir a quantidade minima de linhas estabelecida no Caderno de Prova.

A folha para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma
o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da Prova Discursiva pela Banca
Examinadora.

A transcricdo do texto para o respectivo espaco da Folha de Textos definitivos sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des contidas
neste Edital e/ou no Caderno de Prova.

N3o havera substituicdo da Folha de Textos definitivos por falha do candidato.

O Resultado Preliminar da Prova Discursiva serda divulgado no endere¢o eletrbnico
WWW.avancasp.org.br.

O Resultado Final da Prova Discursiva sera divulgado apds analise dos eventuais recursos, na forma
prevista neste Edital.

14. DA PROVA DE TITULOS

14.1.

14.2.

14.3.

Os candidatos ao cargo de Procurador Autarquico que possuirem titulo na forma deste Capitulo,
deverdo enviar os documentos comprobatdrios, de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela
de Pontuagdo de Titulos a seguir.

14.1.1. Para envio do titulo, apds realizada a inscri¢do, o candidato devera acessar a “Area do
Candidato” no enderego eletrénico www.avancasp.org.br e enviar/anexar digitalmente
(upload) o titulo, em um Unico arquivo, juntamente com o Anexo VI - Formulario de Entrega
de Titulo (preenchido e assinado), em campo préprio disponibilizado no sistema, até no
maximo 1 (um) dia util apds o encerramento das inscrigoes.

14.1.2. A qualquer tempo, especialmente no momento da nomeagao do candidato, o AVANCASP
e/ou a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA podera solicitar a
apresentagao do titulo original ou cépia autenticada em cartério. Comprovada a inexatidao
ou inautenticidade dos documentos, o candidato estara sujeito a responder pelos Crimes
de Falsidade previstos nos artigos 296 a 311 do Cédigo Penal.

Somente sera pontuado o titulo do candidato habilitado na Prova Objetiva, nos termos do item
12.5.

Ainda que o candidato possua diversos titulos, o mesmo devera apresentar apenas 01 (um), aquele
correspondente a maior pontuacdo, de acordo com o seguinte critério:
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Titulo Pontos

Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagao “lato sensu” em nivel de
especializacdo, na drea de Atuacdo, acompanhado do histdrico escolar, nos moldes das 2,0
resolugdes do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) a época de realizagdo do curso.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacao "stricto sensu", em nivel de Mestrado, na drea de Atuacao, acompanhado do 3,5
Historico Escolar.

Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaragdo de conclusio de curso de Pés-
Graduacao "stricto sensu", em nivel de Doutorado, na drea de Atuacdao, acompanhado do 5,0
Histérico Escolar.

14.4. A pontuacgdo total atribuida ao quesito ndo sera superior a 05 (cinco) pontos.

14.5. Na hipdtese de o candidato enviar mais titulos que o previsto no item 14.3., os excedentes serdo
desconsiderados.

14.6. Os candidatos aos cargos especificados, somente terdo seu titulo pontuado se o mesmo atender a
todos os critérios discriminados neste Capitulo.

14.6.1. O titulo de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado deve ser correlato a drea de atuacio
e guardar estreito vinculo de ordem programatica com a natureza da atividade inerente ao
trabalho que o candidato ira realizar;

14.6.2. Nao serdo pontuados os titulos que ja sdo exidos no requisito do respectivo cargo.

14.7. Somente serd analisado o titulo relacionado na respectiva Tabela deste Capitulo e que for enviado
conforme todas as regras aqui estabelecidas e, sobretudo, de acordo com as instru¢des abaixo:

a) O certificado referente ao curso de Especializagao deverad ter carga horaria minima de 360
horas e estar integralmente concluido. Somente serdo aferidos quando oriundos de
Instituicdo de Ensino Superior publica ou particular devidamente reconhecida pelo MEC e
expedidos de acordo com as normas do Conselho Nacional da Educagao;

b) Somente serdo vélidos, para efeito de contagem dos titulos de mestre e/ou doutor, aqueles
que, além de concluidos, forem reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC, observadas as normas da validade;

c) A comprovacdo de conclusdo do Mestrado e/ou Doutorado devera ser feita por meio de
copia legivel do Diploma ou de Certificado, acompanhado do respectivo histdrico escolar
ou da ata da defesa de tese;

d) O documento comprobatério de conclusdo do curso deverd estar devidamente assinado,
constando a carga horaria e data de realizagdo do curso e deverd conter o conteudo
programatico;

e) Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente serdo considerados se
estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se atenderem a legislacao
nacional aplicdvel ao reconhecimento de cada curso.

14.8. Nao serdo pontuados, sob qualquer pretexto, os titulos enviados fora do periodo estabelecido
neste Edital.

14.9. Os candidatos que nao apresentarem titulos, serao classificados apenas pela pontuagdo obtida na
Prova Objetiva.
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N3o serdo aceitos titulos entregues via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletronicas,
redes sociais ou qualquer outro meio diferente do descrito neste Capitulo.

. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no ato de entrega dos

titulos, bem como seu envio no periodo determinado, arcando o candidato com as consequéncias
de eventuais erros ou omissoes.

Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

Os documentos referentes a titulagdo, enviados conforme especificado neste Capitulo, serdo
analisados pela AVANCASP e terdo a publicacdo de sua pontuacdo realizada simultaneamente com
a divulgagdo da pontuacdo da Prova Objetiva no endereco www.avancasp.org.br.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA poderd solicitar, no ato da
nomeacdo, a apresentacdo dos documentos originais para verificagdo da autenticidade dos
documentos enviados para a Prova de Titulos deste Concurso Publico.

Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuacdo na Prova
de Titulos, o candidato, além de ser excluido deste certame, estara sujeito a responder por falsidade
de acordo com o disposto no item 14.1.2. deste Edital.

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
pontuacdo obtida pelo candidato serd anulada, mesmo apds a homologacao do certame.

15. DAS PROVAS PRATICAS

15.1.

15.2.

As Provas Praticas, de carater classificatorio, serdo realizadas para os cargos de Motorista (Todos)
e Pedreiro, em data, local e horario a serem determinados em Edital préoprio, bem como publicados
no endereco eletronico www.avancasp.org.br.

Serdo convocados paras as Provas Prdticas, o quantitativo a seguir, considerando os candidatos
habilitados e com as melhores pontuag¢des na Prova Objetiva, aplicando-se, inclusive, os critérios
de desempate previstos no item 15.2.1. deste Edital.

Ampla Total de Candidatos a
Cargo N PcD Negros
Concorréncia serem convocados
Motorista de Ambulancia 15 01 04 20
Motorista de Automdéveis 10 01 02 13
Pedreiro 10 01 02 13
15.2.1. Dos critérios de desempate aplicdveis para a Prova Pratica:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03,

entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais
elevada até a data da inscricdo;

b) maior pontuag¢do na Prova de Conhecimentos Especificos;

c) maior pontuag¢do na Prova de Lingua Portuguesa;

d) maior pontuag¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

e) maior pontuacdo na Prova de No¢des de Informatica;

f) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.
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15.2.2 Os demais candidatos, ainda que habilitados nas Provas Objetivas e que nao forem
convocados para as Provas Praticas, conforme previsto no item 15.2, serdo excluidos do
Concurso Publico.

15.2.3. Na hipétese de classificacdo de apenas um candidato na Prova Objetiva, para os cargos
previstos no item 15.1., ficard a critério da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE -
ITAPECERICA DA SERRA e do AVANCASP, a dispensa do candidato para a realizacdo da Prova
Pratica.

As Provas Praticas serdo realizadas pelo AVANCASP e visa a avaliar a capacidade do candidato de
desempenhar tarefas relacionadas as atribui¢des inerentes ao cargo pertinente.

Para realizagdo da Prova Pratica, o candidato deverd comparecer no local e data designados, com
no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia do horario previsto para inicio, portando Cartdo de
Inscricdo, Documento Oficial e Original com Foto, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, ndo havendo segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

Os candidatos aos cargos de Motorista (Todos) deverao ainda estar munidos de Carteira Nacional
de Habilitagdo — CNH valida, com categoria pertinente ao cargo. N3o sera permitido, em hipétese
alguma, a realiza¢do da Prova Pratica pelo candidato que ndo apresentar CNH original ou com data
de validade vencida, seja qual for o motivo alegado.

As Provas Praticas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, distribuidos em
conformidade com os testes que serdo estabelecidos levando em consideracdo a natureza de cada
cargo, as atribuicdes previstas no Anexo | e o contelddo programatico previsto no Anexo Il.

N3do havera adaptacdo da Prova Prdtica as condi¢bes do candidato, ndo havendo tratamento
diferenciado a nenhum candidato, sejam quais forem as circunstancias alegadas, tais como
alteragOes organicas ou fisioldgicas permanentes ou tempordrias, deficiéncias, estados menstruais,
indisposicdes, cdibras, contusdes ou outras situagdes que impossibilitem, diminuam ou limitem a
capacidade fisica e/ou organica do candidato, sendo que o candidato devera realizar os referidos
testes de acordo com o escalonamento previamente efetuado pelo AVANCASP, o qual serd
realizado de forma aleatdria.

As Provas Praticas serdo realizadas pelo AVANCASP e visa a avaliar a capacidade do candidato para
o desempenho das atribuicGes do cargo.

Serdo eliminados os candidatos ausentes ou que obtiverem pontuacdo igual a 0 (zero) na Prova
Pratica.

16. DA CLASSIFICACAO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

Para o cargo de Procurador Autdrquico a Pontuacdo Final equivalerd a até 205 (duzentos e cinco)
pontos, que consistird na soma das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos), Prova
Discursiva - Pratico-Profissional (100 pontos) e na Prova de Titulos (05 pontos).

Para os cargos de Motorista (Todos) e Pedreiro a Pontuacdo Final equivalera a até 200 (duzentos)
pontos, que consistird na soma das pontuacdes obtidas na Prova Objetiva (100 pontos) e na Prova
Pratica (100 pontos).

Para os demais cargos, a Pontuacdo Final equivalerd a até 100 (cem) pontos, referente a pontuacdo
obtida na Prova Objetiva.

Serdo elaboradas 03 (trés) listas de classificacdo, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos candidatos negros e candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia,
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a segunda, somente a pontuacao dos candidatos negros, e a terceira, somente a pontuacao dos
candidatos inscritos como deficientes.

O resultado e a classificacdo preliminar do Concurso Publico contendo a Nota Final dos candidatos
sera disponibilizado no endere¢o eletrénico www.avancasp.org.br na drea especifica deste
Concurso Publico, sendo que apds o prazo recursal sera divulgado o resultado e a classificacdo
definitiva.

Em caso de empate na pontuacdo final, constituem-se, sucessivamente e quando aplicavel, os
seguintes critérios de desempate:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada até a data da
inscricao;

b) maior pontuac¢do na Prova de Titulos;

c) maior pontuagao na Prova Discursiva;

d) maior pontuac¢do na Prova Pratica;

e) maior pontuacdo na Prova Objetiva;

f) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

g) maior pontuacdo na Prova de Lingua Portuguesa;

h) maior pontuag¢do na Prova de Matematica e Raciocinio Ldgico;

i) maior pontuag¢do na Prova de Nogdes de Informatica;

j) o candidato com maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

17. DOS RECURSOS

17.1.

17.2.

17.3.

Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da solicitacdo de isencdo de pagamento da inscricdo;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia, negro, solicitacdo especial e
uso do nome social;

c) as questdes das Provas Objetivas e Gabarito Preliminar;

d) resultado preliminar da Prova Objetiva;

e) resultado preliminar da Prova Discursiva;

f) resultado preliminar da Prova Pratica

g) a pontuacao dos Titulos;

h) ao resultado final preliminar.

Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do referido evento.

17.2.1. Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

17.2.2. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do
questionado.

Os questionamentos referentes as alineas do item 17.1. deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 17.2.
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17.3.1. Nao serdao reconhecidos os questionamentos efetuados por outro meio que ndo o
estipulado neste Capitulo.

Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente pela Internet, no site do AVANCASP
(www.avancasp.org.br), de acordo com as instrucdes constantes na “Area do Candidato” na pagina
do Concurso Publico.

17.4.1. Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes
contidas neste Edital e no site do AVANCASP.

17.4.2. O AVANCASP e a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA n3o se
responsabilizam por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta
de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N3o serdo aceitos recursos interpostos via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens
eletronicas, redes sociais ou qualquer outro meio que nao seja o especificado neste Capitulo.

Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas.

17.7.1. Sera concedida ainda, vista da Folha de Respostas da Prova Discursiva (Pratico-Profissional)
aos candidatos ao cargo de Procurador Autarquico que atenderem ao item 12.3. do Edital,
no periodo recursal referente ao resultado da Prova Discursiva.

A vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva serd realizada no endereco eletronico
www.avancasp.org.br na “Area do Candidato”, em data e horario a serem oportunamente
divulgados.

A Banca Examinadora do AVANCASP constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisoes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungao dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto no item anterior e/ou em caso de provimento de recurso, podera ocorrer
a classificagdo/desclassificacdo ou a reordenacdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) gue estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentagdo ndo corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamentacdo e/ou com fundamentacdo inconsistente, incoerente ou os

intempestivos;
e) cujo teor ja tenha sido analisado em recurso anterior;

f) encaminhados por via postal, correio eletrénico (e-mail), mensagens eletrénicas, redes
sociais ou qualquer outra forma ndo prevista neste Capitulo.

No espaco reservado as razdes do recurso fica vedada qualquer identificagdo do candidato (nome
do candidato ou qualquer outro meio que o identifique), sob pena de ndo conhecimento do recurso.
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Admitir-se-d um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 17.1. deste
Capitulo, devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As respostas a todos os recursos, quer procedentes ou improcedentes, serdo levadas ao
conhecimento dos candidatos que recorrerem, sendo também disponibilizado aos demais
candidatos quando houver alteracdo ou anulacdo de questdo, através do endereco eletrénico
www.avancasp.org.br na drea deste Concurso Publico.

18. DA HOMOLOGACAO E DA NOMEACAO

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

Apds a divulgacado da lista de classificagdo definitiva, o resultado serd homologado pela AUTARQUIA
MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

Os candidatos classificados, de acordo com as necessidades da Administracdo, serdo nomeados
obedecendo a ordem classificatéria, conforme o disposto neste Edital.

Apds a homologacao do Concurso Publico, os candidatos classificados poderdo ser convocados a
gualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para realizacdo de exames
médicos admissionais e avaliagdes psicoldgicas, se o caso, além de apresentacdo de documentacdo
pertinente, de acordo com a exclusiva necessidade da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE -
ITAPECERICA DA SERRA, reservando-se ao direito de proceder a convocacdo e a homeagdo, em
numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacio de convoca¢do, sendo sua
responsabilidade acompanhar, durante toda a validade deste Concurso Publico, as publicacbes
oficiais, através do Diario Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra/SP, no seguinte link:
https://www.itapecerica.sp.gov.br/imprensa-oficial.

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.3 deste Edital, deverd apresentar,
necessariamente, quando convocado pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA
SERRA, os seguintes documentos originais:

a) Comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;
b) CTPS — Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de identidade;

e) 02 (duas) CertidGes de Nascimento;

f) Se casado, Certiddo de Qasamento ou Escritura Publica de Unido Estavel — se vilvo,
apresentar a Certiddao de Obito; se divorciado, apresentar a Averbagao;

g) Copia da Cédula de identidade e do Cadastro de Pessoa Fisica— CPF do conjuge/convivente;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

i) Declaracao de Bens atualizada;

j) Comprovante de residéncia atualizado (conta de 4gua, luz ou telefone);

k) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitac¢do Eleitoral emitida pelo drgdo competente;

) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente;

m) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a escolaridade pertinente

ao Cargo, devidamente registrado(a), fornecido(a) por instituicdo reconhecida pelo
Ministério de Educacdo;
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n) Declaracdao de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da funcdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou inidoneidade, aplicada por
qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

0) Declaracdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s) ou fun¢do(Ges) publica(s) (acimulo) e
sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou pensao;

p) Atestado de Antecedentes Criminais, emitido pela Policia Civil do Estado de Sao Paulo e do
Estado onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos, e Certiddo Negativa de Distribuicdo
de Feitos nas Justicas Estadual, Federal e Militar;

q) Atestado Médico de Saude Ocupacional emitido por médico do trabalho da Divisdo de
Medicina Ocupacional da Prefeitura ou profissional da rede Municipal;

r) Atestado Médico de Sanidade Fisica e Mental emitido por médico da Divisdo de Medicina
da Prefeitura ou profissional da rede Municipal, certificando que o candidato possui
condicBes fisicas e mentais para assumir o cargo;

s) 2 (duas) Fotos 3X4;

t) Cépia das carteiras de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

u) Comprovante de escolaridade dos filhos maiores de 7 anos até 14 anos;
v) Conta corrente no Banco Bradesco, Agéncia de Itapecerica da Serra;

X) Copia do Cartdo do SUS.

Caso haja necessidade, a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA poderd
solicitar outros documentos complementares.

O candidato convocado que nao se apresentar no local e nos prazos estabelecidos serd considerado
desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e a nomeag¢do do candidato subsequente
imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fard jus aos beneficios estabelecidos na
legislagdo vigente.

O candidato, por ocasido da nomeagdo, assinara declaragdo que ndo acumula fungdo publica
proibida pela Constituicdo Federal do Brasil.

O servidor empossado podera executar outras tarefas inerentes as suas atribuicdes profissionais do
cargo ou relativas a formacgdo/experiéncia especifica, conforme normas do Municipio.

O candidato empossado prestara servigo diretamente para a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE -
ITAPECERICA DA SERRA, podendo ser remanejado conforme a necessidade do setor.

N3o tomard posse o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou
inexata, ou que ndo possuir, na data da nomeacao, os requisitos minimos exigidos neste Edital.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

19. DA AVALIACAO PSICOLOGICA ESPECIFICA E DO EXAME MEDICO ESPECIFICO (TOXICOLOGICO)

19.1.

19.2.

Apds a homologacdo do certame, os candidatos habilitados serdo convocados para a Avaliagdo
Psicolégica Especifica e Exame Médico Especifico (Toxicoldgico), nos termos da Lei Complementar
Municipal n? 36/2016 e do Decreto Municipal n2 3.889/2025 e suas alterag¢des.

Os exames, custeados pelo préprio convocado, deverdo ser realizados em laboratdrios ou clinicas
habilitados indicados em lista publicada pelo Departamento de Medicina Ocupacional da Prefeitura
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Municipal de Itapecerica da Serra, contendo identificacdo do profissional responsavel, registro no
conselho de classe competente e mecanismo de validagao eletrénica.

O candidato que ndo atender a chamada para entrega do Laudo Psicolégico e Exames Médicos de
Diagndstico e Laboratoriais sera considerado automaticamente INAPTO, com consequente perda
do cargo publico.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo do Edital Préprio para
entrega da referida documentacdo, conforme especificado neste Capitulo, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Nos termos e na data a ser estabelecida em Edital Préprio, deverdo ser apresentados pelo
candidato, as suas expensas, os laudos originais e conclusivos da avaliagao psicolégica e exame
médico, através de protocolo junto ao Departamento de Medicina Ocupacional do MUNICIPIO DE
ITAPECERICA DA SERRA.

A Avaliagdo Psicoldgica Especifica e o Exame Médico Especifico, de carater obrigatdrio, tém como
objetivo avaliar se o candidato possui as condi¢Ges psicolégicas e fisicas necessdrias para
desempenhar as atribuicGes relativas ao cargo pretendido, sendo o candidato considerado APTO
ou INAPTO.

A Avaliagdo Psicoldgica Especifica e o Exame Médico Especifico consistirdo na andlise dos Laudos
Originais pela Junta de Avaliagdo Médica e Psicolégica — JAMP do MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA
SERRA, os quais o candidato devera providenciar, as suas expensas, assim como 0s exames
complementares que venham a ser solicitados.

O Laudo Técnico da Avaliacdo Psicoldgica e o Exame de Diagnodstico Laboratorial deverdo ser
realizados em laboratdrios ou clinicas habilitadas e indicadas pelo Departamento de Medicina
Ocupacional do MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, por ocasido da publicacdo do Edital de
Convocagao, todos por conta e responsabilidade dos préprios candidatos.

Em todos os laudos e documentos, além do nome do candidato, deverdo constar,
obrigatoriamente, a assinatura, a profissdo, a especialidade e o registro no 6rgdo de classe
especifico do profissional responsavel, sendo motivo de reprovagdo e consequente INAPTIDAO a
inobservancia ou a omissao dos quesitos citados.

O exame psicoldgico, destinado a afericdo de perfil comportamental compativel com o cargo e o
exame toxicoldgico de larga janela de detec¢do de no minimo 90 (noventa) dias terdo validade de
90 (noventa) dias contados de sua emissdo, de modo que, havendo vencimento deste, o MUNICIPIO
DE ITAPECERICA DA SERRA podera exigir nova avaliagdo para fins de posse ou contrata¢do para o
cargo publico.

O MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA podera solicitar, ainda, antes da divulgacdo da relacdo
preliminar de candidatos APTOS ou INAPTOS, a complementacdo de informagdes, de exames que
tenham sido entregues com algum tipo de erro, vicio ou de forma incompleta.

O resultado da Avaliagdo Psicoldgica Especifica e Exame Médico Especifico serd divulgado pelo
MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA.

Na fase de recurso, o candidato considerado INAPTO poderd apresentar contraprova realizada em
laboratério diverso dos mencionados no item 19.8, de modo que, os novos laudos serdo analisados
pela Junta de Avaliagdo Médica e Psicolégica — JAMP do MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA,
proferindo-se, em seguida, a decisdo final irrecorrivel na esfera administrativa.

Os candidatos considerados INAPTOS na Avaliagdo Psicolégica Especifica ou no Exame Médico
Especifico sofrerdao a consequente perda do cargo.
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20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1.

20.2.

20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.

20.8.

20.9.

20.10.

20.11.

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢cdes e aceitacdo das
condig¢bes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais retificagGes e instru¢des especificas para a realizagcdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracées em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serao objeto de avaliacao nas
provas do Concurso Publico.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicacdo da homologacdo
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da AUTARQUIA MUNICIPAL
DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA poderd homologar por atos
diferentes e em épocas distintas o resultado final dos cargos deste Concurso Publico.

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA reserva-se o direito de proceder as
nomeacgdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico, editais, convocacgdes, avisos e resultados serdo
disponibilizados no site do AVANCASP no endereco eletrénico www.avancasp.org.br.

As publica¢Ges dos atos relativos ao provimento de cargos apds a homologacao do Concurso Publico
serdo de competéncia da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA.

20.7.1. As convocacg0es serdo realizadas através de correio eletrénico (e-mail) dos candidatos, bem
como por meio de publicacdes na Imprensa Oficial do Municipio de Itapecerica da Serra/SP,
no seguinte link: https://www.itapecerica.sp.gov.br/imprensa-oficial.

0 acompanhamento das publica¢Ges, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

Ndo serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou
nota de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no enderego eletronico
WWW.avancasp.org.br.

E responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletronico) e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios,
sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para nomeagao, caso nao seja localizado.

20.10.1. Havendo necessidade de atualizagdo de dados cadastrais, o candidato poderd fazé-
lo através da "Area do Candidato", até a Homologagdo deste Concurso Publico.
Sendo que, a partir da data de homologacdo do certame, o candidato devera fazé-
lo junto a AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas, decorrentes de informacdo

erronea de endereco por parte do candidato;
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e) correspondéncia recebida por terceiros.

20.12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, provas e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,
declaracao falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar
obrigacao.

20.12.1. Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 20.12 deste Capitulo,
o candidato estard sujeito a responder por Falsidade Ideolégica de acordo com o
artigo 299 do Cddigo Penal.

20.13. Ositens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢des, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos
candidatos para as Provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado.

20.14. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico, a sua apresentagdo para
nomeacdo e exercicio e a sua participacdo em evento de ambientacdo correrdo as expensas do
proéprio candidato.

20.15. A AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e o AVANCASP n3o se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢cdes referentes a este
Concurso Publico.

20.16. O nao atendimento pelo candidato das condicOes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua eliminagdo do Concurso Publico.

20.17. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo AVANCASP e pela AUTARQUIA
MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, sendo que, a partir da divulgac3do do Edital, sera
convidada a Ordem dos Advogados do Brasil para participacdo em todas as suas fases para o cargo
de Procurador Autarquico.

20.18. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA e pelo
AVANCASP, no que a cada um couber.

20.19. Todas as fases/etapas do Certame, a critério do AVANCASP, poderdo ser filmadas e/ou gravadas.
Sob hipotese alguma serd fornecida cdpia da gravacdo ao candidato.

Itapecerica da Serra, 03 de agosto de 2026.

SIMONE DA LUZ

Superintendente
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ANEXO | - ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ALMOXARIFE

Cabe ao Almoxarife executar servicos de recepcado, conferéncia e armazenamento de produtos e materiais em
almoxarifados e depdsitos, controlando o estoque e atuando na elaborag¢do dos documentos de formalizacdo de
demandas, alertando sobre o andamento do consumo para que possa haver o adequado planejamento para
reposicao do estoque. Principais atividades: executar servicos de recepcao, conferencia e armazenamento de
produtos e materiais em almoxarifados e depdsitos; realizar os langamentos da movimentacdo de entradas e saidas
e controlando os estoques; realizar a distribuicdo de produtos e materiais a serem expedidos; organizar o
almoxarifado para facilitar a movimentacgao dos itens armazenados e a armazenar, preservando o estoque limpo e
organizado; providenciar o empacotamento ou desempacotamento dos produtos, realizando expedi¢cdo de
materiais e produtos, examinando-os, providenciando os despachos dos mesmos e auxiliando no processo de
logistica; elaborar relatério de utilizacdo de produtos e mercadorias para elaboracdo do documento de
formalizacdo de demandas; atuar, juntamente com os demais 6rgaos da Administracdo, na elaboracdo do plano de
contratagdes anuais; atuar no apoio aos demais érgdos da Administracdo para levantamento das necessidades de
compras e aquisicoes para alinhamento do planejamento estratégico e subsidio a elaboragcao das respectivas Leis
Orcamentarias; e promover as atividades necessdrias para a adequada gestado operacional dos materiais, produtos
e insumos adquiridos e estocados.

ARQUITETO E URBANISTA

Conceber projetos e realizar e/ou fiscalizar constru¢des nos campos da arquitetura e urbanismo considerando
sistemas estruturais, fatores de custo, durabilidade, manutencado, as especificacbes e atendendo as exigéncias
funcionais, técnicas, ambientais e de acessibilidade; e elaborar lay-out. Principais atividades: Elaborar projetos de
edificacbes, urbanizacdo e paisagismo, aplicando principios arquitetonicos, funcionais e estéticos para integrar os
elementos respectivos dentro de um espaco fisico; Elaborar o projeto final segundo sua imaginacao e capacidade
inventiva e obedecendo a normas, regulamentos de construgao vigentes e estilo arquiteténico local; Orientar os
trabalhos de construcdo ou reforma de edificagGes e outras obras; Preparar previsGes detalhadas das necessidades
da construcdo determinando e calculando materiais, mao-de-obra e os respectivos custos, tempo de duragdo e
outros elementos para estabelecer os recursos necessdrios a realizacdo do projeto; Consultar especialistas das
diversas areas, discutindo o arranjo geral das estruturas e a distribuicdo dos diversos equipamentos com vistas ao
equilibrio técnico-funcional do conjunto, para determinar a viabilidade técnica e financeira do projeto; Preparar
plantas, lay-outs, maquetes, para orientar a execucdo dos trabalhos; Prestar assisténcia técnica a obras em
construcdo; Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reforma e reparos de edificios e outras obras
arquitetodnicas, vistorias, pericias e emitir Laudos Técnicos; Coordenar e coletar dados referentes aos aspectos
econdmicos, sociais, fisicos e outros fatores que influem no desenvolvimento do Campus e suas extensées, para a
realizacdo dos estudos de urbanizagdo que determinam a natureza, amplitude de ritmo de crescimento e
desenvolvimento urbano do Campus e suas extensoes; Projetar a paisagem, harmonizando o novo tragado com as
caracteristicas do terreno e dos edificios existentes e levando em conta as obras previstas, para assegurar o
equilibrio ecolégico do meio ambiente; Determinar o tipo de vegetacdo, adequado as caracteristicas de solo e clima,
a distribuicdo das areas verdes, a regularizagdo dos cursos de dgua e outros estudos pertinentes ao projeto, fazendo
previsdes detalhadas, especificando e calculando materiais e custos; Avaliar pedidos de licenca de parcelamento
de solos (loteamentos, desmembramentos, condominios habitacionais); Observar o atendimento das legislagGes
especificas de uso e ocupacdao de solo, como legislagdo de uso do solo metropolitano e lei de protecdo aos
mananciais; Desenvolver atividades de levantamentos, vistorias, avaliagbes, emissdo de autos de inspecao,
fiscalizar fontes de poluicdo e atender situa¢des de emergéncia envolvendo acidentes ambientais, dentro de suas
habilitagGes; Orientar e supervisionar as obras; e Executar outras tarefas correlatas.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Controle de atos, procedimentos e processos administrativos, atuando na elaboracdo e reda¢ao de despachos,
notas, registros de juntadas de documentos, dentre outros documentos necessdrios para impulsionamento das
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obrigacbes burocraticas de natureza administrativa e gerencial. Principais atividades: executar servicos
administrativos internos e externos, promovendo o andamento e controle dos processos administrativos,
encaminhando-os para a drea pertinente; prestar orientacdo quanto a tramitacao de procedimentos e processos,
direcionando a sua destinacdo e acompanhando o seu processamento; providenciar o recebimento e remessa de
documentos, assinando ou solicitando protocolo, para comprovar a execu¢ao do servico; redigir despachos, atos,
juntadas e demais documentos administrativo para determinacdao de movimentacao e controle processual; cuidar
para que haja adequado registro e arquivamento dos processos administrativos, observando as normas
pertinentes; realizar o registro de Leis, Decretos, Portarias e demais Atos Normativos, mantendo-os em boa ordem
para pesquisa e localizacdo, inclusive por meio digital; atender pessoas, prestando-lhes as informacbes sobre
documentos arquivados ou em tramitagao junto ao érgao, informando a sua localizacdo e prazos; fazer anotagGes
pertinentes em registros e processos, promovendo o seu andamento; elaboragcdo de documentos: Oficios,
Memorandos, Cartas, Circulares, Atestados, Requerimentos, expedientes, processos, remessas, dentre outros de
interesse da Administracao; redigir Projetos de Leis, Decretos, Portarias, Atos Administrativos e demais normativas
expedidas pela Administracdo; executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades administrativa, de
natureza burocratica do 6rgao em que atua, inerentes a sua fungdo; manter atualizados demonstrativos, tabelas e
outros documentos sob orientacdo; providenciar o necessdrio para a realizacdo de comunicagdo interna e externa,
como divulgacdo de memorando, oficios e outros documentos equivalentes; providenciar relatérios sobre
documentos recebidos e expedidos, processos em andamento e arquivados, atos expedidos, normas registradas,
dentre outros; providenciar a manutencao e organizacao dos arquivos, fichdrios e outros, classificando documentos
por matéria, ordem alfabética ou outro sistema, para possibilitar controle dos mesmos; efetuar registro,
preenchimento de fichas, cadastros, formularios, requisicées de materiais, quadros, e outros similares, efetuando
lancamento em livros, consultando dados em tabelas, graficos e demais demonstrativos, a fim de atender as
necessidades do setor; receber, controlar e enviar correspondéncias, mercadorias e outros, através de malote e
protocolo, providenciando os registros necessdrios; recebimento, encaminhamento e arquivamento de
documentos oficiais; uso de correio eletronico, preparo de mensagens (anexacdo de arquivos, copias); e executar
outras atividades necessdrias para a boa gestao técnica e devido registro burocratico dos atos administrativos.

ASSISTENTE SOCIAL

Elaborar, implementar e executar projetos na area social, baseados na identificacdo das necessidades individuais e
coletivas, visando o atendimento e a garantia dos direitos enquanto cidadados da populagdo usudaria, conforme
prerrogativas da profissdo. Principais atividades: elaborar, implementar e executar politicas de a¢do que subsidiem
propostas na area social; encaminhar providéncias e orientacdo social a populagdo usudria dos servicos
desenvolvidos pela instituicdo; propor e administrar beneficios e servicos sociais no ambito da comunidade
universitdria e da populacdo usudria dos servicos da mesma; planejar e desenvolver pesquisas para analise da
realidade social e para encaminhamento de a¢des relacionadas a questdes que emergem do dmbito de acdo do
servigo social; assessorar e prestar consultoria a d6rgdos de administracdo publica em matérias especificas
relacionadas ao ambito de agao do servigo social; propor, coordenar e avaliar treinamentos e supervisao, buscando
a atualizacdo profissional e capacitagdo continuada; acompanhar o processo de formagao profissional através da
viabilizagcdo de campo de estagio; participar de concurso publico onde sejam aferidos conhecimentos de servigo
social, através da elaboracdo de provas, presidéncia e composi¢do de bancas; participar e coordenar grupos de
estudos, equipes multi e interdisciplinares, associagGes e eventos relacionados a drea de servico social; realizar
pericia técnica, laudos e pareceres técnicos relacionados a matéria especifica do servigo social; outras atividades
correlatas relacionadas com a finalidade de sua profissao.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Executar servigos auxiliares no cumprimento de atividades pertinentes as rotinas administrativas nos diversos
6rgdos que compde a estrutura organica da Administracdo, controlando documentos e auxiliando os superiores
hierarquicos na realizacdo de atividades burocraticas e rotineiras. Principais atividades: executar servigos auxiliares
na execucdo de atividades pertinentes a rotinas administrativas preenchendo formularios, realizando calculos
simples e efetuando levantamento de situa¢Ges administrativas diversas, de acordo com a determinacao da chefia
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imediata; manter o controle dos insumos de uso imediato colocados a disposicao do 6rgao, solicitando ao
almoxarifado a devida reposicao quando necessario; elaborar, datilografar ou digitar correspondéncias oficiais e
documentos pertinentes ao trabalho e ao setor a que pertence; manter atualizado e devidamente organizado o
arquivo de documentos pertinentes ao trabalho e ao setor a que pertence; realizar a vistoria dos bens mdveis e
imdveis da Prefeitura Municipal, comunicando possiveis irregularidades ou defeitos do érgao competente; executar
servicos relativos ao recebimento, estocagem, distribuicdo, registro e inventario de materiais utilizados pela
Prefeitura junto ao 6rgdo a que estd lotado, conforme orientacdo do superior hierdrquico; controlar a
disponibilidades de materiais de consumo utilizados pelo drgdo em que esta afeto, efetuando a solicitacdo de
reposicdo dos mesmos, quando necessario; realizar atendimentos pelos diversos meios utilizados pela
Administracdo e colocados a disposi¢ao ao publico em geral; operar computadores com seus programas necessarios
para a efetivacdo de atividades; coletar dados diversos referentes a documentos diversos para obter informacoes
necessarias ao cumprimento da rotina administrativa e a confeccdo de documentos diversos expedidos pela
Prefeitura Municipal; efetuar e conferir cdlculos diversos, tabelas, quadros demonstrativos, com auxilio de
maquinas, equipamentos e computadores; proceder o lancamento em livros de registros de natureza diversa, tais
quais fiscais, de presenca, reclamag¢Oes, apontamentos, dentre outros; efetuar registro de documentos e
comprovantes para permitir o controle e consulta da documentacdo, conforme normas estabelecidas; realizar
levantamentos e proceder a organizacao de documentos diversos, subsidiando o estudo e analise de dados do seu
trabalho e de terceiros; elaborar, datilografar ou digitar documentos diversos emitidos pela Prefeitura Municipal,
conforme metodologia estabelecida; executar atividades inerentes a rotina administrativa, no controle de
atividades especificas; e executar outras tarefas afins que lhe sejam atribuidas, compativeis com o cargo.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Atuar em consultérios dentdrios, preparando os pacientes para atendimento, instrumentando o odontélogo e
manipulando materiais restauradores e cirurgicos. Principais atividades: Orientar os pacientes sobre higiene bucal
e prestar outras informacdes pertinentes; Regular e montar eventualmente radiografias intra-bucais, sob
supervisdo; Marcar consultas, preencher e anotar fichas clinicas e manter em ordem o arquivo e fichario; Preparar,
separar e distribuir material clinico cirdrgico-odontoldgico, esterilizando o que for necessario; Recepg¢do do
paciente: ficha clinica, organiza¢do de arquivo, controle do movimento financeiro; Preparo e manutencgdo das salas
de atendimento com suprimento do material necessdrio; Manipulagdo e classificacdo de materiais odontoldgicos;
Revelacdo e montagem de radiografias intra-orais; Preparo do paciente para o atendimento; Auxilio no
atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em higiene bucal, junto a cadeira operatéria;
Aplicacdo de métodos preventivos para controle de cérie dental e doengas periodontais; Orientacdo ao paciente
sobre higiene bucal; Selecdo de moldeiras; Confec¢do de modelos em gesso; Zelar pela higiene e conservacdo de
equipamentos e instrumentos odontoldgicos; Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de enfermeiro, em conformidade com as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranca. Principais atividades: realizar atendimento de pré e pds-consultas,
exames e tratamento com preenchimento de formulario; verificar sinais vitais e administrar medicamentos
prescritos; executar agdes de tratamento simples, sob a supervisdao de um técnico em enfermagem ou enfermeiro;
observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente; executar
atividades do programa nacional de imunizagdo; fazer controle e vigilancia epidemioldgica das doencgas
transmissiveis; preparar e esterilizar instrumental; atuar nos programas de salde, tais quais de hanseniase,
tuberculose, aids, saude bucal e outros; preencher relatérios para registro de atendimento; zelar pelo equipamento
de seu uso; cuidar dos bens confiados a sua responsabilidade, fazendo a assepsia e limpeza dos equipamentos;
executar suas tarefas dentro das normas e rotinas estabelecidas; executar outras tarefas afins que lhe sejam
atribuidas, compativeis com as normas aplicaveis aos auxiliares de enfermagem.
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AUXILIAR DE SERVICOS DE LIMPEZA, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE AREAS PUBLICAS

Atuar na limpeza e conservacao de dreas publicas; Cuidar da destinacdo final dos residuos coletados nos servicos
de limpeza e conservacao de areas publicas; Conservar areas publicas lavando-as, pintando guias, postes, viadutos,
muretas e etc; Zelar pela seguranca das pessoas sinalizando e isolando areas de risco e de trabalho; Trabalhar com
seguranca utilizando equipamento de protecao individual e promovendo a seguranca individual e da equipe; Rogar
area de trabalho; Recolher entulho; Remover faixas e cartazes; Recolher lixo espalhado. Principais atividades:
preparar e separar lixo em embalagens plasticas para reciclagem; montar, reformar, limpar, irrigar e proteger os
canteiros; efetuar a montagem de esteira para protecdo; executar servicos de transporte quando necessdrio; abrir
e fechar departamentos ou reparticdes no horario estabelecido; executar tarefas manuais rotineiras que exigem
esforgo fisico; realizar todos os tipos de movimentacdo de mdveis e equipamentos seguindo orientacao; executar
servico de limpeza e/ou manutencdo em geral; escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes; auxiliar nos
trabalhos relativos a obras de construgdo civil, marcenaria, serralheria, pintura, jardinagem e outros; efetuar a
carga, transporte e descarga de materiais diversos, equipamentos, animais e outros; efetuar servicos de capina em
geral; varrer, escovar, lavrar, remover lixos e detritos de vias publicas e préprios municipais; zelar pela conservacao
e limpeza dos sanitdrios; auxiliar em tarefas de construcdo, calgamento, e pavimentacdo em geral; executar, sob
inspecdo, desentupimentos dos vasos sanitarios, lavatdrios, etc, utilizando desinfetantes e equipamentos de
manutencdo para fins de controle higiénico e seguranca; ajudar, sob supervisdo, na manutencdo preventiva dos
sistemas de ar condicionado, limpando os filtros de espuma e as carcacas da maquina; realizar periodicamente,
limpeza e desinfeccdo de bebedouros e reservatérios, limpeza e lubrificacdo de equipamentos operacionais;
efetuar mudanca dos médveis, armarios, materiais, produtos, etc, operar, sob supervisdo, maquinas e equipamentos
operacionais de manutencdo e/ou servicos graficos; desenvolver outras atividades pertinentes e necessarias ao
desempenho das fung¢bes do cargo; executar as tarefas de limpeza interna e externa do prédio, dependéncias e
moveis; exercer a manutencdo geral da copa, dos utilitarios e limpeza da cozinha; fazer lanches rdpidos e preparar
café, cha, servindo-os aos visitantes e convidados quando requisitado; verificar a ordem e a limpeza do local de
trabalho, antes de iniciar o servico, bem como a existéncia dos utensilios necessdrios; e executar outras tarefas
correlatas, necessarias para a boa ordem da limpeza, manuteng¢do e conservagao das areas publicas.

BUCO MAXILO FACIAL

Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afec¢des dos dentes e tecidos de suporte. Restabelecer
forma e funcdo. Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais para complementacdo de
diagnodstico. Principais atividades: examinam e executam tratamento odontoldgico clinico e/ou cirurgico,
relacionado a condi¢Ges maxilar e facial; realizar implantes, enxertos, transplantes e reimplantes; solicitar bidpsias;
realizar cirurgia com finalidade protética; realizar cirurgia com finalidade ortodéntica; realizar cirurgia ortognatica;
fazer diagndstico e promover tratamento cirurgico de cistos, afec¢Ges radiculares e perirradiculares, doengas das
glandulas salivares, doencas da articulagdo témporo-mandibular, lesdes de origem traumatica na drea buco-maxilo-
facial, malformacdes congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula, tumores benignos da cavidade bucal,
tumores malignos da cavidade bucal; atuar integrado em equipe de oncologista e, de disturbio neuroldgico, com
manifestagdo maxilo-facial, em colaboragdo com neurologista e neurocirurgidao; e realizar outras atividades
necessarias para o bom atendimento de pacientes que apresentem condig¢Bes clinicas relativas a sua atuagao
profissional.

CIRURGIAO DENTISTA

Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afec¢bes dos dentes e tecidos de suporte. Restabelecer
forma e fungdo. Analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais para complementacgao de
diagnéstico. Principais atividades: examinam e executam tratamento odontoldgico clinico e/ou cirirgico; examinar,
identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente afec¢bes dos dentes e tecidos de suporte, restabelecer forma e
funcdo; analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais para complementacdo de
diagndstico; manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo do diagndstico, tratamento e
evolucdo da afeccdo para orientacdo terapéutica adequada; prescrever e administrar medicamentos; aplicar
anestésicos locais e regionais; orientar sobre saude, higiene e profilaxia oral, prevencao de cérie dental e doencas
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periodontais; orientar e encaminhar para tratamento especializado; e executar outras tarefas afins que Ihe sejam
atribuidas, compativeis com as atribuicdes respectivas.

CUIDADOR EM SAUDE

Prestar apoio direto a usuarios dos servicos de salde, especialmente pessoas em situacdao de vulnerabilidade,
auxiliando nas atividades de vida diaria, promovendo o cuidado, bem-estar, seguranca e autonomia; acompanhar
usudrios em atendimentos e atividades da rede de salde; observar e comunicar altera¢des no estado geral a equipe
responsavel; colaborar com a organizacdo do ambiente e com ac¢des de cuidado preventivo; executar suas
atividades conforme orienta¢des técnicas, com ética, sigilo e respeito a dignidade da pessoa assistida. Principais
atividades: prestar apoio direto aos usuarios dos servigos de salude, especialmente idosos, pessoas com deficiéncia,
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social ou com limita¢gdes temporarias ou permanentes, contribuindo para
o cuidado, bem-estar, seguranca e qualidade de vida; auxiliar nas atividades de vida didria dos usudrios, tais como
alimentacgao, higiene pessoal, mobilidade, locomog¢do, organizacdo do ambiente e outras necessidades basicas,
sempre respeitando a autonomia e dignidade da pessoa assistida; acompanhar usudrios em atendimentos de
saude, consultas, exames, atividades terapéuticas e demais procedimentos realizados na rede de atenc¢do a saude,
guando necessario e autorizado; estimular a autonomia, a socializacdo e a participacdo dos usuarios em atividades
recreativas, educativas, culturais e terapéuticas promovidas pelos servicos de saldde ou assisténcia social; observar
e comunicar a equipe de saude qualquer alteracdo no estado fisico, emocional ou comportamental da pessoa
assistida, encaminhando as informacdes ao profissional responsavel; auxiliar na administracdo de medicamentos
de uso continuo previamente organizados e prescritos por profissionais habilitados, sem realizar procedimentos
técnicos privativos de profissionais de saude; apoiar na organizacdo do ambiente doméstico ou institucional do
usudrio, mantendo condi¢des adequadas de higiene, seguranca e conforto; promover cuidados preventivos basicos
relacionados a saude, conforme orientacdo da equipe multiprofissional, respeitando os limites legais da funcao;
registrar informacdes basicas sobre o cuidado prestado, quando solicitado, colaborando com o acompanhamento
e monitoramento dos usudrios atendidos; respeitar as orientacdes técnicas e os planos de cuidado estabelecidos
pela equipe de saude ou assisténcia social responsdvel; atuar com postura ética, respeito, empatia e sigilo
profissional em relacdo as informagdes pessoais e condi¢cdes de saude dos usuarios; participar de reunides de
equipe, capacitacdes, treinamentos e atividades de educacdo permanente promovidas pela Administracdo
Municipal; contribuir para a promocdo da dignidade, do respeito e dos direitos da pessoa assistida, observando os
principios do cuidado humanizado; e executar outras atividades correlatas, compativeis com a natureza da funcao
e determinadas pela chefia imediata, respeitando a legislacdo vigente e os limites da atuacdo do Cuidador.

ENFERMEIRO

Direcdo, planejamento, organizacdo, coordenacdo, execucdo e avaliacdo dos servicos da assisténcia de
enfermagem; consultoria, auditoria e emissdo de pareceres; consulta de enfermagem; prescri¢do da assisténcia de
enfermagem; cuidados diretos de enfermagem a pacientes; e cuidados de enfermagem de complexidade técnica e
que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisGes imediatas. Principais atividades:
atender pacientes, em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros socorros, até a chegada do médico;
proferir palestras educativas; tomar medidas de prevencdo e controle sistematico da inspeg¢do hospitalar, doengas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica, prevenindo danos que possam ser causados a
clientela durante a assisténcia de enfermagem; participar em programas de higiene e segurancga do trabalho e de
prevencdao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; dirigir, controlar e instruir servicos de
enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares em instituicdes de saude publica e/ou privada, chefiando o
servico e/ou unidade de enfermagem; definir e avaliar a previsdo e distribuicdo dos recursos humanos, materiais e
custos necessarios a assisténcia de enfermagem; realizar auditoria e emissdo de pareceres técnico-administrativos
sobre matéria de enfermagem; aplicar o processo de enfermagem individual e comunitario seguindo os passos da
consulta de enfermagem; prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida, com maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisdes imediatas;
realizar parto normal sem distocia; elaborar e atualizar manual de enfermagem (normas, rotinas e procedimentos)
que vise a melhoria da assisténcia de enfermagem; participar da equipe da comissdo de ética em saude e atividades
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de educacdo sanitaria; participacdo na elaboracdo e operacionalizacdo do sistema de referéncia e contra-referéncia
do paciente nos diferentes niveis de atencao a saude; participacao no desenvolvimento de tecnologia apropriada a
assisténcia de saude; e Executar outras tarefas correlatas, necessdrias para a boa gestdo dos servicos de
enfermagem.

FARMACEUTICO

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, producao, dispensacdo, controle, armazenamento, distribuicdo e
transporte de produtos da area farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobiolégicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizar analises clinicas, toxicolégicas, fisioquimicas,
bioldgicas, microbiolégicas e bromatolégicas; participar da elaboragdo, coordenagao e implementacgao de politicas
de medicamentos; orientar sobre uso de produtos e prestam servicos farmacéuticos. Principais atividades: fazer
manipula¢do dos insumos farmacéuticos, como medicdao, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e
féormulas quimicas, para atender a producdo de remédios e outros preparados; subministrar produtos médicos e
cirargicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saude de pacientes; controlar
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em regras, guias e livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; analisar produtos farmacéuticos acabados e em
fase de elaboracdo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e
guantidade de cada elemento; analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios
bioldgicos, para controlar sua pureza, qualidade e atividade terapéutica; realizar estudos, andlises e testes com
plantas medicinais utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter principios ativos e matérias-primas; efetuar
analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da salde publica; fazer manipulacao, analises, estudos de
reacles e balanceamento de formulas de cosméticos, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos
e experimentais, para obter produtos destinados a higiene, protecdao e embelezamento; fiscalizar farmdcias,
drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitdrio, fazendo visitas periddicas e autuando
os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagdo vigente; assessorar
autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de
fornecer subsidio para a elaboracdo de ordem de servico, portarias, pareceres e manifestos; auxiliar no
desenvolvimento de projetos de pesquisa, em atividades de ensino e extensao; fazer relatério mensal dos trabalhos
realizados; controlar a manutengdo de niveis de estoques dos materiais da farmacia e do laboratério, suficientes
para o desenvolvimento das atividades; e executar outras tarefas correlatas, necessarias para a boa dispensacdo e
controle do fornecimento de medicamentos.

FAXINEIRO

Efetuar a limpeza nos prdprios municipais, parques, jardins e outros logradouros publicos; Efetuar varrigao, lavagem
e coleta; Recolher montes de lixo, despejando-os em latGes, cestos e outros depdsitos apropriados, para facilitar a
coleta e transporte; Obedecer as escalas de servigos estabelecidas, atendendo as convocag¢bes para a execugdo de
tarefas compativeis coma sua habilidade. Principais atividades: Preparar e separar lixo em embalagens plasticas
para reciclagem; limpar canteiros, pragas e proprios publicos; executar tarefas manuais rotineiras que exigem
esforgo fisico, para retirada de residuos sélidos de prédios publicos; executar servico de limpeza e/ou manutencédo
em geral; varrer, escovar, lavrar, remover lixos e detritos de vias publicas e prdprios municipais; zelar pela
conservacao e limpeza dos sanitarios; executar o desentupimentos dos vasos sanitarios, lavatdrios, etc, utilizando
desinfetantes e equipamentos de manutengao para fins de controle higiénico e seguranca; realizar periodicamente,
limpeza e desinfeccdo de bebedouros e reservatérios, realizar a limpeza e lubrificagdo de equipamentos
operacionais; efetuar a movimentagao de mdveis, armarios, materiais, produtos, etc, para realizagdo dos trabalhos
de limpeza; executar as tarefas de limpeza interna e externa do prédio, dependéncias e modveis; exercer a
manutencdo geral da copa, dos utilitarios e limpeza da cozinha; verificar a ordem e a limpeza do local de trabalho,
antes de iniciar o servico, bem como a existéncia dos utensilios necessdrios; proceder a higienizacdo de lougas,
utensilios e da cozinha em geral; notificar a quebra ou danificagdo do material, instalaces ou equipamentos;
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notificar a chefia, as falhas e irregularidades que prejudiquem o andamento do servico; e executar outras tarefas
correlatas, necessarias para manutengdo da boa ordem dos servigos de limpeza.

FISIOTERAPEUTA

Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de
fisioterapia; habilitar pacientes; realizar diagndsticos especificos; analisar condicdes dos pacientes; desenvolver
programas de prevencao, promocao de saude e qualidade de vida. Principais atividades: avaliar e reavaliar o estado
de saude de pacientes, realizando testes para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgaos afetados;
planejar e executar tratamentos de afecgdes, utilizando-se de meios fisicos especiais para reduzir ao minimo as
consequéncias das doencas; atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para
possibilitar a movimentacdo ativa e independente dos pacientes; ensinar exercicios corretivos, orientando e
treinando o paciente em exercicios gindsticos especiais, para promover corre¢oes de desvios posturais e estimular
a expansao respiratdria e a circulagdo sanguinea; ensinar exercicios fisicos de preparagdo e condicionamento pré e
pds-parto, fazendo demonstragdes e orientando a parturiente, para facilitar o trabalho de parto e a recuperacao
no puerpério; fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-
os sistematicamente, para promover a descarga da agressividade e estimular a sociabilidade; supervisionar e avaliar
atividades do pessoal auxiliar, orientando-os na execugdo das tarefas; controlar o registro de dados, observando as
anotacOes das aplicacdes e tratamentos realizados, para elaborar boletins estatisticos; participar de equipe
multiprofissional no planejamento e estudos de casos para a adequacao e promocao do individuo; aplicar técnicas
fisioterapéuticas para prevencdo, readaptacdo e recuperacdo de pacientes; atender e avaliar as condicdes
funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas
especialidades; atuar na drea de educacdo em saude através de palestras, distribuicdo de materiais educativos e
orientacdes para melhor qualidade de vida; desenvolver e implementar programas de prevencdo em saude geral e
do trabalho; gerenciar servigos de saude orientando e supervisionando recursos humanos; orientar e supervisionar
alunos em trabalhos técnicos e praticos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes
em sua area de atuagao.

FONOAUDIOLOGO

Prevenir, avaliar, diagnosticar e tratar os disturbios da comunicacdo humana, incluindo voz, fala, linguagem,
audicdo e fungbes orofaciais, atuando de forma interdisciplinar na promocdo da saude e na reabilitacdo do
individuo. Principais atividades: realizar avaliagdo, diagndstico e progndstico fonoaudioldgico por meio da aplicacdo
de testes, exames clinicos e protocolos padronizados; identificar alteragGes na comunicacdo oral e escrita,
linguagem, fala, voz, audicdo, motricidade orofacial, fluéncia e fun¢des de alimentacdo e degluticdo; elaborar
planos terapéuticos individualizados e programas de intervengdo, conforme as necessidades especificas de cada
paciente; desenvolver e executar atendimentos fonoaudioldgicos em todas as faixas etdrias, incluindo criancas,
adultos e idosos; promover a reabilitacdo da comunicacdo e das funcbes correlatas, como voz, linguagem, fala,
audicdo e fungdes orofaciais; atuar na preveng¢ao de disturbios da comunicagao, linguagem, audi¢do e degluticao,
por meio de ag¢bes educativas, campanhas e programas de saude; adaptar, acompanhar e orientar o uso de
dispositivos de amplificacdo sonora e préteses auditivas em pacientes com deficiéncia auditiva; oferecer suporte
técnico e orientagdao a familiares, cuidadores, professores e demais envolvidos no processo terapéutico do
paciente; prestar atendimento e suporte fonoaudioldgico a profissionais da voz (como cantores, professores e
atores), visando a promogao, preservagao e reabilitacdo vocal; colaborar com equipes multiprofissionais em ag¢oes
interdisciplinares de atencdo integral a salde, incluindo médicos, psicélogos, fisioterapeutas, terapeutas
ocupacionais, nutricionistas e assistentes sociais; atuar no ambito da saude coletiva, contribuindo para o
planejamento e execuc¢do de ag¢bes de salde publica relacionadas a comunicagdo humana; participar de programas
e acOes voltadas a saude do trabalhador, com foco em saude vocal, auditiva e prevenc¢do de agravos ocupacionais;
emitir pareceres técnicos, laudos, relatdrios e demais documentos relacionados a sua area de atuagdo, conforme a
legislacdo e normas vigentes; desenvolver a¢des de educacdo permanente em saude e capacitagdo de profissionais
da rede publica quanto aos cuidados com a comunicacdo e funcGes orofaciais; realizar atendimentos em
instituicGes escolares, Unidades Basicas de Saude, centros de reabilitacdo, ambientes hospitalares e demais
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servicos publicos de saude; garantir o registro adequado das acbes desenvolvidas nos sistemas de informacao e
prontudrios dos pacientes; cumprir protocolos clinicos, diretrizes terapéuticas, normas éticas e técnicas inerentes
a profissao de Fonoaudidlogo; e executar outras atividades compativeis com a natureza do cargo e de acordo com
as diretrizes do Sistema Unico de Saude SUS, mediante determinacdo da autoridade competente.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Ministrar atendimento médico a portadores de doencas cardiovasculares. interpretar eletrocardiogramas,
fonocardiogramas e vectocardiogramas, radiografias, radioscopias do coragao e vasos da base e demais exames e
atos que digam respeito as especialidades que tenham intima correlacdo com a cardiologia. Principais atividades:
diagnosticar afec¢Ges cardiacas, realizando anamnese, auscultagdo, radioscopia e por outros processos, para
estabelecer a conduta terapéutica; supervisionar a realizacdo de eletrocardiograma ou executa-lo, manipulando
eletrocardiografo e monitores, para auxiliar no diagndstico e/ou controlar a evolug¢do do tratamento; realizar
exames especiais, tais como a angiocardiografia, puni¢Ges e outros exames cardiodinamicos, utilizando aparelhos
e instrumental especializado, para determinar com exatiddo a gravidade e extensdo da lesdo cardiaca; preparar
clinicamente os pacientes para cirurgia, acompanhando a evolu¢do da cardiopatia, tratando-a adequadamente,
para prevenir intercorréncias e acidentes no ato cirudrgico; controlar o paciente durante a realizagdo de cirurgias
cardiacas ou, quando necessario, mantendo o controle pela auscultacdo, eletrocardiégrafo, monitoragem e outros
exames, para obter o andamento satisfatério das mesmas; fazer cirurgias do coracdo e de outros érgaos toracicos,
utilizando aparelho coracdo - pulmao artificial, pelo sistema extracorpdreo, a fim de implantar marcapasso, trocar
valvulas, fazer anastomose de ponte de safena, transpor artérias mamadrias, para correcao de determinadas
arritmias, insuficiéncias e outras moléstias; fazer controle periddico de doencas hipertensivas, de Chagas,
toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos, eletrocardiogramas e exames
laboratoriais, para prevenir a instalacdo de insuficiéncias cardiacas, pericardites e outras afeccées; fazer deteccao
de moléstias reumatismais em criancas e adolescentes, praticando exames clinicos e laboratoriais, para prevenir a
instalacdo de futuras cardiopatias; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo
(nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anota¢des nos prontudrios fisico e eletrénico de todos os pacientes
atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuacao.

MEDICO CLiNICO GERAL

Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar a¢des para promocdo da saude;
coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da area médica. Principais atividades: realizar consultas médicas, emitir
diagndstico, prescrever tratamento; aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de medicina preventiva e
terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; realizar exames clinicos,
diagndsticos e tratamento médico; desenvolver atividades de educacdo em saude publica, junto com o paciente e
a comunidade; participar de junta médica quando convocado; participar das a¢des de vigilancia em saude executar
as acgdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto e idoso;
realizar as atividades clinicas correspondentes ds dreas prioritarias na intervenc¢do na atengdo bdsica; aliar a atuagao
clinica a pratica da salde coletiva; fomentar a criagao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, etc, realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessdrio, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de saude, por meio
de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar interna¢do hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia /emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessdrio, em formuldrio préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacao (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anota¢des nos
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prontudrios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua drea de atuagao.

MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Realizar consultas e atendimentos médicos na forma definida pela estratégia salde da familia; tratar pacientes;
implementar acdes para promoc¢ao da salde dentro da atuacdo definida para a atencdao da saude da familia;
coordenar programas e servicos em saude, efetuar pericias, auditorias e sindicancias médicas; elaborar
documentos e difundir conhecimentos da drea médica. Principais atividades: realizar as atribuicGes definidas para
o cargo de médico; prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; realizar visita domiciliar de
rotina a todas as familias adstritas a Unidade de Salde; executar agBes basicas de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria em sua drea de abrangéncia; executar as a¢des de assisténcia nas areas de ateng¢do a crianga, ao
adolescente, a mulher, ao trabalhador e ao idoso; participar do processo de programacao e planejamento das acées
e da organizacdo e avaliagdo do processo de trabalho da unidades de Saldde da Familia; prestar primeiros cuidados
nas urgéncias e quando necessario encaminhar aos centros de referéncia; realizar assisténcia acompanhando
individuos sadios e doentes; programar e executar atividades educacionais visando a promocdo a saude; valorizar
a relacdo médico-paciente e médico-familiar como parte de um processo terapéutico e de confianca; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes que estejam afetos ao atendimento pelo programa
saude da familia.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Diagnosticar e tratar de afeccdes da pele e anexos, realizando intervencdes clinicas e cirdrgicas, utilizando os
recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair 6rgaos ou tecidos patolégicos ou traumatizados, corrigir
sequelas ou lesdes e promover a saude e bem-estar do paciente. Principais atividades: realizar consultas médicas,
emitir diagndstico, prescrever tratamento dermatoldgico; aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de
medicina preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade;
examinar o paciente realizando inspegdo, testes especificos e comparando a parte afetada com a pele de regides
sadias, se houver, para estabelecer o diagndstico e o plano terapéutico; realiza bidpsias da pele e anexos, retirando
fragmentos dos tecidos, para exame histopatolégico acompanha a evolugdo da moléstia e a reacdo organica ao
tratamento, para promover a recuperagdo da salde do paciente; indicar e encaminhar o paciente para tratamento
cirargico ou radioterapico, juntando exames e dando orienta¢Ges, para possibilitar o restabelecimento da saude;
comunicar ao servico epidemioldgico dos organismos oficiais da saide os casos de hanseniase e outras dermatoses
de interesse de saude publica, encaminhando ao mesmo os pacientes ou preenchendo fichas especiais, para
possibilitar o controle destas doencas; fazer diagndsticos e tratamento das moléstias e anormalidades relativas a
especialidade, bem como de doencas e acidentes; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro especialista; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; efetuar procedimentos
ambulatoriais; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de
saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo (nacionais, estaduais e
municipais); elaborar as anotag6es nos prontuarios fisico e eletrénico de todos os pacientes atendidos; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuagao.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Diagnosticar e tratar disturbios hormonais e metabdlicos no corpo humano, mediante andlise do funcionamento
do sistema enddcrino, regulando por meio de tratamentos terapéuticos e farmacoldgicos, a producdo de
substancias quimicas que regulam diversas fun¢des do organismo. Principais atividades: realizar consultas médicas,
emitir diagndstico, prescrever tratamento endécrino; aplicar seus conhecimentos utilizando recursos de medicina
preventiva e terapéutica para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade; fazer exames
médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento da area de endocrinologia,
empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para prevenir, promover ou recuperar a saude dos pacientes; acompanha
a evolucdo da moléstia e a reagdo organica ao tratamento, para promover a recuperac¢do da saude do paciente;
realizar a avaliacdo periddica e acompanhamento de paciente com necessidades de realizacdo de dialise ou
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hemodialise; encaminha o paciente para centros especializados nos casos onde houver necessidade de transplante,
guimioterapia ou equivalente; fazer diagndsticos e tratamento das moléstias e anormalidades relativas a
especialidade, bem como de doencas e acidentes; prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por
outro especialista; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios; efetuar procedimentos
ambulatoriais; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de
saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e
municipais); elaborar as anotacGes nos prontudrios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua drea de atuacgao.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Realizar atendimento na drea de endoscopia digestiva; desempenhar fun¢gdes da medicina preventiva e curativa;
realizar atendimentos, exames, diagndstico, terapéutica, acompanhamento dos pacientes e executar qualquer
outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicbes pertinentes ao cargo e a drea.
Principais atividades: efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos, na especialidade de
Gastroenterologista e clinica médica, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologias,
aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; analisar e interpretar resultados de exames diagnésticos
relacionados a doengas gastroenterologistas; fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos
e outras formas de tratamento da area de digestiva, empregando meios clinicos ou cirurgicos, para prevenir,
promover ou recuperar a saude dos pacientes; acompanha a evolucdo da moléstia e a reagdo organica ao
tratamento, para promover a recuperac¢ao da saude do paciente; encaminha o paciente para centros especializados
nos casos onde houver necessidade de quimioterapia ou equivalente; fazer diagndsticos e tratamento das moléstias
e anormalidades relativas a especialidade, bem como de doencas e acidentes; prestar o devido atendimento aos
pacientes encaminhados por outro especialista; solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios;
efetuar procedimentos ambulatoriais; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos
terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao
(nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotagdes nos prontuarios fisico e eletronico de todos os pacientes
atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuacao.

MEDICO GERIATRA

Prestar assisténcia integral ao idoso, de acordo com suas competéncias, contribuindo com a elaboracdo e execugao
de planos, programas, a¢oes e servigos de salude publica, elaborando e participando de programas de prevencdo
em saude para a manutencao, o restabelecimento e a melhoria da qualidade da saude da populagdo em idade mais
avancada. Principais atividades: realizar o tratamento do idoso na sociedade, prestando assisténcia a saude do
idoso, aspectos gerais do envelhecimento, nutricdo e envelhecimento; abordagem terapéutica no idoso, problemas
psiquiatricos na velhice, disturbios hidro eletroliticos no idoso, bronco pneumonia aguda, DPOC no idoso,
septicemia no idoso, tratamento da infeccdo do trato urindrio no idoso, incontinéncia urinaria, insuficiéncia
cardiaca congestiva e infarto agudo do miocardio no idoso, tratamento de hipertensdo arterial sistémica e da
doenga cardiaca isquémica no idoso, doengas da cavidade oral e da lingua, patologias vulvo-vaginais na idosa,
Diabetes Mellitus no idoso, terapia farmacolégica do AVC no idoso, doenca de Alzheimer, doenca de Parkinson;
realizar exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico; desenvolver atividades de educagao em saude publica,
junto com o paciente e a comunidade; participar de junta médica quando convocado; realizar as atividades clinicas
correspondentes ds dreas prioritarias na intervengao na atengao bdsica. aliar a atuagdo clinica a pratica da saude
coletiva; fomentar a criagdao de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, etc, realizar
o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade,
qguando necessdrio, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internagdao hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia /emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (andlises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessario, em formuldrio préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario; atuar em equipes
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multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de salde; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotagcbes nos
prontudrios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua drea de atuagao.

MEDICO GINECOLOGISTA

Atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica, para preservar a vida e a
saude da mae e do filho; Realizar procedimentos, tratar de afec¢des do aparelho reprodutor feminino e 6rgaos
anexos, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para promover ou recuperar a saude. Principais atividades:
realizar o tratamento em mulheres, observando os aspectos gerais do seu sistema reprodutor; abordagem
terapéutica em mulheres por meio de técnicas ligadas a ginecologia e obstetricia; atua nos exames pré natal,
acompanhando mulheres grdvidas e realizando diagndsticos e passando orientacdes para a saude do bebé; realizar
exames clinicos, diagnésticos e tratamento médico; desenvolver atividades de educacdo em saude publica, junto
com o paciente e a comunidade; participar de junta médica quando convocado; realizar as atividades clinicas
correspondentes ds dreas prioritarias na intervencdo na atencdo bdsica. aliar a atuagdo clinica a pratica da saude
coletiva; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de salde, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as especialidades médicas sempre que necessario, em formuldrio préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formuldrio; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotaces nos
prontudrios fisico e eletrénico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua drea de atuagao.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Identificar a causa da infecgdo através de exames clinicos, laboratoriais e radioldgicos, prescrever medicamentos,
antibidticos, antivirais ou antifungicos, dependendo do agente infeccioso e da condicdo do paciente. Principais
atividades: diagnosticar e tratar doencas infecciosas e parasitarias, aplicando recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a saude e bem-estar do paciente; proceder a investigacdo epidemioldgica em
colaboracdo com as equipes das unidades envolvidas; supervisionar e revisar os casos levantados pela vigilancia
epidemioldgica dos enfermeiros e assessorar tecnicamente este sistema; proceder a investigacdo epidemioldgica
de surtos ou suspeitas de surtos; recomendar os isolamentos nos pacientes com infec¢Ges transmissiveis;
assessorar o corpo clinico sobre a racionalizacdo no uso de antimicrobianos; assessorar a direcdo sobre questdes
relacionadas ao controle das infecgdes hospitalares; divulgar os resultados de exames em andamento no
laboratério de bacteriologia as clinicas, a respeito de pacientes internados, sob o uso de antimicrobianos ou nao;
participar de junta médica quando convocado; realizar as atividades clinicas correspondentes s dreas prioritarias
na intervengao na atengao basica. aliar a atuagado clinica a pratica da salde coletiva; realizar o pronto atendimento
médico nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra referéncia; indicar internagao hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos
de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames
subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais
especialidades médicas sempre que necessario, em formulario préprio; fazer encaminhamentos a outros
profissionais ndo médicos da area da saude, em formuldrio; atuar em equipes multiprofissionais no
desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de salude; garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotag¢des nos prontuarios fisico e
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eletronico de todos os pacientes atendidos; executar outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de
pacientes em sua drea de atuagao.

MEDICO MASTOLOGISTA

Realizar atendimento na area de mastologia; desempenhar funcdes da medicina preventiva e curativa; realizar
atendimentos, exames, diagndsticos e acompanhamento dos pacientes na sua area de atuagdo. Principais
atividades: prestar assisténcia médica em Mastologista efetuando os procedimentos técnicos pertinentes a
especialidade e executando tarefas afins; clinicar e medicar pacientes dentro de sua especialidade; realizar
solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico;
emitir diagndstico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina
preventiva ou terapéutica; aliar a atuagado clinica a pratica da saude coletiva; realizar o pronto atendimento médico
nas urgéncias e emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contra referéncia; indicar internacdao hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos de
urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames
subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais
especialidades médicas sempre que necessario, em formuldrio préprio; fazer encaminhamentos a outros
profissionais ndo médicos da area da saude, em formuldrio; atuar em equipes multiprofissionais no
desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de salde; garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotacGes nos prontudrios fisico e
eletrénico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de
pacientes em sua area de atuacao.

MEDICO NEUROLOGISTA

Diagnosticar e tratar doencas e lesdes organicas do sistema nervoso central, periférico e autbnomo, incluindo seus
revestimentos, vasos sanguineos e todos os tecidos efetores; realizar ou solicitar exames clinico e subsidiario para
0 acompanhamento de disturbios neuroldgicos ou prevencdo destes, visando a salde e bem-estar do paciente; e
avaliar possiveis problemas relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem
e encaminhamentos adequados. Principais atividades: examinar pacientes, de acordo com sua especialidade,
executando as acdes clinicas para aferir o sistema nervoso dos pacientes, verificando sua condi¢do neural e demais
itens relacionados ao ramo da neurologia; -estabelecer diagndstico com base em exames clinicos ou outros
complementares para verificar possiveis lesdes celebrais e do sistema nervoso; atender urgéncias clinicas,
traumatoldgicas e/ou cirdrgicas envolvendo danos celebrais; realizar solicitacdo de exames-diagndsticos
especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-
0s com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnédstico; aliar a atuacdo clinica a pratica da saude
coletiva, para orienta¢do na prevenc¢ao de doengas que envolvam o sistema nervoso; encaminhar aos servigos de
maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de salde, por meio
de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em formulario préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anota¢Ges nos
prontuarios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua area de atuacao.
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MEDICO NEUROPEDIATRA

Diagnosticar, tratar e acompanhar doencas neuroldgicas em criancas e adolescentes, desde o periodo neonatal até
o final da adolescéncia, avaliando o desenvolvimento neuropsicomotor e identificando atrasos ou alteracdes do
desenvolvimento infantil. Principais atividades: realizar avaliacdo neurolégica de criancas e adolescentes desde o
periodo neonatal até o final da adolescéncia; aplicar exames clinicos e testes especificos para andlise de fung¢des
motoras, cognitivas, comportamentais, sensoriais e do desenvolvimento global; diagnosticar condicGes
neuroldgicas infantis como paralisia cerebral, epilepsias, Transtornos Do Espectro Autista (TEA), atrasos no
desenvolvimento neuropsicomotor, Transtorno de Déficit de Atencdo e Hiperatividade (TDAH), doengas
neuromusculares, sindromes genéticas com manifesta¢do neuroldgica, cefaleias crénicas, entre outras; solicitar e
interpretar exames complementares como ressonancia magnética, tomografia, eletroencefalograma, exames
metabdlicos e genéticos, entre outros; prescrever tratamentos farmacoldgicos e ndo farmacoldgicos, incluindo
encaminhamentos para terapias multiprofissionais como fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e
psicoterapia. elaborar e revisar planos terapéuticos individualizados, de acordo com o diagndstico, a evolucdo
clinica e o contexto biopsicossocial da criancga; realizar acompanhamento continuo dos pacientes, promovendo o
monitoramento do desenvolvimento neuroldgico e o ajuste de condutas clinicas conforme a evolu¢do do quadro;
atuar de forma integrada em equipes multiprofissionais e interdisciplinares, colaborando com pediatras,
psicdlogos, fonoaudidlogos, terapeutas ocupacionais, fisioterapeutas, educadores e assistentes sociais; orientar
pais, responsaveis e cuidadores quanto ao diagndstico, progndstico, tratamento e cuidados continuos necessarios
ao desenvolvimento da crianca; prestar suporte emocional e educacional as familias, especialmente em casos de
condi¢Bes cronicas, progressivas ou de dificil manejo; promover acdes de prevencdo, deteccdo precoce e
acompanhamento de fatores de risco para disturbios neuroldgicos no publico infantil; participar de programas,
campanhas e ac¢oes de salde publica voltadas ao desenvolvimento infantil e a saude neurolégica; contribuir para a
formulacdo de politicas publicas voltadas a atencdo especializada em neuropediatria no ambito do SUS; emitir
pareceres técnicos, relatérios, atestados, laudos e documentos médicos relacionados a sua drea de atuacdo;
registrar de forma adequada todas as informacdes clinicas e procedimentos realizados nos prontuarios fisicos ou
eletronicos dos pacientes, observando os principios da ética médica e da confidencialidade; participar de reunides
clinicas, discussdes de caso, atividades de educagdo permanente e treinamentos promovidos pela Autarquia
Municipal de Saude; prestar informacdes técnicas e colaborar, quando solicitado, com a Procuradoria Juridica, em
processos administrativos ou judiciais que envolvam sua drea de atuacdo; e executar outras atividades correlatas a
especialidade médica e compativeis com as atribui¢cdes legais do cargo, conforme determinacdo da autoridade
competente e diretrizes do SUS.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Diagnosticar, tratar e prevenir doencas e disturbios oculares, prescrever dculos e lentes de contato, realizar
cirurgias oftalmoldgicas e manter a saude ocular, assegurando uma visdo sauddavel para os pacientes. Principais
atividades: examinar e medicar os olhos, empregando processos adequados e instrumentacdo especifica,
tratamentos clinicos ou cirurgicos, prescrevendo lentes corretoras e medicamentos, para promover ou recuperar a
saude visual; estabelecer diagndstico com base em exames clinicos ou outros complementares para verificar
possiveis lesGes no sistema de visdo; atender urgéncias clinicas, traumatoldgicas e/ou cirdrgicas envolvendo danos
nos olhos; realizar solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e
interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o
diagndstico; aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva, para orientacdo na prevengao de doengas que
envolvam o sistema de visdo; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a
continuidade do tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e
contra referéncia; indicar internacdao hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos de
urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames
subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais
especialidades médicas sempre que necessario, em formulario proprio; fazer encaminhamentos a outros
profissionais ndo médicos da area da saude, em formuldrio; atuar em equipes multiprofissionais no
desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do registro das atividades
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nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotag¢des nos prontuarios fisico e
eletrénico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de
pacientes em sua area de atuacao.

MEDICO ORTOPEDISTA

Realizar atendimento na drea de ortopedia; atuar em unidades de pronto atendimento, no tratamento e
acompanhamento de pacientes em situacao de urgéncia e emergéncia, e em condicdes fisicas e patoldgicas que
necessitem de cuidados traumato-ortopedia, realizando procedimentos para manutencdo das funcoes
osteomusculares. Principais atividades: diagnosticar e tratar de afec¢des agudas, cronicas ou traumatolégicas do
aparelho locomotor, ossos, musculos, ligamentos e articulagdes, valendo-se de meios clinicos, para promover,
recuperar ou reabilitar a saude do paciente em todos os ciclos de vida; realizar tratamento de lesGes provocadas
por movimento e/ou impactos, acompanhando o paciente em sua recuperagdo; orientar e tratar pacientes com
problemas de postura, ma formagdo dssea, coluna e outros agravos relacionados a especialidade; realizar
solicitacdo de exames-diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagnéstico;
aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva, para orienta¢do na prevencao de doencgas que envolvam sua area
de atuacdo; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia;
indicar internacdo hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia,
primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas,
exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre
gue necessdrio, em formuldrio proéprio;fazer encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da
saude, em formulario; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacéo (nacionais, estaduais
e municipais); elaborar as anotag¢des nos prontuarios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua drea de atuagao.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Prover assisténcia clinica e medicamentosa ao paciente, monitorando continuamente as trés dreas relacionadas ao
olfato, paladar e audicdo, prevenindo novas complicacGes e tratando infeccGes e demais doencas relacionadas a
sua darea de atuacdo. Principais atividades: diagnosticar e tratar das afec¢des dos ouvidos, nariz, garganta e
estruturas corporais relacionadas empregando meios clinicos ou cirurgicos para recuperar ou melhorar as fungées
desses orgaos, em todos os ciclos de vida; tratar traumas em otorrinolaringologia; realizar tratamento para
melhoria do sono e auxiliar no restauro da qualidade de vida do paciente; realizar solicitacdo de exames-
diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; aliar a atuagao clinica a pratica
da saude coletiva, para orientagdo na prevengao de doengas que envolvam sua drea de atuagdo; encaminhar aos
servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de
saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internagao hospitalar;
solicitar exames complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os
encaminhamentos necessarios; interpretar exames subsididrios (andlises clinicas, exames por imagens,
anatomopatolégicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em
formulario préprio; fazer encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario;
atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir
a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as
anotagdes nos prontudrios fisico e eletrénico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas,
voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuacdo.
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MEDICO PEDIATRA

Realizar exames completos em recém-nascidos e criancas para verificar e registrar o estado de saude e o
desenvolvimento fisico normal desses pacientes. Examinar criancas doentes e determinar o diagndstico com base
em informacdes. Principais atividades: realizar consultas médicas, emitir diagndsticos, prescrever tratamentos e
realizar intervencdes cirurgicas, quando pertinente em pacientes de até 14 anos de idade; fazer diagndsticos,
prescrever e realizar tratamentos clinicos cirurgicos e de natureza profilatica; realizar solicitacdo de exames-
diagndsticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames diversos,
comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; aliar a atuacdo clinica a pratica
da saude coletiva, para orienta¢do na prevengao de doengas que envolvam sua area de atuagdo; encaminhar aos
servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de
saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internagao hospitalar;
solicitar exames complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os
encaminhamentos necessdrios; interpretar exames subsididrios (andlises clinicas, exames por imagens,
anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em
formulario préprio; fazer encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario;
atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir
a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as
anotacgdes nos prontudrios fisico e eletrénico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas,
voltada para tratamento de pacientes em sua drea de atuacao.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Realizar diagndstico e tratamento de doencas relacionadas ao sistema respiratério, incluindo condicdes que afetam
os pulmdes, como doencas pulmonares crénicas, infeccdes respiratorias, disturbios do sono, alergias respiratdrias,
asma, enfisema, bronquite cronica, cancer de pulmao, entre outras. Principais atividades: diagnosticar e tratar das
afecc¢des do sistema respiratério, principalmente vias respiratérias inferiores, pulmoes, pleura e mediastino, bem
como das doengas broncopulmonares, empregando meios clinicos e recursos tecnoldgicos para promover,
prevenir, recuperar e reabilitar a saude; realizar avaliacdo de capacidade pulmonar e risco cirdrgico; avaliar
problemas relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com 0s
padrées normais para confirmar ou informar o diagndstico; aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva, para
orientacdo na prevencdo de doencas que envolvam sua drea de atuagdo; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de salude, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internacdo hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em formulario préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anota¢ées nos
prontuarios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua drea de atuacgao.

MEDICO PROCTOLOGISTA

Realizar diagndstico e tratamentos de tumores (benignos ou malignos) no intestino, doencga diverticular, retocolite
ulcerativa, Doenga de Crohn e todas as doencas relacionadas ao anus: hemorroidas, fistulas e fissuras. Principais
atividades: diagnosticar e tratar afec¢des do aparelho digestivo, cdlon, reto e anus; realizar intervengdes clinicas e
cirargicas, utilizando os recursos técnicos e materiais apropriados, para extrair érgdos ou tecidos patoldgicos ou
traumatizados; corrigir sequelas ou lesdes do aparelho digestivo, célon, reto e anus; realizar exame do abdémen e
proctolégico, radiolégico simples e contrastado, e colonoscopia; avaliar problemas relacionados a outras doencas
associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamentos adequados; analisar e interpretar
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resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico;
aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva, para orientacdo na prevencao de doencas que envolvam sua area
de atuacdo; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessdrio, garantindo a continuidade do
tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia;
indicar internacdo hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia,
primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas,
exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre
qgue necessario, em formulario préprio; fazer encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da
saude, em formulario; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacgao (nacionais, estaduais
e municipais); elaborar as anota¢des nos prontuarios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuacgao.

MEDICO PSIQUIATRIA

Realizar atendimento para diagndstico, prevencdo e tratamento de doencas psiquiatricas, como dependéncia
guimica, transtornos afetivos e comportamentais, entre outros e desenvolve acBes para promoc¢do da saude
mental. Principais atividades: diagnosticar e tratar as afec¢Ges psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais,
individuais ou de grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; realizar consulta e acompanhamento em
casos de delirium, deméncia, transtornos, inclusive por uso de substancias psicoativas, sindromes, retardo mental;
interconsulta psiquiatrica, emergéncias psiquiatricas, psicoterapia, psicofarmacoterapia, reabilitacio em
psiquiatria, dentre outras; avaliar problemas relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um
seguimento, abordagem e encaminhamentos adequados; avaliar problemas relacionados a outras doencas
associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamentos adequados; analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico;
aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva, para orientacdo na prevencdo de doencas que envolvam sua area
de atuacdo; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do
tratamento na unidade de salude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia;
indicar internacdo hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia,
primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas,
exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre
gue necessario, em formulario préprio; fazer encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da
saude, em formulario; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
unidades de saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacao (nacionais, estaduais
e municipais); elaborar as anotag¢des nos prontuarios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua drea de atuagdo.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Realizar atendimento para diagndstico, preven¢do e tratamento de doengas reumaticas, que podem ser
inflamatdrias, autoimunes, degenerativas, metabdlicas ou relacionadas a outras condi¢es médicas. Principais
atividades: diagnosticar e tratar as doencgas reumaticas nas articulagdes, musculos, ossos e/ou qualquer outro érgdo
em que se apresente; diagnosticar e tratar doencgas autoimunes do paciente; identificar a presencga de inflamacgao
buscando minimizar os sintomas principalmente dores nas articulagdes e rigidez na musculatura; avaliar problemas
relacionados a outras doengas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamentos
adequados; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para
confirmar ou informar o diagndstico; aliar a atuagao clinica a pratica da saude coletiva, para orientagdo na
prevencdao de doencgas que envolvam sua area de atuagdo; encaminhar aos servicos de maior complexidade,
guando necessdrio, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de saude, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internacdo hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
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fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em formuldrio préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formuldrio; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as anotagcGes nos
prontudrios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua drea de atuagao.

MEDICO SOCORRISTA

Realizar atendimento junto as equipes de saude nos procedimentos de suporte a vida, mediante protocolos de
atendimento pré-hospitalar mével de urgéncia e emergéncia vigentes, para o adequado auxilio na assisténcia aos
pacientes. Principais atividades: realizar procedimentos juntamente a equipe de salde, no ambito dos
conhecimentos obtidos na formagdo superior de medicina, para o atendimento pré-hospitalar de urgéncia e
emergéncia. atuar junto as equipes destinadas ao atendimento, remocao, transporte e transferéncia de pacientes,
conforme designacdo da regulacdo médica, para prestacdo de socorro as vitimas de trauma e atendimentos clinicos
para o adequado atendimento de urgéncia e emergéncia; avaliar as condi¢des do paciente atendido em razdo de
necessidades urgentes por acometimento de mal subido ou trauma, realizando abordagens e encaminhamentos
adequados; realizar os primeiros socorros, aplicando técnicas necessarias para preservagdo da vida do paciente
e/ou minimizacdo dos danos fisicos; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento em unidades adequadas de saude, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internacdo hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em formuldrio préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formuldrio; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos que envolvam orientacdo em situacées de emergéncia; garantir
a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagédo (nacionais, estaduais e municipais); elaborar as
anotagdes nos prontuarios fisico e eletrénico de todos os pacientes atendidos; executar outras tarefas correlatas,
voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuacao.

MEDICO UROLOGISTA

Realizar atendimento para diagndstico, prevencdo e tratamento de doencas geniturinario, que inclui os rins, bexiga,
uretra e 6rgdos reprodutivos masculinos, atuando no tratamento clinico e cirdrgico de enfermidades que afetam
esses orgdos. Principais atividades: diagnosticar e tratar doencas do sistema urinario masculino e feminino; cuidar
do sistema reprodutor masculino, incluindo prdstata, testiculo, pénis, vesiculas seminais, ductos deferentes e
epididimos; realizar diagndsticos e tratar problemas relacionados as adrenais; atuar para prevencao e diagndstico
precoce dos tumores do aparelho genital masculino avaliar problemas relacionados a outras doencas associadas e
proporcionar um seguimento, abordagem e encaminhamentos adequados; analisar e interpretar resultados de
exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; aliar a atuagao
clinica a pratica da saude coletiva, para orientagdo na prevengao de doengas que envolvam sua area de atuacao;
encaminhar aos servigcos de maior complexidade, quando necessario, garantindo acontinuidade do tratamento na
unidade de saude, por meio de um sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar
internacdo hospitalar; solicitar exames complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros
socorros, fazendo os encaminhamentos necessarios; interpretar exames subsididrios (analises clinicas, exames por
imagens, anatomopatoldgicos, etc.); fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que
necessario, em formuldrio préprio; fazer encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da drea da saude,
em formulario; atuar em equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de
saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informacdo (nacionais, estaduais e
municipais); elaborar as anotac6es nos prontudrios fisico e eletréonico de todos os pacientes atendidos; e executar
outras tarefas correlatas, voltada para tratamento de pacientes em sua area de atuacdo.
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MEDICO VASCULAR

Principais atividades: realizar atendimento de pacientes portadores de patologia de origem arterial, venosa e
linfatica, incluindo assisténcia clinica e tratamento cirdrgico; diagnosticar, indicar e realizar cirurgia vascular,
adotando recursos, técnicas e equipamentos adequados, para preservar ou restituir a funcao vascular; prescrever
tratamento, indicando medicamentos e medidas gerais, para obter a melhora da fungao vascular; realizar pungdes
ou infiltragdes nos troncos nervosos simpaticos e nervos periféricos, para diagndstico e tratamento; avaliar
problemas relacionados a outras doencas associadas e proporcionar um seguimento, abordagem e
encaminhamentos adequados; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os
padrées normais para confirmar ou informar o diagndstico; aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva, para
orientacdo na prevencdo de doencas que envolvam sua drea de atuagdo; encaminhar aos servicos de maior
complexidade, quando necessario, garantindo a continuidade do tratamento na unidade de salde, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra referéncia; indicar internacao hospitalar; solicitar exames
complementares; atender os casos de urgéncia/emergéncia, primeiros socorros, fazendo os encaminhamentos
necessarios; interpretar exames subsidiarios (analises clinicas, exames por imagens, anatomopatoldgicos, etc.);
fazer encaminhamentos as demais especialidades médicas sempre que necessario, em formulario préprio; fazer
encaminhamentos a outros profissionais ndo médicos da area da saude, em formulario; atuar em equipes
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saude; garantir a qualidade do
registro das atividades nos sistemas de informag&o (nacionais, estaduais e municipais);elaborar as anotacdes nos
prontudrios fisico e eletronico de todos os pacientes atendidos; e executar outras tarefas correlatas, voltada para
tratamento de pacientes em sua drea de atuacao.

MEDICO VETERINARIO

Praticar clinica médica veterinaria em todas as suas especialidades; contribuir para o bem estar animal; podem
promover saude publica; exercer defesa sanitdria animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensao; atuar nas
producdes industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos. Fomentar producdo animal; atuar nas
areas de biotecnologia e de preservagdao ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados; assessoram a
elaboracdo de legislacdo pertinente. Principais atividades: planejar, orientar e supervisionar a manutencdo de
linhagens e/ou familias de animais; desenvolver e executar programas de reproducdo, nutri¢do e higiene sanitaria;
promover o melhoramento das espécies animais e fixar caracteres adequados as atividades da entidade; orientar
os técnicos laboratoriais quanto a coleta, andlise anatomopatolégica, histopatoldgica, hematoldgica e imunoldgica;
realizar exames clinicos e diagndsticos fazendo uso de coleta de material, sacrificio animal, necropsia e exames de
laboratério; prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia; efetuar controle epidemiolégico
dos animais e de zoonoses; elaborar e executar programas de controle e erradicacdo de doencas; coletar material
para diagndstico de doencas; executar atividades de vigilancia epidemioldgica; realizar sacrificio de animais;
analisar relatério técnico de produtos de uso veterinario; analisar material para diagnéstico de doencgas; avaliar
programas de controle e erradicacdo de doengas; notificar doencas de interesse a salde animal; controlar transito
de animais, eventos agropecuarios e propriedades; analisar processamento, fabricagao e rotulagem de produtos;
avaliar riscos do uso de insumos; coletar e analisar produtos para andlise laboratorial; inspecionar produtos de
origem animal; fazer levantamento epidemioldgico de zoonoses; elaborar programas de controle e erradicagdo de
zoonoses; elaborar programas de controle de pragas e vetores; executar programas de controle de qualidade de
alimentos; executar programas de controle e erradicagdo de zoonoses; executar programas de controle de pragas
e vetores; orientar acondicionamento e destino de lixo causador de danos a salude publica; elaborar programas de
controle de qualidade de alimentos; notificar ocorréncias de zoonoses as autoridades competentes; e outras
atividades correlatas que tenham por objetivo a prote¢do a saude animal e controle de vetores e condi¢Ges
sanitarias do processamento de proteina animal, dentro de seu ambito de competéncia.

MOTORISTA DE AMBULANCIA

Dirigir e conservar automoveis da frota municipal, manipulando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-o
em trajeto determinado de acordo com as normas de transito e as instrugcGes fornecidas pelo superior imediato.
Principais atividades: dirigir ambulancias da frota municipal, dentro e fora do Municipio, verificando diariamente,
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antes e apds sua utilizacdo, as condicdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel de éleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel entre outros; verificar se a
documentacdo do veiculo a ser utilizado estd completa, bem como devolvé-la a chefia imediata quando do término
da tarefa; manter o veiculo limpo, interna e externamente e em perfeitas condi¢cdes de trafego; observar e controlar
os periodos de revisdo e manutencao recomendados preventivamente, para assegurar a plena condicdo de
utilizacdo; realizar anotacdes, segundo as normas estabelecidas e orientacdes recebidas, da quilometragem,
viagens realizadas, profissionais e pacientes transportados, itinerarios percorridos, além de outras ocorréncias, a
fim de manter a boa organizacdo e controle da Administracdo; recolher o veiculo apds sua utilizacdo, em local
previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado; solicitar os servicos de mecanica e
manutenc¢do dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade; auxiliar no transporte de pacientes,
utilizando maca quando necessdrio, observando as normas de seguranca para transporte de doentes; obedecer as
normas gerais para conducdo de ambulancias dentro das areas de hospitais e no transito em geral; observar com
atenc¢do a manutencao dos equipamentos de salde e de atendimento de emergéncia, que fazem parte integrante
da ambulancia; observar a sinalizacdo e zelar pela seguranca dos passageiros, transeuntes e demais veiculos;
realizar reparos de emergéncia; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos
local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; executar outras atividades correlatas, necessdrias para o
transporte de pacientes com agilidade e seguranca.

MOTORISTA DE AUTOMOVEIS

Dirigir e conservar automodveis da frota municipal, manipulando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o
em trajeto determinado de acordo com as normas de transito e as instrucdes fornecidas pelo superior imediato.
Principais atividades: dirigir e manobrar veiculos oficiais; transportar pessoas, cargas e valores; realizar verificacdes
e manutencdes basicas do veiculo; utilizar equipamentos e dispositivos especiais como sinalizacdo sonora e
luminosa; utilizar software de navegacao e outros; efetuar pagamentos e recebimentos; utilizar-se de capacidades
comunicativas; trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente.
preencher protocolos, conduzir e consertar veiculos; verifica se a documenta¢do do veiculo estd completa, bem
como devolvé-la a chefia imediata quando do término da tarefa; mantém o veiculo limpo, interna e externamente
e em perfeitas condicGes; observa e controlar os periodos de revisdo e manutencdo recomendados
preventivamente, para assegurar a plena condicdo de utilizacdo; realiza anotacbes, segundo as normas
estabelecidas e orientagOes recebidas, da quilometragem, viagens realizadas, objetos transportados, itinerarios
percorridos, além de outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizagdo e controle da administracdo; recolhe o
veiculo apds sua utilizacdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e fechado;
solicita os servicos de mecanica e manutencdo dos veiculos quando apresentarem qualquer irregularidade;
transporta e equipamentos, garantindo a seguranca dos mesmos; e executar outras tarefas correlatas necessaria
para a boa conducdo e execugdo do transporte de pessoas, bens e demais itens transportados.

NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); Planejar, organizar, administrar e
avaliar unidades de alimenta¢do e nutrigdo; Efetuar controle higiénico-sanitario; Participar de programas de
educacdo nutricional; Atuar em conformidade ao manual de boas praticas. Principais atividades: administracdo de
servicos de alimentagdo: planejamento, organiza¢do, execu¢do de carddpio e procedimentos desde compras,
recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranga na producdo de alimentos, aspectos
fisicos, métodos de conservagao, técnica de higienizacdo da area fisica, equipamentos e utensilios; planejar e
elaborar cardapios, baseando-se na observagao da aceita¢do dos alimentos pelos comensais e no estudo dos meios
e técnicas de preparacdo dos mesmos, para oferecer alimentos com composi¢cdo equilibrada de nutrientes;
acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicao de refei¢ées, recebimento dos
géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo, para zelar pela qualidade da refeicdo; zelar pela ordem e
manutencdo de boas condi¢Bes higiénicas, observando e analisando o ambiente interno, orientando e
supervisionando os funciondrios e providenciando medidas adequadas para solucionar os problemas pertinentes,
para oferecer alimentacdo sadia e o aproveitamento das sobras de alimento; promover o conforto e a seguranca
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do ambiente do trabalho, dando orientacbes a respeito, para prevenir acidentes; preparar listas de compras de
produtos utilizados, baseando-se nos cardapios e no niumero de refeicées a serem servidas e no estoque existente,
para garantir a disponibilidade de componentes para o preparo dos alimentos; realizar auditoria, consultoria,
assessoria e palestras em nutricdo e dietética; prestar assisténcia, educacao nutricional a coletividade ou individuos
sadios ou enfermos, em instituicdes publicas e privadas em consultdrio de nutricao e dietética; elaborar e divulgar
informes técnico-cientificos; prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacdo da dieta; atuar
junto a comissdo de infeccdo hospitalar no controle microbiolédgico das formulas preparadas; calcular e orientar
preparo, cocgao e distribuicao das fdrmulas para alimentagdo infantil e férmulas enterais de acordo com prescri¢do
médica; emitir parecer técnico na aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios e equipamentos; analisar e emitir
relatério didrio, mensal e anual das refei¢cbes servidas, consumo e custo de géneros, orientacdes dietoterdpicas
individuais; atualizar diariamente as dietas de pacientes, mediante prescricdao médica; elaborar escalas de servico,
férias, faltas, folgas e substituicGes; e executar outras tarefas correlatas para a boa gestdo da oferta de alimentos
e tratamentos especificos.

PEDREIRO

Realizar servicos de manutencao e pequenas construgdes de alvenaria, concreto e outros materiais, preparar massa
e concreto levando-as ao local de assentamento, realizar servicos de assentamento de pisos ceramicos, tijolos,
azulejos, revestindo paredes, tetos e lajes, bem como, dando acabamento final exigido pelo trabalho e orientar os
ajudantes na preparacdo do material a ser utilizado. Principais atividades: montar, reformar, limpar, irrigar e
proteger os canteiros de obras; efetuar a montagem de esteira para protecdo; executar a limpeza, contagem e
controle de produtos e sacarias, retirando residuos de material; executar servicos de transporte quando necessario;
executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforco fisico; realizar todos os tipos de movimentacdo de méveis
e equipamentos necessdrios para realizar as atividades inerentes a funcdo; executar quando necessario, servico de
limpeza e/ou manutencdo em geral; escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes; auxiliar nos trabalhos
relativos a obras de construcdo civil, marcenaria, serralheria, pintura, jardinagem e outros; misturar areia, cimento
e agua, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas, para obter a argamassa a ser empregada no
assentamento das pedras ou tijolos; efetuar a carga, transporte e descarga de materiais diversos, equipamentos,
animais e outros; auxiliar na elaboracdo de pré-fabricado de concreto armado; verificar as caracteristicas da obra
examinando plantas e especificacGes técnicas para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor
forma de execucgdo do trabalho; assentar tijolos, ladrilhos ou pedras e materiais afins; verificar a horizontalidade e
verticalidade do trabalho, controlando-o com nivel e prumo para assegurar-se da correcdo do trabalho; construir
bases de concreto ou de outro material de acordo com as especificacGes, para possibilitar a instalacdo de tubos
para bueiros, postes, maquinas e para outros fins; zelar pela conservacao e guarda das ferramentas e equipamentos
utilizados; realizar tarefas préprias da elaboragdo de pré-fabricados de concreto armado, moldando pecas diversas
para obter vigas, potes, placas de revestimentos e outros elementos necessarios para execugao de obras diversas;
auxiliar eventualmente na carga e descarga de materiais; e executar outras tarefas correlatas, necessdrios para a
execucdo das atividades tipicas.

PERIODONTISTA

Examinar, identificar e tratar clinica e/ou cirurgicamente doencas que atingem a gengiva, o ligamento periodontal
e o0 0sso alveolar. Principais atividades: avaliagao da influéncia da doenga periodontal em condigdes sistémicas;
controle dos agentes etioldgicos e fatores de risco das doencas dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e
dos seus substitutos; procedimentos preventivos, clinicos e cirurgicos para regeneragao dos tecidos periodontais e
Periimplantares; planejamento e instalagdo de implantes e restituicdo das estruturas de suporte, enxertando
materiais naturais e sintéticos; analisar e interpretar resultados de exames radioldgicos e laboratoriais para
complementagdo de diagndstico; manter o registro de pacientes atendidos, anotando a conclusdo do diagnéstico,
tratamento e evolugdo da afecgdo para orientacdo terapéutica adequada; prescrever e administrar medicamentos;
aplicar anestésicos locais e regionais; orientar sobre salude, higiene e profilaxia oral, prevencdo de carie dental e
doencas periodontais; orientar e encaminhar para tratamento especializado; executar outras tarefas afins que lhe
sejam atribuidas, compativeis com as atribuicdes respectivas.
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PROCURADOR AUTARQUICO

Compete representar a Autarquia, defendendo seus direitos e interesses em todos os ambitos, seja em Juizo ou
fora dele; zelando pela aplicacdo da legalidade nos atos da administracao e pela manutencado e integridade dos
bens publicos; prestar assessoria juridico-legal a autarquia e assistir a administracdo nos negdcios de seu interesse,
guando envolver a necessidade de intervencao legal. Principais atividades: representar a autarquia em juizo ativa
e passivamente e promover a defesa de seus direitos e interesses, em todas e quaisquer acoes, inclusive recebendo
intimacgdes, citacdes e publica¢cdes advindas do poder judiciario, ministério publico, tribunal de contas e érgaos
afins; elaborar as informacg&es a serem prestadas pelas autoridades do poder executivo em mandados de seguranca
ou mandados de injungdo; solicitar os documentos, diligéncias e demais providéncias que entender necessarios
para a instrucao de processos em defesa dos interesses da autarquia e da administracao; peticionar o cumprimento
de atos e prazos processuais e realizar audiéncias em quaisquer a¢des que envolvam os interesses da autarquia,
mantendo sempre atualizada a agenda de compromissos da secretaria municipal de assuntos juridicos e
requisitando sempre com antecedéncia o transporte e logistica que se fizerem necessarios; analisar e emitir
pareceres nos processos de licitagdes e demais matérias relacionadas com processos judiciais ou administrativos
em que a autarquia tenha interesse, promovendo a legalidade no ambito da administracdo direta e indireta;
minutar contratos e convénios em que a autarquia for parte interessada; opinar em processos pertinentes a
direitos, vantagens e deveres de servidores da administracdo direta e, quando couber, da administragdo indireta,
inclusive em processos disciplinares; elaborar atos normativos que lhe forem solicitados e dar parecer em projetos
de lei de iniciativa do executivo, enviados a cdmara municipal; promover acdes de cobranca judicial da divida ativa
e dos demais créditos da autarquia; assistir os atos relacionados a desapropriacdes, cessdes, permissoes de uso;
compra e venda de imdveis da autarquia e concessdes de bens e servicos publicos; assessorar os conselhos
municipais; participar nas comissées de licitacdo, de procedimentos disciplinares e outras para as quais for
designado; responder consultas e emitir pareceres aos secretdrios e demais autoridades do poder executivo, bem
como assessora-los na elaboracdo de expedientes administrativos de interesse da autarquia e de oficios resposta,
informacdes ou consultas solicitadas pelos érgaos do poder judicidrio, ministério publico, tribunal de contas e
outros afins; exercer, mediante delegacdao de competéncia, outras atribuig¢des.

PSICOLOGO

Realizar agGes junto a equipe multidisciplinar; promover a conscientizacdo para o trabalho interdisciplinar;
promover a¢des de educagdo em saude mental na comunidade; desenvolver a¢des programaticas nas areas:
crianca, adolescente, mulher, adulto, idoso e salde da familia; prestar assisténcia a saude mental, bem como
atender e orientar a drea educacional e organizacional de recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas
psicoldgicas para possibilitar a orientacdo e o diagndstico clinico; prestar apoio sécio-educativo a comunidade em
geral; Principais atividades: realizar acompanhamento psicoldgico de criangas e adolescentes em risco social e
pessoal, bem como suas familias; proceder a formulacdo de hipdteses e a sua comprovacao, observando a realidade
e efetivando experiéncias de laboratdrio, de campo e de outras naturezas, para obter elementos relevantes ao
estudo dos processos de desenvolvimento, inteligéncia, aprendizagem, personalidade e outros aspectos do
comportamento humano; analisar a influéncia dos fatores hereditdrios, ambientais e psicossociais sobre o
individuo, na sua dinamica intra-psiquica e suas relagdes sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento
psicolégico; promover o tratamento de disturbios psiquicos, estudando caracteristicas individuais e de grupo,
atuando para favorecer um amplo desenvolvimento psicossocial; elaborar e aplicar técnicas de exame psicoldgico,
utilizando seu conhecimento e praticas metodolégicas especificas, para conhecimento das condi¢des de
desenvolvimento, da personalidade, dos processos intra-psiquicos e das relagdes interpessoais, efetuando,
recomendando e encaminhando o atendimento adequado; organizar, aplicar e avaliar testes psicotécnicos;
controlar e assinar, diariamente, protocolos de exames clinicos; elaborar estudos e projetos nas dareas de
recrutamento, selecdo, treinamento e avaliagdo de desempenho quando solicitado; e executar outras tarefas
correlatas, necessarias para tratamento de saude psicoldgica de individuos.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Orientar e proceder a tramitacdo de processos referentes ao planejamento fiscal e execucdo orcamentaria,
financeira e patrimonial, mediante efetivacdo dos registros de fatos contdbeis; Organizar demonstrativos e
relatdrios de comportamento das dota¢des orcamentarias, sugerindo procedimentos necessarios, participar da
elaboracdo da politica fiscal do Municipio, colaborando com informacdes, sugestdes e projecdes para a definicdo
dos objetivos gerais e especificos e a realizacdo de projetos, planos e programas orcamentarios. Principais
atividades: classificar contabilmente todos os documentos comprobatérios das operacdes realizadas, de natureza
orcamentdria ou ndo de acordo com o plano de contas da prefeitura; zelar pela guarda e conservagdo de valores,
livros, documentos e equipamentos da unidade; distinguir os atos dos fatos administrativos, encaminhar os
documentos aos setores competentes; enviar documentos para serem arquivados; atuar no desenvolvimento do
plano de contas; efetuar langamentos contdbeis; fazer balancetes de verificacdo; conciliar contas; analisar contas
patrimoniais; emitir didrio, razdo e livros fiscais; apurar impostos e atender a obrigacOes fiscais acessorias;
assessorar auditoria e fiscalizagGes; realizar controle patrimonial; Controlar a entrada de ativos, mdveis e imdveis;
realizar a depreciacdo e reavaliacdo de bens, realizando corre¢des necessarias calcular juros sobre patriménio em
formacdo; amortizar os gastos e custos incorridos; proceder a equivaléncia patrimonial; dar baixa em bens
patrimoniais; apurar o resultado da alienagdo e inventariar o patrimonio; operacionalizar a contabilidade de custos,
levantar estoque, relacionado custos operacionais e ndo operacionais, para demonstrar custos incorrido e ou
orcado; compilar informacdes contabeis, analisando o comportamento das contas; preparar o demonstrativo de
fluxo de caixa e atualizar a previsdo orcamentdria; acompanhar os resultados finais do Municipio, realizando
analises comparativas; e executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional, necessarias para atendimento da demandas fiscais e registros contdbeis do Municipio.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Executar acGes assistenciais de enfermagem, sob supervisdo do Enfermeiro, e quando necessario, observar e
registrar sinais e sintomas apresentados pelo doente, fazendo curativos, ministrando medicamentos e outros;
Principais atividades: participagdo na programacao de enfermagem; execugdao de agdes assistenciais de
enfermagem, exceto as privativas do enfermeiro tais como; a) acées educativas aos usuarios dos servicos de saude;
b) a¢des de educacdo continuada; c) atendimento de enfermagem em urgéncias e emergéncias; d) atendimento de
enfermagem nos diversos programas de saude da crianga, da mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia
epidemioldgica; preparo e esterilizagdo de material, instrumental, ambientes e equipamentos; controle de
abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos; participagdo na orientacdo e
supervisao do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar; participacdo na equipe de salude; participar da elaboracgdo
do plano de assisténcia de enfermagem, contribuindo com sugest&es, dados e informacgdes; atuar na supervisdo de
pessoal auxiliar de atividades de enfermagem, transmitindo informacGes, prestando assisténcia técnica e
acompanhando a execucdo das tarefas; colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no
ensino de pessoal auxiliar de atividades de enfermagem e na educagdo de grupos da comunidade; coletar dados e
informacgdes junto a pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas, para subsidiar a elaboragao do
plano de assisténcia de enfermagem; auxiliar nos exames admissionais, periddicos e demissionais; fazer controle
de pericias através de arquivamento; verificar as condi¢gdes de higiene das instalagdes em conjunto com o técnico
de seguranga do trabalho, quando necessario; controlar e ministrar medicamentos, conforme orientagdo médica;
verificar e controlar equipamentos e instalagdes da unidade, comunicando ao responsavel; orientar e adotar
medidas de prevencdo de acidentes de trabalho; auxiliar o enfermeiro na prestacdo de cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; auxiliar o enfermeiro na prevengdo e controle das doengas
transmissiveis em geral, em programas de vigilancia epidemioldgica e no controle sistematico da infeccdo
hospitalar; auxiliar o enfermeiro na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a
pacientes durante a assisténcia de saude; participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; e executar outras tarefas
correlatas, sob supervisdo do enfermeiro.
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TECNICO EM RAIO X

Auxiliar o radiologista na realizacdo de exames brancos e contrastados, voltados para elaboracdo de diagndstico
por imagem. Principais atividades: prestar assisténcia ao paciente durante o exame; fazer controle de atendimento
de exames contrastados; revelar filmes em raio x; supervisionar resultado de exames antes de passar ao
responsdvel técnico; fazer controle e previsdo de material de consumo; executar as tarefas da funcdo a qual for
designado; zelar pelo equipamento de seu uso; cuidar dos bens confiados a sua responsabilidade; executar suas
tarefas dentro das normas e rotinas estabelecidas; e executar outras tarefas afins que lhe sejam atribuidas,
correspondente a elaboragao de imagens para diagndstico clinico.

TECNICO EM SAUDE BUCAL

Executar procedimentos odontolégicos sob supervisdao do cirurgido dentista. Mobilizar capacidades de
comunicacdo em palestras, orientagdes e discussGes técnicas. As atividades sdo exercidas conforme normas e
procedimentos técnicos e de biossegurancga. Principais atividades: participar do treinamento e capacitacdo de
Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das acGes de promogdo a saude; participar das acbes
educativas atuando na promoc¢do da saude e na prevencdo das doencgas bucais; participar na realizacdo de
levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de examinador; ensinar técnicas de higiene bucal e
realizar a prevenc¢do das doengas bucais por meio da aplicacdo tdpica do flior, conforme orientacdo do cirurgido-
dentista; fazer a remocdo do biofilme, de acordo com a indicacdo técnica definida pelo cirurgido-dentista;
supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos auxiliares de salde bucal; realizar fotografias e
tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em consultdrios ou clinicas odontolégicas; inserir e distribuir no
preparo cavitdrio materiais odontoldgicos na restauracao dentdria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
ndo indicados pelo cirurgido-dentista; proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério, antes e apds atos
cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; remover suturas; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; realizar isolamento do campo
operatdrio; exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista em
ambientes clinicos e hospitalares; e outras atividades correlatas, necessdrias para o bom atendimento aos objetivos
da saude bucal.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Atender pacientes para prevencao, habilitacdo e reabilitacdo utilizando protocolos e procedimentos especificos de
terapia ocupacional; realizar diagndsticos especificos; analisar condi¢Ges dos pacientes; orientar pacientes e
familiares; desenvolver programas de prevencdo, promog¢ado de salde e qualidade de vida. Principais atividades:
Desenvolver atividades ocupacionais e recreativas; Elaborar programas de tratamento, avaliar as consequéncias
deles decorrentes; Orientar a execucdo de atividades manuais e criativas para fins de recuperacdo do individuo;
Ministrar técnicas de trabalho em madeira, couro, argila, tecido, corda e outros; Motivar para trabalho, valorizando
a expressao criadora do individuo; Proporcionar condi¢Ges para que os trabalhos realizados, sob sua orientacao,
sejam divulgados e valorizados, através da participagdo em concursos e exposi¢des; avaliar os trabalhos realizados
promover atividades sécio-recreativas; Participar de programas voltados para a saude publica; Emitir pareceres
sobre assuntos de sua especialidade; Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por
equipes auxiliares; e executar outras tarefas correlatas, necessdrias para tratamento de saude psicoldgica de
individuos.

VIGIA

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas ou bens,
para evitar roubos, atos de violéncia e outras infracbes a ordem e a seguranca. Percorrer a drea sob sua
responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de servico e ambientais. Principais
atividades: solicitar a presenca da policia militar quando for observada alguma movimentacao de pessoas suspeitas
no local de trabalho; zelar pela seguranga do patrimoénio do municipio, verificando o fechamento e condicbes de
seguranca de portas, janelas e demais dependéncias e vias de acesso do imdvel sob sua responsabilidade;

Pagina 63 de 95



AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

. AVANCALY
CONCURSO PUBLICO 01/2026

comunicar a chefia imediata, qualquer ocorréncia no desempenho de sua funcdo; percorrer a drea sob sua
responsabilidade, atentamente para eventuais anormalidades nas rotinas de servico e ambientais; vigiar a entrada
e saida das pessoas, ou bens da entidade; tomar as medidas necessarias para evitar danos, baseando-se nas
circunstancias observadas e valendo-se da autoridade que Ihe foi outorgada; prestar informagdes que possibilitam
a punicdo dos infratores e volta a normalidade; informar ocorréncias das anormalidades ocorridas; e executar
outras tarefas afins que lhe sejam atribuidas, compativeis com a funcao de guarda e controle de acesso.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS DE ENSINO MEDIO/ TECNICO COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme quadro do Capitulo 11 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuacao. Ortografia. Classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral,
pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncao e interjeicdo: uso e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e madaximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equacdes do 192 grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nog¢des de
geometria: forma, perimetro, drea, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situacdes-problema.
Estrutura légica das relagGes arbitrdrias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condi¢Bes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicao. Estruturas logicas, logicas de argumentacao, diagramas ldgicos, sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows em sua versdo mais recente: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o
conjunto de aplicativos. MS-Word em sua versdo mais recente: estrutura bdsica dos documentos, edicdo e
formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragdo de pdginas, legendas, indices, inser¢cdao de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel em sua versdao mais recente: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elabora¢do de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros,
impressao, insergao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragao de pdginas, obtenc¢ao de
dados externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint em sua versdo mais recente: estrutura basica das
apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabegalhos e rodapés, nogdes de edi¢ao e formatagao
de apresentagdes, insergao de objetos, numerac¢do de paginas, botdes de agdo, animagao e transi¢ao entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexa¢do de arquivos. Internet:
navegacao internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ALMOXARIFE

Almoxarifado: conceito, objetivos e organiza¢do. Fun¢Ges do almoxarife. Gestdo de materiais e de estoques.
Material de consumo e material permanente: conceitos e critérios de classificagdo. Recebimento, conferéncia,
aceita¢do, armazenamento, movimentacao, distribuicdo e expedicdo de materiais. Controle de entradas e saidas.
Critérios e técnicas de armazenagem. ldentificacdo, codificagdo e classificagdo de materiais. Tipos de
armazenamento e de estoques. Estoque minimo, maximo e de seguranca. Método de classificacdo ABC. Inventario
fisico e contagem ciclica. Ficha de controle de estoque. Equipamentos utilizados em almoxarifados. Carga unitaria:
conceito, tipos e vantagens. Organizagdo, limpeza, conservacdo e seguranca no almoxarifado. Documentos
utilizados na gestdo de materiais: requisicdo, ordem de compra, nota fiscal, registro de entrada e saida e relatdrios
de consumo. Planejamento da reposi¢cdo de estoques. Levantamento das necessidades de materiais. Documento
de Formalizagdo de Demanda (DFD). Plano de Contrata¢Ges Anual (PCA). Nog¢des de compras publicas aplicadas ao
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planejamento de materiais. Sistemas informatizados de controle de estoque e almoxarifado. No¢Ges de logistica
interna e gestdo operacional de materiais.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Rotinas administrativas e redacdo oficial: elaboracao, registro, conferéncia, controle e organizacao de documentos
administrativos, tais como atas, oficios, memorandos, cartas, circulares, requerimentos, despachos, declaracées,
certiddes, registros de juntada e demais expedientes administrativos. Protocolo administrativo: recebimento,
registro, distribuicdo, tramitacdo, movimentacdo, remessa, expedicdo e arquivamento de documentos e processos
administrativos. Organizacdao, controle e acompanhamento de processos administrativos. Gestdo documental:
classificacdo, organizacdo, guarda, conservacdo, pesquisa, localizacdo e temporalidade de documentos fisicos e
digitais. Elaboracdo e atualiza¢do de relatdrios, demonstrativos, formuldrios, cadastros e registros administrativos.
Atendimento ao publico, comunicagdo interpessoal e prestacdo de informacgbes sobre documentos e processos
administrativos. Controle de correspondéncias, protocolos e registros administrativos. No¢Ges de gestdo de
materiais: requisicdo, recebimento, controle e distribuicdo de materiais de consumo. Etica e sigilo profissional.
Principios da Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Rotinas administrativas: organizacdo e execucdo de servicos de apoio administrativo. No¢bes de redacgao oficial.
Elaboracdo, preenchimento e organizacdo de documentos administrativos, formuldrios, fichas, requerimentos,
correspondéncias oficiais e demais expedientes administrativos. Protocolo: recebimento, registro, controle,
distribuicdo, tramitacdo e arquivamento de documentos. Organizacdo e manutencao de arquivos fisicos e digitais.
Atendimento ao publico e comunicacdo interpessoal. Controle de materiais de consumo: recebimento, conferéncia,
armazenamento, distribuicdo, registro, inventdrio e solicitacdo de reposicdo de materiais. Nocdes de controle
patrimonial: registro, conservacdo e acompanhamento de bens médveis e imdveis. Levantamento, conferéncia e
organizacao de dados e informacdes para apoio as atividades administrativas. Registro de informacdes em livros,
fichas, cadastros e demais documentos administrativos. Etica e sigilo profissional. Principios da Administracio
Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Acolhimento e preparo do paciente. Medidas de biosseguranca: esterilizacdo e desinfeccdo; higienizacdo das maos;
imunizacdo; paramentacao; equipamentos de Protecdo Individual (EPI); limpeza geral; gerenciamento de residuos
em servicos odontoldgicos; conduta apds exposicdo ao material bioldgico; indice epidemioldgico utilizado em
odontologia; equipamentos de Raios-X. Equipamentos e instrumentais odontolégicos. Materiais odontoldgicos.
Auxilio nas intervencdes clinicas e cirurgicas. Anatomia da cavidade bucal e dental. Odontograma. Placa bacteriana,
carie dentdria e doenca periodontal. Desenvolvimento de a¢Ges de promocgao de saude bucal. Politica Nacional de
Saude Bucal (principios, objetivos, prioridades). No¢Oes de ortodontia, protese, radiologia e anestesiologia.
Terapéutica e farmacologia de interesse na clinica odontoldgica. Registros em odontologia: preenchimento em
fichas de controle e fichas clinicas. Primeiros socorros em situagdes de urgéncia e emergéncia no consultério
dentdrio. Ergonomia: espago fisico; postura; posicdo de trabalho; preparo do ambiente para o trabalho. Etica
profissional, Bioética e Lei Federal n? 11.889/2008 (Regulamentacdo das profissdes de Técnico em Saude Bucal e
Auxiliar em Saude Bucal).

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Introdugdo a Enfermagem. Fundamentos e técnicas de enfermagem. Biosseguranga, higiene, conforto e seguranca
do paciente. Verificagdo de sinais vitais e medidas antropométricas. Administracdo, preparo, cdlculo e dilui¢cao de
medicamentos. Curativos, coleta de material para exames e procedimentos basicos de enfermagem. Assisténcia de
enfermagem nas necessidades humanas basicas: alimentacdo, hidratacdo, eliminacGes e higiene. Noc¢Ges de
urgéncia e emergéncia: ferimentos, hemorragias, choque, queimaduras, fraturas, entorses, luxagdes e primeiros
socorros. Controle de infeccdo, isolamento e técnica asséptica. Imunizacdo e rede de frio. Politicas publicas e
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organizacdo do Sistema Unico de Satide — SUS: principios, diretrizes e niveis de atenc¢do. Programas de satde: satide
da mulher, da criancga, do adolescente, do adulto e do idoso. Hipertensao arterial, diabetes, doengas transmissiveis
e vigilancia em salde. Exercicio profissional da enfermagem conforme a Lei n 7.498/1986. Cédigo de Etica de
Enfermagem.

CUIDADOR EM SAUDE

Sistema Unico de Saude (SUS): principios, diretrizes e humanizagio do atendimento. Cuidados basicos a pessoa
assistida: higiene, alimentacdo, conforto, mobilidade, prevencdo de quedas e apoio as atividades de vida diaria.
Cuidados a pessoa idosa, a pessoa com deficiéncia e as pessoas em situacdo de vulnerabilidade. Promocao da
autonomia, qualidade de vida e inclusdo social. Observacdo e comunicacdo de alteragdes no estado geral do
usudrio. Organizacao do ambiente, biosseguranca, higiene e prevencao de infec¢Ges. Nog¢des de primeiros socorros.
Etica, sigilo profissional, relacdes interpessoais e trabalho em equipe multiprofissional. Limites de atuacdo do
Cuidador em Saude. Legislagdo: Lei Federal n2 8.080/1990, Lei Federal n? 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa),
Lei Federal n2 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia) e respectivas alteracGes; Politica
Nacional de Humanizagao do SUS.

MOTORISTA DE AMBULANCIA

Equipamentos de emergéncia: Familiaridade com os equipamentos de emergéncia presentes veiculos automotores
de urgéncia, como desfibriladores, cilindros de oxigénio e macas. Seguranca do paciente: Procedimentos para
garantir a seguranca e conforto do paciente durante o transporte, incluindo a fixacdo correta da maca e
monitoramento do estado do paciente. Comunicac¢do eficaz: Técnicas de comunicacdo clara e eficaz com a equipe
médica e centros de atendimento, utilizando sistemas de radio e outros meios de comunicacdo. Atendimento ao
Publico: Habilidade para lidar com situacGes de alta pressdao e prestar um atendimento cortés e profissional a
pacientes e familiares. Normas de Higiene: Praticas de higiene e desinfeccdo da ambulancia para prevenir infeccoes
e garantir um ambiente limpo e seguro. Mecanica basica dos veiculos automotores de urgéncia e veiculos para
transporte coletivo de pacientes: conhecimentos elementares do funcionamento de motor, regulagem e revisao
de freios, verificacdo da bomba d’agua, troca e regulagem de tensdo nas correias, andlise e regulagem da
embreagem, troca de dleo, suspensdo. Nogbes de eletricidade automotiva: troca de fusiveis, lampadas e acessérios
simples. Direcdo defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar colisdo. No¢bes de legislacdo de transito:
Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/1997) - Capitulo Ill — Das Normas Gerais de Circulagdo e Conduta e
Capitulo XIV — Da Habilitacdo artigos 140 a 144.

MOTORISTA DE AUTOMOVEIS

Mecanica basica do veiculo: conhecimentos elementares do funcionamento de motor, regulagem e revisdao de
freios, verificagdo da bomba d’dgua, troca e regulagem de tensdo nas correias, analise e regulagem da embreagem,
troca de dleo, suspensdo. Nogbes de eletricidade automotiva: troca de fusiveis, lampadas e acessorios simples.
Direcdo defensiva: distancia de seguranca, regras para evitar colisdo. Primeiros socorros em acidentes de transito.
Legislagdo de Transito: Codigo de Transito Brasileiro, Capitulo Ill — Das Normas Gerais de Circulagdo e Conduta e
Capitulo XIV — Da Habilitagao artigos. 140 a 144.

PEDREIRO

Noc¢dOes basicas de nivelamento, alinhamento, esquadro, prumada. Materiais de constru¢do. Cuidados com o
armazenamento de materiais. Conhecimentos na execugao de servigcos de manutencgao e construgdes de alvenaria,
concreto e outros materiais, assentando pisos ceramicos, tijolos, azulejos etc., revestimento de paredes,
contrapisos, tetos e lajes. Tipos de Tijolos. Ferramentas. No¢bes de fundagdes diretas e indiretas. Nogdes de
impermeabilizacdo de fundagdes. Preparacdao do material a ser utilizado. Identificacdo e utilizacdo de equipamentos
de protecdo individual (EPIs) e equipamento de protecdo coletiva (EPC), bem como outras nocbes relativas as
atribuicdes do cargo.
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TECNICO EM CONTABILIDADE

Contabilidade: principios e convengdes. Escrituragdo: contdbil e conciliagdo de contas, conceitos basicos de ativo,
passivo, receita, despesa, investimento. Sistema de Analise de Apuracdo de Custos. Conceitos bdasicos de custo.
Contabilidade Geral. Estrutura conceitual basica da contabilidade. Principios fundamentais da contabilidade. Plano
de contas. Procedimentos bdsicos de escrituracdo. Livros obrigatdrios e auxiliares. Procedimentos contabeis
diversos. Correcdo monetaria de balanco. Depreciacdo. Amortizacdo. Apuracdao de resultado. Demonstracdes
Contdbeis. Determinacado de indices e quocientes e interpretacdo. Conciliacdo e analise de contas patrimoniais e de
resultado. Correcdo integral. Contabilidade em moeda constante. Estrutura e conceitos basicos de contabilidade
de custo. Tributos fiscais. Tributos sobre o faturamento, base de cdlculo, aliquotas e escrituracdo fiscal.
Contabilidade Publica: principios orcamentdrio, financeiro e patrimonial. Contabilidade Publica e a Lei de
Responsabilidade Fiscal: responsabilidade da Gestdo fiscal: drgaos obrigados, equilibrio das contas publicas,
planejamento e transparéncia, metas e limites. Receita publica. Despesa publica: tipos de despesa, restricGes e
limites. Transferéncia de recursos publicos para o setor privado. Endividamento: divida publica fundada, divida
mobilidria, contratacdes de operacdes de crédito, operacdes de crédito por antecipacdo de receita, concessdo de
garantias, restos a pagar, limites e restricdes. AUDESP (Auditoria Eletronica de Orgdos Publicos — TCESP). SICONFI
(Sistema de InformagGes Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro). PPA (Plano Plurianual). Plano de Contas
Publicas. Legislacdo: Lei Federal n.2 4.320/1964 (Normas Gerais do Direito Financeiro), Lei Federal n.2 14.230/2021
(Improbidade Administrativa), Lei Complementar n.2 101/2000 (Normas Financgas Publicas), Lei Complementar n.2
131/2009 (Lei da Transparéncia Publica e suas alteracdes) e todas as respectivas alteracdes. Etica e sigilo
profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Introdugao a Enfermagem. Materiais necessdrios aos diversos procedimentos de enfermagem. Técnicas de
enfermagem: sinais vitais, medidas antropométricas, higiene, conforto e seguranca do paciente. Uso de material
estéril. Fundamentos tedricos da pratica de Enfermagem. Noc¢bes sobre cuidados de enfermagem na sua
prepara¢ao, calculo e administragao. Cuidados na pratica de Enfermagem. Procedimentos de enfermagem que
requerem utilizacdo de técnica asséptica: curativo e cateterismo nasogastrico e vesical, coleta de exames. Nog¢Oes
de controle de infecgdo hospitalar. Promogdo da Saude e Cuidados Preventivos. Assisténcia de enfermagem com
necessidades basicas de pacientes, alimentacdo e hidratacdo, eliminacbes. Calculos e diluicdo de medicamentos e
gotejamento de soros. Noc¢Ges basicas de exames clinicos, posicGes para exames e cuidados de enfermagem.
Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Cuidados de enfermagem com pacientes de urgéncia e emergéncia,
ferimentos, choque, fraturas, entorse, luxacdo e traumas. Transporte intra-hospitalar de pacientes. Cuidado do
Adulto Idoso ou Incapacitado. Cuidados de enfermagem em terapia intensiva, monitorizacdo venosa e arterial
através de cateteres, equilibrio hidroeletrolitico em pacientes de terapia intensiva. Cuidados com pacientes em
isolamento. Cédigo de Etica do Conselho Federal de Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem n2
7.498/86 e suas alteragdes.

TECNICO EM RAIO X

Conhecimentos sobre os principios fisicos dos raios X: estrutura e propriedades fisico-quimicas dos atomos; tipos
de radiacGes; geradores de raios x; tubos de raios x e seus principais componentes; mecanismo da produ¢do dos
raios x; interagdo dos raios x com a matéria e atenuacdo da radiagdo; fatores que modificam o espectro dos raios
x; fatores que atuam na qualidade da imagem: filtros, grades, chassis, ecrans intensificadores, filmes radiograficos
e processadora de filmes; Prote¢do radioldgica: conceitos de efeitos bioldgicos da radiagdo; taxa de exposi¢do e
area exposta; radiossensibilidade celular: especificidade, tempo de laténcia, reversibilidade, transmissibilidade e
limiar; meios de prote¢do e normas de protecao radioldgica segundo a legislagdo brasileira; principios fisicos de
tomografia computadorizada e suas principais indica¢gdes; Anatomia humana: nogdes gerais de anatomia de todo
0 corpo; técnicas radioldgicas, posices usadas e principais indicagdes.
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TECNICO EM SAUDE BUCAL

Acolhimento e preparo do paciente. Medidas de biosseguranca: esterilizacdo, desinfec¢ao, controle de infeccao,
higienizacdo das maos, imuniza¢do, paramentacdo, Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), limpeza,
desinfeccdo de superficies, gerenciamento de residuos em servicos odontolégicos e conduta apds exposicao a
material bioldgico. Equipamentos, instrumentais e materiais odontoldgicos. Anatomia da cavidade bucal e dental.
Odontograma e indices epidemioldgicos em saude bucal. Placa bacteriana, cdrie dentaria, doenca periodontal e
demais doencas bucais. Educacdao em saude e a¢es de promocao, prevencao e vigilancia em salde bucal. Politica
Nacional de Saude Bucal. Auxilio e participacdo em procedimentos clinicos e cirdrgicos. Procedimentos preventivos
individuais e coletivos. Inser¢do, condensac¢do, acabamento e polimento de materiais restauradores, remocdo de
suturas e demais procedimentos permitidos ao Técnico em Salude Bucal, conforme a legislacdo profissional.
Radiologia odontoldgica: processamento, montagem e conservagao de radiografias. No¢Oes de ortodontia, protese,
periodontia, endodontia, dentistica, cirurgia, anestesiologia e farmacologia aplicada a odontologia. Registros e
documentacdo odontoldgica. Ergonomia aplicada a odontologia. Primeiros socorros em urgéncias e emergéncias
no consultério odontoldgico. Etica profissional, bioética e Lei Federal n? 11.889/2008 (Regulamentacdo das
profissdes de Técnico em Saude Bucal e Auxiliar em Saude Bucal).

VIGIA

Servicos de portaria. No¢Oes de seguranca patrimonial. Vigilancia do Patrimonio Publico. No¢des de seguranca
pessoal. NocGes de controle de entrada e saida de veiculos em estacionamento e ronda. Pratica de atendimento
de telefone e anotacgées de informacdes e recados. Prevencao de acidentes. Prevencao de incéndios. Manutencdo
da seguranca no trabalho. Nog¢bes de combate a incéndios e de primeiros socorros. Regras basicas de
comportamento profissional.

CARGOS DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Disciplinas abaixo, quando aplicaveis, conforme guadro do Capitulo 11 — DAS PROVAS OBJETIVAS:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinénimos e antdnimos. Sentido
proprio e figurado das palavras. Figuras de Linguagem. Ortografia. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo,
artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjungao e interjeicdo: uso e sentido que
imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Analise sintatica. Colocagao pronominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Coesdo. Redagao oficial: atributos da redagao oficial, pronomes de tratamento,
tipos de documentos.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Operagbes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Sistema de
equacgOes do 12 grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. No¢Ges de
geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolucdo de situagdes-problema.
Estrutura légica das relagGes arbitrarias entre pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deducdo de novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliacdo das condicGes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relacbes. ldentificacdo de regularidades de uma sequéncia, numérica ou figural, de modo a indicar qual é o
elemento de uma dada posicdo. Estruturas logicas, logicas de argumentacdo, diagramas logicos, sequéncias.

NOCOES DE INFORMATICA

MS-Windows em sua versdo mais recente: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area
de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o
conjunto de aplicativos. MS-Word em sua versdao mais recente: estrutura bdsica dos documentos, edicdo e
formatacdo de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas,
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impressdao, controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel em sua versao mais recente: estrutura bdsica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros,
impressao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao de paginas, obtencao de
dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint em sua versdao mais recente: estrutura bdsica das
apresentacdes, conceitos de slides, anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacao
de apresentacgdes, insercao de objetos, numeracdo de pdginas, botdes de acdo, animacao e transicao entre slides.
Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet:
navegacao internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO E URBANISTA

Arquitetura moderna e contemporanea brasileira e mundial. Projeto arquitetonico e urbanistico: edificios, cidade,
paisagem, territério, urbanismo, habitacdo, mobilidade urbana, redes e equipamentos publicos. Patriménio
arquiteténico, urbanistico, histérico, cultural e ambiental. Desenho técnico, representagdo grafica, plastica,
estética, linguagem visual e modelagem da informacdo da construcdo (BIM). Processos de urbanizagdo,
planejamento urbano e regional, adequacdo fisico-ambiental, insercdo urbana, infraestrutura urbana e
sustentabilidade. indices urbanisticos: parcelamento, uso e ocupacdo do solo, coeficiente de aproveitamento, taxa
de ocupacdo, recuos, gabaritos e controle de densidades. Topografia aplicada a Arquitetura e Urbanismo (ABNT
NBR 13133). Mecanica dos solos e fundacGes (ABNT NBR 6122). Materiais de construgdo, sistemas estruturais e
construtivos, estruturas de concreto (ABNT NBR 6118), desempenho das edificacdes habitacionais (ABNT NBR
15575) e instalagdes prediais. Conforto ambiental: iluminagdo natural (ABNT NBR 15215), ventilacdo, conforto
térmico e acustico, eficiéncia energética, salubridade e habitabilidade. Acessibilidade a edificacées, mobilidrio,
espacos e equipamentos urbanos (ABNT NBR 9050). Seguranca contra incéndio nas edifica¢gdes. Planejamento,
gerenciamento e fiscalizacdo de obras: orcamento, composicdo de custos, cronogramas, planejamento fisico-
financeiro, redes PERT/CPM, diagrama de Gantt, Curva S, especificacdes técnicas, cadernos de encargos, medicdes
e controle de obras. Saneamento, infraestrutura urbana e meio ambiente. Licenciamento ambiental, estudos de
impacto ambiental, areas de preservagdo permanente, unidades de conservacao e legislacdo ambiental aplicavel.
Seguranga e saude no trabalho na industria da construcdo (NR 18). Elaboracdo e desenvolvimento de servicos
técnicos especializados de projetos arquitetdnicos e urbanisticos (ABNT NBR 16636). Etica profissional e Cédigo de
Etica e Disciplina do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU). Atribuicdes profissionais do arquiteto e urbanista.
Lei Federal n? 12.378/2010 e Lei Federal n? 12.651/2012.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos éticos, legais, tedricos e metodoldgicos do trabalho social com e para familias, seus membros e
individuos. Politicas sociais e sua articulagdo com as instituicdes. A saide como direito e sua aplicacdo como politica
social. Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da questdo social. O trabalho em equipe
interdisciplinar. Servigo Social e questdo social. Instrumentos e técnicas na pratica do Servigo Social. A pesquisa
social e sua aplicagdo. Publicagdes institucionais. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS. Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS. Programa de Atengdo Integral
a Familia - PAIF. Servicos Destinados a Criancas de 0 a 6 anos e Pessoas Idosas. Beneficios Eventuais. Carteira do
Idoso. Servico de Protecdo Social a Criangas e Adolescentes Vitimas de Violéncia, Abuso e Exploragdo Sexual e suas
familias. Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS. Politica Nacional do Idoso — PNI. Politica Nacional de
Integracdo da Pessoa com Deficiéncia. Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS. Norma Operacional Basica da Assisténcia Social - NOB/SUAS. Orientacdo
Técnicas para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS. OrientagBes para o acompanhamento das
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia no ambito do SUAS. Legislacdo: Lei Federal n2 10.741/03 (Estatuto
da Pessoa Idosa); Lei Federal n? 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil - Titulo Il - Capitulo Il - Dos Direitos Sociais (artigos: 6° ao 11°); Lei Federal n® 8.742/93 (Lei
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Organica da Assisténcia Social - LOAS); Lei Federal n? 8.662/93 (Lei do exercicio de Assistente Social); Codigo de
Etica do Assistente Social.

BUCO MAXILO FACIAL

Especialidade: Anatomia aplicada a cirurgia bucomaxilofacial. Diagndstico, planejamento e tratamento em cirurgia
e traumatologia bucomaxilofacial. Técnicas anestésicas. Exodontias simples e complexas. Dentes inclusos e
impactados. Infecgdes odontogénicas. Traumatismos bucomaxilofaciais. Cistos, tumores e outras patologias dos
maxilares. Cirurgia pré-protética. Implantodontia. Cirurgia das glandulas salivares e da articulagdo
temporomandibular. Urgéncias e emergéncias em cirurgia bucomaxilofacial. Terapéutica medicamentosa.
Odontologia Clinica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica
bucal. Diagndstico bucal. Técnica e interpretacdo radiogréfica. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido
mole. Semiologia e tratamento da carie dentdria e das doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afeccées
pulpares. Materiais dentdrios. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatdria e restauradora. Oclusao.
Terapéutica e farmacolégica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia. Epidemiologia da
carie dentaria e das doencas periodontais. Métodos de prevencdo da cdrie dentaria e das doencas periodontais.
Uso tdpico e sistémico do fluor. Niveis de prevencdo e aplicacdo. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia.
Pessoal auxiliar odontoldgico. Principios e diretrizes do sistema de saude brasileiro. Legislagado e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Bdsica no Sistema
Unico de Satude. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primdaria a Saude. Leis Federais n° 8.080/90 e
8.142/90. Decreto Federal n° 7.508/11.

CIRURGIAO DENTISTA

Especialidade: Fundamentos de oclusdo. Montagem em articuladores. Registros interoclusais. Articuladores e
delineadores. Articulagdo dos modelos. Planejamento e plano de tratamento. Moldagens, modelos e troquéis.
Relagbes maxilo mandibulares e registros oclusais. Preparo da boca para a reabilitacdo protética. Preparos dos
dentes com finalidade protética. Nucleos, retentores e ponticos. Proteses provisdrias. Proteses fixas, parciais
removiveis e totais: planejamento, execucdo clinica e processamento laboratorial. Sobre dentaduras. Préteses
sobre implantes. ConsideracGes estéticas. Acabamento, prova e entrega das préteses. Reembasamento.
Cimentagdo provisdria e definitiva. Proteses fixas metdlicas, ceramicas e metaloceramicas. Ponticos. Conexdes
rigidas e semirrigidas. Prétese fixa adesiva. Manejo de insucessos e complicacdes. Biosseguranca. Etica profissional.
Odontologia Clinica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica
bucal. Diagndstico bucal. Técnica e interpretacdo radiografica. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido
mole. Semiologia e tratamento da carie dentdria e das doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢Ges
pulpares. Materiais dentdrios. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatdria e restauradora. Oclusao.
Terapéutica e farmacoldégica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia. Epidemiologia da
carie dentaria e das doengas periodontais. Métodos de prevengdo da cdrie dentaria e das doengas periodontais.
Uso tdpico e sistémico do flior. Niveis de prevencdo e aplicagdo. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia.
Pessoal auxiliar odontoldgico. Principios e diretrizes do sistema de salude brasileiro. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢do da Atengao Basica no Sistema
Unico de Satde. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Leis Federais n° 8.080/90 e
8.142/90. Decreto Federal n° 7.508/11.

ENFERMEIRO

Enfermagem Geral: biosseguranca; seguranca do paciente; prevencdo e controle de infeccdo. Fisiologia em
Enfermagem: exercicio fisico; higiene; oxigenacdo; equilibrio hidrico; sono, manejo da dor; nutricdo; eliminacdo
urindria e intestinal; integridade da pele; alteracdes sensoriais. Avaliagdo e exames: preparacdo; coleta de material.
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Administracdao de medicamentos. Doencas e diagndstico em enfermagem: disturbios do ouvido, nariz e garganta;
respiratorios; cardiacos; vasculares; neuroldgicos; oculares; gastrointestinais; renais e urindrios; ginecolégicos;
enddcrinos; hematoldgicos; dermatoldgicos; musculoesqueléticos e traumato-ortopédicos; disturbios hepaticos,
biliares e pancreaticos. Enfermagem Hospitalar: centro cirdrgico; enfermagem perioperatéria; recuperacao pds-
anestésica; central de material, esterilizacdo e desinfeccdo; infeccdo hospitalar. Cuidados de enfermagem ao
paciente cirdrgico. Cuidados de enfermagem em terapia intensiva: monitorizacdo venosa e arterial; equilibrio
hidroeletrolitico. Socorro e urgéncia: Técnicas Bdsicas — SSVV; PCR; choque; hemorragias; ferimentos; afogamento;
sufocamento; acidentes com animais peconhentos; fraturas e luxa¢es; queimaduras; desmaio; crise convulsiva e
histérica; corpos estranhos; acidentes decorrentes da a¢do do calor e do frio; politraumatismo. Enfermagem em
Saude Pdublica: cuidado as familias; programas de saude (mulher, crianga, idoso etc.); infec¢des sexualmente
transmissiveis; no¢Ges de epidemiologia; vacina¢do; doencas de notificagdo compulsdria; patologias atendidas em
saude publica. Enfermagem em pediatria: crescimento e desenvolvimento; amamentacao; bergario e alojamento
conjunto; alimentacgdo; patologias mais comuns; assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Cuidados com
pacientes em isolamento. Cuidado do idoso e do adulto incapacitado. Educagdo em Enfermagem. Promogado da
Saude e Cuidados Preventivos. Enfermagem em equipe multiprofissional. Legislacdo: Lei n2 8.080/1990; Lei Federal
n2 7.498/1986 (Exercicio Profissional de Enfermagem). Cédigo de Etica do Conselho Federal de Enfermagem.

FARMACEUTICO

Farmacologia Geral: Farmacodindmica, Farmacocinética; Legislacdo sanitaria e farmacéutica vigente; RDC 67/2007,
Lei n? 13.021/2014, Decreto n? 5.053/2004, RDC 17/2010, Portaria n? 344/1998; Gestdo farmacéutica;
Farmacovigilancia; Assisténcia Farmacéutica no SUS (sele¢do, programacdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo, prescricdo, dispensagdo e uso de produtos farmacéuticos); Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica;
Boas praticas de fabricacdo e controle de produtos farmacéuticos; Misturas intravenosas, nutricdo parenteral e
manipulacdo de citostaticos; Controle de qualidade dos produtos farmacéuticos - métodos fisicos, quimicos, fisico
quimicos, bioldgicos e microbiolégicos; Garantia de qualidade em farmdcia hospitalar; Cédigo de Etica Profissional.

FISIOTERAPEUTA

Fisioterapia: conceituacdo, recursos e objetivos. Reabilitacdo: conceitua¢do, objetivos, sociologia, processo e
equipe técnica. Papel dos servicos de saude. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas deficientes.
Indicacdo, contraindicacdo, técnicas e efeitos fisioldgicos da mecanoterapia, hidroterapia, massoterapia,
eletroterapia, termoterapia superficial e profunda e crioterapia. Processo de fisioterapia: semiologia; exame e
diagndstico, postura, diagndsticos das anomalias posturais (patomecanica e corre¢do). Processos incapacitantes
mais importantes (processo de trabalho, problemas de atencdo a saude pré, peri, pds-natal e na infancia, doencas
infectocontagiosas, cronico degenerativas e as condi¢Ges de vida); papel dos servicos de saude. Trabalho
multidisciplinar em saude; papel profissional e as instituicGes de salde. Fisioterapia em Traumato-Ortopedia.
Fisioterapia em Neurologia. Fisioterapia em Pneumologia. Fisioterapia Aqudtica. Fisioterapia nas Afecgoes.
Reumaticas. Fisioterapia em Queimados. Fisioterapia em Cardiologia e Angiologia. Fisioterapia em Ginecologia e
Reeducagdo Obstétrica. Fisioterapia em Geriatria. Fisioterapia na Atengao Basica. Fisioterapia em Saude Coletiva.
Fisioterapia Dermato-funcional. Amputados. Neoplasias. Cinesiologia e cinesioterapia. Eletrotermofototerapia.
Dispositivos auxiliares (orteses e préteses). O papel da fisioterapia na prevencgdo de quedas de idosos. Reabilitagdo
profissional: conceito, objetivos, processo e equipe técnica. Recursos terapéuticos em Fisioterapia. Prevencdo:
modelos alternativos de aten¢do a salde. Nog¢des basicas do SUS - Sistema Unico de Saude, Lei Federal n?
8.080/1990 — Lei Organica da Saude. Cédigo de Etica e Deontologia da Fisioterapia.

FONOAUDIOLOGO

Anatomia e fisiologia aplicadas a Fonoaudiologia: sistema nervoso; sistema respiratdrio; sistema fonatdrio; sistema
articulatdrio/de ressonancia; sistema auditivo/vestibular. Patologias, diagndstico e tratamento em Fonoaudiologia:
patologias do sistema nervoso e disturbios neuroldgicos da comunicagdo (afasia, disturbios cognitivo
comunicativos, Sindrome do Hemisfério Direito — SHD, Lesdo Encefalica Traumatica — LET, ataxia de Friedreich,
esclerose multipla, doenca de Parkinson, Esclerose Lateral Amiotréfica — ELA); disturbios motores da fala (apraxia
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de fala, disartria); disturbios da degluticdo (disfagias); patologias respiratdrias (asma, Doenca Pulmonar Obstrutiva
Cronica — DPOC, Insuficiéncia Cardiaca Congestiva — ICC, Lesdo da Medula Espinal — LME); patologias do sistema
fonatdrio (Ulceras de contato, granuloma, nédulos, papiloma, pdlipos, carcinoma da laringe, tremor essencial das
pregas vocais, cistos intracordiais, disfluéncia, disartrofonia, disfonia espastica, disturbio fonoldgico (dislalia),
laringite, paralisia de prega vocal, Distlurbio Especifico de Linguagem — DEL; patologias associadas ao sistema
articulatdrio/de ressonancia (fissuras labiopalatinas, Sindrome velocardiofacial, Sindrome de Pierre Robin,
Sindrome de Stickler, cancer de lingua, dano ao nervo glossofaringeo, dano aos nervos vago e acessoério, dano ao
nervo hipoglosso, paralisia facial, paralisia cerebral, sindrome da disfuncdo da ATM); patologias do sistema
auditivo/vestibular (anomalias da orelha externa, anomalias da orelha média, anomalias da orelha interna, doenca
autoimune da orelha interna, complexo TORCH, meningite bacteriana, doenca de Méniere, Vertigem Posicional
Paroxistica Benigna (VPPB), presbiacusia, Perda Auditiva Induzida por ruido — PAIR, dislexia). Intervencdo
fonoaudioldgica em queimaduras. Avaliacdo e terapia fonoaudiolégica na deficiéncia intelectual, nos transtornos
globais do desenvolvimento, no Transtorno do Espectro Autista (TEA) e na sindrome de Down. Saude Mental e
Fonoaudiologia: linguagem e psiquismo. Avaliacdo audioldgica: audiometria, audiograma, medidas de imitancia
acustica, laudo audiolégico. Pessoas com deficiéncia e as competéncias da Fonoaudiologia. Estratégias e
Reabilitacdo Audiolégica em Idosos. Fonoaudiologia hospitalar: tragueotomia e ventilagdo mecanica; atuacao
fonoaudioldgica em UTI, unidade de terapia intensiva neonatal. Sadde coletiva: Fonoaudiologia preventiva;
biosseguranca em Fonoaudiologia; Sistema Unico de Saude (SUS); fonoaudiélogo na equipe multidisciplinar.
Classificacdo Internacional de Funcionalidade (CIF) em Fonoaudiologia. Fonoaudiologia na saude do trabalhador.
Fonoaudiologia e estética da face. Lingua e linguagem: interface saude e educacdo; carater interdisciplinar nas
praticas fonoaudioldgicas; alfabetizacdo e letramento; leitura e escrita; educacdo inclusiva; disturbios especificos
de linguagem; aquisicao de linguagem e aquisicdo fonoldgica em Fonoaudiologia; linguistica, fonética e fonologia.
Legislacdo: Lei Federal n? 8.080/1990 (Lei Organica da Saude). Lei Federal n? 6.965/1981 (Regulamentacdo da
Profissdo de Fonoaudidlogo). Decreto Federal n® 87.218/1982 (Cddigo de Etica da Fonoaudiologia).

MEDICO CARDIOLOGISTA

Especialidade: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos
diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodindmica, ressonancia magnética,
radiologia. Cardiopatias congénitas ciandticas e aciandticas: diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial.
Isquemia miocardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia, diagndstico, tratamento e profilaxia.
Doenca reumatica. Valvopatias. Diagndstico e tratamento. Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento. Insuficiéncia
cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento. Disturbios de conducdo.
Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar. Sincope. Doencas do pericardio. Doencas
da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infec¢des pulmonares.
Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque;
Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢dao Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com
Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢do da Atengao Basica no Sistema
Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais
de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e
atencdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria. Doencas de notificagdo compulsdria Estadual e
Nacional. Calendéario Nacional de Vacinacdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n°
7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.
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MEDICO CLiNICO GERAL E MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Especialidade Etica profissional, responsabilidade e trabalho em equipe. Doencas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, coronarianas, arritmias, doencas reumaticas, aneurisma, hipertensdao, tromboses, choque. Doencas
pulmonares: insuficiéncia respiratéria, bronquite, asma, DPOC, pneumonia, tuberculose, embolia, pneumopatias.
Doencas gastrointestinais: neoplasias, gastrite, Ulcera, colecistopatias, diarreias, pancreatites, hepatites,
parasitoses, doencas inflamatérias, diverticulite. Doencas renais: insuficiéncia renal, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos, nefrolitiase, infeccdes urindrias. Doencas metabdlicas e enddcrinas: desnutricao, diabetes,
disturbios tireoidianos, hipdfise e adrenal. Doencas reumatoldgicas: osteoartrose, osteoporose, artrite, gota, lUpus,
doengas do colageno. Doengas neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsias, AVC, meningites, neuropatias,
encefalopatias. Doencas psiquidtricas: alcoolismo, panico, depressdo, surtos psicoticos, reacées ao estresse.
Doengas infectocontagiosas: sarampo, rubéola, difteria, tétano, DST, AIDS, Chagas, dengue, malaria, hanseniase,
leptospirose, meningite, toxoplasmose. Dermatologia: escabiose, pediculose, dermatites, infec¢des bacterianas e
fungicas. Imunologia: anafilaxia, urticaria, edema angioneurdtico. Ginecologia: doencas inflamatdrias pélvicas,
cancer ginecolégico e de mama, intercorréncias gestacionais. Hematologia: anemias, talassemias, neoplasias.
Noc¢des basicas de urgéncia e emergéncia médica. No¢Oes basicas de urgéncia e emergéncia médica. Clinica Geral:
Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica;
Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos;
Disttrbios Acido Bésicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada
as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Noc¢des basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacdo idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevengao de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao primaria
a Saude. Doencgas de notificagdo compulséria. Doencas de notificacdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario
Nacional de Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica
Profissional.

MEDICO DERMATOLOGISTA

Especialidade Anatomia, fisiologia, desenvolvimento e manutencdo da pele; imunopatologia cutanea;
histopatologia das doencas de pele; Dermatoses, herpes gestationes, impetigo herpertiforme; acnes; micoses;
doengas do tecido conjuntivo; infec¢cbes bacterianas da pele; doencas sexualmente transmissiveis, AIDS; micoses
superficiais; micoses profundas; dermatoviroses; escabioses; tumores da pele; linformas e outros processos
malignos; terapéutica topica das dermatoses; cirurgia dermatoldgica; leishmaniose; M. H. M. Hansen; aspectos
macroscopicos e microscopicos do exame micolédgico direto e cultura; terapéutica sistémica das dermatoses;
manifestagdo cutanea das doengas sistémicas. Atrofias e Disturbios dos Tecidos Conjuntivos Dérmicos. Cicatrizagao.
Dermatites. Dermatologia reumatoldgica. Dermatomiosite. Disturbios das células de Langerhans e dos Macréfagos.
Disturbios Pigmentares. Disturbios em fun¢do de agentes fisicos. Disturbios vasculares. Doencas anexiais. Doencas
metabdlico e sistémicas. Doencgas psicocutaneas. Doencgas vesiculobolhosas. Eritrodermia. Genodermatoses.
Gordura subcutadnea. Imunologia. Infec¢Bes, infestacbes e mordidas/picadas. Mucinoses. Neoplasias cutdneas.
Queratodermias. Pelos, unhas e membranas mucosas. Farmacologia indicada. Prurido. Psoriase. Terapia clinica e
tratamento fisico. Urticdrias, eritemas e purpuras. Vasculites cutdneas. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria;
Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencgas Infecciosas;
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Doencgas mais comuns na populacdo idosa. Legislacdo e Politica de Satide: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdao Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atenc¢do primaria a Saude. Doencas de
notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

Especialidade: Fisiologia e fisiopatologia do sistema enddcrino. Eixo hipotdlamo-hipofisario: disturbios, adenomas,
hiperprolactinemia, diabetes insipidus, SIADH. Doengas da tireoide: hipotireoidismo, hipertireoidismo, bdcio,
doenga de Graves, tireoidites, nddulos, cancer e seguimento. Disturbios das paratireoides: hiper e
hipoparatireoidismo, metabolismo do cdlcio, osteoporose. Doencas da adrenal: sindrome de Cushing, doenca de
Addison, feocromocitoma, hiperaldosteronismo, incidentalomas. Diabetes mellitus tipo 1 e 2: fisiopatologia,
diagndstico, tratamento, insulinoterapia, complicacdes, diabetes gestacional. Hipoglicemias, sindrome metabdlica,
resisténcia insulinica. Dislipidemias: diagndstico, risco cardiovascular, tratamento. Obesidade: avaliacdo, causas,
tratamento clinico e cirargico, pré e pds-cirdrgico bariatrico. Disturbios do crescimento e puberdade: baixa estatura,
puberdade precoce/tardia, terapias hormonais. Doencas da reproducdo: SOP, amenorreia, infertilidade,
hirsutismo, hipogonadismos, alteracdes menstruais. Endocrinologia do envelhecimento: osteoporose senil,
andropausa, climatério e manejo hormonal. Neoplasias enddcrinas multiplas (MEN 1 e 2) e tumores
euroenddcrinos. Emergéncias enddcrinas: cetoacidose diabética, crise tireotdxica, coma mixedematoso, crise
adrenal, hipocalcemia/hipercalcemia graves. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar
Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disttrbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimacdo
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificacdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinacgdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

Especialidade: Anatomia, fisiologia e propedéutica do sistema digestério. Doengas do es6fago: DRGE, esofagites,
acalasia e neoplasias. Doengas gastricas e duodenais: gastrite, Ulcera, cancer gastrico, H. pylori. Doengas do
intestino delgado: ma absorc¢do, doencgas inflamatdrias e isquemia. Doenga de Crohn e retocolite ulcerativa:
diagndstico e manejo. Patologias do célon e reto: constipagdo, sindrome do intestino irritdvel, neoplasias. Doengas
hepaticas: hepatites, esteatose, cirrose, complicagGes e transplante. Doencas biliares: colelitiase, colangite, pdlipos
e neoplasias. Doengas pancreaticas: pancreatite, cistos, tumores e insuficiéncia exdcrina. Hemorragia digestiva: alta
e baixa — causas, diagndstico e conduta. Emergéncias gastrointestinais: obstrucdo, perfuragdo, colite fulminante.
Exames complementares: endoscopias, imagem, testes funcionais e laboratoriais. Nutricdo enteral/parenteral em
doengas gastrointestinais. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca;
Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdoria; Doenca Pulmonar Obstrutiva;
Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar;
Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo
Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; No¢Ges bdasicas
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sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infeccbes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacdo idosa. Legislacdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade
Social. Organizac3o da Atencdo Basica no Sistema Unico de Satude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de Salide — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude
da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a Saude. Doencas de notificacdo compulsdria.
Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n°
8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO GERIATRA

Especialidade: Aspectos gerais do envelhecimento e gerontologia. Transicdo demografica e epidemioldgica. Teorias
sobre o envelhecimento. Aspectos bioldgicos e fisioldgicos do envelhecimento. Modalidades de atendimento.
Cuidados com o paciente terminal. Prevencdo e promog¢do da saude. Sexualidade no idoso. Psicogeriatria:
deméncias; delirium e depressao. Instabilidade postural e quedas. Imobilidade e Ulceras de pressdo. Incontinéncia
urindria e fecal. latrogenia e farmacologia no idoso. Hipertensdo arterial. Insuficiéncia cardiaca. Arritmias. Doencas
coronarianas e cerebrovasculares no idoso. Parkinson; tremores; neuropatias e epilepsia. Pneumonia; doenca
pulmonar obstrutiva crénica; embolia pulmonar. Reabilitacdo. Nutricdo. Visdo e audicdo. Osteoartrite; osteoporose
e paget. Diabetes e tireoide. Anemia e mieloma. Imunizacdes e infec¢des. Neoplasias. Doencas dermatolégicas.
Aparelho gastrintestinal. Infec¢do urinaria. Terapia de reposi¢dao hormonal. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensado Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria;
Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infec¢gdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificacdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinacgdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO GINECOLOGISTA

Especialidade: Anatomia dos érgaos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e
sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade Fisiologica e
patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Infecg¢bes
sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdao pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos
Inflamatdrios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urindrio na mulher. Fistulas genitais.
Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncep¢do. Medicina
psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afecgdes da vulva e da vagina. Afec¢Ges do colo e do corpo
uterino. Afec¢des dos ovdrios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
Ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfun¢Ges sexuais. Leucorréias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica.
Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidagao. Deciduagdo. Placenta. Cordao Umbilical. Sistema
Aminidtico. Estudo do Feto. Modificacbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo
gravidicopuerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duragdo, diagndstico. Assisténcia
pré-natal. Aspectos psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto.
Generalidades. Conceitos. Evolugdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fenémenos mecanicos do parto.
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Fendmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencgas intercorrentes no
ciclo gravidico-puerperal. Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal.
Doenca hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicacdes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério
patoldgico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médicolegais em toco-ginecologia. Patologia do feto e
do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das
cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto.
Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do cordao umbilical. Aspectos ético-legais da pratica
obstétrica. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doacdo de Orgdos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infec¢Ges Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacdo idosa. Legislagao e
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil: Saude;
Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica
no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencio de doencas. Reforma Sanitéria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primdria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Doencas de notificacdo
compulsdria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e
Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Especialidade: Doencas causadas por bactérias: salmoneloses, shigelose, célera; sepse: conceito, epidemiologia e
fisiopatogenia; diagndstico; tratamento. Acidentes pds-vacinais: reacdes locais; reacdes neuroldgicas; choque
anafilatico. A Doenga do Sono. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (Aids): caracteristicas gerais do Hiv-1;
mecanismo de transmissdo; fisiopatologia; aspectos clinicos e evolutivos da Aids; diagndstico soroldgico;
seguimento laboratorial da infeccdo; tratamento; tratamento das infec¢cbes oportunistas; tratamento especifico do
HIV. Terapéutica antimicrobiana em pediatria. Controle de infeccdo hospitalar. Doencas causadas por virus,
pneumonias adquiridas na comunidade e no hospital, hepatites agudas, meningites agudas, sindrome nefritica,
glomerulonefrite aguda pods-estreptocécica: epidemiologia; manifestacGes clinicas; achados laboratoriais;
diagndstico especifico; diagnéstico diferencial; tratamento e profilaxia. Doengas de notificagdo compulséria;
biosseguranca. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia
Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias
em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doag3o de Orgos;
Acidentes com Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infec¢Ges Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doeng¢as mais comuns na populagao idosa. Legislagao e
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Saude;
Constituicao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagao da Atenc¢do Basica
no Sistema Unico de Sautde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria. Doengas de notificagcdo
compulsdria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e
Decreto Federal n® 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO MASTOLOGISTA

Especialidade: Patologias da mama. LesGes ndo palpaveis da mama. Exames de imagens em mastologia. Indicacdo,
interpretacdo e indicagado de bidpsias. Biologia molecular em cancer de mama. Epidemiologia em cancer de mama.

Pagina 77 de 95



AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

. AVANCA
CONCURSO PUBLICO 01/2026 b

Diagndstico, estadiamento e tratamento cirdrgico do cancer de mama. Tratamento neoadjuvante e adjuvante em
cancer de mama, quimioterapia, radioterapia, hormonioterapia. Seguimento pds-tratamento do cancer de mama.
Aspectos anatomopatolégicos em cancer de mama. Rastreamento em cancer de mama. Prevengdo primaria e
secundaria do cancer de mama. Sarcomas de mama. Manejo de mulheres de alto risco para cancer de mama. Lesdes
precursoras do cancer de mama. Tipos especiais de cancer de mama. Situacdes especiais de cancer de mama:
gravidez, mulher idosa e mulher jovem. Metdstases em cancer de mama. Recidivas loco regionais do cancer de
mama. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Disturbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doacdo de Orgdos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infec¢Ges Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacdo idosa. Legislagao e
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil: Salude;
Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica
no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitéria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primdria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Doencas de notificacdo
compulsdria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e
Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO NEUROLOGISTA

Especialidade: Epilepsias; Neurites; Convulsdes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinamica das Drogas Neuroativas;
Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Acdo de Drogas llicitas no SNC; Traumatismos Cranianos; Doencas
Degenerativas; AVCl; AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afec¢des neuroldgicas; Afeccdes neurolégicas
de etiologia conhecida; Doengas de origem vascular; Alteragdes do liquido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores;
Trauma; Tocotraumatismos e malformacGes; Doencas hereditarias devidas a erros metabdlicos conhecidos;
Doencas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes neurocutaneas; Afeccbes dos nervos cranianos; Afecges
dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia; Disturbios da motilidade; Afeccbes da medula; Placa mioneural;
Miopatias; Doencas desmielinizantes; Sistema Nervoso auténomo; Doengas de carater intermitente ou paroxistico;
Doencas sistémicas; Neurologia do ambiente. Sono normal e seus disturbios. Clinica Geral: Insuficiéncia
Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios
Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as
Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bdsicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doagdo de Orgios; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantagdo do SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevencado de doengas. Reforma Sanitdria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengao primaria
a Saude. Doengas de notificagdo compulséria. Doencas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario
Nacional de Vacinac3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica
Profissional.

MEDICO NEUROPEDIATRA

Especialidade: Exame neuroldgico do recém-nascido ao adolescente. Infeccbes do sistema nervoso. Epilepsia e
disturbios paroxisticos de natureza ndo epiléptica. Distlirbios do desenvolvimento do sistema nervoso.
Encefalopatias ndo progressivas e progressivas. Doengas neurocutaneas. Tumores do SNC. Hipertensdo
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intracraniana. DistUrbios do sono. Disturbios do comportamento. Dificuldades e disturbios do aprendizado escolar.
Cefaléias. Doencas neuromusculares. Doencgas neuroldgicas heredodegenerativas. Ataxias agudas. Infec¢des
congénitas. Afeccoes dos ganglios da base. Peroxissomopatias. Lisossomopatias. Doencas desmielinizantes. Comas.
Traumatismo cranioencefalico. Acidentes vasculares celebrais na infancia. Comprometimento neurolégico em
doencgas sistémicas. Transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade. Morte encefalica. Clinica Geral: Insuficiéncia
Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia
Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disturbios
Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as
Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bdsicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doengas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantagdo do SUS. Constituicao da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saide da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengao primaria
a Saude. Doengas de notificagdo compulséria. Doencas de notificacdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario
Nacional de Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica
Profissional.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Especialidade: Diagndstico e tratamento dos traumatismos oculares. Anomalias de refracdo, correcdo das
ametropias, afeccdes da conjuntiva da cérnea e da esclera: terapéutica geral. Afeccbes do trato uveal: irites,
iridiciclites e coroidites. Neuro-oftalmologia, papiledema. Atrofia do nervo dptico e perimetria. Glaucomas: cronico,
simples, congénito, agudo e secundario. Estrabismo. Forias, paralisias oculares, esotropias e exotropias. Afeccoes
do cristalino: congénitas, adquiridas, luxacGes e subluxa¢des. Afecgdes da retina: congénitas, traumaticas,
distroficas, degenerativas inflamatérias e tumores. Afeccbes da drbita: traumaticas, vasculares, inflamatodrias e
tumorais, cirurgia da érbita. Manifesta¢des oculares das afec¢des do sistema nervoso, semiologia da pupila nas
lesGes do V Par, nas Lesdes do simpatico, afeccGes do sistema nervoso. Afeccdes das palpebras e sistema lacrimal.
ManifestacGes oculares nas doencas em geral: diabetes melito, retinopatia falciforme, hipertensdo arterial, sifilis,
AIDS, rubéola, herpes zoster, herpes simples, hanseniase, em especial terapéutica oftalmoldgica em geral: clinica e
cirargica. Tracomaepidemiologia, classificacdo da OMS. Diagnéstico diferencial das conjuntivites neonatal. Teste do
reflexo vermelho. Retinopatia da prematuridade. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar
Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disttrbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagcdao e Politica de Satde: Diretrizes e bases da implanta¢do do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constitui¢cao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da Ateng3o Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populagao. Politicas de descentralizagdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO ORTOPEDISTA

Especialidade: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagndstico e tratamento de lesGes traumaticas e
patologia da coluna vertebral. Diagndstico e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do quadril. Diagndstico
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e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do joelho. Diagndstico e tratamento de lesdes traumaticas e
patologia do tornozelo e pé. Diagndstico e tratamento de tumores dsseos e sarcoma de partes moles. Diagndstico
e tratamento de alongamento e reconstrucdo éssea. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar
Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disttrbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimacdo
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populacdo idosa. Legislagcdo e Politica de Satde: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Salude; Constituicao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificacdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinacgdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA

Especialidade: Embriologia e anatomia: conjunto craniofacial, orelha externa, média, interna, cavidades nasal e
paranasal, boca e faringe, laringe e microcirurgica da base do cranio. Fisiologia: da orelha externa, média e interna,
nariz e cavidades paranasais, boca, faringe, anel linfatico de Waldeyer, laringe e deglutinacdo. Microbiologia,
fisiopatologia, diagndstico, abordagem e tratamento das doengas da orelha externa, média, interna, cavidade nasal,
seios paranasais, boca, faringe e laringe. Exames complementares e de imagem em otologia, otoneurologia,
audiologia, rinologia, bucofaringologia e cabeca e pescoco. Endoscopia nasal e laringea. Anatomia cirdrgica e
técnicas operatdrias em otologia, rinologia, bucofaringologia, cabeca e pescoco, plastica e base do cranio.
Antibidticos, antifingicos, antivirdticos, antinflamatérios, antihistaminicos, desongestionantes nasais,
corticosterdides e anestesias em otorrinolaringologia. Emergéncias em otorrinolaringologia. A relacdo
médicopaciente. PAIR: legislacdo, abordagem e diagndstico. Doencas sistémicas e sua interrelagdo com alteragoes
otorrinolaringoldgicas. Neoplasias em otorrinolaringologia - diagndstico e tratamento. Massas cervicais,
diagndstico clinico, estadiamento e diagndstico diferencial. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doengas mais comuns na popula¢do idosa. Legislagcdao e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constitui¢cao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da Ateng3o Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populagao. Politicas de descentralizacado e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO PEDIATRA

Especialidade: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e desenvolvimento:
desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. ImunizagOes: ativa e passiva.
Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianca: disturbios cardiocirculatérios: cardiopatias congénitas, choque, crise hipertensa, insuficiéncia cardiaca,
reanimacdo cardiorrespitdria. Disturbios respiratorios: afec¢cdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
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estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratdria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Disturbios
metabdlicos e enddcrinos: acidose e alcalose metabdlicas, desidratacao aguda, diabetes mellitus, hipotireoidismo
e hipertireoidismo, insuficiéncia suprarrenal. Distlrbios neuroldgicos: coma, disturbios motores de instalacao
aguda, estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinario e renal: glomerulopatias, infec¢gdes do trato
urinario, insuficiéncia renal aguda e crbnica, sindrome hemolitico-urémica, sindrome nefrética. Disturbios
oncohematoldgicos: Anemias carenciais e hemoliticas, hemorragia digestiva, leucemias e tumores sélidos,
sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: hepatites virais, insuficiéncia hepatica. Doengas
infectocontagiosas: AIDS, Diarreias agudas. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e
estreptococcias. Infeccdo hospitalar. Meningoencefalites virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia
bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratdrias. Acidentes: acidentes por submersdo. IntoxicacGes exégenas agudas.
Violéncia doméstica. Primeiros socorros no paciente politraumatizado. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria;
Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doencas mais comuns na populacdo idosa. Legislagao e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevenc¢do de doengas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atenc¢do primaria a Saude. Doencas de
notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinac3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO PNEUMOLOGISTA

Especialidade: Anatomia e fisiologia respiratéria: vias aéreas, mecanica e controle da respiracdo, trocas
gasosas.Propedéutica respiratéria: anamnese, exame fisico, gasometria, espirometria, exames de imagem, testes
funcionais e alergoldgicos. Infec¢des respiratdrias: pneumonia (comunitaria e hospitalar), tuberculose, bronquite,
bronquiectasias, abscesso pulmonar. Doencgas obstrutivas cronicas: asma, DPOC, oxigenoterapia, reabilitacdo
pulmonar. Doencas intersticiais pulmonares: fibrose, pneumonites, sarcoidose. Doencas ocupacionais:
pneumoconioses, asma ocupacional, vigilancia em saldde do trabalhador. Disturbios do sono: apneias,
hipoventilagcdo, polissonografia e tratamento com CPAP/BiPAP. Doencas vasculares: embolia pulmonar,
hipertensdo pulmonar. Doengas pleurais: derrame, empiema, pneumotdrax, toracocentese e drenagem.
Neoplasias respiratérias: cancer de pulmdo e tumores benignos. Alergias respiratdrias: rinite, asma alérgica,
imunoterapia e controle ambiental. Ventilacgdo ndo invasiva: indicacdes e cuidados. Cuidados paliativos em
pneumologia. Tuberculose: protocolos do SUS, TB resistente e TB/HIV. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana;
Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria;
Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos;
Reanimac¢do Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doagdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagcdao e Politica de Satide: Diretrizes e bases da implanta¢do do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constitui¢cao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da Ateng3o Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atengdo primaria a Saude. Doencas de
notificacdo compulséria. Doencas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinacgdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.
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MEDICO PROCTOLOGISTA

Especialidade: Exame proctoldgico. Colonoscopia. Doenga pilonidal. Hemorroidas. Fissura anal. Abscessos
perianais. Fistulas perianais. Gangrena perineal. Prolapso do reto. Infeccdes sexualmente transmissiveis. Apendicite
aguda. Estomas intestinais. Trauma do intestino grosso e reto. Hemorragia digestiva baixa. Constipagao intestinal.
Incontinéncia anal. Obstrucdo intestinal. Doenca diverticular dos célons. Megacdlon chagdsico. Neoplasias do
cllon, reto e anus. Doenga inflamatdria intestinal. Exames radiograficos do intestino delgado e do célon.
Conhecimentos pertinentes a area de atuacdo. Relagcdes humanas no trabalho e ética profissional no servico
publico. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doacdo de Orgdos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infec¢Ges Comunitarias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doencas mais comuns na populacdo idosa. Legislagao e
Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdao da Republica Federativa do Brasil: Saude;
Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica
no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitéria e Modelos
Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primdria a Saude. Doencas de notificacdo compulséria. Doencas de notificacdo
compulsdria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e
Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO PSIQUIATRA

Especialidade: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos; Deméncias na senilidade e pré-senilidade; Transtornos
Mentais Organicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno delirante parandico;
Transtornos Psicéticos S.0.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade; Transtornos Somatomorfos;
Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios; Transtornos de
Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitdria; Psiquiatria Forense;
Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doengas mais comuns na popula¢do idosa. Legislagcdao e Politica de Satde: Diretrizes e bases da implantagdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constitui¢cao Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizagdo da Ateng3o Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populagao. Politicas de descentralizacado e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calenddrio Nacional de
Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO REUMATOLOGISTA

Especialidade: Epidemiologia das doengas reumdticas. Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do tecido conjuntivo.
Estrutura, fisiologia e fisiopatologia do sistema imunoldgico. Farmacologia das drogas antirreumaticas/terapéutica
experimental. Diagndstico e tratamento: artrites inflamatdrias infecciosas. Doengas reumatoldgicas sistémicas.
Doencas articulares regionais e as relacionadas com as estruturas. Doencas degenerativas. Doengas metabdlicas.
Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque;
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Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; NocBes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacdo idosa. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema
Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencio de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais
de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populac¢do. Politicas de descentralizagdo e
atencdo primaria a Salude. Doengas de notificagdo compulséria. Doencas de notificagdo compulsdria Estadual e
Nacional. Calendéario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n°
7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO SOCORRISTA

Especialidade: Reanimacdo cardiopulmonar e suporte basico e avancado de vida no adulto. Abordagem inicial do
paciente grave. Avaliacdo e atendimento inicial ao politraumatizado. Vias aéreas e ventilagdo. Choque e acessos
venosos. Analgesia e sedacdo. Sepse e emergéncias infecciosas. Febre, hipertermia e hipotermia. Afogamento.
Eletrocussdo e injurias elétricas. Arritmias cardiacas e sincope. Emergéncias cardiolégicas. Emergéncias metabdlicas
e do equilibrio acidobdsico. Emergéncias enddcrinas. Emergéncias respiratérias. Emergéncias obstétricas,
ginecolégicas e trauma na mulher. Emergéncias psiquiatricas. Emergéncias neuroldgicas. Emergéncias
reumatologias, lombalgia e vasculites na emergéncia. Lesdes renais e emergéncias do trato geniturinario. Dor
abdominal e outras emergéncias do trato gastrintestinal. Emergéncias onco-hematoldgicas. Abordagem inicial das
principais emergéncias oftalmoldgicas. Abordagem inicial das principais emergéncias otorrinolaringoldgicas.
Abordagem inicial das principais emergéncias ortopédicas e imobilizacdo. Dermatoses na emergéncia. Anafilaxia.
Rabdomidlise. Atendimento a multiplas vitimas e desastres. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disttrbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Basicos;
Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia
Cardiopulmonar; Reposi¢cdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em
Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgidos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal;
Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atenc3o Bésica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de satide da populagao. Politicas de descentralizagado e atengdo primaria a Saude. Doengas de
notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario Nacional de
Vacinag3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO UROLOGISTA

Especialidade: Neoplasia de Rim; Tumores de Bexiga; Infec¢Ges urindrias; Letiase urindria; Cancer de Prdstata; DST;
Imaginologia do trato genitourindrio. Semiologia uroldgica. Traumatismo urogenital. Tumores da suprarrenal.
Tumores renais, do uroepitélio alto, da bexiga, da préstata, do testiculo, de pénis. Litiase urinaria; Tuberculose
urogenital. Transplante renal. Uropediatria. Infertilidade masculina. Disfun¢des sexuais. Urologia feminina.
Uroneurologia. Endourologia e cirurgia videolaparoscdpica. Hipertensdao renovascular. Cirurgia reconstrutora
urogenital. Clinica Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso;
Disturbios Hidroeletroliticos; Disttrbios Acido Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
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Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doacdo de Orgios;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitdrias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populacdo idosa. Clinica
Geral: Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma
Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicao Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes basicas sobre Doac¢do de Orgios; Acidentes com
Animais Pegonhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populac¢do idosa. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantagdao do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atengdo Basica no Sistema
Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevenc3o de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais
de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populac¢do. Politicas de descentralizagdo e
atencdo primaria a Saude. Doengas de notificagdo compulséria. Doencas de notificacdo compulsdria Estadual e
Nacional. Calendario Nacional de Vacinagdo. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n°
7.508/2011. Cédigo de Etica Profissional.

MEDICO VASCULAR

Especialidade: Obstrucao arterial cronica aorto — iliaca. Aneurismas arteriais. Varizes dos membros inferiores e
complicacdes relacionadas. Linfedema. Insuficiéncia vascular cerebral extracraniana. Oclusdo arterial aguda.
Trombose venosa profunda. Trauma vascular. Hipertensdo renovascular. Deformidades vasculares congénitas.
Aneurisma da aorta abdominal. Obstrucdo arterial crénica femoropoplitea. Doencas arteriais inflamatdrias.
Principais técnicas de restauracdo vascular. Insuficiéncia vascular mesentérica. Simpatectdmica. Amputacao e
reabilitacdo. Complicacdes neurovasculares em diabetes. Compressdo neuro-vascular da cintura escapular. Fistulas
AV. Prescrigdo, interpretacdo e realiza¢do do arsenal propedéutico e terapéutico na especialidade. Clinica Geral:
Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica;
Insuficiéncia Respiratdria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distlrbios Hidroeletroliticos;
Disturbios Acido Bésicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada
as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Bdsicos nas Urgéncias;
Transporte Médico em Urgéncias; Nog¢des basicas sobre Doagdo de Orgios; Acidentes com Animais Peconhentos;
Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das
Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na populagdo idosa. Legislagdo e Politica de Saude: Diretrizes e bases
da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo Federal: Titulo VIII —
Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude.
Epidemiologia, histdria natural e prevencdo de doencgas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao primaria
a Saude. Doengas de notificagdo compulséria. Doengas de notificagdo compulséria Estadual e Nacional. Calendario
Nacional de Vacinac3o. Leis Federais n° 8.080/1990 e 8.142/1990 e Decreto Federal n° 7.508/2011. Cédigo de Etica
Profissional.

MEDICO VETERINARIO

Acoes de vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental). Agravos a satde provocados por alimentos
(intoxicagOes e infecgdes). Bioestatistica. Clinica médico-cirlurgica veterinaria. Doengas infectocontagiosas dos
animais domésticos. Epidemiologia e saude publica veterinaria. Farmacologia e terapéutica médico-veterindria.
Higiene e higienizacdo de estabelecimentos e de alimentos. Fisiologia dos animais domésticos. Inspecdo e
tecnologia de produtos de origem animal. LegislacBes sanitarias (federal e estadual/SP). Manejo de animais de
pequeno e médio portes. Medidas de controle urbano de animais de fauna sinantrépica. Medidas de controle
urbano de animais domésticos. Microbiologia e imunologia. Nutricdo animal. Parasitologia médico-veterinaria.
Patologia médico-veterinaria. Reproducao e fisiologia da reproduc¢do animal. Toxicologia. Zoonoses. Zootecnia.

Pagina 84 de 95



AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA

. AVANCA
CONCURSO PUBLICO 01/2026 b

NUTRICIONISTA

Fisiologia e fisiopatologia aplicada a nutrigdo. Nutrientes: metabolismo e biodisponibilidade. Nog¢des de
farmacologia: interacdo alimentos-medicamentos. Nutricdo e ciclos vitais: gravidez e lactacdo, infancia,
adolescéncia e envelhecimento. Nutricdo normal: recomendagdes nutricionais, calculo energético, dietas
equilibradas. Avaliacdo do estado nutricional: métodos de avaliacdo de estimativa das necessidades energéticas.
Diagndstico em nutricdo. Nutricdo e salde publica: epidemiologia nutricional, doencas nutricionais, desnutricdo
caldrico-protéica, caréncias nutricionais, vigilancia nutricional. Politica Nacional de Alimentacdao e Nutricdo.
Dietoterapia: conceito e objetivos, dietas nas diferentes patologias, condi¢des clinicas e metabdlicas. Terapia
nutricional em cirurgia: pré e pds-operatdrio. Métodos de assisténcia ambulatorial em nutricdo. Terapia nutricional
enteral. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral. Técnica dietética: composicdo e classificacdo dos
alimentos, sele¢do, conservacdo e armazenamento, técnica de pré-preparo e preparo. Regulamento Técnico de
Boas Praticas para servicos de alimentagdo. Administracdo de servicos de alimentacdo e lactdrio: area fisica e
equipamentos; planejamento e organizagdo, supervisdo e controle. Planejamento de cardapio para coletividades
sadias e doentes; custos e avaliagdo. Controle de avaliacdo de RH, financeiros e materiais. Nutricdo e
imunomodulagdo. Etica profissional. Educacdo nutricional: conceito, objetivo, metodologias e aspectos
socioeconOomico-culturais. Nog¢des de legislagcdo do SUS.

PERIODONTISTA

Especialidade: Anatomia macroscépica e microscopica do periodonto. Farmacologia: Receitudrio. Anti-
inflamatdrio. Antibidticos. Analgésicos. Drogas utilizadas em anestesia local. Técnicas anestésicas e tratamento de
complicacdes relacionadas a anestesia local. Prevencdo e tratamento de emergéncias médicas em odontologia.
Principios de tratamento e prevencdo das infeccdes odontogénicas. Materiais e instrumentais utilizados em
periodontia. Afiacdo de instrumentos em periodontia. Instrumentacdo periodontal. Exames clinicos e radiograficos
em periodontia. Importancia da funcdo mastigatéria para o periodonto. Mecanismos de defesa da gengiva.
Caracteristicas clinicas da gengivite. Epidemiologia das doencas gengival e periodontal. Classificacdo das doencas
periodontais. Doengas gengivais da infancia. Periodontite juvenil. Microbiologia periodontal. Papel do calculo e da
placa na doenga periodontal. Envolvimento de furca nas doencas periodontais. Trauma oclusal. Tratamento
periodontal de pacientes com doencas sistémicas. Plano de tratamento em periodontia. Controle quimico e
mecanico da placa dental. Antibioticoterapia em periodontia. Tratamento das doencas gengivais agudas.
Tratamento dos abscessos periodontais. Consideracdes ortodonticas na terapia periodontal. Tratamento
endoddntico- periodontal associado. Principios da cirurgia periodontal. Curetagem gengival. Ctngivectomia e
gengivoplastia. Espaco bioldgico. Cirurgias dsseas ressectivas e reconstrutivas. Retalhos periodontais. Regeneracgado
6ssea guiada. Efeitos das condi¢Oes sistémicas sobre o periodonto. Manutengdo periodontal. Estética periodontal.
Odontologia Clinica Geral: Anatomia e histologia bucal. Fisiologia e patologia bucal. Microbiologia e bioquimica
bucal. Diagndstico bucal. Técnica e interpretacdo radiografica. Semiologia e tratamento das afec¢des do tecido
mole. Semiologia e tratamento da carie dentdria e das doencas periodontais. Semiologia e tratamento das afec¢Ges
pulpares. Materiais dentdrios. Técnicas anestésicas em odontologia. Dentistica operatdria e restauradora. Oclusao.
Terapéutica e farmacoldgica de interesse clinico. Cirurgia oral menor. Urgéncia em odontologia. Epidemiologia da
carie dentaria e das doengas periodontais. Métodos de prevengdo da cdrie dentaria e das doencgas periodontais.
Uso tdpico e sistémico do flior. Niveis de prevencdo e aplicagdo. Sistemas de trabalho e atendimento. Ergonomia.
Pessoal auxiliar odontoldgico. Principios e diretrizes do sistema de salude brasileiro. Legislagao e Politica de Saude:
Diretrizes e bases da implantagao do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Saude; Constituicdo
Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social, Cap. Il - Da Seguridade Social. Organiza¢do da Atengao Basica no Sistema
Unico de Satde. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Satide — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populagdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Leis Federais n° 8.080/90 e
8.142/90. Decreto Federal n° 7.508/11.

PROCURADOR AUTARQUICO

DIREITO CONSTITUCIONAL: Conceito, sentido e classificacdo das Constituicdes. Poder constituinte. Poder
reformador e suas limitacGes; emendas a Constituicdo. Mutagdes constitucionais. 2. ESTADO. Origem. Formacao.
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Conceito e elementos. 3. DIREITO PROCESSUAL CONSTITUCIONAL. Constituicao e processo. Direito constitucional
processual. Sistema Juridico. Supremacia Constitucional. Nulidade. Conceito de Constitucionalidade. Controle de
Constitucionalidade. Conceito, Requisitos e Espécies de Controle de Constitucionalidade. Controle Difuso. Incidente
de Arguicdo de Inconstitucionalidade. Simula Vinculante. Repercussao Geral. Controle Concentrado. A¢ao Direta
de Inconstitucionalidade. A¢ao declaratdéria de constitucionalidade. A¢ao declaratéria de inconstitucionalidade por
omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade interventiva. Arguicao de descumprimento de preceito fundamental.
Controle de Constitucionalidade no ambito estadual. WRITS CONSTITUCIONAIS. Habeas corpus. Habeas data.
Mandado de injuncdo. Mandado de seguranga. A¢des Constitucionais. 4. EFICACIA E APLICABILIDADE DAS NORMAS
CONSTITUCIONAIS. 5. ORGANIZACAO DO ESTADO E DO PODER. Federagao Brasileira. Unido. Competéncia da Unido.
Estados-membros. Competéncia dos Estados-membros. Regides Metropolitanas, aglomera¢des urbanas e
microrregides. Municipios. Formacdo dos Municipios. Competéncia dos Municipios. Reparticdo das Competéncias.
Intervencgdo. Intervencao Federal. Intervengao Estadual. 6. PODER LEGISLATIVO. Estrutura do Poder Legislativo. Das
reunides das Casas Legislativas. Sessdo Legislativa. Das comissdes. 7. PROCESSO LEGISLATIVO. Tipos e Espécies.
Cargo fiscalizatdria exercida pelo Legislativo e pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais de Contas.
Composicdo, caracteristicas e atribuicdes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Municipais. Ministério
Publico de Contas. 8. PODER EXECUTIVO. O exercicio do Poder Executivo no ambito estadual e municipal.
AtribuicGes. Posse e Mandato. Vacancia e impedimentos dos cargos. Ministros de Estado. Crimes de
responsabilidade. Crimes Comuns. Prisao. Imunidade Formal. 9. DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS. Direitos
Politicos. Inelegibilidades. Ficha Limpa. Partidos Politicos. Os mecanismos de participacao do cidadao, do povo e da
sociedade na vida politica e administrativa brasileira. 10. ORDEM SOCIAL. Seguridade Social. Educagdo. Cultura.
Desporto. Ciéncia e Tecnologia. Comunicacdo Social. Meio Ambiente. 11. ORDEM ECONOMICA E FINANCEIRA.
Principios da Ordem Econémica. Sistema Financeiro Nacional. Intervengao do Estado. Da politica urbana. Da politica
agricola. 12. DA ADMINISTRACAO PUBLICA. Principios constitucionais. Servidor Publico. Licitagdo. Improbidade
Administrativa. Servidor publico e mandato eletivo. Sistema Remuneratdrio. Previdéncia e estabilidade do servidor
publico. 13. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito de direito administrativo. Regime juridico administrativo. Cargo publico.
Cargo administrativo. Cargo politica ou de governo. Conceito de interesse publico. Interesse primario e secundario.
Regime juridico-administrativo. Principios constitucionais do direito administrativo expressos e implicitos. 2.
Organizacdo administrativa. Orgdos publicos. Competéncias administrativas. Competéncias discricionarias e
vinculadas: Conceito, fundamentos e limites da discricionariedade, mérito do ato administrativo, discricionariedade
técnica, controle da discricionariedade. Centralizacdo e descentralizacdo administrativa. Desconcentracao.
Hierarquia administrativa. Delegacdo e avocacdo de competéncia. 3. Administracdo indireta. Conceito. Controle da
Administracdo indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias executivas. Agéncias reguladoras. Fundacdes
publicas. FundagBes municipais. Empresas estatais: empresas publicas e sociedades de economia mista. Consércios
publicos. Contrato de rateio e de programa. Lei Federal n2 11.107/2005 e Decreto Federal n26.017/2007. Convénios
entre entidades federativas. Acordos de cooperacdo. 4. Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servicos sociais
autdnomos. Organizag¢Bes sociais. Contrato de gestdo. Lei Federal n? 9.637/1998. Organizag6es de sociedade civil
de interesse publico. Termo de parceria. Lei Federal n? 9.790/1999. OSCIPS. 5. Servidores publicos: Conceito,
classificagdo e regime juridico. Remuneragdo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso
publico. Processo seletivo publico. Nomeagdao tempordria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagdo dos
servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remocdo. Cessao de servidores.
Enquadramento. Redistribuicdo. Direitos dos servidores municipais. Aposentadoria dos servidores publicos. Regime
proprio e previdéncia complementar. Deveres e proibi¢cdes dos servidos publicos. Regime disciplinar dos servidores
publicos. Sangdes disciplinares. Processo administrativo disciplinar: apura¢do preliminar, sindicancia, processo
sumario, procedimento sumario, inquérito administrativo, inquérito administrativo especial, exoneragao de
servidor em estdgio probatdrio. Responsabilidade civil dos servidores publicos. 6. Atos administrativos. Ato
administrativo e fato administrativo. Conceito, classificacdo, espécies de ato administrativo. Licengas e autorizacGes
administrativas. Existéncia, validade e eficacia do ato administrativo. Elementos e pressupostos. Abuso de poder,
excesso de poder e desvio de poder. Atributos. Extingdo e modificacdo do ato administrativo. Revogacao.
Retificacdo e invalidagdo. convalidacdo. Efeitos dos vicios. 7. Processo administrativo: conceito, requisitos,
objetivos, fases, espécies, principios do processo administrativo. Audiéncias e consultas publicas. Coisa julgada
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administrativa. Lei Federal n? 9.784/1999. 8. Licitacdes publicas. Lei Federal n? 14.133/2021. Dever de licitar,
inexigibilidade e dispensa de licitagdo. Principios da licitagdo. Lei Federal n2 12.232/2010. Modalidades licitatérias.
Registros cadastrais. Registro de precgos. 9. Contratos administrativos. Conceito, natureza juridica. Peculiaridade e
caracteristicas dos contratos administrativos. Prazo e prorrogacdo do contrato. Formalidades, instrumento
contratual. Eficacia. Extincdo. Contratos administrativos e regime diferenciado de contratacGes (RDC). Diversas
espécies de contratos administrativos. Administracao publica locadora e locatdria. Convénios administrativos. 10.
Servicos publicos. Conceito, pressupostos constitucionais, regime juridico, principios do servico publico, usudrio,
titularidade. Servicos de interesse local. Servigo publico de educagdo. Lei Federal n2 9.394/1996. Servigo de saude
e direito sanitario. Sistema Unico de saude. Lei Federal n2 8.080/1990. 11. Concessdo de servigo publico. Conceito,
natureza juridica, remuneracdo do concessiondrio. Licitacdo das concessGes. Contrato de concessdo. Direitos,
deveres e responsabilidade da concessionaria e do poder concedente. Lei Federal n2 8.987/1995. Permissdo e
Autorizacdo de servico publico. Parcerias Publico-Privadas. Concessdao administrativa. Licitacdo das parcerias.
Regime de garantias. Regimes de empreitada. Responsabilidade do construtor e da Administra¢do. 12. Intervengao
do Estado no dominio econOGmico. Infragdes administrativas a ordem econOmica. Regulagdo administrativa.
Exploracdo de atividade econémica pelo Estado. Atividades privadas sob regime especial. 13. InfracGes e san¢des
administrativas. Providéncias acautelatdrias. Multas administrativas. Poder de policia. Ordena¢do administrativa.
Relagdo geral e especial de sujeicdo. Responsabilidade das pessoas juridicas. Lei Federal n2 12.846/2013. 14. Cargo
social da posse e da propriedade. Desapropriacdo. Declaracdo de utilidade publica. Processo de desapropriacao.
Desapropriacdo indireta. Retrocessdo. Desapropriacdo de bens publicos. Perdimento de bens. Requisi¢do. Servidao
administrativa. Tombamento. 15. Bens publicos. Conceito, classificacdo, afetacdo e desafetacao, regime juridico.
Gestdo de bens publicos. Alienacdo de bens publicos. 16. Controle da Administracdo. Controle interno e externo.
Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas. Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle
jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo Ministério Publico. 17. Responsabilidade Extracontratual do Estado.
Indenizacdo e ressarcimento. Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva
e omissiva. Excludentes de nexo causal e de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos
agentes publicos. Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional. 18. Improbidade Administrativa - Lei Federal n?
8.429/1992. 19. Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n2 101/2000. 20. Lei de Acesso a Informacao -
Lei Federal n2 12.527/2011. 21. Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto Lei n? 201/1967. 22. Sumulas dos
Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO TRIBUTARIO: 1. Sistema Tributdrio Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei
complementar em matéria tributaria. Limitacbes ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributacao).
Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributaria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios. Empréstimos Compulsdrios. ContribuicGes sociais e outras contribuicbes. Reparticdo das Receitas
Tributarias. 2. Codigo Tributdrio Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuicdes de
melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislacdo tributdria, fontes principais e secundarias do Direito
Tributdrio, vigéncia da legislacdo tributaria, aplicacdo da legislagcdo tributaria; interpretacdo e integracdo da
legislacao tributdria. Obriga¢do Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade,
capacidade tributdria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria, responsabilidade dos sucessores,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes. Crédito Tributdrio: langamento tributario,
modalidades de langamentos; suspensdo da exigibilidade do crédito tributdrio — modalidades; extingdo da
exigibilidade do crédito tributdrio — modalidades; exclusdo do crédito tributdrio — modalidades. Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administracdo Tributdria: Fiscalizacdo; Divida Ativa; CertidGes
negativas e positivas. 3. Execugdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. A¢do Anulatdria de Lancamento Tributdrio. A¢do
Declaratdria de Inexisténcia de Relagao Juridico-tributaria. Acao de Repeticdo de Indébito. Acao Consignatdria em
matéria tributdria. Mandado de Seguranga. 4. Crimes contra a ordem tributdria. 5. Impostos dos municipios:
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana; imposto sobre transmissao intervivos, a qualquer titulo,
por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de
garantia, bem como cessao de direitos a sua aquisi¢cao; imposto sobre servicos de qualquer natureza. 6. Lei Federal
n? 6.830/1980 - Cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica. 7. Lei Federal n? 12.153/2009: Juizados
Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios. 8.
Sumulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.
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DIREITO FINANCEIRO: 1. Direito financeiro: conceito e objeto. Atividade financeira do Estado. Fontes do Direito
financeiro. Constituicdo Federal, Titulo VI, Cap. Il. Lei Federal n2 4.320/1964: A Lei do Orcamento. A Receita Publica
— conceito e classificacdo. A Despesa Publica — conceito e classificacdo, proposta orcamentaria, elaboracao da Lei
do Orcamento, exercicio financeiro, créditos adicionais — suplementares, especiais e extraordindrios, execucdo do
orcamento. Fundos Especiais, controle da execucdao orcamentdria, contabilidade, autarquias e outras entidades. Lei
Complementar n2 101/2000. 2. Orgamento publico. Conceito. Tipos. Orgcamento-programa. Principios
or¢amentadrios. 3. Leis orgamentarias. Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgamentdrias. Lei Orgamentaria anual.
Ciclo orgamentario. Processo legislativo. 4. VedagGes constitucionais. 5. Estagios da Despesa Publica. Empenho:
conceito, tipos, nota de empenho. Restos a pagar. Despesas obrigatdrias de cardter continuado. Despesas com
pessoal. Despesas com seguridade social. 6. Receita Publica: Renuncia de receita. Disponibilidade de caixa. 7.
Transferéncias voluntdrias. Destina¢do de recursos publicos para o setor privado. Sistema financeiro nacional. 8.
Regime de adiantamento. 9. Precatdrios. Conceito. Histérico. Parcelamento do art. 33 do ADCT. Intervengdo
Federal. Precatério alimentar: Simula 655 do STF. Emenda Constitucional n? 30: débitos de natureza alimenticia;
atualizagdo monetaria; requisitério de pequeno valor; Emenda constitucional n? 37: vedacdo de fracionamento.
Parcelamento do art. 78 do ADCT. Emenda Constitucional n2 62. Prioridade alimentar. Abatimento de débitos
tributarios. Compra de imdveis publicos. Atualizacdo monetaria. Juros de mora. Cessdo de precatérios. Assuncdo
de divida. Parcelamento do art. 97 do ADCT. Dois sistemas de parcelamento. Resolu¢do 115 do CNJ. Acordos.
Sequestro. Decisdes do Supremo Tribunal Federal. Precatério na lei de responsabilidade fiscal. 10. Empréstimos
publicos. Conceito, natureza, classificacdo, principios, regime constitucional. Limitacbes impostas pela Lei
Complementar n2 101/00. Operacdes de crédito. Antecipacdo de receita. 11. Controle financeiro interno. Controle
financeiro externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Controle jurisdicional do orcamento. Orcamento e reserva do
possivel. 12. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO CIVIL: 1. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro: vigéncia, aplicacdo, interpretacao e integracao
das leis; conflito das leis no tempo; eficacia da lei no espaco. 2. Lei Complementar n? 95/1998. 3. Capacidade civil
e direitos inerentes a personalidade. 4. Teorias e aplicacdo do fato, ato e negdcio juridico, inclusive elementos
incidentais, defeitos e invalidade do negdcio juridico. Nulidade e anulabilidade do negdcio juridico. 5. Atos juridicos
licitos e ilicitos. Teorias sobre o dano moral, dano estético, dano coletivo e dano social. 6. Prescricdo e decadéncia.7.
Prova: teoria geral e meios de prova. 8. Direito das obriga¢des. 9. Contratos: disposicGes gerais do Cddigo Civil de
2002, extincdo do contrato. Classificacdo dos contratos. Contratos preliminares e definitivos. Contratos tipicos
dispostos no Cdédigo Civil de 2002: compra e venda, troca, contrato estimatério, doacdo, locagdo, comodato,
prestacdo de servicos, empreitada, mandato, transporte, seguro, fianca, transagcdo e compromisso. 10. Institutos
da supressio e do comportamento contraditdrio (venire contra factum proprium). 11. Atos unilaterais: pagamento
indevido e enriquecimento sem causa. 12. Responsabilidade civil de indenizar (extracontratual, pré-contratual,
contratual e pds-contratual). Teoria da responsabilidade civil objetiva. 13. Direitos reais de superficie, serviddes,
usufruto, uso, penhor, hipoteca, concessdo de uso especial para fins de moradia e concessdo de direito real de
uso.14. Propriedade. Cargo social da propriedade. 15. Parcelamento do solo urbano. 16. Loteamento. 17.
Condominios - Lei n2 4.591/64. 18. Registros publicos e registros de imdveis. Lei n2 6.015/73. Lei n® 8.245/91. 19.
Sumulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios gerais do processo civil. Fontes. Lei processual civil. Eficacia. Aplicagao.
Direito Processual Intertemporal. 2. Processo: no¢ées gerais. Pressupostos Processuais. Processo e procedimento.
Espécies de processos e de procedimentos. Objeto do processo. Mérito. Questao principal, questdes preliminares
e prejudiciais. 3. Fatos e atos processuais. Forma. Tempo. Lugar. Prazos. Comunica¢Ges. Nulidades. 4. Procedimento
Comum. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢ao inicial. Improcedéncia liminar do pedido.
Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusdo. Prescricdo. Inércia processual: contumicia e revelia.
Formagao, suspensdo e extingdo do processo. 5. Resposta do Réu. Contestacdo. Exce¢des. Reconvengdo. A¢do
declaratdria incidental. Incidentes processuais. 6. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do
processo. Provas. Objeto, fonte e meios. Prova atipica e prova ilicita. Onus da prova. Provas em espécie e sua
producdo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. 7. Tutela proviséria. Tutela de urgéncia: Do procedimento da tutela
antecipada requerida em carater antecedente. Da tutela da evidéncia. Poder Geral de Cautela. Incidente de
desconsideracdo da personalidade juridica. 8. Medidas de contracautela. Suspensdo de seguranca, de liminar e de
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antecipacdo de tutela. RestricGes legais a concessdo de liminares e de antecipacdo de tutela contra o Poder
Publico.9. Sentenca. Conceito. Classificacdes. Requisitos. Efeitos. Publicacdo, intimacao, correcdo e integracao da
sentenga. Execug¢do provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. 10. Remessa Oficial. Meios de
impugnacao a sentenca. A¢do rescisoria. Recursos. Disposicdes Gerais. Apelacdo. Agravos. Embargos de Declaracao.
Embargos. Infringentes. Recurso Ordindrio. Recurso Especial. Recurso Extraordindrio. Recursos nos Tribunais
Superiores. Reclamacdo e correicdo. 11. Acao Popular. A¢ao Civil Publica. Aspectos processuais. 12. Mandado de
Seguranca. Mandado de Injuncdo. Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. 13. Sumulas dos Tribunais
Superiores (STJ e STF).

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: 1. Direitos ou interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Conceito e
formas de tutela. 2. Instrumentos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Termo
de ajustamento de conduta (TAC). Fundos. 3. Tutela de outros direitos metaindividuais. Satde (Lei n2 8.080/1990).
Igualdade Racial (Lei n? 12.288/2010). Necessidades Especiais (Lei n? 7.853/1989, Lei n? 10.098/2000, Lei n®
10.216/2001, Decreto Legislativo n? 186/2008, Decreto n? 6.949/2009). Educacdo (Lei n2 9.394/1996). Saneamento
Basico (Lei n2 11.445/2007, Decreto n? 11.599/2023). Idoso (Lei n2 10.741/2003). Agao Popular/Patriménio Publico
(Lei n2 4.717/1965). Mulher (Lei n? 11.340/2006). Investidor (Lei n2 7.913/1989). Ac¢do Civil Publica (Lei n2
7.347/1985). Meio Ambiente (Leis n2 9.795/1999, 9.605/1998, 12.651/2012). Urbanismo (Lei n? 6.766/1979, Lei n
10.257/2001). 4. Simulas dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

DIREITO PENAL E LEGISLAGAO PENAL ESPECIAL: | - Principios de Direito Penal. Fontes do Direito Penal.
Interpretagdo da Lei Penal. Il — CODIGO PENAL (Decreto-lei n® 2.848/40): 1 — Parte Geral: a) Da aplicacdo da lei
penal (artigos 12 ao 12). b) Do crime (artigos 13 a 25). c) Do concurso de pessoas (artigo29 a 31). d) Da ac¢do penal
(artigos 100 a 106). e) Da extingdo da punibilidade (artigos 107 a 120). 2 — Parte Especial: a) Dos crimes contra o
patrimonio (artigos 155 a 183). b) Dos crimes contra a incolumidade publica — (artigos 250 a 285). ¢) Dos crimes
contra a paz publica — (artigos 286 a 288-A). d) Dos crimes contra a fé publica — (artigos 289 a 311-A). e) Dos crimes
contra a Administragdo Publica — (artigos 312 a 359-H e disposi¢Oes finais — artigos 360 a 361). Il - LEIS PENAIS
ESPECIAIS: 1) Lei n2 1.079/1950 (crimes de responsabilidade) e Decreto Lei n? 201/1967 (prefeitos e vereadores),
2) Lei n® 9.613/1998 e Lei n2 12.683/2012 - Lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores. IV. Simulas dos
Tribunais Superiores. restri¢cdes e limites. Transferéncia de recursos publicos para o setor privado. Endividamento:
divida publica fundada, divida mobiliaria, contratacGes de operacbes de crédito, operacbes de crédito por
antecipacdo de receita, concessdo de garantias, restos a pagar, limites e restricdes. A gestdo patrimonial.
Transparéncia, controle e fiscalizagdo: instrumentos de transparéncia, prestacdo de contas, relatdrio da gestao
fiscal, drgdos encarregados pela fiscalizacdo, principais pontos de fiscalizacdo. AUDESP (Auditoria Eletrénica de
Orgios Publicos — TCESP). SICONFI (Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro). PPA
(Plano Plurianual). Plano de Contas Publicas. Lei Federal n? 4.320/1964 e suas atualizacBes. Lei Federal n2
14.230/2021 — Improbidade Administrativa e altera¢des. Lei Federal n? 14.133/2021. Lei Complementar n.2
101/2000 e alteragdes. Lei Complementar n? 131/2009 — Lei da Transparéncia Publica.

LEGISLACAO MUNICIPAL: Legislagdo Municipal: Lei Organica do Municipio de Itapecerica da Serra/SP. Lei
Complementar Municipal n? 348/2021, com as alterages promovidas pelas Leis Complementares Municipais n®
358/2023 e n? 362/2023 (Organizagdo da Procuradoria-Geral do Municipio). Lei Municipal n2 5.989/2022 (Estrutura
Administrativa da Autarquia Municipal de Saude de Itapecerica da Serra).

PSICOLOGO

Psicologia geral: Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Psicologia experimental. Metodologia. No¢des de
estatistica e antropologia. Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell. Teorias da
Personalidade e Teoria Psicoterdpica: Abordagem centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem
psicanalitica. Abordagem cognitivo-comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem
gestaltica. Abordagem psicodramatica. Abordagem psicossomatica. Psicodiagndstico: Entrevistas. Bateria
psicométrica: testes projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacgdo ludica. Conduta e encaminhamento.
Equipe multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. Psicopatologia: Nog¢des de
psicopatologia geral. No¢bGes de nosologia psiquiatrica: transtornos psiquiatricos e suas manifestacoes
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sintomaticas. Modalidades de tratamentos biolégicos e psicolégicos atuais: indicacdes, limitacdes, antagonismos,
sinergismos. A psicologia na equipe psiquidtrica multiprofissional: definicdes de papéis, atribuicbes e
responsabilidades. A psicologia nas diversas modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia,
programas comunitarios: métodos, objetivos, indicacdes e limitagdes. Etica dos profissionais de saide mental:
responsabilidades, atribuicdes, sigilo, compromisso com atualizacdo do conhecimento. Legislacdo em salide mental
(Lei Federal n2 10.216/01, contelido e repercussdo na pratica assistencial). A Politica Nacional de Saude Mental.
Cédigo de Etica Profissional.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia ocupacional em saude mental: Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de Saude Mental: principios,
diretrizes, normativas e legislacdo. Principios da atencdo e recomendag¢des da OMS para a formulagdo de politicas
publicas de saide mental. Terapia Ocupacional e Politica Nacional de Saude Mental. Terapia Ocupacional na area
da infancia e adolescéncia com deficiéncia intelectual e distlrbios globais de desenvolvimento: principios e
diretrizes da assisténcia a infancia e adolescente com deficiéncia intelectual e disturbios globais de
desenvolvimento e servicos de assisténcia no contexto das politicas publicas nacionais da pessoa com deficiéncia.
Propostas de intervengGes terapéuticas na terapia ocupacional para inclusdo social de criancgas e adolescentes com
deficiéncia intelectual ou disturbios globais de desenvolvimento. Inclusdo escolar de criangas com
comprometimento intelectual e/ou afetivo e a¢es da terapia ocupacional. Terapia ocupacional e saiide da pessoa
com deficiéncia: reabilitacdo e recursos tecnoldgicos (ajudas técnicas, tecnologia assistiva, tecnologias de apoio e
tecnologias de assisténcia): a Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Planejamento e
organizacao de servicos de atencdo a pessoa com deficiéncia no SUS. Recursos tecnoldgicos e inclusdo social de
pessoas com deficiéncia. Terapia Ocupacional em contextos hospitalares: prdticas hospitalares em terapia
ocupacional: retrospectiva histérica, constituicdo do campo e dominios de pesquisa e pratica. A integralidade do
cuidado no hospital e sua interlocucao com a rede de servicos sociais e de saude. Politica Nacional de Humanizacao:
diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional e salde da pessoa com deficiéncia: processos de desinstitucionalizacdo
e inclusdo social: a institucionalizagdo e os processos de desinstitucionalizagdo da pessoa com deficiéncia. Os
diferentes tipos de instituicGes asilares, os mecanismos de sustentacdo institucional, as relacGes entre as
instituicSes de reabilitacdo e os demais servigos de satde. Sistema Unico de Satde (SUS) e as acBes de prevencio
de deficiéncia e incapacidades, de tratamento e de reabilitacdo de pessoas com deficiéncia como apoio/suporte as
familias e servicos. Terapia Ocupacional em geriatria e gerontologia: conceitos basicos. Transicdo demografica e
epidemioldgica. Promocdo da saude para idosos. Terapia Ocupacional, pessoas com deficiéncia e cooperativismo:
deficiéncia e estigma. InstituicGes de assisténcia e deficiéncia.
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ANEXO IIl - DECLARACAO - CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
CARGO
DEFICIENCIA(S) DECLARADA(S) CID N2*
NOME COMPLETO DO MEDICO SUBSCRITOR DO LAUDO ANEXO CRM N2**

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA

) Nao preciso de condi¢bes especiais

) Sala de facil acesso (andar térreo, rampa, elevador)

) Prova e Folha de Respostas com fonte ampliada

) Ledor ( ) Transcritor () Intérprete de Libras ( ) Prova em Braile

) Software de Leitura-( ) Dos Vox( ) NVDA ( )JAWS( )ZoomText

P s s

) Mesa para cadeirante e/ou carteira para obeso

, , de de 20 .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:
* CID N2: Numero de Classificagdo/Cddigo Internacional da Doenga.
** CRM N2: Numero de inscri¢gdo no Conselho Regional de Medicina.
***Esta Declaracdo e o respectivo Laudo Médico deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo
proprio disponibilizado no sistema, no ato da inscrigao.
**%* Esta declaragdo ndo assegura a isengdo de pagamento.
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ANEXO IV - AUTODECLARAGAO

Eu, ,

(nome  completo, sem  abreviacdes) portador do Documento de Identidade RG ne

, 6rgdo expedidor , UF , €

devidamente inscrito(a) no CPF/MF sob o n® , declaro ser afrodescendente

da cor preta ou parda e opto a concorrer as vagas reservadas pelo sistema de cotas raciais no Concurso Publico

01/2026 da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, para o cargo de

Declaro, ainda, estar ciente de que:

a) As vagas reservadas destinam-se as pessoas que apresentem caracteristicas fenotipicas de pessoa
afrodescendente/negra que assim sejam socialmente reconhecidas, conforme classificacdo adotada
pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

b) Nostermos do Edital do Concurso Publico e da Lei Municipal n.2 2.763/2020, a presente Autodeclaracdo
e a fotografia por mim apresentadas serdo analisadas pela organizacdo do certame, podendo, a
qualquer tempo, convocar-me para entrevista pessoal, se necessario; e

c) Sedaandlise realizada restar verificada falsidade desta Declaragao, estarei sujeito as penalidades legais
cabiveis, inclusive de eliminacdo deste Concurso Publico, em qualquer fase, e a anulacdo de minha
contratacdo (caso tenha contratado(a) e/ou empossado(a)) apds procedimento administrativo regular,
em que sejam assegurados o contraditério e ampla defesa.

, de de 20

(assinatura do candidato)
Insira aqui a foto 5x7,

constando data, conforme item
6.1.3.1. deste Edital.
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ANEXO V — REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DE NOME SOCIAL

Eu, (nome civil),

RG ne , CPF ne ,

inscrito no Concurso Publico 01/2026 da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA, para o cargo:

, solicito a inclusao

e uso do meu Nome Social:

, , de de 20 .

(Assinatura do Candidato)
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DADOS DO CANDIDATO
NOME
N2 INSCRICAO
CARGO
Titulo Pontos*
Certificado de conclusdo de curso de Pés-Graduagdo “lato sensu” em nivel de especializacdo, na
area de Atuacdo, acompanhado do histérico escolar, nos moldes das resolu¢des do Conselho 2,0
Nacional de Educagdo (CNE) a época de realizacdo do curso.
Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacgdo "stricto sensu", em nivel de Mestrado, na area de Atuacdo, acompanhado do 3,5
Historico Escolar.
Diploma, devidamente registrado, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de Pds-
Graduacgdo "stricto sensu", em nivel de Doutorado, na area de Atuacdo, acompanhado do 5,0
Historico Escolar.

, , de de 20 .

(Assinatura do Candidato)

NOTAS:
*Pontos: sera computado apenas o titulo de maior pontuacgdo, conforme Capitulo 14 do Edital.

**Esta Declaracdo e o respectivo Titulo deverdo ser enviados/anexados digitalmente (upload), em campo préprio
disponibilizado no sistema na “Area do Candidato”, até no maximo 1 (um) dia Gtil apés o encerramento das

inscriges.
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O cronograma abaixo constitui mera expectativa, podendo haver variagao nas datas de acordo com as necessidades
técnicas e operacionais da AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE - ITAPECERICA DA SERRA ou do AVANCASP, sendo

de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicacGes
WWWw.avancasp.org.br, na area destinada a este Concurso Publico.

oficiais realizadas no site

Inscrigdo.

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Divulgagdo do Edital Completo no Site e Resumido na Imprensa Oficial. 03/08/2026
Periodo de Inscrigdes “on-line” - internet. 03/08 a 08/09/2026
Periodo de Solicitacdo de Isencao de Pagamento da Inscricdo. Até 07/08/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Isen¢ao de Pagamento da 12/08/2026

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitacdes de Isencdo de
Pagamento da Inscrigdo.

13 e 14/08/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagcdes de Isen¢do de Pagamento da

nome social e Resultado Preliminar das Solicitagdes de Condi¢des Especiais.

Inscrigdo. 15/08/2026
Ultimo dia para pagamento da inscri¢do e envio de Titulos. 09/09/2026
Divulgacdo do Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscricdo na Condicdo de

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitacdes do uso do 21/09/2026

Periodo de Recurso Contra o Resultado Preliminar das Solicitagdes de Inscrigcdo na
Condicdo de Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Preliminar das solicitacGes
do uso do nome social e Resultado Preliminar das Solicitacdes de CondicOes
Especiais.

22 e 23/09/2026

Divulgacdo do Resultado Definitivo das Solicitagdes de Inscrigdo na Condigdo de

Objetivas - Preliminar.

Pessoa com Deficiéncia — PCD, Resultado Definitivo das solicitagdes do uso do 28/09/2026
nome social e Resultado Definitivo das Solicitagdes de Condigdes Especiais.

Divulgacao di\ Lista de Inscritos, T.ote?l de Inscritos, Locais de Prova e Salas e Edital 09/10/2026
de Convocacgdo para as Provas Objetivas.

Realizagdo da Prova Objetiva. 18/10/2026
Divulgacdo do Gabarito Preliminar apds as 17h00. 19/10/2026
Periodo de Recurso Contra o Gabarito Preliminar. 20 e 21/10/2026
Divulgagdo do Resultado dos Recursos Contra o Gabarito Preliminar, Gabarito

Oficial — Definitivo, Prova Discursiva, Prova de Titulos e Resultado das Provas 16/11/2026

Periodo de Recursos Contra o Resultado da Prova Discursiva, Prova de Titulos e
Resultado das Provas Objetivas - Preliminar.

17 e 18/11/2026

Divulgacdo do Resultado dos Recursos Contra o Resultado da Prova Discursiva,
Prova de Titulos e Resultado das Provas Objetivas - Definitivo.

Até dia 30/11/2026

Homologacdo Parcial (cargos que ndo possuem outras fases) e proximas fases e
atos do Concurso Publico.

A partir da divulgacao do
Resultado Final - Definitivo
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