
 
EDITAL N. º 206/2026 - DRH/SEAP 

 
 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDÊNCIA, DA 

SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E DA PREVIDÊNCIA – SEAP, no 

uso de suas atribuições legais, bem como atendendo aos termos do Decreto Estadual 

n.º 7.116/2013, tendo em vista o Edital n.º 265/2025 – DRH/SEAP, atendendo a 

determinação judicial (autos nº 0002397-50.2026.8.16.0050), e o contido no protocolo 

nº 26.344.837-5, resolve 

 

TONAR PÚBLICA 

 

1. A suspensão - sub judice - do ato administrativo que não caracterizou o candidato, 

WESHILEY FRANCESCO FERREIRA DA ROSA, inscrição n.º 0041160, cargo de 

Promotor de Saúde Profissional, na função de Médico, da Macrorregional Norte como 

Afrodescendente e, 

 

2. A convocação - sub judice - do candidato WESHILEY FRANCESCO FERREIRA 

DA ROSA, inscrição n.º 0041160 para avaliação recursal presencial do Procedimento 

Complementar à Autodeclaração (heteroidentificação), conforme subitem 7.21.4 do 

Edital n.º 265/2025 - DRH/SEAP. 

 

3. A avaliação recursal presencial realizar-se-á no dia 23/08/2026 (domingo), às 9h, 

na UNIANDRADE, SALA 109 (1º andar), situada na Rua João Scuissiato, 001, Santa 

Quitéria, Curitiba – PR. 

 

4. O candidato deverá comparecer com antecedência mínima de 30 (trinta) minutos 

do horário fixado para realização da avaliação, munido de seu DOCUMENTO 

ORIGINAL OFICIAL DE IDENTIFICAÇÃO COM FOTO, conforme subitens 11.3 e 

11.3.1 do Edital n.º 265/2025 – DRH/SEAP. 

 

5. É de inteira responsabilidade do candidato o conhecimento das regras para a 

realização da avalição recursal presencial, previstas no Edital nº 265/2025 – 
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DRH/SEAP, em especial as contidas no item 7 (DA RESERVA DE VAGAS PARA 

AFRODESCENDENTES). 

 

6. O candidato poderá consultar individualmente a resposta através da “Área do 

Candidato”, disponível no endereço eletrônico www.fundacaofafipa.org.br , consulta 

esta, que ficará disponível pelo prazo de 05 (cinco) dias, a contar a partir desta 

publicação. 

 

 

Curitiba, 10 de agosto de 2026. 

 

            

Jessé Adelino Salvador 

Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdência. 
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