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ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
DO ESTADO DO PARA

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA
CONCURSO PUBLICO N.° 002/2026
(CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE PESSOAL DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA - ALEPA)

EDITAL DE RETIFICAGAO N.° 002/2026, DE 01 DE OUTUBRO DE 2026.

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA — ALEPA, no uso de suas
atribui¢des legais e regimentais, por meio de sua Comissao do Concurso Publico, e, nos termos
do subitem 16.3 do Edital de Abertura n® 001/2026, de 28 de setembro de 2026, torna publico o
presente Edital de Retificacdo n° 02/2026, de 01 de outubro de 2026, conforme disposicdes
seguintes:

1) NO EDITAL DE ABERTURA N° 001/2026, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026:

1.1) ONDE SE LE

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA — ALEPA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, por meio de sua Comissao do Concurso Publico, torna publica a realizagdo
de Concurso Publico destinado ao provimento de vagas para os cargos efetivos do seu Quadro
de Pessoal, observadas as disposi¢cdes da Constituicdo Federal de 1988; da Constituicdo do
Estado do Para; da Lei Estadual n°® 5.810, de 24 de janeiro de 1994 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Para); da Resolugdo ALEPA que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Quadro de Pessoal da Assembleia Legislativa; da Lei
Estadual n° 11.286, de 12 de dezembro de 2025, que reserva as pessoas pretas e pardas,
indigenas e quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
Administracdo Publica Estadual direta, das autarquias, das fundagbes publicas, das empresas
publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo Estado do Para; e do Decreto
Estadual n° 5.130, de 22 de dezembro de 2025, que regulamenta a referida Lei; e mediante as
condicdes estabelecidas neste Edital.

1.5.1) A Prova Objetiva sera aplicada no turno da TARDE.

12.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 12.4 serdo aceitas as seguintes
documentagoes:

a) Certificado ou Declaragdo de Conclusdao de Curso de Especializagdo em nivel de
Posgraduacgéao lato sensu, expedido pela instituigdo ministrante e reconhecida pelo MEC, de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagéo, anexando o respectivo Histérico
Escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas
mengdes e a comprovagao da apresentacdo e aprovagdo da monografia. A declaragéo de
conclusdo de Especializacdo lato sensu devera atestar que o curso atende as normas da Lei n.
9.394/1996 e do CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE, devendo constar, ainda,
declaracdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES n. 1, de 6 de abril de 2018, e a indicagao do ato legal de credenciamento
da instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de pendéncia ou falta de requisito de
conclusdo do curso, o certificado ou a declaragao nao sera aceito. Os certificados, declaragdes
ou diplomas de pds-graduacdo em nivel de especializagéo lato sensu deverdo conter a carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas/aula.

1.2) LEIA-SE:

A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DO PARA — ALEPA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, por meio de sua Comissao do Concurso Publico, torna publica a realizagdo
de Concurso Publico destinado ao provimento de vagas para os cargos efetivos do seu Quadro
de Pessoal, observadas as disposicoes da Constituicdo Federal de 1988; da Constituicdo do
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Estado do Paré; da Lei Estadual n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Para); do Decreto Legislativo n. 35, de 15 de dezembro
de 2015 que altera o Decreto Legislativo n° 04, de 04 de abril de 2012, que trata do Plano de
Cargos Carreira e Remuneracgéo dos Servidores Efetivos da Assembleia Legislativa do Estado
do Para, conferindo reprodugao integral em novo texto, na forma do que dispbe o inciso |, do
artigo 12, da Lei Complementar Nacional n° 95, de 26 de fevereiro de 1998; revoga o Decreto
Legislativo n® 32, de 05 de maio de 1993; altera dispositivos do Decreto Legislativo n° 70, de 13
de dezembro de 1990, e do Decreto Legislativo n° 06, de 17 de junho de 2010; e da outras
providéncias; da Lei Estadual n® 11.286, de 12 de dezembro de 2025, que reserva as pessoas
pretas e pardas, indigenas e quilombolas o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da Administragdo Publica Estadual direta, das autarquias, das fundagdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pelo Estado do Para; e do
Decreto Estadual n® 5.130, de 22 de dezembro de 2025, que regulamenta a referida Lei; e
mediante as condigcdes estabelecidas neste Edital.

1.5.1) A Prova Objetiva sera aplicada no turno da TARDE no horario das 15h as 18h, com os
portdes dos locais de prova abrindo as 14h e fechando as 14:45.

12.6.3) Para os titulos referentes a alinea “C” do subitem 12.4 serdo aceitas as seguintes
documentagdes:

a) Certificado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso de Especializagdo em nivel de
Posgraduacgéao lato sensu, expedido pela instituigdo ministrante e reconhecida pelo MEC, de
acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagéo, anexando o respectivo Histérico
Escolar, no qual conste a carga horaria do curso e as disciplinas cursadas. A declaragdo de
conclusao de Especializagao lato sensu devera atestar que o curso atende as normas da Lei n.
9.394/1996 e do CNE, ou que esta de acordo com as normas do extinto CFE, devendo constar,
ainda, declaracao da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na
Resolugdo CNE/CES n. 1, de 6 de abril de 2018, e a indicagao do ato legal de credenciamento
da instituigdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de pendéncia ou falta de requisito de
conclusao do curso, o certificado ou a declaragdo nio sera aceito. Os certificados, declaragdes
ou diplomas de pds-graduacdo em nivel de especializagéo lato sensu deverdo conter a carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas/aula.

1.3) INCLUIR

6.1.1) Para os fins deste Edital, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra
no art. 2° da Lei Federal n.° 13.146/2015 e no art. 1° da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (Decreto Federal n.° 6.949/2009), observados a Lei Estadual n.° 6.988/2007, o
art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298/1999, naquilo em que compativel com a legislagéo posterior,
o art. 1°, § 2°, da Lei Federal n.° 12.764/2012, a Lei Federal n.° 14.126/2021, a Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica, a Lei Federal n.° 14.768/2023, a Lei Federal n.° 15.176/2025 e as
demais normas aplicaveis.

11.42.1) Para os fins dos subitens 11.42, 11.43 e 12.2:

a) a proporgao de 4:1 (quatro para um) incidira sobre o total das vagas do cargo, na listagem
geral, respeitados os empates na ultima colocacao;

b) os candidatos com deficiéncia serdo classificados também em lista prépria, a qual se aplicara
a proporgao de 4:1 (quatro para um) sobre a vaga reservada, sem prejuizo de sua classificagéo
na listagem geral;

c) os candidatos optantes pela reserva de vagas para pessoas pretas e pardas, indigenas e
quilombolas que atingirem a nota minima exigida em cada fase participardo de todas as etapas
do certame, nos termos do art. 6° da Lei Estadual n.° 11.286/2025 e do art. 18 do Decreto
Estadual n.° 5.130/2025;

d) os candidatos alcangados por mais de um dos critérios acima serdo considerados uma unica
vez.

12.2.1) A Prova de Titulos tem carater exclusivamente classificatorio. O ndo envio dos
documentos ou a atribuicdo de nota 0 (zero) nesta Prova n&o elimina o candidato.
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2) NO ANEXO | - INFORMAGOES DOS CARGOS.

2.1) ONDE SE LE:

Cargo 01
Remuneragao

Assessoramento Legislativo - Consultor PL.AL.104

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 02

Assessoramento Legislativo - Assessor Técnico PL.AL.102

Remuneragao

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 03
Remuneragao

Assessoramento Legislativo - Técnico Legislativo PL.AL.102

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 04

Remuneragao

Analista Legislativo - Auditoria PL.AL.103

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 05

Remuneragao

Analista Legislativo - Programacao PL.AL.092

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 06
Remuneragao

Analista Legislativo - Medicina PL.AL.090

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 07
Remuneragao

Analista Legislativo - Engenharia PL.AL.087

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 08

Remuneragao

Analista Legislativo - Contabilidade PL.AL.085

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 09
Remuneragao

Analista Legislativo - Biblioteconomia PL.AL.084

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 10
Remuneragao

Analista Legislativo - Analise de Sistema PL.AL.083

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 11
Remuneragao

Analista Legislativo - Administracido PL.AL.081

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 12
Remuneragao

Analista Legislativo - Documentagao de Plenario PL.AL.075

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 13

Analista Legislativo - Revisdo de Plenario PL.AL.074
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Remuneragao

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 14
Remuneragao

Analista Legislativo - Redagao de Plenario PL.AL.073

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

Cargo 15
Remuneragao

Analista Legislativo - Redagao de Plenario PL.AL.070

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 04/12 (100%)

2.2) LEIA-SE:

Cargo 01

Assessoramento Legislativo - Consultor PL.AL.104

Remuneragao

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/2015 (90%)

Cargo 02

Remuneragao

Assessoramento Legislativo - Assessor Técnico PL.AL.102

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/2015 (90%)

Cargo 03
Remuneragao

Assessoramento Legislativo - Técnico Legislativo PL.AL.102

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/2015 (90%)

Cargo 04
Remuneragao

Analista Legislativo - Auditoria PL.AL.103

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 05
Remuneragao

Analista Legislativo - Programacao PL.AL.092

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 06
Remuneragao

Analista Legislativo - Medicina PL.AL.090

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 07
Remuneragao

Analista Legislativo - Engenharia PL.AL.087

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 08
Remuneragao

Analista Legislativo - Contabilidade PL.AL.085

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 09

Remuneragao

Analista Legislativo - Biblioteconomia PL.AL.084

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 10
Remuneragao

Analista Legislativo - Analise de Sistema PL.AL.083

R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 11

Analista Legislativo - Administracido PL.AL.081
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Remuneragao R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%) + GRATIF. DL 35/15 (90%)

Cargo 12 Analista Legislativo - Documentagao de Plenario PL.AL.075

Remuneragao R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%)

Cargo 13 Analista Legislativo - Revisdo de Plenario PL.AL.074

Remuneragao R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%)

Cargo 14 Analista Legislativo - Redagao de Plenario PL.AL.073

Remuneragao R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%)

Cargo 15 Analista Legislativo - Redagao de Plenario PL.AL.070

Remuneragao R$ 3.697,73 (trés mil, seiscentos e noventa e sete reais e setenta e trés
centavos) + GRATIF.NS (80%)

3) NO ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO.

3.1) ONDE SE LE: ]
LEGISLACAO E ETICA NO SERVICO PUBLICO
Resolugéo n°® 18/2026

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS AOS CARGOS 01, 02, 03, 12, 13, 14, E 15

3.2) LEIA-SE: )
LEGISLACAO E ETICA NO SERVICO PUBLICO
Resolugéo n°® 18/1989

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS AOS CARGOS 01, 02 E 03.

3.3) INCLUIR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS AOS CARGOS 12, 13,14 E 15

Redacao oficial e correspondéncia: 1 Padrdo oficio: oficio, memorando e comunicag¢des
internas. 2 Correio eletrénico institucional. 3 Convites, certiddes, declaragdes e requerimentos.
4 Pronomes e formas de tratamento.

Cerimonial e protocolo: 1 Ordem geral de precedéncia: Decreto Federal n® 70.274/1972. 2
Organizagéao de listas de autoridades e composigéo de mesa. 3 Roteiros de sessdes solenes e
eventos institucionais.

Arquivo e protocolo: 1 Teoria das trés idades. 2 Protocolo: recebimento, registro, tramitacéo e
expedigdo. 3 Classificagdo e métodos de arquivamento. 4 Tabela de temporalidade. 5
Organizagéo de colegdes de leis, decretos, portarias e do Diario Oficial. 6 Lei Federal n°
8.159/1991.

Nocgoes basicas de secretaria: preparo, preenchimento e tratamento de documentos; preparo
de relatérios, formularios e planilhas. Controle de documentos: envio e recebimento. Técnicas
de arquivo. Nocdes sobre os modelos de gestdo: competéncia, processos, projetos e resultados.
Nocbes de atendimento ao publico. Manual de redacéo da Presidéncia da Republica.
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Direito Administrativo: 1 Direito administrativo. 1.1 Conceito. 1.2 Objeto. 1.3 Fontes. 1.4
Principios constitucionais do direito administrativo brasileiro. 2 Organizagdo administrativa. 2.1
Centralizagao, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo. 2.2 Administragao direta.
2.2.1 Conceito. 2.2.2 Orgao publico. 2.2.2.1 Conceito. 2.2.2.2 Teorias sobre as relagdes do
Estado com os agentes publicos. 2.2.2.3 Caracteristicas. 2.2.2.4 Classificagdo. 2.3
Administracédo indireta. 2.3.1 Conceito. 2.3.2 Autarquias. 2.3.3 Agéncias reguladoras. 2.3.4
Agéncias executivas. 2.3.5 Fundagdes publicas. 2.3.6 Empresas publicas. 2.3.7 Sociedades de
economia mista. 2.3.8 Lei Federal n°® 13.303/2016 (Lei das Estatais). 2.3.9 Consércios publicos.
2.4 Servigos sociais autdbnomos; entidades de apoio; organizagdes sociais; organizagdes da
sociedade civil de interesse publico. 3 Atos administrativos. 3.1 Conceito. 3.2 Fatos da
administracdo, atos da administracdo e atos administrativos. 3.3 Requisitos ou elementos. 3.4
Atributos. 3.5 Classificagdo. 3.6 Atos administrativos em espécie. 3.7 O siléncio no direito
administrativo. 3.8 Extingdo dos atos administrativos. 3.8.1 Revogacao, anulagdo e cassagao.
3.9 Convalidagdo. 3.10 Vinculagdo e discricionariedade. 3.11 Atos administrativos nulos,
anulaveis e inexistentes. 3.12 Decadéncia administrativa. 4 Poderes e deveres da Administragéo
Publica. 4.1 Poder regulamentar. 4.2 Poder hierarquico. 4.3 Poder disciplinar. 4.4 Poder de
policia. 4.5 Dever de agir. 4.6 Dever de eficiéncia. 4.7 Dever de probidade. 4.8 Abuso do poder:
Lei Federal n° 13.869, de 5 de setembro de 2019. 5 Agentes publicos. 5.1 Disposi¢des
constitucionais aplicaveis. 5.2 Disposi¢des doutrinarias. 5.2.1 Conceito. 5.2.2 Espécies. 5.2.3
Cargo, emprego e fungéo publica. 5.3 Lei n° 5.810/1994 e suas alteragbes (Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autarquias e das Fundagdes
Publicas do Estado do Para). 6 Servigos publicos. 6.1 Lei Federal n° 8.987/1995 e suas
alteragbes. 6.2 Lei Federal n° 11.079/2004 e suas alteragdes. 6.3 Lei n° 13.019/2014 e suas
alteragbes. 6.4 Disposigbes doutrinarias. 6.4.1 Delegagédo. 6.4.2 Concessdo, permissado e
autorizagéo. 6.5 Lei Federal n° 13.460/2017. 7 Licitagdes e Contratos Administrativos. 7.1 Lei
Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes. 7.2 Lei Federal n° 11.107/2005 e suas alteragoes. 8
Controle da administragdo publica. 8.1 Conceito. 8.2 Controle exercido pela Administragao
Publica. 8.3 Controle legislativo. 8.4 Controle judicial. 8.5 Controle da Administragéo Publica pelo
Tribunal de Contas. 8.6 Controle Social. 9 Responsabilidade civil do Estado. 9.1 Evolugéo
historica. 9.2 Teorias subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 9.3
Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 9.4 Responsabilidade por omissdo do Estado.
9.5 Requisitos para a demonstragao da responsabilidade do Estado. 9.6 Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade do Estado. 9.7 Reparagéo do dano. 9.8 Direito de regresso. 9.9
Responsabilidade primaria e subsidiaria. 10 Processo administrativo no ambito da Administragcao
Publica do Estado do Para: Lei n° 8.972, de 13 de janeiro de 2020.

Direito Constitucional: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificagdes. 1.2
Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.4 Interpretagao
das normas constitucionais. 2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder constituinte
originario. 2.3 Poder constituinte derivado. 3 Principios fundamentais. 4 Direitos e garantias
fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 4.2 Habeas corpus, mandado de
seguranca, mandado de injuncdo e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4 Direitos politicos. 5
Organizagéo do Estado. 5.1 Organizagao politico-administrativa. 5.2 Estado federal brasileiro.
5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios. 5.6 O Distrito Federal. 5.7 Territorios. 5.8
Intervencgéo federal. 5.9 Intervengéo dos estados nos municipios. 6 Administragao Publica. 6.1
Disposigbes gerais. 7 Organizagdo dos poderes no Estado. 7.1 Mecanismos de freios e
contrapesos. 7.2 Poder Legislativo. 7.3 Poder Executivo. 7.4 Poder Judiciario. 8 Funcdes
essenciais a Justica. 8.1 Ministério Publico. 8.2 Advocacia Publica. 8.3 Advocacia e Defensoria
Publica. 9 Controle da constitucionalidade. 9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 9.2 Controle
incidental ou concreto. 9.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 9.4 Exame in abstracto da
constitucionalidade de proposi¢des legislativas. 9.5 A¢ao declaratéria de constitucionalidade. 9.6
Acéo direta de inconstitucionalidade. 9.7 Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental.
9.8 Acao direta de inconstitucionalidade por omiss&o. 9.9 Acao direta de inconstitucionalidade
interventiva.

Processo Legislativo e Técnica Legislativa: 1 Orgdos internos das casas legislativas. 2 A
mesa e sua composi¢gdo. 3 O plenario e sua composigdo. 4 Comissbes parlamentares
permanentes e temporarias. 5 Comissdes parlamentares de inquérito. 6 Mandato parlamentar:
federal, estadual e municipal. 7 Iniciativa no processo legislativo: executivo, legislativo, judiciario.
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8 Iniciativa popular. 9 Iniciativa reservada. 10 Processo de emendas. 10.1 Espécies, titularidade,
objeto, conteudo, natureza e momento. 11 Proposi¢oes legislativas. 11.1 Espécies e diferengas.
12 Fases da elaboragao legislativa. 13 Incidentes no processo legislativo. 14 Sangao. 15 Veto.
16 Promulgagao. 17 Publicagéo. 18 Decreto Legislativo. 19 Lei Complementar n°® 95/1998 e suas
alteragbes (técnica legislativa).

Nocgoes de Direitos Humanos: Afirmacdo histérica dos direitos humanos. O problema da
fundamentacgao dos direitos humanos. A genealogia dos direitos humanos (as origens classicas;
os direitos naturais; revolugdes e declaragdes). O paradoxo dos direitos humanos. Universalismo
x Culturalismos. A diferenga entre direitos humanos e direitos fundamentais. As dimensdes de
direitos humanos. As caracteristicas dos direitos humanos (imprescritibilidade;
irrenunciabilidade; inalienabilidade; complementaridade; universalidade).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO 12: ANALISTA LEGISLATIVO -

DOCUMENTAGAO DE PLENARIO

Registro e documentagao dos trabalhos legislativos: 1 Registro das sessbes plenarias:
finalidade, formas de registro (taquigrafico, audio, video e transcrigao) e integragéo entre elas. 2
Nogobes de taquigrafia parlamentar: apanhamento em rodizio, quartos ou blocos taquigraficos,
sequéncia e controle dos blocos. 3 Documentos lidos em Plenario e ndo taquigrafados:
requisicdo, conferéncia, identificacdo de autoria e inser¢ao nos anais. 4 Fluxo de documentagao
entre Taquigrafia, Revisdo e Redagao de Plenario. 5 Anais e Diario da Assembleia Legislativa:
organizagao, conteudo e publicagdo. 6 Identificagéo de oradores, proposi¢des e fases da sesséo
para fins de registro.

Arquivologia e gestdo documental: 1 Conceitos fundamentais: arquivo, documento, fundo,
proveniéncia, organicidade e ordem original. 2 Teoria das trés idades e ciclo de vida dos
documentos. 3 Protocolo: recebimento, registro, classificagao, autuagao, tramitagéo e expedigao.
4 Classificagao, ordenacao e descrigdo de documentos; métodos de arquivamento. 5 Avaliagéo,
tabela de temporalidade e destinagdo. 6 Preservacdo e conservagido de documentos. 7
Documentos digitais: digitalizacdo, metadados, autenticidade e preservagéo digital. 8 Legislacao:
Lei Federal n°® 8.159/1991 (Politica Nacional de Arquivos); Lei Federal n° 12.682/2012 e Decreto
Federal n® 10.278/2020 (digitalizagdo de documentos).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO 13: ANALISTA LEGISLATIVO - REVISAO DE

PLENARIO

Texto e Revisdo: 1 Coeséo e coeréncia textuais. 2 Vicios de linguagem: pleonasmo vicioso,
cacofonia, eco, barbarismo, solecismo e ambiguidade. 3 Revisdo de textos: etapas, critérios e
limites da intervengdo do revisor; padronizagado e uniformidade. 4 Sinais convencionais de
revisdo de textos. Do texto falado ao texto escrito: 1 Diferencas entre modalidade oral e escrita.
2 Marcas de oralidade: hesitacbes, repeticdes, truncamentos, anacolutos e marcadores
conversacionais. 3 Retextualizagdo de pronunciamentos: fidelidade ao conteudo, ao estilo e ao
pensamento do orador. 4 Tratamento de apartes, interrupgdes, manifestagbes das galerias e
falas simultaneas. 5 Citagdes, leitura de documentos e transcrigdo de termos estrangeiros.
Revisdo e normas regimentais: 1 Expressdes antirregimentais ou atentatérias ao decoro: critérios
regimentais para supressdo ou ndo publicacdo. 2 Revisdo de discurso pelo orador e liberagcao
de textos n&o revistos. 3 Imunidade parlamentar material e publicidade dos atos legislativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO 14: ANALISTA LEGISLATIVO - REDAGAO
DE PLENARIO

Redacgao dos trabalhos de Plenario: 1 Atas: conceito, finalidade, estrutura, requisitos formais,
ata circunstanciada e ata sumaria; aprovagédo, retificagdo e publicagdo. 2 Sumario das
ocorréncias da sessao: registro de presencas, leitura do expediente, proposi¢cdes apresentadas,
deliberagbes e resultados de votacdo. 3 Atas de comissdes temporarias: comissdes especiais,
de representacdo e parlamentares de inquérito. 4 Redacéo e digitagcdo de pronunciamentos:
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ordenacgao, padronizacdo e revisdo. 5 Cobertura e relato de debates, palestras, seminarios,
simposios e conferéncias. 6 Publicagdo no Diario Oficial da Assembleia Legislativa: conferéncia,
erratas e republicagao.

Votagoes e deliberagoes para fins de registro: 1 Tipos de sesséo e suas fases. 2 Quérum e
maiorias (simples, absoluta e qualificada). 3 Processos de votagao e apuragéo de resultados. 4
Destaques, emendas, requerimentos e prejudicialidade. 5 Registro de questdes de ordem e
decisbes da Presidéncia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AO CARGO 13: ANALISTA LEGISLATIVO -

ASSISTENCIA LEGISLATIVA

Organizacgao administrativa e gestao de recursos: 1 Estrutura organizacional: organogramas,
fluxogramas e layout. 2 Racionalizagao do trabalho, rotinas e formularios. 3 Nog¢des de gestéo
de pessoas: descrigao e classificagao de cargos, estrutura salarial. 4 Administragao de materiais:
classificagéo, controle de estoque, curva ABC, recebimento, armazenagem e distribuigcdo. 5
Gestao patrimonial: tombamento, registro, inventario, movimentagéo e baixa de bens.

Orgamento e contabilidade publica: 1 Instrumentos de planejamento: PPA, LDO e LOA. 2
Principios orgamentarios. 3 Lei Federal n° 4.320/1964: receita e despesa publicas;
classificagbes; estagios da despesa (empenho, liquidagéo e pagamento); restos a pagar; regime
de adiantamento (suprimento de fundos). 4 Empenho: modalidades e analise. 5 Prestagdo de
contas: conceito, documentacdo e analise. 6 Escrituragcdo contabil: plano de contas,
langamentos, encerramento do exercicio. 7 Balancetes e demonstracgdes: balangco orgamentario,
financeiro e patrimonial. 8 Conciliagdo bancaria. 9 Boletins de receita e despesa. 10 Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal): nogdes, limites de
despesa com pessoal do Poder Legislativo e relatdrios fiscais.

4) Ficam mantidas todas as demais disposigbes do Edital de Abertura n°® 001/2026, de 28 de
setembro de 2026 e seus Anexos.

5) O presente edital entra em vigor na data de sua publicagio.

Belém/PA, 01 de outubro de 2026.

FRANCISCO DAS CHAGAS SILVA MELO FILHO
Presidente da Assembleia Legislativa do Estado do Para
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