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PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.° 001/2026
EDITAL RETIFICADO E CONSOLIDADO N.° 02/2026, DE 08 DE SETEMBRO DE 2026

DAS RAZOES DE RETIFICAGAO E CONSOLIDAGAO

CONSIDERANDO a necessidade de retificar e consolidar, em texto unico, o Edital de Abertura do Processo
Seletivo Publico n.° 001/2026, em razéo das alteragbes procedidas em seus itens, subitens e Anexos desde a
publicacao original, de modo a conferir maior clareza, publicidade e seguranca juridica aos candidatos e a
Administragédo Publica quanto as regras vigentes do certame;

CONSIDERANDO que o procedimento de inscricdo no presente Processo Seletivo Publico ja foi integralmente
realizado sob a responsabilidade direta da Prefeitura Municipal de Obidos/PA, nos termos do Edital de Abertura
originalmente publicado, constituindo-se referidos atos juridicos perfeitos e acabados, ndo sujeitos a reabertura,
alteragao ou nova oportunidade de exercicio por meio deste Edital Retificado e Consolidado;

CONSIDERANDO a contratagcdo da Fundagdo CETAP pela Prefeitura Municipal de Obidos/PA para a execugao
técnico-operacional do Processo Seletivo Publico a partir da fase de Confirmagéo das Inscri¢gdes, cabendo-lhe a
condugéo de todas as fases e atos subsequentes do certame, sob supervisdo da Comissao do Processo Seletivo
Publico instituida pelo Decreto n° 015 de 13 de janeiro de 2026;

RESOLVE tornar publico o presente Edital Retificado e Consolidado n. 02/2026, que reune, em texto Unico e
atualizado, as disposicoes do Edital de Abertura originalmente publicado e de suas retificagdes posteriores,
preservados os atos ja validamente praticados pelos candidatos, nos termos a seguir estabelecidos.

PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Obidos, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com as
legislagbes Federal, Estadual e Municipal, torna publico o presente Edital Retificado e Consolidado n. 02/2026
para a realizagao de Processo Seletivo Publico destinado a selecionar candidatos a serem contratados para o
cargo de Agente Comunitario de Saude vinculados ao Fundo Municipal de Satde de Obidos/PA, conforme Anexo
Il — Informagdes dos Cargos do presente Edital, nos termos do disposto na Lei n. 11.350, de 05 de outubro de
2006 e alteragdes; e mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1) O Processo Seletivo Publico n.° 001/2026 é regido por este Edital e suas possiveis retificagdes, e
executado pela Fundagdo CETAP, sob supervisdo da Comissao do Processo Seletivo Publico, conforme
Decreto n® 015 de 13 de janeiro de 2026.

1.2) O Processo Seletivo Publico, regido por este Edital, compreenderéa a aplicagdo das seguintes Fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva de Multipla Escolha, de carater Eliminatério e Classificatéorio, para todos os
candidatos inscritos;

b) 22 Fase: Prova de Titulos, de carater Classificatorio, para todos os candidatos inscritos aprovados na
12 Fase.

1.3) A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera realizada no Municipio de OBIDOS/PA, nao sendo assumida
pela Fundagdo CETAP ou pela Prefeitura Municipal de OBIDOS qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

1.4) O horario de realizagao da Prova Objetiva de Miltipla Escolha observara o horario local de OBIDOS/PA,
a ser expressamente informado no Edital de Homologagéo das Inscri¢cdes e de Divulgacéo dos Locais e
Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha, e podera ser realizada em qualquer turno: manha, tarde
e/ou noite.
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1.5) A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera aplicada na data provavel prevista no Anexo 02 — Cronograma
Completo do presente Edital, sendo confirmada por meio do Edital de Homologacéao das Inscrigbes e de
Divulgagéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

1.6) Faz parte integrante deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 01 — Conteudo Programatico;
b) ANEXO 02 — Cronograma Completo;
c) ANEXO 03 - Informagbes dos Cargos.

1.7) Os candidatos contratados serao subordinados ao § 5°, do artigo 198, da Constituicdo Federal e a Lei
Federal n® 11.350/2006.

1.8) A convocagdo para as vagas informadas no Anexo 03 — Informagdes dos Cargos sera feita de acordo
com a necessidade e a conveniéncia da Prefeitura Municipal de OBIDOS/PA, dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo.

1.9) Nao serao fornecidas informacgdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que nao as especificadas no item 11 deste Edital.

2. DOS CARGOS

2.1) As informacgdes referentes as Atribuicoes, Nivel de Escolaridade, Requisitos para Investidura no Cargo,
Vencimento, Carga Horaria e Quantidade de Vagas estdo dispostas no Anexo 03 — Informacgdes dos
Cargos do presente Edital.

2.2) Os candidatos aprovados e classificados devem estar disponiveis para a lotagao imediata de acordo com
disponibilidade de vagas e a necessidade da Prefeitura Municipal de OBIDOS, nas localidades
pertencente ao municipio, respeitando a necessidade dos 6rgaos, e o interesse da administragao publica.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO NO CARGO

3.1) O candidato aprovado no presente Processo Seletivo Publico devera atender, cumulativamente, aos
seguintes requisitos para a contratacéo no cargo:

a) ser brasileiro nato/naturalizado ou possuir os direitos inerentes a tal nas condigbes previstas no
artigo 12, §1° da Constituicdo Federal; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, nos termos do §1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972;

b) possuir os pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o item 03 e Anexo 03 —
Informacgdes dos Cargos deste Edital e possiveis retificacoes;

c) estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino) e eleitorais;

d) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da admisséo;

e) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Prefeitura Municipal de Obidos,
mediante apresentacio dos laudos, exames e declaragdo de saude que forem por ela exigidos;

f) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fungao(oes)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou penséo;

g) comprovar, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagéo vigente:

g.1)  nao haver sofrido sancao impeditiva do exercicio de cargo/emprego ou fungao publica;
g.2) nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenga transitada em
julgado, pela pratica de crimes contra a Administracdo Publica capitulados no
Titulo XI da Parte Especial no Cédigo Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho
de 1985, e suas alteracdes e na Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992 e suas alteragdes.
g.3) A comprovagao das condigbes previstas na alineas g.1 e g.2 sera realizada mediante
apresentagao, no ato da contratacdo, dos seguintes documentos:
o Certidao de antecedentes criminais da Justica Estadual do domicilio do candidato;
e Certiddo de antecedentes criminais da Justica Federal da Secao Judiciaria
correspondente ao domicilio do candidato;
e Certidao da Policia Civil do Estado do Para ou do Estado de domicilio do candidato;

e Declaragao do proprio candidato de que nao foi demitido do servico publico por
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processo administrativo disciplinar nos ultimos 5 (cinco) anos.

h) apresentar declaragéo de bens e valores que constituam patriménio;

i) no caso de candidato aprovado no Cargo de Agente Comunitario de Saude, o mesmo devera
residir na mesma area da comunidade em que ira atuar desde a data da publicagao do Edital do
Processo Seletivo Publico, conforme determina o inciso | do art. 6 da Lei Federal n. 11.350/2006;

j) Serao aceitos como documento comprobatério do local de residéncia do candidato:

i. Declaragédo de Vizinhanga (3 pessoas), com assinatura devidamente reconhecida em
cartorio;

ii. Documento de propriedade rural;

iii. Contrato de comodato;

iv. Contrato de aluguel, devidamente reconhecido em cartério;

v. Contas de luz, de agua, TV por assinatura, internet, telefone fixo e celular;

vi. Declaragao da associagao de moradores, bem como do presidente da comunidade no
caso de candidato da zona rural

j-1)  Os documentos acima elencados devem estar em nome do declarante ou genitores,
caso seja de outro parente ou pessoa conhecida devera vir acompanhado de declaragéo
do mesmo, devidamente reconhecida em cartério.

k) firmar declaragdo de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

1) apresentar outros documentos ou firmar outras declaragdes que se fizerem necessarias a época
da contratacgéo;

m) ter concluido, com aproveitamento, curso de formagao inicial, com carga horaria minima de

quarenta horas.
m.1) O curso de formacao inicial para os cargos de Agente Comunitario de Saude sera
realizado pela Prefeitura Municipal de OBIDOS, apés a divulgacdo do resultado final deste
certame, nos termos do regulamento estabelecido pelo Ministério da Saude, conforme artigo 5°,
da Lei Federal 11.350/2006.

n) cumprir todos os termos deste Edital, seus anexos e possiveis retificacoes.

3.2) A nao-comprovagado ou apresentagdo de qualquer dos requisitos especificados no subitem 3.1 do
presente Edital impedira a contratagdo do candidato.

4. DA INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

4.1) O periodo de inscrigbes do Processo Seletivo Publico n.° 001/2026 ja foi integralmente realizado e
encerrado sob responsabilidade direta da Prefeitura Municipal de Obidos/PA, nos termos do Edital de
Abertura originalmente publicado, ndo havendo reabertura de prazo para novas inscrigdes, alteragédo de
cargo ou modificagdo dos dados informados pelos candidatos no Formulario Eletrénico de Inscrigdo.

4.2) A Fundagdo CETAP, instituicdo responsavel pela execugao técnico-operacional do presente Processo
Seletivo Publico assume a condugao do certame a partir da fase de Confirmacgao das Inscrigdes, prevista
no item 06 deste Edital, ficando sob sua responsabilidade a realizacdo de todas as fases e atos
subsequentes, dentre eles: a abertura de fase e a realizagdo de todo o procedimento para a solicitagdo
de Atendimento Especial para a realizagao da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha; a divulgagao dos locais
e horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha; a aplicagéo e a corregao da Prova Objetiva de Multipla
Escolha; a avaliagdo dos documentos da Prova de Titulos ja entregues a Prefeitura no ato da inscrigao;
a apuragao e a divulgacdo dos resultados; e os demais atos previstos neste Edital.

4.3) Ficam integralmente preservados, reconhecidos e mantidos validos, para todos os efeitos, os atos de
inscrigdo praticados pelos candidatos junto & Prefeitura Municipal de Obidos/PA anteriormente a
assuncao da execugao do certame pela Fundagdo CETAP, os quais serdo considerados, para todos os
fins, na elaboracao do Edital de Homologacao das Inscri¢des e de Divulgagdo dos Locais e Horarios da
Prova Objetiva de Multipla Escolha e nas demais fases do Processo Seletivo Publico regidas por este
Edital.
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5. DA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

5.1) O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva
de Multipla Escolha, devera enviar no periodo respectivo fixado no Anexo 02 — Cronograma Completo
deste Edital, via SEDEX (com data de postagem até o ultimo dia do periodo de envio da documentagao)
para a sede da Fundagdo CETAP em Belém/PA (ver enderego no item 13 deste Edital) OU via upload,
por meio de link especifico, disponivel no endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br , a
solicitagdo de atendimento especial acompanhada de laudo médico emitido com data dos ultimos 12
(doze) meses, todos legiveis e que justifiquem o(s) recurso(s) especial(ais) solicitado(s). Deve, ainda,
conter a assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscrigdo no Conselho Regional de
Medicina (CRM).

5.1.1) Somente serdo aceitos documentos enviados via upload no formato PDF, PNG ou JPG, no tamanho
maximo de 2MB.

5.1.2) Apbs este periodo mencionado no subitem 5.1 e no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, a
solicitacdo de atendimento especial sera indeferida, salvo nos casos de forga maior, que serdo
apreciados pela Fundagdo CETAP juntamente com a Comissao do Processo Seletivo Publico.

5.3) A solicitagdo de atendimento especial enviada por SEDEX devera ser encaminhada em envelope
tamanho A4, devidamente lacrado e etiquetado conforme modelo a seguir:

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA
Nome completo do candidato
CPF do candidato

5.4) A solicitagdo de atendimento especial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5.5) A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagdo de atendimento especial implicara em nao
atendimento da mesma.

5.5.1) O laudo médico valera somente para este Processo Seletivo Publico e para esta finalidade de solicitagéo
de atendimento especial e ndo sera devolvido nem mesmo fornecida copia do mesmo.

5.6) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla
Escolha, além de solicitar atendimento especial para tal fim e enviar uma cépia da certidao de nascimento
da crianga nos termos do subitem 5.1, devera levar um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada para esta finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar
acompanhante ndo podera permanecer com a crianga no local de prova.

5.7) A Fundagédo CETAP nao se responsabilizara por solicitagdo de atendimento especial ndo recebida por
motivos de extravio, bem como, outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

5.8) N&o sera permitida, apds a entrega da Solicitagdo e Documentagéo para o requerimento de Atendimento
Especial, a complementacado da documentagao, bem como, revisdo, mesmo em periodo de recurso.

5.9) A relagéo dos candidatos que tiveram a solicitagdo de atendimento especial deferido e indeferido sera
divulgada na Relagéo Proviséria de candidatos que tiveram suas solicitagées de atendimento especial
para a realizagdo da Prova Obijetiva de Multipla Escolha deferidas e indeferidas.

5.10) Apos analise dos recursos interpostos contra a Relagédo Proviséria de candidatos que tiveram suas
solicitacées de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas
e indeferidas, sera divulgada a Relacao Definitiva de candidatos que tiveram suas solicitagdes de
atendimento especial para a realizagao da Prova Objetiva de Multipla Escolha deferidas e indeferidas,
nos termos do item 11 do presente Edital.

6. DA DIVULGAGAO DOS LOCAIS E HORARIOS DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

6.1)  Sera divulgado, nos termos do item 11 deste Edital, o Edital de Homologacdo das Inscricbes e de
Divulgagéo dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.
6.2) A Fundagdo CETAP nao enviara telegramas e nem informara por telefone, fax ou e-mail, o local de prova
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do candidato, sendo de responsabilidade exclusiva do mesmo a obrigagcao de obter esta informagéo no
respectivo Edital.

6.3) O candidato que desejar imprimir o seu Cartdo de Inscrigao, que contém informagdes a respeito de seu
local e horario de prova, podera fazé-lo utilizando o Portal de Acompanhamento da Fundagdo CETAP no
endereco eletrénico https://www.fundacaocetap.com.br.

6.3.1) O Cartao de Inscrigdo contém informagdes a respeito dos dados cadastrais do candidato, assim como, o
local e horario de realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

6.3.2) A impressao do Cartao de Inscrigdo € uma opgao do candidato, uma vez que as informagbes contidas
no mesmo serdo divulgadas no Edital de Homologagédo das Inscrigbes e de Divulgagdo dos Locais e
Horario da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha.

6.3.3) Nao sera cobrada a apresentagédo do Cartdo de Inscricao no dia da realizagdo da Prova Objetiva de
Multipla Escolha.

DA 1?2 FASE: PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

|

7.1) A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha sera realizada em locais e horarios a serem estabelecidos pelo
Edital de Homologacao e de Divulgacao dos Locais e Horarios da Prova Objetiva de Multipla Escolha,
conforme determina o item 6 deste Edital.

7.1.1) O candidato devera, obrigatoriamente, verificar o seu local de prova no enderego eletronico
https://www.fundacaocetap.com.br.

7.1.2) O candidato somente podera realizar as provas no local designado pela Fundagcdo CETAP.

7.1.3) Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagéo da
Prova Objetiva de Multipla Escolha e o comparecimento no horario determinado.

7.1.4) A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha tera duragao maxima de 03h30 (trés horas e trinta minutos).

7.2) A Prova Objetiva de Mudltipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os
candidatos inscritos.

7.3) A Prova Objetiva de Multipla Escolha, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

7.4) A Prova Objetiva de Multipla Escolha sera composta de 30 (trinta) questdes conforme as tabelas

seguintes:
a) Parao cargo de Nivel Médio Completo
|~ Disciplinas | Questoes | Pontos | Total
Lingua Portuguesa 0,3
Informatica 05 0,2 1 ,0 10
Conhecimentos Especificos 15 0,4 6,0

7.5) Para cada questao, existirdo 04 (quatro) alternativas de resposta (A, B, C e D), da qual apenas uma sera
correta, de acordo com o comando da questao.

7.6) O conteudo programatico de cada disciplina da Prova Objetiva de Multipla Escolha encontra-se no Anexo
01 deste Edital e esta disponivel nos termos do item 11 deste Edital.

7.6.1) As alteracOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste Edital serdo objeto
de avaliagao, ainda que ndo contempladas nos objetos de avaliagdo constantes no Anexo 01 deste Edital.

7.6.2) A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo, salvo se listadas no
conteldo programatico previsto no Anexo 01 deste Edital.

7.7) O candidato recebera 01 (um) Caderno de Questdes que consistira na Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
e 01 (um) Cartao Resposta, onde devera marcar suas respostas, com caneta esferogréfica de tinta azul
ou preta fabricada em material transparente.

7.7.1) O Cartao Resposta sera utilizado para corregdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

7.8) O candidato devera respeitar as instru¢gdes contidas na capa do Caderno de Questdes sob pena de
eliminagao no Processo Seletivo Publico.

7.9) A correta utilizagdo do Cartdo Resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.9.1) Nao sera fornecido Cartao Resposta substituto ao candidato.

7.10) Nao serdo computadas questdes nao respondidas (falta de marcagdo no Cartdo Resposta), nem
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questdes que contenham mais de uma resposta marcada, rasura, emenda, ainda que legivel.

7.11) As informacdes extras acerca da correta utilizagdo do Cartdo Resposta estardo impressas no mesmo,
devendo ser rigidamente seguidas, sob pena de ser invalidado.

7.12) O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos
do horario fixado para o fechamento dos portdes, munido do seguinte material:

a) Documento oficial de identidade (original);
b) Caneta esferografica de tinta azul ou preta fabricada em material transparente.

7.12.1) Os portdes do local da prova serdo fechados, impreterivelmente, as 8h no turno da manhé, observado o
horario de Obidos/PA.

7.13) Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores do exercicio profissional (ordem, conselhos,
etc.), passaporte brasileiro, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico, carteiras
funcionais expedidas por 6rgéo publico que, por lei federal, valham como identidade, Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social - CTPS, carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo
159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997).

7.14) Nao serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais
(qualquer modelo, por meio fisico ou eletronico/digital), carteiras de motorista (modelo antigo), carteira
nacional de habilitagado digital (modelo eletronico), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.14.1) Ante a necessidade de identificacao civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de provas
como também durante a realizagao das provas, e em razao da proibigao do uso de celulares e aparelhos
eletrdnicos durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, fica vedada a apresentacéo pelo
candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitacdo em meio eletronico (CNHe) e/ou titulo de
eleitor digital (meio eletrdnico). Para fins de identificacdo civil o candidato obrigatoriamente devera
apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 7.13 deste
Edital.

7.15) Nao sera aceita copia (autenticada ou ndo) do documento de identidade.

7.16) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em o6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias da data de
realizacdo da Prova Objetiva e Mdltipla Escolha, ocasido em que sera submetido a identificagao especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario proéprio.

7.16.1) A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagéo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

7.17) Por ocasiao da realizagédo da prova, o candidato que n&o apresentar documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera fazer a prova e sera, automaticamente, eliminado deste
Processo Seletivo Publico.

7.17.1) No dia da realizagao da prova, o candidato que nao estiver portando o documento de identidade original,
na forma definida por este Edital, ndo podera permanecer dentro do Local de Prova.

7.18) No dia da realizagdo da prova, caso o nome do candidato ndo conste das listagens oficiais relativas aos
locais de prova pré-estabelecidos, a Fundagdo CETAP podera proceder a inclusédo do referido candidato
através do preenchimento de identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario préprio, mediante a apresentacdo do Boleto de Inscrigdo pago
devidamente autenticado.

7.17.1) Ainclusdo de que trata o subitem 7.18 tera carater condicional, passivel de confirmagéo pela Fundagéo
CETAP, na fase de corregdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inclusdo, sob pena de improcedéncia de sua inscrigao.

7.19) O portao de acesso ao local da prova sera fechado, impreterivelmente, as 08h no turno da manha, nao
sendo tolerado atraso, nem a presenga de acompanhante nas dependéncias do local de realizagcéo da
prova, exceto para os casos de candidatas lactantes, sendo que tal condi¢cdo devera ser mencionada
previamente a realizadora do certame.

7.20) Em nenhuma hipétese havera aplicagédo de prova fora dos locais e horarios pré-estabelecidos.

7.21) Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso
do candidato na sua eliminagao, seja qual for o motivo alegado.
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7.22) Durante a execugdo da prova, ndo sera permitida consulta a nenhuma espécie de legislagao, livro,
revista, folheto, dicionario ou qualquer outro material impresso ou digital.

7.23) No dia de realizagédo da prova, ndo sera permitido ao candidato entrar ou permanecer com smartphone,
tablet, ipod®, gravador, mp3 ou similar, ou qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip,
telefone celular, walkman, agenda eletronica ou similar, notebook, palmtop, pen drive, maquina de
calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como, relégio de qualquer espécie ou
quaisquer controles ou dispositivos eletrénicos, 6culos escuros, protetor auricular ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

7.23.1) A Fundacdo CETAP recomenda que o candidato n&o leve quaisquer dos objetos citados no subitem 7.23
deste Edital.

7.24) Caso o candidato leve algum dos objetos citados no subitem anterior, este devera requerer ao Fiscal de
Sala embalagem apropriada para a guarda dos mesmos, com excec¢ao de qualquer tipo de arma.

7.24.1) Todos os objetos citados no subitem 7.23 deverao ser guardados devidamente desligados.

7.24.2) Qualquer som emitido pelos objetos citados no subitem 7.23 deste Edital durante e realizagéo da prova
podera ocasionar a eliminagao do candidato do Processo Seletivo Publico, mesmo que acondicionado
dentro da embalagem de objetos proibidos.

7.24.3) O candidato que estiver portando qualquer tipo de arma no local de prova sera encaminhado a
Coordenagédo, onde sera realizado procedimento de desmuniciamento da arma e acautelamento da
mesma.

7.24.4) O descumprimento das instru¢cdes contidas nos subitens 7.23, 7.23.1, 7.24 e 7.24.1 podera implicar
eliminagéo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

7.25) Quando do término da Prova Objetiva de Multipla Escolha, o candidato devera retirar-se da sala de prova
portando sua embalagem com os objetos citados no subitem 7.23.

7.25.1) A Fundacdo CETAP néo se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagao da prova, nem por danos neles causados.

7.26) No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica, devera manifestar-se
imediatamente ao Fiscal de Sala.

7.27) Os eventuais erros nos dados pessoais constantes do Cartdo Resposta ou na Ata de Sala deverao ser
corrigidos na Ata de Correcao.

7.28) Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questdes e o Cartdo
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para a execugdo da prova, com excegao da
embalagem apropriada a guarda dos objetos citados no subitem 7.24.

7.29) Sera permitido ao candidato copiar o gabarito da prova e levar consigo o Caderno de Questdes desde
que nos ultimos 30 (trinta) minutos antes do término da prova.

7.29.1) A anotacao do gabarito sera permitida de acordo com as instrugdes contidas na capa do Caderno de
Questdes.

7.30) Todos os candidatos poderao, ainda, ter acesso a imagem digitalizada do Cartdo Resposta preenchido
por eles durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha no enderego eletrbnico
https://www.fundacaocetap.com.br.

7.30.1) A referida imagem ficara disponivel até 30 (trinta) dias corridos da data de publicagdo do Resultado
Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

7.31) O candidato somente podera ausentar-se da sala de prova, deixando o local de prova, apdés 120 (cento
e vinte) minutos do inicio da mesma.

7.32) O candidato que se retirar do local de prova ndo podera retornar em hipétese alguma.

7.33) Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para aplicagdo das provas, em razao
do afastamento do candidato da sala de prova.

7.33.1) Se, por qualquer razao fortuita, o Processo Seletivo Publico sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de
suspensao momentanea durante a realizagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, como por exemplo
em caso de falta de energia elétrica, sera concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de
modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a
isonomia do certame.

7.33.2) Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Processo Seletivo Publico, sob pena de
eliminagdo do certame.

7.34) Os trés ultimos candidatos de cada sala de prova s6 poderao sair juntos.

7.35) A Fundacédo CETAP podera, durante a realizagdo da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha, submeter os
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candidatos ao registro fotografico individual para fins de confirmacdo de sua identidade, bem como ao
sistema de detecc¢ao de metal.

7.36) A transcricao da “frase mestra” é obrigatéria e servira para identificar o Cartdo Resposta do candidato,
bem como para possibilitar o Exame Pericial Grafotécnico, quando for o caso.

7.37) Sera considerado ELIMINADO do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a) apresentar-se ao local de prova apés o fechamento do portdo, que se dara as 08h no turno da
manha, impreterivelmente;

b) nao apresentar o documento de identidade exigido, respeitadas as excegdes previstas no
subitem 7.16;

c) nao seguir, criteriosamente, todas as instrugdes contidas na capa do Caderno de Questdes e do
Cartao Resposta;

d) se recusar a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizagao;

e) se afastar da sala, apos inicio da mesma, sem o acompanhamento de Fiscal;

f) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o Cartado Resposta;

g) durante a realizagéo da prova, for encontrado em flagrante comunicagdo com outro candidato

ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou
ainda que venha a tumultuar a sua realizagéo;

h) utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou ainda qualquer dos objetos previstos no subitem 7.23
deste Edital;

i) usar de ofensas ou insultos para com os Coordenadores, Fiscais ou demais pessoas envolvidas
na realizagao do certame, inclusive demais candidatos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) nao permitir ser submetido ao registro fotogréfico individual para fins de confirmacdo de sua
identidade, bem como ao detector de metal;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura, registro fotografico e/ou se recusar a realizar qualquer
procedimento que tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

n) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Provas e no Cartdo Resposta, bem como nos
editais de convocagdes e demais instru¢cdes de regulamentacéo das provas e etapas;

0) deixar de transcrever para o Cartdo Resposta a frase-mestra apresentada durante a aplicagdo
da Prova Objetiva para posterior exame grafolégico;

p) se recusar ao registro fotografico realizado pelo CETAP, se for o caso, para confirmagéo da
presenca e da identidade quando da realizagao das provas;

q) tenha qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelhos eletrénicos ou reldgio de qualquer

espécie, que venha a emitir ruidos, mesmo que devidamente acondicionado no envelope de
guarda de pertences e/ou conforme as orientagdes deste edital, durante a realizagéo das provas;
ou

r) descumprir este edital e/ou outros que vierem a ser publicados.

7.38) Sera considerado APROVADO na 12 Fase do Processo Seletivo Publico o candidato que obtiver
rendimento igual ou superior a 6 (seis) pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha E que obtiver nota
que o classifique dentro do quantitativo total de vagas efetivas ofertadas para o cargo a que estiver
concorrendo.

7.39) Sera considerado REPROVADO na 12 Fase do Processo Seletivo Publico o candidato que obtiver
rendimento inferior a 6 (seis) pontos na Prova Objetiva de Multipla Escolha OU que obtiver nota
que nao o classifique dentro do quantitativo total de vagas efetivas ofertadas para o cargo a que estiver
concorrendo.

7.40) Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do

item 11 do presente Edital, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha.

7.41) Apos analise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva de Multipla
Escolha, sera divulgado a Resultado Definitivo da Prova Objetiva de Multipla Escolha, nos termos do
item 11 do presente Edital.
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8. DA 22 FASE: PROVA DE TiTULOS

8.1) A Prova de Titulos, de carater Classificatorio, sera aplicada somente aos candidatos que entregaram
seus documentos no periodo de inscrigdo e que tenham sido APROVADOS na 12 Fase do Processo
Seletivo Publico conforme critérios estabelecidos no item 07 do presente Edital, que realizaram o envio
dos documentos de acordo com as datas fixadas no Anexo 02 — Cronograma Completo do presente
Edital.

8.2) Somente serdo considerados, para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, os documentos
comprobatérios emitidos até a data de encerramento do periodo de inscricbes do presente Processo
Seletivo Publico.

8.3)  Os documentos referentes a Prova de Titulos foram apresentados pelos candidatos juntamente com os
documentos de inscricdo no certame, dentro do mesmo prazo de inicio e término das inscrigdes, ndo
sendo admitidos o envio de novos documentos, tampouco a complementagdo ou substituicdo dos
documentos ja entregues.

8.4) Nao serdo aceitos, para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, documentos ilegiveis ou que nao
contenham a assinatura e o carimbo do 6rgéo, entidade ou profissional responsavel pela emissao.

8.5) Nao serdo avaliados os documentos apresentados pelos candidatos que ndo possuirem a formagao
minima exigida para o cargo, conforme estabelecido no Anexo 03 — Informagdes dos Cargos deste Edital.

8.3) A Prova de Titulos sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.4) A Prova de Titulos avaliara os seguintes critérios, cada qual pontuado de forma ndo acumulativa dentro
de seu respectivo bloco:

a) Experiéncia profissional no exercicio da fungcao de Agente Comunitario de Saude (ACS);
b) Participacdo em cursos de formagao, capacitagao ou atualizagdo especificos para a funcdo de Agente
Comunitario de Saude (ACS).

8.5)  Sera atribuida pontuagéo, nao acumulativa, ao candidato que comprovar experiéncia profissional no

exercicio da fungédo de Agente Comunitario de Saude, observados os seguintes parametros:

p Tempo de Experiéncia -
A Até 11 (onze) meses e 29 (vinte e 1 (um) ponto
nove) dias.
B De 1 (um) ano até 1 (um) ano, 11 2 (dois) pontos

(onze) meses e 29 (vinte e nove)
dias.

C De 2 (dois) anos até 4 (quatro) 4 (quatro) pontos
anos, 11 (onze) meses e 29 (vinte
e nove) dias.

D 4 (quatro) anos ou mais. 6 (seis) pontos

8.5.1) A comprovagio da experiéncia profissional referida no subitem 8.5 deste Edital dar-se-a mediante cépia
da Certiddo de Tempo de Servigo e/ou documento emitido pelo 6rgdo responsavel pela gestdo de
pessoal, sendo também aceitos, para essa finalidade: a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS); b) contrato de trabalho; c¢) certiddo de prestagao de servigos ou declaragéo atualizada do setor
responsavel, acompanhada do respectivo CNPJ.

8.6) Sera atribuida pontuagéo, ndo acumulativa, ao candidato que comprovar participagdo em curso(s) de
formacao, capacitacdo ou atualizagdo especifico(s) para a fungdo de Agente Comunitario de Saude,
certificado(s) por Secretaria Municipal ou Estadual de Saude, ou pelo Ministério da Saude, observados
0s seguintes parametros:

. CARGA HORARIA DO ~
ALINEAS CURSO PONTUACAO

A 40 (quarenta) horas. 1 (um) ponto

B De 41 (quarenta e uma) a 80

(oitenta) horas. 2 (dois) pontos
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8.7)

8.8)

8.9)

8.10)

8.11)

8.12)

C De 81 (oitenta e uma) a 160 5 i) s
(cento e sessenta) horas.
D 161 (cento e sessenta e uma)

horas ou mais. < (Eretie) el es

A nota final da Prova de Titulos correspondera a soma dos pontos obtidos nos critérios previstos nos
subitens 8.5 e 8.6 deste Edital, respeitado o limite maximo de 10 (dez) pontos.

Somente serdo aceitos, para fins de comprovagédo dos cursos de formacgao referidos no subitem 8.6,
certificados emitidos por Secretaria Municipal ou Estadual de Saude, ou pelo Ministério da Saude, ndo
sendo validas declaragdes ou certidées simples desacompanhadas da respectiva comprovagao.

A veracidade das informagbes e dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer tempo, na hipétese de serem constatadas informagdes
inveridicas ou documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagao do
certame, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

Nao serdo aceitos, para fins de pontuagédo na Prova de Titulos, documentos encaminhados via postal,
via fax, via correio eletrdnico ou por quaisquer outras vias ndo especificadas neste Edital.

Em data fixada no Anexo 02 — Cronograma Completo deste Edital, sera divulgado, nos termos do item
11 deste Edital, o Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

Apo6s a anadlise dos recursos interpostos contra o Resultado Preliminar da Prova de Titulos, nos termos
do item 10 deste Edital, sera divulgado o Resultado Definitivo da Prova de Titulos, nos termos do item
11 deste Edital.

9. DO RESULTADO FINAL

9.1)

A Nota Final de cada candidato sera encontrada através da seguinte equagao:

| Nota Final = (NPO x 60%) + (NPT x 40%)

Em que:
NPO: Nota da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha
NPT: Nota da Prova de Titulos

9.2)

9.3)

9.4)
9.5)

9.5.1)

9.6)

Sera considerado APROVADO E CLASSIFICADO no Processo Seletivo Publico o candidato que for

considerado APROVADO, conforme subitem 7.38 deste edital, e que obtenha Nota Final que o classifique

dentro do quantitativo total de vagas efetivas ofertadas para o cargo a que estiver concorrendo,

aplicando-se, quando necessario, os critérios de desempate previstos no subitem 9.5 Edital;

Sera considerado REPROVADO no Processo Seletivo Publico o candidato que obtenha Nota Final que

ndo o classifique dentro do quantitativo total de vagas efetivas ofertadas para o cargo a que estiver

concorrendo, aplicando-se, quando necessario, os critérios de desempate previstos no subitem 9.5

deste Edital;

Os candidatos APROVADOS serao classificados de acordo com os valores decrescentes da Nota Final.

Apurado o total de pontos que compde a Nota Final, na hipétese de empate entre os candidatos

APROVADOS, serao adotados os seguintes critérios de desempate na respectiva ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, conforme artigo 27,
paragrafo unico, da Lei n° 9.741/2003 (Estatuto do ldoso);

b) obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;

c obtiver maior nota na Prova de Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior nota na Prova de Informatica;

h) obtiver maior nota na Prova de Titulos, quando for o caso;

i) possuir a maior idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

No caso da persisténcia do empate, mesmo depois de aplicados todos os critérios de desempate
estabelecidos por este edital, a Fundagao CETAP promovera sorteio publico com critérios especificos a
serem definidos em edital especifico de convocagao.

Em data fixada no Anexo 02 - Cronograma Completo do presente Edital, sera divulgado, nos termos do
item 11 do presente Edital, o Resultado Final Preliminar do Processo Seletivo Publico.
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9.7)  Apos analise dos recursos interpostos contra o Resultado Final Preliminar do Processo Seletivo Publico,
sera divulgado o Resultado Final Definitivo do Processo Seletivo Publico, nos termos do item 11 do
presente Edital.

10. DOS RECURSOS

10.1) Cabera recurso contra:

e L Fome

Edital Retificado e Consolidado n. 02/2026 Internet

Relacdo Proviséria de candidatos que
tiveram suas solicitagbes de atendimento

02 especial para a realizagdo da Prova Objetiva Internet
de Multipla Escolha deferidas e indeferidas.
Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva

03 e Internet
de Multipla Escolha
Resultado Preliminar da Prova Objetiva de

04 . Internet
Multipla Escolha

05 Resultado Preliminar da Prova de Titulos Internet

06 Resultado Final Preliminar Internet

10.2) Para interpor recurso pela Internet, é necessario acessar o Portal de Acompanhamento
(https://www.fundacaocetap.com.br) e preencher eletronicamente o Formulario proéprio, respeitando os
prazos informados no Anexo 02 - Cronograma Completo deste Edital.

10.2.1) Alternativamente, os candidatos poderdao estar encaminhando os recursos para o e-mail
recursospssobidos@gmail.com , respeitando os prazos informados no Anexo 02 - Cronograma Completo
deste Edital.

10.3) Todos os recursos serdo analisados, entretanto, somente serdo respondidos e divulgados em documento
especifico os Recursos interpostos contra o Gabarito Oficial Preliminar se devidamente fundamentados.
Os deferimentos/indeferimentos dos demais Recursos interpostos contra as outras fases do certame
serdo informados através da divulgacado dos Resultados Definitivos de cada etapa questionada, quando
entdo o candidato podera verificar a alteracdo ou ndo de sua pontuagdo, o que indicara o respectivo
deferimento/indeferimento do recurso, ndo havendo qualquer outro tipo de comunicagéo relacionada ao
deferimento ou indeferimento dos recursos.

10.3.1) Em nenhuma hipétese, sera encaminhada resposta individual aos candidatos.

10.3.2) A Fundagéo CETAP néo se responsabilizara pelo ndo recebimento dos recursos interpostos pela Internet
ocasionado por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagéo, bem como, outros fatores que impossibilitem a transmisséo de dados.

10.4) Se o exame de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva de Multipla Escolha
resultar na anulagdo de questao integrante de Prova, a pontuagado correspondente a essa questédo sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.5) Se houver alteragbes do Gabarito Oficial Preliminar, essa alteracdo valera para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

10.6) O candidato devera ser claro, consistente e objetivo no seu recurso. Recursos inconsistentes ou sem
fundamentagao serdo preliminarmente indeferidos.

10.7) Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos e/ou recurso contra o Gabarito
Oficial Definitivo.

10.8) Recurso interposto fora do prazo previsto sera indeferido.

10.9) Nao sera aceito recurso enviado via postal, via fax ou, ainda, fora do prazo.

10.10) Recursos cujo teor desrespeite a Banca seréo preliminarmente indeferidos.

10.11) A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para julgamento dos recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
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11. DA PUBLICAGAO DOS ATOS

11.1) Os resultados de cada fase deste Processo Seletivo Publico, bem como, todas as comunicagdes oficiais
de interesse dos candidatos, serao disponibilizados para consulta no enderego eletronico
https://www.fundacaocetap.com.br.

11.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtengdo das informagdes oficiais através dos meios
disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA e pela Fundacédo CETAP, néo podendo
o candidato alegar desconhecimento de qualquer publicagdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no item 11 deste Edital.

11.3) Nao serao fornecidas informagdes por telefone, fax, correios, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que nao as especificadas no item 11 deste Edital.

12. DA CONTRATAGAO

12.1) A contratagdo no cargo obedecera a ordem de classificagdo, nao gerando o fato da aprovacao direito a
contratagao, que dependera da necessidade de pessoal e disponibilidade orgamentaria da Administragao
Publica.

12.2) A contratagédo dar-se-a em consonancia com a legislagdo em vigor.

12.3) Os candidatos serdo convocados através de publicagédo no Diario Oficial do Estado do Para e no Portal
da Prefeitura Municipal de OBIDOS.

12.3.1) N&o seréo realizadas convocagdes através de telefone, fax, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outra
forma que n&o as especificadas no item 11 deste Edital.

12.3.2) E de inteira responsabilidade do candidato a obtengdo das informagdes referentes & convocagéo oficial
através dos meios disponibilizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA n3o podendo o
candidato alegar desconhecimento de qualquer convocagdo oficial divulgada dentro dos termos
especificados no subitem 11 deste Edital.

12.4) Apos a contratagao, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmagao
das condi¢des estabelecidas nos itens 02 e 03 deste Edital que estabelecem as exigéncias de cada cargo
para efeito de contratagdo, bem como da legislagdo pertinente, sendo que a nido apresentacdo de
quaisquer deles implicara revogagéo da contratacao.

12.4.1) Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos, declaragées, nem fotocdpias ndo autenticadas.

12.4.2) E facultado & PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA exigir dos candidatos, até a data da
contratagdo, além da documentacao prevista neste Edital e pelo setor de Recursos Humanos, outros
documentos que julgar necessario.

12.5) Os candidatos com deficiéncia serdo submetidos a avaliagado fisica e psicoldgica, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das fungdes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

13. DO ENDERECO CITADO NESTE EDITAL

13.1) Enderego da sede da Fundagdo CETAP: Av. Presidente Vargas, n.° 158, sala 1202, CEP: 66.010-000,
Centro, Belém/PA. (Horario de funcionamento: 09:00 as 12:00 horas).

14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1) A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugbes e na aceitagdo das
condi¢des do Processo Seletivo Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes.

14.2) A PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA e a Fundagdo CETAP nado se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes que venham a ser comercializados, referentes
a preparacao de candidatos a este Processo Seletivo Publico.

14.3) Ao se inscrever, o candidato manifesta ciéncia e concorda que o tratamento de seus dados pessoais,
incluindo dados pessoais sensiveis, sera realizado em estrita conformidade com a Lei n.° 13.709/2018
(Lei Geral de Protecao de Dados — LGPD), e que a coleta, armazenamento e uso de todas as informacdes
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serao destinados exclusivamente para a execugao das atividades inerentes ao Processo Seletivo Publico
N.° 001/2026, como inscrigéo, realizacao e correcdo de provas, classificacdo, homologacao e demais
atos necessarios para a contratagido, vedado qualquer uso para finalidade distinta ou ndo autorizada por
lei.

14.4) Nao serao dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
Provas. O candidato devera observar, rigorosamente, os Editais e os comunicados a serem divulgados
na forma do item 11 deste Edital.

14.5) Decorridos 180 (cento e oitenta) dias apds a divulgacao do Resultado Final do Processo Seletivo Publico,
e ndo se caracterizando qualquer 6bice, € facultado a Fundagdo CETAP a incineragdo das Provas e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros
eletrdnicos.

14.6) Toda documentacdo comprobatéria enviada via Sedex, junto a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos, sera considerada como valida quando postada dentro do prazo estabelecido neste Edital.

14.7) Os itens, subitens e Anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data
de convocagao dos candidatos para a Prova correspondente, circunstancia em que sera mencionada em
Edital de Retificacdo a este Edital a ser publicado na forma do item 11 deste Edital.

14.7.1) E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo e qualquer Edital de Retificacdo
a este Edital que vier a ser publicado, nos termos do item 11 deste Edital.

14.8) Cabera @ PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA a Homologacdo do Resultado Final, o qual sera
publicado no Diario Oficial do Estado do Para e no Portal da Prefeitura Municipal de OBIDOS.

14.9) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissado do Processo Seletivo em conjunto com a Fundagao
CETAP.

14.9.1) Os questionamentos relativos a casos omissos neste Edital e na Legislagdo Municipal deverdo ser
protocolados no polo de recolhimento de documentos da Fundagdo CETAP e serdo resolvidos pela
Comissao do Processo Seletivo Publico em conjunto com a Fundagdao CETAP.

14.10) A Comisséao do Processo Seletivo Publico podera anular a inscri¢cdo, prova ou admissao do candidato, a
qualquer tempo, desde que sejam verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade nas provas em
que se submeter.

14.11) A PREFEITURA MUNICIPAL DE OBIDOS/PA e a Fundacdo CETAP se eximem de quaisquer despesas
decorrentes da participagdo do candidato neste Processo Seletivo Publico.

14.12) O Processo Seletivo Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data de Homologagéo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

14.13) O candidato APROVADO obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a PREFEITURA MUNICIPAL
DE OBIDOS/PA, enquanto perdurar a validade do Processo Seletivo Publico.

14.14) Nao serado fornecidos aos candidatos, pela Fundacao CETAP, quaisquer atestados, certidées ou
certificados relativos a classificagdo ou notas de candidatos, valendo para este fim a homologagéo
divulgada no Diario Oficial do Estado do Para.

14.15) O foro da Comarca de OBIDOS/PA é competente para decidir quaisquer acdes judiciais interpostas com
respeito a este Edital e respectivo Processo Seletivo Publico.

14.16) Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Obidos, 08 de setembro de 2026.

JAIME nssinado de f
BARBOSA DA igital por JaIME

SILVA120550 108 esossaoa
85204

Jaime Barbosa da Silva
Prefeito Municipal de Obidos
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