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ÓRGÃO GESTOR DE MÃO-DE-OBRA DO TRABALHO PORTUÁRIO 
AVULSO DO PORTO DE ANGRA DOS REIS – OGMO/AR  

 PROCESSO SELETIVO PRIVADO Nº 001/2026 
CATEGORIAS CAPATAZIA E ESTIVA 

 
PROCESSO SELETIVO PRIVADO Nº 001/2025 

CATEGORIAS CAPATAZIA, ESTIVA E CONFERENTE EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2026, DE 07 DE MAIO DE 2026 
PROCESSO SELETIVO PRIVADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE BANCO DE RESERVA PARA INSCRIÇÃO 

NO CADASTRO DE TRABALHADOR PORTUÁRIO AVULSO – CATEGORIAS CAPATAZIA E ESTIVA 

 
O Instituto de Desenvolvimento e Capacitação (IDCAP) torna público as informações para agendamento da entrevista 
devolutiva do Processo Seletivo Privado nº001/2026 do Órgão Gestor de Mão de Obra do Trabalhador Portuário Avulso do 
Porto de Angra dos Reis – OGMO/AR – Categorias Capatazia e Estiva.   
 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1. Será viabilizado ao(à) candidato(a) fora do perfil profissiográfico, e somente a este(a), conhecer os resultados da 
avaliação por meio de entrevista devolutiva de acordo com a Resolução CFP nº 002/2016 que Regulamenta a Avaliação 
Psicológica em concurso público e processos seletivos de natureza pública e privada. 
1.2. A entrevista de devolutiva é facultativa aos interessados. 
1.3. O agendamento para a entrevista devolutiva será realizado através do encaminhamento de “solicitação” conforme item 
2 desta publicação. 
1.4. A solicitação será, exclusivamente, nos dias 02/10/2026 e 03/10/2026, de acordo com o Anexo I – Cronograma do Edital 
de Abertura, sendo desconsiderados os pedidos enviados fora do prazo citado. 
1.5. Não serão aceitos pedidos por outros meios de encaminhamento, a não ser aquele previsto no item 2. 
1.6. O local e o horário da entrevista devolutiva serão divulgados em publicação própria em data definida no Anexo I – 
Cronograma do Edital de Abertura. 

2. DA SOLICITAÇÃO 
a) O candidato deverá acessar sua área do candidato e no campo “Agendamento para devolutiva da avaliação psicológica” 
clicar em “solicitar”; 
b) Após declarar que está ciente que o local e horário da Entrevista serão divulgados em publicação própria conforme 
cronograma, clicar em “salvar”. 

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente. 
 

Aracruz, 01 de outubro de 2026 

 

Instituto de Desenvolvimento e Capacitação 
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