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ORGÃO GESTOR DE MÃO DE OBRA DO TRABALHO PORTUÁRIO 
AVULSO DO PORTO DE RECIFE E DE SUAPE – OGMOS/PE – 

PROCESSO SELETIVO PRIVADO Nº 001/2025 
TRABALHADOR PORTUÁRIO AVULSO – CATEGORIAS ESTIVA, 

CAPATAZIA E CONFERENTE 

 

EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2025, DE 17 DE JULHO DE 2025 

PROCESSO SELETIVO PRIVADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE BANCO DE RESERVA PARA INSCRIÇÃO 
NO CADASTRO DE TRABALHADOR PORTUÁRIO AVULSO – CATEGORIAS CAPATAZIA, ESTIVA E CONFERENTE 

O ORGÃO GESTOR DE MÃO DE OBRA DO TRABALHO PORTUÁRIO AVULSO DO PORTO ORGANIZADO DO RECIFE – 
OGMO/RECIFE, entidade civil sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o nº 00.886.368/0001-07 e o ORGÃO GESTOR DE 
MÃO DE OBRA DO TRABALHO PORTUÁRIO AVULSO DO PORTO DE SUAPE – OGMO/SUAPE, entidade civil sem fins 
lucrativos, inscrito no CNPJ sob o nº 01.149.631/0001-30, no uso de suas atribuições legais previstas em seu Estatuto Social, 
com base na Lei Federal nº 12.815, de 05 de junho de 2013 e na Lei Federal nº 9.719, de 27 de novembro de 1998 e demais 
legislações aplicáveis, bem como em consonância com a Convenção Coletiva de Trabalho – Sindicato dos Portuários, 
Convenção Coletiva de Trabalho – Sindicato dos Arrumadores, Convenção Coletiva de Trabalho  – Sindicato dos Conferentes 
e Convenção Coletiva de Trabalho – Sindicato dos Estivadores, torna público o 8º Edital de Reintegração de candidato sub 
judice. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 
1.1. O presente edital de integração será composto pelas seguintes etapas: 

 

ETAPA TIPO 

Curso de Formação Eliminatório 

 

1.1. O candidato que integrará a etaps disposts no item acima, segue relacionado no Anexo I deste edital. 

1.2. O cronograma geral relativo a etapa disposta no item 1.1, segue relacionado no Anexo II deste edital. 

1.3. As etapas dispostas no item 1.1, será de caráter eliminatório. 

1.4. Dúvidas poderão ser esclarecidas através do Serviço de Atendimento ao Cliente – SAC do IDCAP por meio do 

“Fale Conosco” (e-mail), no endereço eletrônico www.idcap.org.br.  

 

E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente. 

 

 

Aracruz/ES, 07 de agosto de 2026 

 

Instituto de Desenvolvimento e Capacitação 
IDCAP 

 

 

  

http://www.idcap.org.br/
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ANEXO I 

 

Candidato que integrará o presente edital de integração: 

 

INSCRIÇÃO NOME 

1939195 MAYCK DOS SANTOS FERREIRA 
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ANEXO II 

 

ETAPA – COMPROVAÇÃO DE REQUISITOS DATA PREVISTA 

Início do Curso de Formação A definir 

 


