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EDITAL DE ABERTURA Nº 001/2025, DE 17 DE JULHO DE 2025 

PROCESSO SELETIVO PRIVADO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE BANCO DE RESERVA PARA 

INSCRIÇÃO NO CADASTRO DE TRABALHADOR PORTUÁRIO AVULSO – CATEGORIAS CAPATAZIA, ESTIVA E 

CONFERENTE 

O Instituto de Desenvolvimento e Capacitação (IDCAP), torna público o resultado preliminar da 

comprovação de requisitos - 7º Edital de Reintegração do Processo Seletivo Privado - 001/2025 - OGMOs/PE - 
Categorias Estiva, Capatazia e Conferente. 

O resultado encontra-se no anexo único desta publicação. 

Em observância ao item 28.14, do edital de abertura, os candidatos indicados para “reavaliação” poderão encaminhar o 
documento comprobatório ausente na fase recursal desta etapa. 

As indicações dos documentos comprobatórios ausentes estão disponíveis no acompanhamento individual do candidato, 
conforme passo a passo abaixo: 
1. Acesse o site www.idcap.org.br;
2. Acessar a área restrita, denominada “Área do Candidato”, localizada na tela principal do site, informando “CPF” e
“SENHA” cadastrados no momento da inscrição;
3. Na “Área do Candidato”, clique no link “Mais Informações”;
4. Verifique a justificativa na etapa “Comprovação de Requisitos”.

   Aracruz/ES, 03 de setembro de 2026 

Instituto de Desenvolvimento e Capacitação 
IDCAP 



OGMO RECIFE
PROCESSO SELETIVO - 001/2025

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO IDCAP

Anexo Único - Resultado preliminar do envio de documentos para comprovação de requisitos

101 - TPA - CATEGORIA ESTIVA - RECIFE

INSCRIÇÃO NOME RESULTADO

1933026 AMANDA CRISTINA SILVA DE MENEZES “Sub Judice” Reavaliação
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