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GOVERNO DO ESTADO DA BAHIA

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4° EDITAL DE CONVITE - MMCJ - EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 01/2025

A SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribui¢des e cumprindo
o disposto no Edital de abertura de inscrigdes n° 01/2025, publicado no DOE de 05/02/2025,
da Secretaria da Saude do Estado da Bahia, que visa a contratacdo temporaria sob Regime
Especial de Direito Administrativo - REDA e considerando a ampliagdo de 357 (trezentos e
cinquenta e sete) vagas para Maternidade Maria da Conceigéo de Jesus - MMCJ, autorizadas
pela Resolugdo COPE n° 14/2026, publicada em 05/02/2026,

RESOLVE:

1- Convidar os(as) candidatos(as) relacionados(as) nos Anexos |, Il, Il e 1V, classificados(as) nos
termos dos itens “10”, “10.2” e “10.3” do Edital de Inscrigdo n°® 01/2025, por ordem decrescente
da pontuacdo final, observando a funcdo e a Macrorregido Leste em que concorrem,
exclusivamente, para atuagdo na Maternidade Maria da Conceigéo de Jesus - MMCJ, conforme
autorizacao especifica para ampliacéo de vagas dessa unidade, dentre os(as) inscritos(as) nas
diversas unidades da Secretaria da Saude do Estado da Bahia - SESAB, para apresentarem
a documentacdo admissional, conforme item “10” deste Edital, mediante o preenchimento
do formulario eletrdnico, por meio do link de acesso ao Sistema de Recepgdo Eletronica de
Documentos - RED, disponibilizado no Anexo V deste Edital, no periodo de de 28/09/2026 a
07/10/2026, no horario das 08h30min as 17h.

1.1- O preenchimento do formulario deve ser realizado no periodo e horario mencionado no item
“1”, sob pena de exclusao, por ndo preenchimento dos requisitos do Edital de Convite.

1.2- As convocagdes de que trata o presente Edital de Convite destinam-se exclusivamente ao
provimento das vagas autorizadas para a Maternidade Maria da Conceigao de Jesus - MMCJ,
nao gerando direito a lotagdo em outras unidades da SESAB.

1.3- O candidato convocado a partir da lista do convite podera:

a) Assumir a vaga: O envio integral e tempestivo da documentagdo admissional e inicio das
atividades sera interpretado como aceite e acarretara na exclusdo do candidato de todas as
listas de resultado final especificadas no item 8.6 do Edital de Abertura ou das que vinherem a
surgir, impossibilitando nova convocagao.

b) Recusar a proposta: A recusa expressa, o envio parcial da documentagdo admissional ou a
auséncia de manifestagéo no prazo estipulado sera considerada como néo aceitagdo do convite,
nao gerando qualquer direito subjetivo a contratagéo no ambito deste chamamento.

1.4- A recusa expressa devera ser formalizada por meio de documento de recusa de convite
disponibilizado no endereco eletrdnico da Secretaria da Saude do Estado da Bahia - SESAB e
do IDCAP, e devera ser encaminhado para o e-mail cpom.reda@saude.ba.gov.br até a finalizagdo
do prazo de entrega da documentacao, constante neste certame.

1.5- A recusa ao convite ou a auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido acarretara
exclusivamente a exclusdo do candidato da lista especifica de convites, sem prejuizo de
sua classificagdo original no Processo Seletivo Simplificado n® 01/2025, a qual permanecera
inalterada.

1.6- A exclusdo de que trata o item anterior ndo implicara eliminagéo do certame, tampouco
renuncia de direitos ou impedimento para futuras convocagdes ordinarias decorrentes da lista
originalmente formada, disponibilizada e homologada no Diario Oficial do Estado publicado em
15/05/2025.

1.7- Ando apresentacdo da documentagéo exigida, a apresentagéo incompleta, intempestiva ou
em desconformidade com as exigéncias editalicias implicara a perda da vaga no ambito deste
Edital de Convite, permanecendo o candidato com classificagéo inalterada na lista original.

2- O presente convite possui carater excepcional e suplementar, ndo se confundindo com as
convocagodes ordinarias decorrentes da classificagao geral do certame.

3- A convocagado realizada por meio deste Edital reveste-se de natureza consultiva,
configurando-se como convite, cabendo ao candidato manifestar-se quanto ao interesse na
contratagdo temporaria para a unidade especificada.

4- Em razao da natureza do convite, ndo sera facultado ao candidato solicitar reposicionamento
em final de lista, remanejamento, suspensdo da convocagdo ou qualquer outra forma de
postergacao, ainda que temporaria, no ambito deste Edital.

5- Conforme o item 3.8, constante no Edital de Abertura n° 01/2025, na hipétese de nao haver
candidatos aprovados em numero suficiente para ocupar suas respectivas vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e seréo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagéo.

6- Os convites observaréo, rigorosamente, a ordem descrescente da pontuacao final, observando
a fungdo na Macrorregido Leste, respeitados a carga horaria e as modalidades de concorréncia
previstas no Edital de Abertura, em conformidade com o item, 10.3, alinea “a” do Edital de
Abertura.

7- A aceitacao do convite implicara concordancia integral com as condigbes estabelecidas neste
Edital, bem como com as regras previstas no Edital de Abertura n® 01/2025.

8- Ao candidato que optar pelo aceite ao convite, sera automaticamente excluido de todas as
listas as quais originalmente se inscreveu.

9- Uma vez o candidato lotado na unidade tratada neste Edital de convite, ndo havera
movimentagéo para unidade diversa, nos termos do item 2.5.1 do Edital de Abertura.

10- Os (as) candidatos (as), antes do preenchimento do formulario eletrénico no Sistema de
Recepcéao Eletrénica de Documentos - RED, deverdao manter cépia digitalizada, individualizada
e atualizada de todos os documentos necessarios, se certificando da exatidao dos arquivos e da
qualidade da imagem, com tamanho maximo de até 2 (dois) MB, na extensao PDF. Para o ato de
contratagdo o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) Copia do diploma de conclusdo do curso de nivel superior, devidamente registrado junto ao
Ministério da Educagdo - MEC, expedido por instituigdo de ensino reconhecida por este, para a
vaga por fungdo ou especialidade que concorreu;

b) Copia do certificado de concluséo de curso de ensino médio, devidamente registrado junto ao
Ministério da Educacéo - MEC, expedido por Instituicdo de Ensino por este, ou formagéo técnica
profissionalizante de nivel médio;
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c) Copia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) Copia da carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento, se for o caso;
e) Comprovante da situagdo cadastral no CPF;

f) Comprovante dos dados bancarios de conta corrente no Banco do Brasil (Extrato, Contrato,
Copia do Cartéo etc.)

g) Copia do titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois ultimos pleitos ou certiddo de quitagéo
eleitoral fornecida pelo respectivo cartério eleitoral;

h) Cépia do ato de exoneragédo ou do requerimento no ato da contratagdo para o candidato
que ocupe cargo, emprego ou fungdo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da
Constituigao Federal;

i) Declaragéo de bens;

j) Copia do PIS/PASEP (caso seja inscrito);

k) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovacéo da experiéncia
profissional conforme informado na Ficha de Inscrigdo Obrigatdria;

1) Declaragao de ndo-acumulagao de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;
m) Copia do certificado de reservista para os homens;

n) Cépia do formulario de autodeclaragédo de vacinagdo contra a COVID-19 e cépia da carteira
ou Certificado Nacional de Vacinagdo comprovando o esquema vacinal contra a COVID-19
completo, conforme Decreto Estadual n® 20.885, de 16 de novembro de 2021, cuja redagéo foi
atualizada mediante o Decreto Estadual n°® 20.906, de 25 de novembro de 2021.

0) Copia da comprovagéo de residéncia atualizado;

p) Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Federal;

q) Certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha
residido, nos ultimos 08 (oito) anos, da Justica Estadual;

r) Folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos ultimos 08 (oito) anos,
expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

s) Folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos ultimos 08 (oito)
anos, expedida, no maximo, ha 06 (seis) meses;

t) Certidao negativa da Justica Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;

u) Certiddo negativa da Justica Eleitoral;

v) Certidao negativa do Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

w) Carteira e Certidao negativa de processos éticos do Conselho de Classe ou érgéo profissional
competente, se for o caso;

x) Declaragéo de que:

|- N&o tenha contra si decisdo condenatodria transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial
colegiado, desde a condenacéo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos apds o cumprimento
da pena pelos crimes contra a economia popular, a fé publica, a administragdo publica e o
patriménio publico; contra o patriménio privado, o sistema financeiro, o mercado de capitais e
os previstos na lei que regula a faléncia; contra o meio ambiente e a saude publica; eleitorais,
para os quais a lei comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em
que houver condenagédo a perda do cargo ou a inabilitagdo para o exercicio da fungédo publica;
de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores; de trafico de entorpecentes e drogas afins,
racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de redugao a condi¢cdo analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizagéo criminosa, quadrilha ou bando;

II- Nao tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito
e de vice-prefeito, por infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Orgéanica do
Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Ill- Nao tenha contra si representagéo julgada procedente pela justica eleitoral em deciséo
transitada em julgado, em processo de apuracéo de abuso de poder econdmico ou politico nos
ultimos 08 (oito) anos;

IV - Nao tenha contra si decretagéo da suspensao dos direitos politicos, em deciséo transitada
em julgado ou por érgéo judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que
importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacéo ou o transito
em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena;

V- Néo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgéo
profissional competente, em decorréncia de infragédo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VI- Nao tenha sido demitido do servigo publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 08 (oito) anos, contados da deciséo, salvo se o ato houver sido suspenso
ou anulado pelo Poder Judiciario;

VIl- No caso de Magistrado e de membro do Ministério Publico, ndo tenha sido aposentado
compulsoriamente por decisdo sancionatoria, que ndo tenha perdido o cargo por sentenca
ou que nao tenha pedido exoneragédo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo
administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII- Nao tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por deciséo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou
ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX- Nao tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo
disciplinar por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera de governo;

y) Atestado de Saude Ocupacional - ASO, atualizado, expedido por Médico do Trabalho ou por
Clinica Especializada de Servigo Médico em Medicina Ocupacional, atestando a aptiddo, com
base nas atribuicdes correspondentes a fungao/vaga escolhida;

11- Os formularios e declaragdes dos itens “i, |, n e x” estardo disponiveis no site oficial da Secretaria
da Saude - https://www.saude.ba.gov.br/sobre-a-sesab/processosseletivos-reda/, bem como no
link de acesso ao formulario eletrénico. Estes documentos deverao ser preenchidos e assinados
de forma manuscrita, bem como, digitalizados em formato PDF (com tamanho maximo de 2MB),
de forma individualizada, se certificando da exatiddo dos arquivos e da qualidade da imagem.
12- A Secretaria da Saude, se reserva ao direito de requerer vistas aos documentos originais
ou autenticados, transcritos nos itens “10 e 11”, na hipétese de duvidas ou divergéncias de
informacdes.

13- Os candidatos contidas nos anexos lll e IV referem-se a contratagdes por substituicoes,
em virtude de rescisao antecipada do contrato de candidato anteriormente contratado. Nessa
hipotese, o candidato ora convidado assumira a vaga pelo prazo contratual remanescente do
contrato original, considerando o periodo ja cumprido pelo(s) profissionais que o antecederam.
Registra-se que, havendo, sucessivas substituicdes em decorréncia de novas rescisdes
antecipadas, cada profissional convocado exercera a fungdo a fungdo exclusivamente pelo
tempo restante do contrato, até o seu termo final, ndo se configurando novo prazo contratual
integral.

14- Os candidatos que ndo atenderem ao presente chamamento, na forma e prazo determinados,
perderao o direito a contratagéo na lista de convite, para a referida unidade.
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ANEXO |

AMPLA CONCORRENCIA - VAGAS REMANESCENTES

ANALISTA TECNICO - BACHAREL EM DIREITO - LESTE - 40H - MATERNIDADE MARIA CONCEICAO DE

JESUS - MMCJ

NOME INSCRICAO | NOTA POSICAO (AMPLA)
FINAL

PATRICIA PAULAAZEVEDO HEINE 107887 66,85 4°

ASSISTENTE SOCIAL - LESTE - 30H - MATERN

IDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRICAO | NOTA POSICAO (AMPLA)
FINAL
SANDRA SENTO SE DO VALE GOMES 12775 69,7 7°

ENFERMEIRO - LESTE - 30H - MATERNIDADE

MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRIGAO  [NOTA [ POSIGAO (AMPLA)
FINAL

GABRIELA FRANCO POSSIDIO 47967 56,88 147°
LARISSA CARLOS SUZART 47231 56,82 148°
PRISCILA MACEDO CATARINO 48916 56,8 149°
TATIANE BARBOSA DA SILVA FALCAO 26418 56,8 150°
ANA CRISTINA FARIAS BRAGA 92391 56,7 152°
LETICIA COSTA LOPES 74936 56,6 153
ALANE RIBEIRO LEAL 86309 56,6 154°
LUCIANA MACHADO FERNANDES RIBEIRO | 68071 56,6 155°
CLEIDE MACIEL SANTOS 121656 56,56 156°
MARIA THALIA DE OLIVEIRA NASCIMENTO | 43286 56,52 159°
NADIJANE ALVES SANTOS 85493 56,5 161°
ANA SAMIRA MADUREIRA LORDELO 13726 56,5 162°
BARRETO

NATHALIA SOBRAL THETHE DA SILVA 70691 56,5 163°
INGRID BONFIM SILVA 64460 56,44 164°
DAIANE SANTOS OLIVEIRA 119983 56,3 166°

FISIOTERAPEUTA - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE J

ESUS - MMCJ

NOME INSCRIGAO  [NOTA [ POSIGAO (AMPLA)
FINAL

GIOVANNA DE JESUS PEDRA CORTES 37851 67,94 28°

VANESSA DE OLIVEIRA CARNEIRO 89644 67,7 20°

EDMUNDO SALES FERREIRA JUNIOR 66094 67,7 30°

MARCOS PAULO SANTOS SANTANA 72397 67,7 31°

MILENA VELAME DEITOS 20748 67,48 32

NUTRICIONISTA - LESTE - 30H - MATERNIDAD

E MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRICAO | NOTA POSICAO (AMPLA)
FINAL
LAIANE BRITO FERREIRA COUTINHO 96850 771 11°

PSICOLOGO - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRICAO | NOTA POSICAO (AMPLA)
FINAL
KARINE SOARES CARVALHO 63250 77 5°

TECNICO DE ENFERMAGEM - LESTE - 30H - MATERNIDADE M

ARIA CONCEICAO DE JESUS - MMCJ

ACESSE: WWW.DOOL.EGBA.BA.GOV.BR - DIARIO OFICIAL ON-LINE

ANEXO Il
PESSOAS NEGRAS - VAGAS REMANESCENTES

ENFERMEIRO - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEICAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRIGAO | NOTA POSIGAO (PN)
FINAL

EMANUELLE RAMANNA SALES RIBEIRO 108675 52 64°

SANTOS

PAULA COSTA VILAS BOAS 108411 51,8 65°

FLAVIA RAQUEL BORGES DOS SANTOS 70132 51,7 66°

DANIELA DA SILVA CABRAL 113110 51,6 67°

KATIA OLIVEIRA SANTOS 122105 51,52 69°

KATIUCIA VELOSO ALMEIDA VIEIRA 12242 514 70°

FISIOTERAPEUTA - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEICAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRICAO | NOTA POSIGAO (PN)
FINAL

CAIO BISPO SUZART 94333 64 g0

JESSICAALVES DE ALBUQUERQUE 36590 64 100

ANEXO Il

AMPLA CONCORRENCIA - VAGAS PARA SUBSTITUICAO POR RESCISAO CONTRATUAL
ANTECIPADA

ENFERMEIRO - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRIGAO [N O T A|POSICAO (AMPLA)
FINAL

DEBORA DE BRITO GUIMARAES 119283 56,28 167°

YNGRYD KAVANYSK DE ARAUJO LEITE | 78529 56,26 168°

PINHEIRO

ANA CARLA SILVA REIS 39122 56,2 170°

SHEILA TRABUCO DE MELO 78218 56,2 171°

TECNICO DE ENFERMAGEM - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRIGAO [N O T A|POSICAO (AMPLA)
FINAL

ZILDARIBEIRO DOS SANTOS 95300 54 273°

BEATRIZ SILVAALMEIDA 128746 54 274°

ANDERSON MIRANDA DOS SANTOS 69414 54 275°

GRAZIELA DE JESUS SAO LEAO 88713 54 276°

ANEXO IV

PESSOAS NEGRAS - VAGAS PARA SUBSTITUICAO POR RESCISAO CONTRATUAL
ANTECIPADA

ENFERMEIRO - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

NOME INSCRICAO N O T A|POSIGAO (PN)
FINAL
THAINARA SILVA BABOSA 110942 51,38 72°

TECNICO DE ENFERMAGEM - LESTE - 30H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ
NOME INSCRICAO [N O T A[POSICAO (PN)

FINAL
MONIQUE ANDRADE | 43226 46,4 131°
SANTANA
AMANDA DA CONCEIGAO 37662 46,4 132°
ANEXO V

CRONOGRAMA PARA A APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

NOME INSCRIGAO  [NOTA [ POSIGAO (AMPLA)
FINAL
DAIANE DOS ANJOS RODRIGUES 20072 54,3 258°
DANIELA CERQUEIRA SANTOS 16963 54,3 250°
CARINE LEITE SOUSA 120596 54,26 260°
LEA SOUZAALVES 53054 54,2 262°
JAQUELINE SANTOS DOS REIS 125091 54,04 263°
DEBORAH COSTAFIUZA DOS SANTOS 64227 54,02 264°
GENECI DE SOUSA SALES 93138 54 266°
DORILEIA OLIVEIRA DOS SANTOS 32767 54 267°
CRISTIANE SANTOS DA CONCEIGAO 26433 54 268°
AMEIRE APARECIDA DA CONCEIGAO 29121 54 269°
ROSIMEIRE DOS SANTOS ARAUJO 89190 54 270°
ANA PAULA BISPO SANTOS E SANTOS 103210 54 271°
JANDARACI DE SOUSA NOGUEIRA SANTOS | 116768 54 272°

TECNICO-ADMINISTRATIVO - LESTE - 40H - MATERNIDADE MARIA CONCEIGAO DE JESUS - MMCJ

07/10/2026

br/” e através do botdo de acesso (Néo
possui cadastro? Clique aqui) preencha o
formulario eletronico com dados completos
e fidedignos, anexando os documentos

ORIENTACAO (1° ETAPA) ORIENTAGAO (2° ETAPA)
DATA DA
APRESENTAGAO DOS
DOCUMENTOS
28/09/2026 a|Acesse o link “https://red.saude.ba.gov. | Apds isso, o candidato devera acessar

novamente o sistema e continuar o
cadastro, preenchendo os demais campos
requeridos pelo sistema, anexando os
novos documentos no local correspondente

NOME INSCRICAO II;II(RJTA'T‘_ POSIGAO (AMPLA) correspondentes em imagem legivel, em | e apés, clicar no botdo “APLICAR A VAGA”.
formato PDF, com tamanho maximo de até Y i
HELDER IMPROTA DE ANDRADE 92366 66,2 52° 2 (dois) MB, Apbs o envio das nformagdes | o=... 1o Na segunda etapa, o candidato
) MB. Ap ! C08S | devera imprimir os formularios indicados
HITALO HENRICH ALMEIDA CARNEIRO 100126 68,2 53° e confirmagéo de registro, o candidato | ng item “11”, assinar de forma manuscrita
TATIANA CAETANO PRAXEDES DE MOURA | 124345 68,2 54° recebera uma senha de acesso provisdria, | (proprio punho), digitalizar e anexar no
CINTIAMONTEIRO DE SOUZA 72869 68,2 55° pelo e-mail cadastrado. sistema nos campos correspondentes
RICARDO DE SOUZA RABELO FILHO 47547 68,1 56° “61 Ogngglro :Tmﬁzrmgzdzqﬁgrgf: Or;izi Eilltedn;
JEANE SILVAMARTINS 42646 68,1 57° Secretaria da Salde - *https://www.saude.
SILVIA SANTOS PETITINGA 51070 68,1 58° ba.gov.br/sobre-a-sesab/processosseleti-
LUANA PEREIRA NASCIMENTO 114039 68,1 59° vos-reda/”’
ALINE SANTOS DE ALMEIDA FERREIRA 30473 67,8 61°
JOAO VITOR MACEDO MOREIRA 93326 67,7 62° Em caso de duvidas relacionadas exclusivamente ao sistema, o candidato podera entrar em
CAROLINA SANTOS MACEDO DA SILVA 44950 67,7 64° contato através do e-mail: cpm.reda@saude.ba.gov.br ou por meio do(s) telefone(s): (71)
FLAVIAALVES CUNHA 16171 67,7 65° 3115-4319/4263/4213

Secretaria Estadual da Saude
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