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LEI N® 3.034, DE 14 DE SETEMBRO DE 2021.

DISPOE SOBRE CONTRATACAO POR
TEMPO DETERMINADO PARA
ATENDER NECESSIDADES
TEMPORARIAS DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

JORGE LUIZ KOCH, Prefeito de Orleans, Estado de Santa Catarina, faz saber a todos os
habitantes que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

IEXE) Para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse pblico, o Poder
Executivo Municipal, bem como suas fundacgdes e autarquias, poderao efetuar contratacao de
pessoal por tempo determinado, nos termos do inciso IX, do artigo 37, da Constituicao Federal
e nas condicdes e prazos previstos desta Lei.

Paragrafo Unico. Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se como excepcional
interesse publico a situacao transitéria que demande urgéncia ou emergéncia na realizacao de
servigo publico essencial e situacbes em que a transitoriedade e a excepcionalidade nao

justifiguem a criacao ou ampliagdao do quadro efetivo.

B S:zo casos de contratagdo por tempo determinado para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico:

| - Emergéncia de atividades em saude publica;

Il - Situacbes de emergéncia e calamidade publica, assim declaradas por Decreto do
Poder Executivo Municipal e reconhecidas por 6rgao competente;

Il - Combate a surtos endémicos e epidémicos, reconhecidas por 6rgao competente;

IV - Garantir a seguranca do patriménio publico em situacdes emergenciais, quando nao
houver tempo habil para a realizacao de concurso;

V - Situagbes emergenciais de vigilancia, inspecao e forca tarefa para evitar danos ao
meio ambiente, de iminente risco a salde animal, vegetal ou humana;
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VI - Vacancia de cargos publicos no periodo de até 12 (doze) meses apds o término do
prazo de validade do concurso publico realizado para prové-los;

VIl - Admissao de profissionais do magistério publico municipal para suprir demandas
emergenciais e transitérias decorrentes da expansao das unidades de ensino ou abertura de
turmas, projetos especificos e/ou disciplinas experimentais;

VIl - Quando nao existirem candidatos em numero suficiente para preenchimento de
vagas oferecidas em concurso publico ou, ainda, na hipétese de nao haverem candidatos
interessados no provimento dos respectivos cargos para os quais tenham sido aprovados em
concurso publico valido, desde que tenha sido suprida integralmente a respectiva lista de
classificacdo dos aprovados;

IX - Admissdao de profissionais para cumprimento de convénios e/ou para atender
programas celebrados com o Governo Federal/Estadual ou outros entes da Federagéo;

X - Substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que nao haja substituto no
quadro funcional ou servidor do quadro que possa acumular as funcoes:

a) afastamento por auxilio doenca, férias, licenca a gestante e a adotante;

b) afastamento temporario de cargo em decorréncia de licenca prevista no Estatuto do
Servidor Municipal, por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

c) afastamento para responder a processo administrativo, desde que o afastamento
perdure por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias;

d) afastamento para exercicio de cargo eletivo;

e) remanejamento ou readaptacao;

f) aposentadoria, exoneragao ou demissao;

g) homeacao para ocupar cargo comissionado.

XI - Contratacao de pessoal para realizacao de obra ou atividade certa se houver.

CAPITULO I
DA CONTRATACAO

m As contratacoes deverao ser propostas por despacho motivado e fundamentado do
Secretario Municipal ou equivalente, justificando o interesse publico e a necessidade da
contratagcao, conforme disposto nesta Lei.

m O recrutamento de novos servidores temporarios sera realizado mediante processo
seletivo simplificado, sujeito a ampla divulgagcéao, com prazo de validade até 02 (dois) anos, de
acordo com as disposicoes desta Lei e observados os critérios e condicbes estabelecidas no
respectivo Edital.

§ 1° Para efeito desta Lei, o processo seletivo simplificado podera ser feito mediante
selegao por provas, selecao por titulos, ou ainda, selecao por provas e titulos.
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m As contratagbes serdo realizadas por tempo determinado, por até 01 (um) ano,
prorrogavel por no maximo mais 01 (um) ano, mediante despacho motivado e justificado e
observando-se, ainda, os seguintes prazos:

| - Nos casos dos incisos | a V do art. 2%, somente enquanto perdurar a situacdo que deu
ensejo a contratacao temporaria e/ou seus efeitos;

Il - Nos casos do inciso X, alineas "a" "b" "c" do art. 2%, somente enquanto perdurar o
afastamento do servidor efetivo;

Paragrafo Unico. O prazo total da contratacao, incluidas possiveis prorrogacdes, nao
excedera 02 (dois) anos, exceto nos seguintes casos:

a) Nos casos do inciso IX do art. 29, admitir-se-& a contratacdo, nos termos deste
Capitulo, pelo prazo total do acordo, ajuste ou convénio firmado com outros entes publicos,
ainda que exceda o prazo previsto no "caput" deste artigo.

b) No caso do artigo 2°, X alinea "d", podera haver a contratacdo de modo temporario
para substituicdo de servidor afastado para cumprir mandato eletivo, pelo periodo de 1 (um)
mandato eletivo, ainda que tal mandato exceda o prazo previsto no "caput" deste artigo.

m A contratagédo por prazo determinado de que trata esta Lei se aplica o regime juridico
estatutario, sem que ocorra a incidéncia das disposicbes da Consolidacdo das Leis
Trabalhistas - CLT.

CAPITULO IlI
DAS VEDACOES

As contratacées temporarias dar-se-do por excepcional interesse publico, nas
situacbes dispostas no artigo 2° desta Lei, vedado o aproveitamento dos contratados em
qualquer outra area da Administragao Publica.

E proibida a contratacao, nos termos deste Capitulo, de servidores da administracao
direta e indireta da Uniao, Estados e Municipios, bem como de empregados ou servidores de

suas subsidiarias e controladas.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo os casos previstos no
inciso XVI do artigo 37 e inciso Il do artigo 38, ambos da Constituicdo Federal.

IEX3) O pessoal contratado nos termos deste Capitulo, néo podera:

| - Receber atribuicoes, funcdes ou encargos nao previstos em Lei, regulamento ou no
respectivo contrato;

Il - Ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precéario ou em substituicdo, para o
exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca;
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Il - Ser novamente contratado com base no mesmo processo seletivo que originou a sua
contratacao, exceto nos casos previstos nos incisos I, Il e VIl do artigo 2°

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisdo ou na
nulidade do contrato, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades

envolvidas na transgresséao.

CAPITULO IV
DO PROCESSO SELETIVO

m O recrutamento de pessoal sera realizado por meio de processo seletivo simplificado,
mediante edital com ampla divulgacao, o qual devera conter as seguintes informacoes:

| - Objetivo do Processo Seletivo;

Il - Indicagao do cargo ou emprego, com a respectiva especificacao, area de atividade ou
especialidade;

Il - Regime juridico a que sera submetido o servidor;

IV - Carga horéria de trabalho;

V - Indicacao do local e érgao de lotacdo dos aprovados;
VI - Vencimento do cargo;

VIl - Demais vantagens financeiras previstas para a funcao;
VIII - Atribuicées do cargo;

IX - Quantidade de vagas;

X - Periodo, horério e local de inscri¢ao;

Xl - Valor da taxa de inscricéo;

XIl - Requisitos ou exigéncias para inscricao no Processo Seletivo e investidura no cargo
ou emprego;

Xlll - Mencdo de quais serdo os documentos comprobatérios dos requisitos para
investidura no cargo que devem ser apresentados no momento da posse;

XIV - Tipo e quantidade de provas, disciplinas e contetdo programatico;

XV - Natureza do Processo Seletivo;
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XVI - Critérios de avaliacado, de classificacao e de desempate;

XVII - Data, horario e local de realizacao das provas ou instrucdo sobre sua posterior
divulgacéo;

XVIII - Instrugdes sobre as provas e sobre a apresentacao de recursos;
XIX - Definigao de prazos para cumprimento de exigéncias, quando for o caso;
XX - Prazo de validade do Processo Seletivo;

XXI - Normas legais e regulamentares que dao suporte ao edital normativo do Processo
Seletivo;

XXII - Reserva de vagas para portadores de deficiéncia;
XXIII - Identificagao do 6rgao ou entidade publico que promove o Processo Seletivo;

XXIV - Indicagao da instituicdo contratada para realizar o Processo Seletivo, quando o
6rgao ou entidade promotor ndo executar diretamente o certame;

XXV - Havendo previsédo de dispensa de pagamento da taxa de inscricdo para doadores,
devera ser mencionado o dispositivo legal que autoriza dispensa de pagamento de inscricao e
quais condicoes;

XXVI - Informagéao se ha previsao de curso de formacao profissional para candidatos a
cargos, mencionando a forma de realizacdo deste curso de formacdo, conforme legislacdo
especifica.

CAPITULO V
DA REMUNERAGCAO E DAS VANTAGENS

m O vencimento do pessoal contratado na forma desta Lei sera igual ao vencimento
inicial atribuido ao cargo efetivo em inicio de carreira da mesma categoria ou, inexistindo, de
categoria equivalente.

Paragrafo Unico. Para efeitos deste artigo, ndo serdo consideradas as vantagens de
natureza individual dos servidores ocupantes de cargos substituidos ou tomados como
paradigma.

m A contratacéo de pessoal para jornada semanal inferior a fixada em lei para o cargo
efetivo do servidor substituido dar-se-a com a devida reducao proporcional de remuneracao,

observada a conveniéncia da administracao.

LUMREN Serao assegurados aos servidores contratados temporariamente, sob o regime
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especial de que trata esta Lei, as seguintes vantagens:
| - Adicional pela prestacao de servigos extraordinarios;
II - Adicional pelo trabalho noturno;
Il - Adicional de insalubridade e periculosidade, a depender da funcao;
IV - Férias e adicional de férias;
V - Gratificacdo natalina;
VI - Salario-familia conforme legislacao federal;
VI - Vale-alimentacao, segundo os critérios estabelecidos pela legislacao municipal.
Paragrafo Unico. Aos servidores admitidos em carater temporario ndo sera assegurado:
| - Efetividade;
Il - Estabilidade;
Il - Progresséo Funcional;
IV - Adicionais por Tempo de Servico;
V - Depésito de FGTS.

m Os servidores contratados temporariamente podem usufruir somente as seguintes
licencas:

| - Para tratamento de saude;

Il - A gestante e a adotante de 120 (cento e vinte) dias consecutivos, prorrogaveis por
mais 60 (sessenta) dias;

Il - Paternidade de 05 (cinco) dias;

IV - Por 5 (cinco) dias consecutivos, na data ou a partir do evento considerado, em razao
de casamento, bem como falecimento do cénjuge, companheiro(a), pais € filhos;

V - Por 01 (um) dia util, quando do falecimento de avés, netos, tios, sobrinhos, enteados,
menor sob guarda ou tutela, irmaos, madrasta, padrasto e sogros.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
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IEBEN Estende-se aos servidores regidos por esta Lei, os mesmos deveres, as mesmas
proibicoes e responsabilidades e, no que couber, as disposicdes disciplinares aplicaveis aos
servidores efetivos.

CAPITULO VII
DA EXTINGAO DO CONTRATO

BB O contrato firmado de acordo com esta Lei, extinguir-se-a:
| - Pelo término do prazo contratual;

Il - Por iniciativa do contratado, desde que ocorra aviso prévio com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias;

Il - Imediatamente, quando o contratado incorrer em infracdo aos deveres e proibicoes
constantes no Estatuto do Servidor Municipal.

IV - Imediatamente, pelo término da causa que originou a contratacao temporaria;

V - Por interesse publico do Poder Executivo Municipal, desde que ocorra aviso prévio
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 1° O término do contrato em razdo do disposto no inciso Il deste artigo implicara na
proibicao do contratado de participar de novo processo seletivo pelo periodo de 02 (dois) anos,
contados da data de encerramento do contrato.

§ 2° A parte que descumprir 0 aviso prévio com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
previsto nos incisos Il e V deste artigo, devera indenizar a outra parte com uma multa
equivalente a um més do vencimento do servidor contratado, conforme estabelecido no
respectivo contrato.

§ 32 No caso do inciso V, o Executivo Municipal devera indenizar o contratado no
equivalente a metade da remuneracao a qual teria direito da data da dispensa até o término
regular do contrato.

§ 42 O contratado nao poderéa desligar-se da Prefeitura Municipal, antes do término do
contrato e sem justa causa, sob pena de ter de indeniza-la nos prejuizos que o fato a causar.
Porém, a indenizacdo nao podera exceder aquela a que teria direito o contratado em idénticas
condicoes.

Quando da rescisdo do contrato, o contratado recebera férias proporcionais
acrescidas de 1/3 (um tergo), saldo de salarios com as respectivas vantagens previstas nesta

Lei e gratificag&o natalina proporcional.

CAPITULO VIII
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Ato do Poder Executivo dispora, para efeitos desta Lei, sobre a decretagdo de
urgéncia, emergéncia e calamidade em saude publica.

m O pessoal contratado por tempo determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico sera filiado ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
conforme disposto no § 13 do artigo 40 da Constituicao Federal.

m O disposto nesta Lei se aplica aos contratos temporarios em vigor na data de sua
publicagdo, ainda que celebrados anteriormente a sua vigéncia, desde que tenham sido

aprovados em processo seletivo conforme artigo 10° desta Lei.

m As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagbes préprias do
Orcamento Geral do Municipio, ou fundos municipais, no que couber.

m Ficam revogadas todas as disposicoes em contrario.
BN Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagao.

Orleans/SC, 14 de setembro de 2021; 137 anos da Fundacdo e 108 anos de Emancipacao
Politico Administrativa.

JORGE LUIZ KOCH
Prefeito de Orleans

Registrada a presente Lei nesta Secretaria de Administragdo, aos quatorze dias do més de
setembro do ano de dois mil e vinte um e Publicada no Diario Oficial do Municipios - DOM/SC.

MARCOS RICARDO MARTINS
Secretario de Administracao
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