PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2026

“Concurso Puablico de Provas e Titulos para provimento de Cargos no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG”

O Prefeito Municipal de Pedro Teixeira-MG, no uso de suas atribui¢cdes, através da JCM — Consultoria Municipal Ltda.,
TORNA PUBLICO que estardo abertas as inscricdes para CONCURSO PUBLICO, em consonancia com a Instrugéo
Normativa do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais n° 01/2022, Siimula n° 116 do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais, Lei Organica Municipal, Leis Complementares Municipais 009/2010, 024/2015, 045,2022, 049/2022,
057/2025, 059/2025, 061/2025, 063/2025, 067/2026, 068/2026 e 069/2026, Lei Municipal 567/2023, Lei Federal
11.350/2006 e alteracbes vigentes e Emenda Constitucional 120/2022, o qual se regera pelas normas regulamentadas
neste edital.

1 - DAS INFORMACOES PRELIMINARES

1.1 — O Prefeito Municipal nomeou Comisséo Especial para a Coordenacéo, Fiscalizacdo e Acompanhamento deste
Concurso Publico, através da Portaria Municipal n°. 056 de 29 de junho de 2026.

1.2 — As Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Pedro Teixeira-MG e, excepcionalmente, se a
capacidade das unidades escolares ndo for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também
realizadas nas cidades circunvizinhas, que apresentarem estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades
do Concurso Publico, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e/ou alojamento desses
candidatos.

1.3 — Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horério oficial de Brasilia-DF.

1.4 — Todas as datas previstas relativas aos eventos deste Concurso Publico estdo descritas no Cronograma Previsto
(Anexo V).

1.5 — O processamento dos dados pessoais dos candidatos inscritos neste certame esta em estrita conformidade com as
disposictes da Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
garantindo a seguranca, transparéncia e finalidade especifica no tratamento dessas informacdes.

1.6 — O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais retificacdes, e serd organizado pela
empresa JCM — Consultoria Municipal Ltda., com endere¢co no Largo Marechal Deodoro, 06 - Sala 210 — Centro —
Barbacena-MG — CEP: 36.200-054 — Telefone: (32) 3331-4999 — E-mail: contato@jcmconcursos.com.br, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 65.252.116/0001-63, com registro no CRA/MG sob o n® 03-003333/0.

1.7 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacbes dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

2 - DOS CARGOS E DEMAIS DADOS

2.1 — Os cargos, vencimento, n® de vagas, requisitos, jornada de trabalho semanal, valor da taxa de inscri¢cdo e provas,
S&o os constantes no Anexo |.

2.2 - Ao nimero de vagas constante deste Edital, poderdo ser convocados candidatos aprovados para as vagas que
surgirem em decorréncia de vacéncia ou criagdo de novos cargos, observado o prazo de validade do concurso e a
conveniéncia administrativa.

3 - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
Atribui¢cdes descritas no Anexo Il.

4 — DO REGIME JURIDICO E LOCAL DE TRABALHO

4.1 — Regime Juridico: Estatutario.

4.2 — O local de trabalho sera nas dependéncias da Administragcdo Municipal, em todo territério do municipio (zonas urbana
e rural) ou em outros locais indicados pela administracdo, conforme necessidade do servico.

5 - DAS CONDICOES NECESSARIAS A INVESTIDURA

5.1 — Ser brasileiro, nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal de 1988 ou, no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n°. 70.436 de 18 de abril de 1972 e no art. 12, § 1° da
Constitui¢cdo da Republica.

5.2 — Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital.

5.3 — Estar em dia com as obriga¢fes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

5.4 — Gozar dos direitos politicos.

5.5 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

5.6 — Ter, no ato da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;

5.7 — Possuir, no ato da posse, 0s requisitos para o cargo;

5.8 — Condicdes de saude fisica e mental, compativeis com o exercicio do cargo, atestadas mediante inspecdo médica
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oficial da Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG;

6 — DAS INSCRICOES

6.1 — As inscricBes serdo efetuadas via internet, através do site www.jcmconcursos.com.br, no periodo e horério
estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, ndo sendo aceitos fora do periodo estabelecido.

6.1.1 — Estara disponivel a qualquer interessado um posto de atendimento para inscri¢éo:

6.1.1.1 — Local: Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG, Rua Professor Jodo Lins, 447 — Alvorada — Pedro Teixeira-
MG — CEP: 36.148-000.

6.1.1.2 — Periodo estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, exceto sabados, domingos e feriados.
6.1.1.3 — Horario: de 08h as 17h.

6.1.1.4 — O candidato s6 podera se inscrever para UM UNICO cargo.

6.2 — Para efetivar a sua inscricdo, o candidato devera efetuar o pagamento do boleto referente a taxa de inscricéo
até a data estabelecida no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital emitido no ato da inscricdo, de acordo com
os valores estipulados no Anexo | deste Edital.

6.2.1 — E de responsabilidade exclusiva do candidato, antes de efetuar o pagamento, conferir os dados constantes
no boleto, tais como nome, ndmero da inscrigdo, cargo, valor e certame, ndo sendo admitida, em hipétese alguma, a
vinculacdo de pagamento realizado a inscricdo diversa daquela originalmente gerada, inclusive em caso de inscri¢cdo
cancelada.

6.2.2 — Apoés a data limite estabelecida no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital para pagamento da taxa de
inscricdo, ndo serd mais emitida segunda via do boleto, ndo sendo possivel o pagamento apds esse prazo.

6.3 — O candidato que optar pela utilizacdo do posto de atendimento deverd apresentar, pessoalmente ou através de
procurador devidamente habilitado, os seguintes documentos:

6.3.1 — Requerimento preenchido em modelo fornecido no ato da inscri¢do, no qual o candidato devera declarar seu
conhecimento quanto as condi¢8es exigidas para a inscricdo e que se submete as normas expressas neste Edital;

6.3.2 — CPF

6.3.3 — Documento de identidade que contenha retrato, filiacdo e assinatura.

6.4 — A inscricdo por procuragdo deverd ser efetuada através de instrumento especifico e individual, acompanhada de
cépia do documento de identidade do candidato e do procurador.

6.5 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. e a Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG néo se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo pela Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. Ressalta-se que tal disposicdo sé serd valida se as falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos
organizadores.

6.6 — Ao se inscrever, o candidato declara concordar com as condi¢des exigidas para sua inscricdo e submeter-se as
normas expressas neste edital.

6.7 — N&o serédo aceitas inscrigdes provisorias ou condicionais.

6.8 — Nao sera permitida inscri¢do por via postal, e-mail, condicional ou fora do prazo estabelecido, admitindo-se apenas
0 meio disciplinado no item 6.1.

6.9 — Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988,
o candidato de baixa renda, desempregado ou ndo, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razdo de
limitacdes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa
o sustento préprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

6.9.1 — A caracterizacdo da hipossuficiéncia estd condicionada a declaracdo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

6.9.2.1 — O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico,
regulamentado pelo Decreto Federal n°® 11.016, de 29 de margo de 2022, podera solicitar a isengdo do pagamento da taxa
de inscricdo, desde que comprove renda familiar per capita igual ou inferior a % (meio) salario-minimo, sendo a anélise
realizada de forma eletrbnica por meio de consulta ao SISTAC — Sistema de Isencéo de Taxa de Inscricdo em Concursos
Publicos, do Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, mediante o NUumero de
Identificagdo Social — NIS, ficando o pedido automaticamente indeferido quando o NIS estiver incorreto, invalido, excluido,
ndo cadastrado, em situacdo incompativel com a renda exigida ou quando ndo houver correspondéncia entre os dados
informados no ato da inscri¢éo e aqueles constantes do CadUnico; ou

6.9.2.2 — O candidato comprovadamente desempregado, nos termos da Lei Estadual n°® 13.392, de 7 de dezembro de
1999, podera solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo mediante apresentacdo, em arquivo Unico, legivel e
em formato PDF, com tamanho mé&ximo de 5MB, da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, conforme uma
das formas abaixo:

6.9.2.2.1 — CTPS Fisica: envio de cépia integral da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, contemplando desde a
primeira pagina até a ultima pagina destinada aos registros de contrato de trabalho, ainda que em branco. As cépias
deverao estar legiveis e permitir a clara identificagdo da numeragéo das paginas e dos vinculos registrados. O documento
devera ser apresentado em um Unico arquivo, no formato PDF; ou

6.9.2.2.2 — CTPS Digital: envio da Carteira de Trabalho Digital, acompanhada do relatério completo de vinculos
empregaticios (“Outros Vinculos”) e copia de documento oficial de identificagédo com foto. Todos os documentos deverao
ser apresentados em um Unico arquivo, no formato PDF, de forma legivel.
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6.9.2.2.3 — Compete exclusivamente ao candidato, apos realizar o upload, verificar em sua Area do Candidato se o arquivo
foi corretamente gravado e ndo se encontra corrompido, sendo de sua inteira responsabilidade a apresentacao da
documentacao exigida.

6.9.3 — Sera divulgado, no site www.jcmconcursos.com.br, o resultado da analise dos pedidos de isencao do pagamento
da taxa de inscricdo na data estabelecida no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital.

6.9.4 — O interessado que tiver o pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo deferido, sera automaticamente
inscrito no presente Concurso Publico.

6.9.5 — Ao interessado que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é assegurado o
contraditorio e ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988, e conforme consta no item 18 deste Edital — Dos Recursos.

6.9.6 — O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido, caso queira se inscrever,
devera providenciar sua inscricdo nos termos dos itens 6.1 e 6.2 deste Edital.

6.10 — Nao serao aceitos pedidos para alteracédo de opcéo de cargo.

6.11 — N&o havera devolucdo da taxa de inscricdo em casos de desisténcia do candidato, reprovacdo, auséncia,
cancelamento da inscricdo por iniciativa do préprio candidato, escolha incorreta do cargo ou qualquer outro motivo ndo
previsto nas hipéteses do item 6.12.

6.12 — S6 ocorrera a devolucéo do valor pago referente & taxa de inscri¢cdo, nas seguintes hipoteses:

6.12.1 — Cancelamento, suspensdo ou adiamento do certame.

6.12.2 — Na hipétese de alteracdo da data da prova, poderad o candidato optar pela devolucdo da taxa, observadas as
condi¢cdes previstas em Edital especifico.

6.12.3 — For excluido do certame o cargo em que o candidato foi inscrito.

6.12.4 — Pagamento em duplicidade.

6.12.5 — Indeferimento da inscri¢cao por erro imputavel a Organizadora e/ou a Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG.
6.12.6 — Qualquer outra condi¢do inesperada, causada pela Organizadora e/ou pela Prefeitura Municipal de Pedro
Teixeira-MG, que possa trazer algum prejuizo ao candidato.

6.13 — O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informagfes prestadas no ato da
inscricdo, sendo que a declaracgéo falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se ainda o disposto
no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/79, garantindo-se o direito ao contraditério e a ampla defesa;
caso a inexatidado seja passivel de correcéo, serd concedido ao candidato prazo de recurso, conforme consta no item 18
deste Edital — Dos Recursos, para requerer a correcao dos dados, sob pena de cancelamento da inscrigao.

6.14 — O candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame, tais como nhome, data de nascimento, notas e desempenho nas provas, e
informacg&o sobre ser enquadrado como pessoa com deficiéncia (PcD), se for o caso, entre outros, tendo em vista que
essas informacfes séo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Puablico; ndo
caberdo reclamacgfes posteriores nesse sentido, ficando cientes os candidatos de que tais informacBes poderéo,
possivelmente, ser encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca atualmente
existentes.

6.15 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara a lista das inscri¢gfes efetivadas, na data estabelecida no Cronograma
Previsto (Anexo V) deste Edital, sendo da exclusiva responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela
divulgados.

6.16 — A conferéncia dos dados de inscri¢do € de responsabilidade exclusiva do candidato.

7 — DO CONTEUDO DA PROVA OBJETIVA

7.1 — A prova seréa:

7.1.1 — de mdltipla escolha;

7.1.2 — compostas de questdes com 4 (quatro) opcdes cada;

7.1.3 — cada questdo tera apenas 1 (uma) opgao correta, €;

7.1.4 — elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo lll, parte integrante deste Edital.

7.2 — O conteudo da prova objetiva, bem como o nimero de questfes e seu respectivo peso estao descritos na tabela do
Anexo |, parte integrante deste Edital.

8 — DO PROGRAMA DE PROVA OBJETIVA
8.1 — Os programas e conteudos programaticos para a prova objetiva séo os constantes do Anexo lll, parte integrante
deste edital.

9 — DA PROVA OBJETIVA

9.1 — Todos os candidatos serdo submetidos a prova objetiva que sera realizada na data estabelecida no Cronograma
Previsto (Anexo V) deste Edital.

9.1.1 — O local e horério de realizacéo da prova objetiva sera informado através do CARTAO DE CONVOCAGCAO, que
devera ser acessado pelo candidato, na data estabelecida no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, no site
www.jcmconcursos.com.br, através de sua Area do Candidato.

9.1.2 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO.

9.1.2.1 — A prova objetiva tera o valor de 100 (cem) pontos.
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9.1.2.2 — O resultado da prova objetiva sera encontrado multiplicando-se o nimero total de acertos em cada disciplina pelo
namero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do Anexo I.

9.1.2.3 — Sera considerado APROVADO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, e
DESCLASSIFICADO o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos.

9.1.2.4 — A correcao da prova sera realizada por meio de processamento informatizado, considerando-se exclusivamente
as respostas registradas na Folha de Respostas.

9.2 — Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

9.3 — Néao havera segunda chamada para a prestacao da prova.

9.4 — Para a realizacéo da prova, o candidato devera comparecer ao local indicado com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario designado. E obrigatéria a apresentacio de documento de identidade (ORIGINAL) com foto, filiagdo
e assinatura, bem como o uso de caneta esferogréfica azul ou preta.

9.4.1 — Serao aceitos como documentos de identificacdo do candidato, conforme previsto na Lei Federal n°® 12.037, de
01/10/2009: carteira de identidade, carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacéo, carteira profissional, passaporte,
carteira de identificacédo funcional, documentos de identificacdo militares ou qualquer outro documento publico oficial que
permita a identificacdo do candidato.

9.4.2 — O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢bes, de modo a permitir a identificacao clara da
fotografia e da assinatura. Nao serdo aceitos protocolos, cOpias reprograficas (xerox) ou quaisquer documentos que
impecam a identificacdo do candidato e a verificagdo de sua assinatura.

9.4.2.1 — Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identificag@o, o candidato devera apresentar boletim de
ocorréncia emitido por 6rgéo policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da realiza¢&do da prova, juntamente com uma
cbpia impressa e legivel para arquivamento junto aos arquivos do certame. Nessa hipo6tese, o candidato sera submetido a
identificacdo especial, que podera compreender coleta de assinatura em formulario préprio, filmagem e coleta de
impressao digital.

9.4.3 — O portao de acesso ao local de aplicagdo da prova objetiva sera fechado pontualmente no horério divulgado para
seu inicio.

9.4.4 — Nao havera tolerancia para atrasos, seja qual for o motivo alegado, implicando em desclassificacdo automatica do
candidato.

9.5 — A duracao das provas objetivas sera de 3h (trés horas), incluindo o preenchimento da Folha de Respostas, devendo
o candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h (uma hora).

9.6 — Por razdes de segurancga, visando preservar o sigilo das provas e a isonomia do certame, somente terd direito de
levar consigo o caderno de questfes o candidato que permanecer no local de aplicacéo pelo prazo minimo de 2 (duas)
horas.

9.6.1 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item 9.6, devera devolver ao
fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de prova, sendo a ele permitido a retirada do rascunho
do gabarito contido na capa da prova.

9.7 — O candidato devera transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a em seguida.

9.7.1 — Cada candidato receberd uma Unica Folha de Resposta que devera ser marcada somente com caneta
esferogréafica azul ou preta.

9.7.2 — A Folha de Resposta ndo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de borracha, ou qualquer
outra substancia para uso corretivo, e em nenhuma hipotese sera substituida, devendo ser assinada pelo candidato.
9.7.3 — A transcricdo correta das alternativas para a Folha de Resposta é de inteira responsabilidade do candidato e é
obrigatéria;

9.7.4 — A correcdo da Folha de Resposta sera feita por processamento eletrénico de leitura ética.

9.7.5 — A corregdo da prova objetiva realizar-se-4 por via informatizada, sendo consideradas apenas as respostas
transferidas para a Folha de Respostas.

9.8 — Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma marcacdo ou que
contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

9.9 — Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo somente liberados quando o ultimo deles concluir a
prova.

9.10 — SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da inscricdo, da portaria e da aplicacédo da prova;

c) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

d) durante a realizagc&o da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como aquele que utilizar
livros e impressos ndo permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou seja, qualquer utensilio que emita
informagdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando informacdes relativas as respostas da prova;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgéao;

f) ndo devolver a Folha de Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacg6es deste Edital.

j) registrar, fotografar, filmar, gravar ou divulgar, por qualquer meio, imagens do caderno de questdes, folha de respostas
ou qualquer documento relativo ao concurso, sem autorizacéo da organizacéo.
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9.11 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacées dos atos e editais pertinentes ao
presente Concurso Publico.

9.12 — E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com o cargo escolhido no momento da inscricéo, falhas de impresséo
e dados pessoais impressos em todos os documentos recebidos. Caso seja verificado algum erro ou defeito de impresséo
no Caderno de Questbes, o candidato deve solicitar sua imediata substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade
prejuizos decorrentes da nao solicitagdo imediata de substituigdo.

9.13 - E expressamente proibido fumar durante a prova.

9.14 — Caso o candidato necessite de declaracdo de comparecimento a prova, esta devera ser solicitada diretamente
ao Coordenador do local de aplicagdo no dia da realizacdo da prova. A declaracdo sera emitida e encaminhada ao
candidato no primeiro dia Util subsequente a aplicagéo da prova.

10 — DA PROVA PRATICA

10.1 — Haverda prova pratica para o(s) candidato(s) aos cargos de Condutor de Ambulancia, Eletricista, Motorista,
Oficial Especializado, Operador de Motoniveladora, Operador de Retroescavadeira e Operador Maquina / Trator,
gue tiverem sido aprovados na prova objetiva, conforme item 9.1.2.3, respeitando-se a ordem de classificagdo, limitando-
se a convocacdao a até 30 (trinta) candidatos por cargo.

10.2 — A prova pratica tem carater ELIMINATORIO e sera considerado APTO o candidato que obtiver a nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem) pontos. Serd considerado INAPTO o candidato que obtiver
nota inferior a 50 (cinquenta) pontos ou que abandonar a prova sem conclui-la ou for AUSENTE (que ndo comparecer a
Prova Pratica).

10.3 — A prova prética sera realizada no dia estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital, o local e horério
de realizag&o da prova seréa informado através do CARTAO DE CONVOCACAO, que devera ser acessado pelo candidato,
no site www.jcmconcursos.com.br, através de sua Area do Candidato, a partir do dia estabelecido no Cronograma
Previsto (Anexo V) deste Edital.

10.4 — Nao havera segunda chamada da Prova Pratica por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.

10.5 — A Prova Pratica, para os cargos de Eletricista, Oficial Especializado, Operador de Motoniveladora, Operador
de Retroescavadeira e Operador Maquina / Trator serd avaliada em funcdo das tarefas propostas, avaliando-se a
aptiddo ou ndo do candidato, consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificar4d a capacidade pratica do
candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional, sendo pontuado
positivamente a cada tarefa realizada dentro dos propésitos exigidos neste edital, atribuindo-se o seguinte:

10.5.1 — Eletricista:

a) Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade (10 pontos)

b) Conhecimento de normas de seguranca no trabalho (10 pontos)

¢) Conhecimento na leitura de plantas (10 pontos)

d) Conhecimento de hidraulica e elétrica em geral (10 pontos)

e) Habilidade na execucéo de servigos proprios da atividade (60 pontos)

10.5.1.1 — Para a realizagao da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacéo da prova e munido de documento de identidade, a ndo apresentacéo
do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
10.5.2 — Oficial Especializado:

a) Conhecimentos em leitura de planta e locacdo de obra (06 pontos);

b) Pratica no manuseio de ferramentas (06 pontos);

c¢) Preparo de argamassa (04 pontos);

d) Pratica no trabalho de alvenaria (16 pontos);

e) Assentamento de azulejos (06 pontos);

f) Préatica na aplicacédo de chapisco e reboco (16 pontos);

g) Préatica em Alinhamento, nivelamento e prumada (16 pontos);

h) Preparo de concreto (04 pontos);

i) Conhecimentos de ferragens (06 pontos);

j) Conhecimentos de sistemas elétricos (10 pontos);

k) Conhecimentos de sistemas hidraulicos (10 pontos).

10.5.2.1 — Para a realizacé@o da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacdo da prova e munido de documento de identidade, a ndo apresentacdo
do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.
10.5.3 — Operador de Motoniveladora, Operador de Retroescavadeira e Operador Maquina / Trator:

a) Conhecimentos de interpretacdo dos instrumentos do painel e procedimentos prévios de funcionamento do equipamento
(10 pontos);

b) Conhecimentos sobre eventuais problemas mecéanicos, hidraulicos e operacionais do equipamento, bem como
procedimentos basicos para sua identificacdo e corregao (10 pontos);

¢) Conhecimentos sobre manutencéo preventiva e conservacdo do equipamento (10 pontos);

d) Conhecimentos em seguranca do trabalho e operacéo segura de maquinas (10 pontos);

e) Habilidade pratica na operacdo do equipamento, compreendendo dominio dos comandos, execucdo das tarefas
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propostas, precisdo nas manobras e observancia das normas de seguranca (60 pontos).

10.5.3.1 — Para a realizacéo da prova pratica, o candidato devera comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia, com trajes adequados a realizacdo da prova e munido da Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D”
ou superior, para o cargo de Operador de Motoniveladora, Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria “B” ou superior,
para o cargo de Operador de Retroescavadeira e Carteira Nacional de Habilitagido Categoria “B” ou superior, para o
cargo de Operador Maquina/ Trator, a ndo apresentacéao do documento EM ORIGINAL impedira o candidato de participar
da prova, ndo sendo aceito qualquer outro documento.

10.6 — A Prova Pratica para o cargo de Condutor de Ambulancia e Motorista, sera avaliada em funcao da pontuacao
negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se o seguinte:

a) uma falta grave: 10,0 (dez) pontos negativos;

b) uma falta média: 5,0 (cinco) pontos negativos;

¢) uma falta leve: 2,5 (dois e meio) pontos negativos.

10.6.1 — Constituem faltas no exame de dire¢éao:

10.6.1.1 — Faltas Graves

a) descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive;

b) entrar na via preferencial sem o devido cuidado;

c) usar a contramdo de direcéo;

d) deixar de observar a sinalizacdo da via, sinais de regulamentac¢éo, de adverténcia e indicagéo;

e) deixar de observar regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou mudanca de direcéo;

f) exceder a velocidade indicada para a via;

g) perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;

h) deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o veiculo vai
entrar, ou quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca de sinal;

i) deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

j) fazer incorretamente a sinalizag&o ou deixar de fazé-la;

k) deixar de usar cinto de seguranca.

10.6.1.2 — Faltas Médias

a) executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mao inteiramente livre;

b) trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via,;

¢) interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, apds o inicio da prova;

d) fazer conversdo com imperfeicao;

e) usar buzina sem necessidade, ou em local proibido;

f) desengrenar o veiculo nos declives;

g) colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas;

h) avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocagéo do veiculo na vaga;

i) usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal do freio nas frenagens;

j) utilizar incorretamente os freios;

k) ndo colocar o veiculo na area balizada em, no maximo trés tentativas.

10.6.1.3 — Faltas Leves

a) provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;

¢) ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;

€) engrenar as marchas de maneira incorreta;

f) utilizar incorretamente os instrumentos do painel.

10.6.1.4 — Faltas Eliminatorias

a) ndo execucdo do teste na totalidade do percurso preestabelecido;

b) coliséo com outro veiculo ou qualquer objeto presente no percurso;

c¢) subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem o veiculo na hora do teste e de
transeuntes.

10.6.2 — Para a realizacao da prova pratica para o cargo de Condutor de Ambulancia e Motorista, o candidato devera
comparecer ao local previsto com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido da Carteira Nacional de Habilitacédo
Categoria “D” ou superior. A ndo apresentacdo do documento EM ORIGINAL impedird o candidato de participar da prova,
nao sendo aceito qualquer outro documento.

11 - DA PROVA DE TIiTULOS
11.1 — Serdo atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:

. ~ Pontuacédo | Pontuacéo
Cargos Titulo Comprovacao por Curso Maxima
(*) Pés-Graduagédo | (**) Diploma ou Certificado de
Somente Professores (Lato Sensu) Con_cluséo emitido_pela Instituicao do 2,0 2,0
360 horas/aula | Ensino Superior, conforme
(*) Mestrado Resolugbes do Conselho Nacional de 3,0 3,0
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| | (*) Doutorado | Educacéo. | 5,0 | 5,0 |

(*) Curso de Aperfeicoamento em Nivel de Pés-Graduacao compativel com as atribuicdes do cargo pretendido.
(**) Para efeito de titulacao, ndo sera aceito documento comprobatdrio diverso do exigido neste edital.

11.2 — A avaliacao dos titulos tera carater CLASSIFICATORIO, uma vez que a anélise dos mesmos s6 sera efetivada,
caso o candidato tenha sido aprovado na prova objetiva.

11.3 — O periodo de entrega dos Titulos sera o estabelecido no Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital.

11.4 — Os Titulos poderéo ser entregues da seguinte forma:

11.4.1 — Preferencialmente via “Area do Candidato”, disponivel no site www.jcmconcursos.com.br, informando “CPF”
e “SENHA” cadastrados no momento da inscricdo. O arquivo devera estar legivel, em formato PDF e tamanho maximo de
5MB. Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido; ou

11.4.2 — Presencialmente na Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG, Rua Professor Jo&o Lins, 447 — Alvorada — Pedro
Teixeira-MG — CEP: 36.148-000, no horario de 08h as 17h; ou

11.4.3 — Encaminhados via postal, enderecado a JCM — Consultoria Municipal Ltda., situada no Largo Marechal Deodoro,
06 Sala 210 — Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054, através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento —
AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem).

11.4.4 — Os titulos entregues conforme os itens 11.4.2 e 11.4.3, deverdo estar dentro de um envelope lacrado, com a
seguinte identificacéo:

Concurso Publico — Edital n° 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA-MG
PROVA DE TITULOS
N° de Inscri¢éo
Nome completo do candidato
Cargo pleiteado

11.5 — Os documentos apresentados como titulos seréo analisados pela JCM — Consultoria Municipal Ltda. e, portanto, a
sua apresentacao ndo importara em automatica concessao da pontuacéo fixada neste edital.

11.5.1 — Para fins de pontuag&o na Prova de Titulos, cada documento deverd ser enviado exclusivamente no tdpico
correspondente a sua natureza, conforme categorias previstas no item 11.1 do Edital. O sistema disponibilizar4 campos
separados para cada tipo de titulo, sendo de inteira responsabilidade do candidato realizar o upload dos documentos no
local correto. Os titulos enviados em tdpicos diversos de sua finalidade, bem como aqueles inseridos de forma inadequada
ou em categoria incorreta, serdo indeferidos, ndo sendo possivel realizar reclassificacdo, remanejamento ou
aproveitamento do documento em outra categoria apés o encerramento do periodo de envio. Compete ao candidato
verificar atentamente o enquadramento de cada titulo antes do envio.

11.6 — Os documentos apresentados poderéo ser conferidos no ato de convocacao do candidato aprovado neste Concurso
Publico, e, sendo constatada irregularidades os pontos conferidos seréo excluidos e o candidato reclassificado.

12 — DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

12.1 — Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever neste Concurso Publico em igualdade
de condi¢cBes com os demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia
declarada.

12.2 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara, na data estabelecida no Cronograma Previsto (Anexo V) deste
Edital, a lista de inscricbes dos candidatos que se declararem Pessoas com Deficiéncia (PcD), sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a conferéncia das informacg6es nela divulgadas.

12.3 — Assegura-se o percentual de 5% do total de cargos vagos existentes, bem como daqueles que vierem a vagar ou
forem criados durante o prazo de validade deste Concurso Publico, por denominacéo/especialidade, calculado com base
na classificacdo obtida.

12.3.1 — Na aplicacdo do percentual estabelecido neste item, serd destinada & Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 5% vaga
(primeiro numero inteiro alcancado, observada a reserva méaxima de 20%) e, posteriormente, a 21% 4123 612
sucessivamente.

12.3.2 — Caso ndo sejam preenchidas as vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), estas serdo destinadas
aos demais candidatos classificados no Concurso Publico.

12.3.3 — Respeitado o percentual fixado no item 12.3 deste Edital, durante o prazo de validade do Concurso Publico, a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera ser convocada para preencher cargo que vier a ser criado, bem como as vagas que
surgirem, utilizando para tal a lista de classificacéo geral.

12.4 — As Pessoas com Deficiéncia (PcD) concorrerao sempre a totalidade das vagas existentes para cada
denominacao/especialidade, ndo se limitando as vagas reservadas.

12.5 — O resultado final do Concurso Publico sera publicado em duas listas:

a) a primeira contendo a pontuacao de todos os candidatos, incluindo as Pessoas com Deficiéncia (PcD);

b) a segunda contendo exclusivamente a pontuacdo das Pessoas com Deficiéncia (PcD).

12.6 — Consideram-se Pessoas com Deficiéncia (PcD) aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no art.
4° do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, e na Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015).
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12.7 — O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera enviar, obrigatoriamente, Laudo Médico
atualizado e legivel, contendo:

a) identificacé@o do grau e tipo da deficiéncia;

b) referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID);

c) provavel causa da deficiéncia.

12.7.1 — O envio sera feito em PDF, de até 5MB, no periodo de inscri¢cdes, por meio do site da JCM — Consultoria Municipal
Ltda. www.jcmconcursos.com.br, conforme instru¢cées do ato de inscri¢éo.

12.7.2 — Compete ao candidato, apés realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido.

12.8 — O candidato aprovado que tenha se declarado Pessoa com Deficiéncia (PcD) e atendido ao item 12.7 sera avaliado
por junta multidisciplinar designada pela Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG, para verificar a compatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

12.8.1 — A junta multidisciplinar emitira parecer considerando:

a) as informac®es prestadas pelo candidato no ato da inscricao;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

c) a viabilidade das condi¢6es de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso de equipamentos ou meios auxiliares utilizados habitualmente pelo candidato;

e) a CID e outros padr&es reconhecidos nacional e internacionalmente.

12.9 — Caso o candidato ndo observe o previsto no item 12.7, sua inscricdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) sera
indeferida, podendo concorrer as demais vagas em igualdade de condigBes com os demais candidatos.

13- DO TRATAMENTO ESPECIAL

13.1 — O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia (PcD) ou que esteja em condi¢cdo especial, ainda que
temporéria (exemplo: lactante), e que necessitar de aplicagdo de provas em condi¢des diferenciadas devera solicitar tal
providéncia a JCM — Consultoria Municipal Ltda., mediante requerimento motivado. O requerimento devera ser enviado,
no periodo de inscrigdes, pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal Ltda. www.jcmconcursos.com.br, de
acordo com as instrugdes constantes no ato da inscricdo, ou pela Area do Candidato, em formato PDF legivel, com
tamanho maximo de 5MB.

13.1.1 - Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua Area do Candidato, se o arquivo foi devidamente
gravado e/ou néo foi corrompido.

13.2 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgara, na data estabelecida no Cronograma Previsto (Anexo V) deste
Edital, a lista de inscricdes dos candidatos que solicitaram condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato conferir os dados divulgados.

13.3 — O candidato enquadrado como pessoa com deficiéncia (PcD) que necessitar de tempo adicional para a realizagéo
das provas devera solicita-lo nos termos do item 13.1, apresentando justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area correspondente a sua deficiéncia.

14 — DA CANDIDATA LACTANTE

14.1 — A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que requeira
essa condi¢cdo no momento da inscri¢cdo ou dentro do periodo destinado as inscri¢des, pela Internet, no site da JCM —
Consultoria Municipal Ltda. www.jcmconcursos.com.br, de acordo com as instru¢des constantes no ato da inscricdo, ou
pela Area do Candidato.

14.2 — A candidata deverd apresentar-se no dia e horario da aplicacdo da prova acompanhada de 01 (um) adulto
responséavel, que ficara em local definido pela organizacao do Concurso Publico e sera responsavel exclusivo pela guarda
da criancga.

14.3 — N&o sera disponibilizado responsavel pela guarda da crianga por parte da organizagdo. A auséncia de
acompanhante implicard na impossibilidade de realizagao da prova pela candidata.

14.4 — Durante o periodo de amamentagcdo, a candidata serda acompanhada por fiscal designado, que garantira a
observancia dos termos e condi¢cfes estabelecidos.

14.5 — O tempo efetivamente utilizado para amamentagdo sera cronometrado e registrado em termo (Ata de Prova). A
candidata tera direito a compensacgéo desse tempo, podendo permanecer na sala de provas até completar o periodo
correspondente.

15 — DA CLASSIFICACAO

15.1 — A classificacao final ser efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

15.2 — Se, computados 0s pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observéncia do disposto no paragrafo
Unico do art. 27 da Lei Federal n°. 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do ldoso), sucessivamente, ao candidato que:

15.2.1 — Computar maior namero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos, conforme Anexo |.

15.2.2 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, conforme Anexo |.

15.2.3 — Tiver maior idade.

15.2.4 — Permanecendo o empate, serd realizado um sorteio publico que ocorrera em sessao publica, que sera marcada
previamente pela Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG.

16 — DOS RESULTADOS
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16.1 — O Gabarito Preliminar, Gabarito Definitivo, Resultado Preliminar e Resultado Final, estarao disponiveis, na sede da
Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG e no site www.jcmconcursos.com.br, nas datas estabelecidas no
Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital.

17 -DA IMPUGNACAO DO EDITAL

17.1 — Cabera impugnagdo contra as disposicdes deste Edital ou contra decisbes da Comissdo Especial para a
Coordenacdo, Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso Publico, no periodo estabelecido no Cronograma Previsto
(Anexo V) deste Edital.

17.2 — A impugnacédo deverd ser protocolada exclusivamente pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal Ltda.
www.jcmconcursos.com.br, por meio da pagina do certame, acessando o botdo “lIMPUGNACAO CONTRA O EDITAL”.
17.3 — A auséncia de impugnacéo no prazo estabelecido implicara em manifestacéo de aceita¢éo integral dos termos do
Edital.

18 - DOS RECURSOS

18.1 — Todos os recursos previstos neste Edital deverdo ser devidamente fundamentados e interpostos nos prazos
estabelecidos no Cronograma Previsto (Anexo V), ndo sendo admitidos recursos apresentados fora dos periodos nele
fixados.

18.2 — Cabera recurso contra o resultado da analise das solicitacdes de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.

18.3 — Caberéa recurso contra a lista de inscrigdes efetivadas, o resultado da analise dos pedidos de condi¢Bes especiais
e o resultado da analise dos pedidos de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

18.4 — Cabera recurso contra o gabarito preliminar ou qualquer questao da prova objetiva.

18.5 — Cabera recurso contra o resultado preliminar da prova objetiva.

18.6 — Os recursos previstos nos itens 18.2, 18.3, 18.4 e 18.5, deverao ser protocolados da seguinte forma:

18.6.1 — Preferencialmente pela Internet, no site da JCM — Consultoria Municipal Ltda., www.jcmconcursos.com.br,
de acordo com as instrucdes constante na “AREA DO CANDIDATO” no menu “RECURSOS’. O arquivo devera estar
legivel, em formato PDF e tamanho maximo de 5MB. Compete ao candidato, apds realizar o upload, conferir em sua area
restrita, se o arquivo foi devidamente gravado e/ou nao foi corrompido; ou

18.6.2 — Presencialmente na Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG, Rua Professor Jodo Lins, 447 — Alvorada — Pedro
Teixeira-MG — CEP: 36.148-000, no horario de 08h as 17h; ou

18.6.3 — Encaminhados via postal, enderecado a JCM — Consultoria Municipal Ltda., situada no Largo Marechal Deodoro,
06 Sala 210 — Centro — Barbacena-MG — CEP: 36.200-054, através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento —
AR (averiguando-se sua tempestividade pela data da postagem).

18.6.4 — Os recursos protocolados conforme item 18.6.2 e 18.6.3, poder&o utilizar o Modelo de Recurso (Anexo 1V) deste
Edital e dever&o estar dentro de um envelope lacrado, com a seguinte identificacdo:

Concurso Publico — Edital n°® 001/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA-MG
RECURSO ADMINISTRATIVO
N° de Inscri¢éo
Nome completo do candidato
Cargo pleiteado

18.6.5 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

18.6.6 — No recurso deverd conter a indicacéo precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhada de
argumentacao légica e consistente, bem como de comprovante que fundamente as alega¢des com citagdes de artigos de
legislagdo, itens, paginas de livro, nome dos autores; podendo juntar os documentos que entender pertinentes a
comprovacao de suas alegacoes.

18.6.7 — Cada recurso previsto no item 18.4 objetivara exclusivamente a uma Unica questao de prova.

18.7 — Sera indeferido liminarmente o recurso que ndo atender as exigéncias previstas neste edital.

18.8 — Apds o julgamento dos recursos administrativos ou por decisdo judicial, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos ainda que estes nédo tenham recorrido administrativamente ou
ingressado em juizo.

18.9 — O gabarito divulgado poderé ser alterado em fun¢éo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo
com o gabarito definitivo.

18.10 — Ap0Os a divulgacao do resultado preliminar da prova objetiva ndo cabera mais nenhum recurso contra o gabarito e
guestdes de prova.

18.11 — Na ocorréncia do disposto nos itens 18.8 e 18.9, podera haver, eventualmente, alteracédo da classificacao inicial
obtida para uma classificagé@o superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver
a nota minima exigida na prova.

18.12 — Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo destinado a evento
diverso do questionado.

18.13 — Os recursos interpostos serdo decididos em Unica instancia, ou seja, a decisdo tera carater terminativo e ndo sera
objeto de reexame.

18.14 — Os recursos interpostos serdo respondidos pela empresa organizadora do certame e respectivo parecer sera
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disponibilizado ao candidato, no maximo, até a data do evento subsequente constante do Cronograma Previsto (Anexo V)
deste Edital.

19 — DA PUBLICACAO E DIVULGACAO

19.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao Concurso Publico que serao feitas da
seguinte forma:

19.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracdes:

19.1.1.1 — De forma resumida no Jornal Minas Gerais (Imprensa Oficial do Estado) e Jornal O Tempo.

19.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG.

b) No local das inscrigfes.

c¢) No site oficial do municipio www.pedroteixeira.mg.qov.br

d) No site www.jcmconcursos.com.br

20 — DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 — O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para investidura em cargos de provimento efetivo
vagos, relacionados neste Edital, bem como para formagéo de Cadastro de Reserva para preenchimento de outros cargos
vagos ou que venham a vagar no periodo de validade estabelecido no item 20.6 deste Edital.

20.2 — Em todas as fases do certame é assegurado o amplo direito de defesa de direitos individuais ou coletivos,
assegurado o contraditorio e o devido processo legal.

20.3 — O ingresso na sala de prova sera permitido até o horério estabelecido para o inicio das mesmas.

20.4 — Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comissdo Especial para a Coordenacéo,
Fiscalizacdo e Acompanhamento.

20.5 — As disposic¢es e instrucdes contidas na capa da prova também constituem normas que complementam o presente
Edital. Sempre que necessario, poderao ser divulgadas outras normas complementares ou avisos oficiais.

20.6 — O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de publicacdo de sua
homologac¢é&o, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

20.7 — A convocacdo dos aprovados podera ocorrer mediante publicacao no Diario Oficial da Prefeitura Municipal de Pedro
Teixeira-MG, envio de e-mail ao endereco eletrénico informado pelo candidato ou carta com aviso de recebimento (AR)
ao endereco indicado no ato da inscrigdo, ndo sendo tais meios cumulativos, podendo a Administragéo utilizar qualquer
deles isoladamente, sem prejuizo de outras formas de publicidade oficial.

20.7.1 — Se o candidato ndo atender a convocacédo para a posse dentro do prazo estabelecido, serdo tornados sem efeito
por ato do Prefeito Municipal, os direitos em funcdo do Concurso Publico.

20.8 — O candidato aprovado ao ser convocado deverd apresentar a documentacao abaixo descrita, no prazo estipulado
pela Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG, para fins de nomeacao e posse:

a) Duas fotografias 3x4 atuais.

b) Copia da Certidao de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao ou justificativa de auséncia na Ultima eleigdo.

d) Copia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Laudo médico subscrito por profissional credenciado pelo Municipio, atestando a capacidade fisica e mental para o
desempenho das fun¢bes do Cargo.

f) Cépia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitacdo especifica da area para a qual se inscreveu, confirme
estabelecido nos itens 20.9.

g) Copia do Cartdo PIS/PASEP, caso ja esteja inscrito.

h) Cépia do Cartdo de CPF e da Carteira de Identidade.

i) Copia de comprovante de residéncia (dgua, energia ou telefone) atualizado ou Declaracdo de proprio punho do
interessado, conforme Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, expedido nos ultimos 03 (trés) meses.

j) Declaragéo de que ndo possui impedimento para o exercicio de Cargo Publico.

k) Declaragéo de bens e valores que constitui seu patriménio.

20.8.1 — Os candidatos aprovados neste Concurso Publico, para o cargo de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
deverao, conforme a lei federal n°® 11.350/2006, ter concluido, com aproveitamento, curso de formacao inicial, com carga
horaria minima de quarenta horas.

20.8.1.1 — Sugest&o de instituic&o que promove o curso de formacao inicial para AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29.

20.8.1.2 — Os parametros do curso serdo os estabelecidos pelo Ministério da Saude, conforme recomenda a Lei Federal
N° 11.350/2006 e Lei Federal N° 13.595/2018.

20.8.1.3 — O candidato podera fazer o curso via internet, desde que observe as exigéncias da Lei Federal n® 11.350/2006
e alteracdes.

20.8.1.4 — O Curso de Formacao Inicial tera carater eliminatdrio, sendo obrigatéria a apresentacao do Certificado de
conclusdo no momento da posse.

20.8.2 — A Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG ficara automaticamente autorizada a convocar o candidato
subsequente constante da lista de aprovados caso o candidato convocado ndo apresente a documentacdo constante do
item 20.8 no prazo estipulado pela Administracao Puablica.
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20.9 — Os candidatos aos cargos para os quais a lei determine registro em Conselho de Classe ou 6rgdo competente para
o exercicio profissional deverdo apresentar os documentos comprobatérios de regularidade para fins de nomeacao.
20.10 — Verificada inexatiddo ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos decorrentes da
inscrigédo.

20.11 - O candidato aprovado no limite das vagas oferecidas neste Edital sera nomeado no prazo de validade do presente
Concurso Publico.

20.12 - Os itens e anexos deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

20.13 — O Cronograma Previsto (Anexo V) deste Edital podera ser alterado pelos organizadores a qualquer momento,
havendo justificadas raz8es, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em raz&do de
alguma alteracao.

20.14 — A JCM — Consultoria Municipal Ltda. ndo participa do processo de convocacao, analise de documentos, nomeacao
e posse dos candidatos aprovados. Tais informacdes deverao ser obtidas junto a Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-
MG.

20.15 - A JCM - Consultoria Municipal Ltda. e a Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG se eximem das despesas com
viagens e hospedagens dos candidatos em quaisquer fases do certame, mesmo quando alteradas as datas previstas no
cronograma inicial.

20.16 — N&o serdo fornecidas provas referentes a Concursos e Processos Seletivos anteriores.

20.17 — A eliminacdo de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico seré realizada apés o prazo de 05
(cinco) anos, conforme Resolucdo n° 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos).

20.18 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG,
nao se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG e/ou a JCM — Consultoria Municipal Ltda., por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes alusivas ao presente Concurso Publico.

Pedro Teixeira-MG, 30 de julho de 2026.

reinaldo manoel de Assinado de forma digital por

reinaldo manoel de

oliveira:530545476 oliveira:53054547604
Dados: 2026.07.30 09:43:20

04 -03'00'

REINALDO MANOEL DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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= ANEXO | =
= CARGOS, VENCIMENTO, N° DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL, VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS =
Vagas . . venci- Carga | Taxade Provas
Denominagéo Ampla Requisitos Minimos / mento Horaria | Inscrigcéo N° de Pontos
N PcD Escolaridade (BASE) Tipo < Por Por
Concorréncia Semanal R$ Questdes ~
R$ Questdo | Prova
- Ter concluido com
aproveitamento, curso
de formagéo inicial, -
Agente de Combate com carg?a horaria C. Especificos 10 4.0 40.0
) 2 - Py 3.242.00 40h 100,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
a Endemias minima de quarenta .
horas (¥); R. Logico 10 2,5 25,0
- Ensino Médio
Completo.
Agente de Ensino médio completo C. Especificos 10 4.0 40,0
Contratacio 1 - reconhecido pelo MEC ' 2.919,28 30h 100,00 L. qut_uguesa 10 3,5 35,0
R. Logico 10 2,5 25,0
. Ensino Médio completo L. qut_uguesa 10 4.0 40,0
Almoxarife 1 - reconhecido pelo MEC 1.875,72 40h 100,00 | R. Ldgico 10 3,5 35,0
L. Federal 10 25 25,0
Nivel Superior completo
Assistente Social em S_e[vic;o_SociaI com C. Especificos 10 4,0 40,0
(Educacio) 1 - inscricao ativa _ 2.448,18 30h 130,00 L. Port_uguesa 10 3,5 35,0
no Conselho Regional R. Ldgico 10 2,5 25,0
Servico Social
Certificado de
concluséo do ensino
Assistente Social supgrior em seryigo C. Especificos 10 4,0 40,0
(Satde) 1 - social reconheudo pelo 2.448,18 30h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
MEC e registro no R. Légico 10 25 25,0
Conselho ou Orgéo
competente

(*) Sugestao de instituicdo que promove o curso de formacao inicial:

Agente de Combate a Endemias: https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29

— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razéo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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Vagas Venci- Provas
L . Carga Taxa de
Denominagéao Ampla Re(Z]léISItC:S l_\glnémos ! Eigtg Horaria | Inscricéo . N° de Pontos
Concorréncia PcD scolaridade ( ) Semanal R$ Tipo Questdes PorN Por
R$ Questdo | Prova
Certificado de
Concluséo do Ensino L. Portuguesa 10 4,0 40,0
é;er”mdéec"i‘;e de 1 — | Médio expedido por 1.921,00 40h 100,00 | R. Logico 10 35 35.0
instituicdo de ensino L. Federal 10 2,5 25,0
reconhecida pelo MEC
Certificado de
Concluséo do Ensino
Auxiliar Fundamental expedido L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Administrativo | 2 ~ | por instituicdo de 1.621,00 30h 70,00 g Légico 20 3,0 60,0
ensino reconhecida
pelo MEC
Certificado de
Auxiliar angluséo dq Ensino L. qut_uguesa 10 4,0 40,0
Administrativo II 2 - Médio expedido por 1.621,00 30h 100,00 R. LAgico 10 3,5 35,0
instituicdo de ensino L. Federal 10 25 25,0
reconhecida pelo MEC
Aucxiliar de Servicos Ensino Fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Internos e Externos ! 1 incompleto 1.621,00 30h 70,00 R. Légico 20 3,0 60,0
- Ensino Médio
completo, reconhecido
pelo MEC;
- Ser maior de 21 anos;
- Possuir habilitagdo no C. Especificos 10 4,0 40,0
Condutor de minimo na categoria L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Ambuléncia 4 B “‘D”; k 2.063,25 12x36 100,00 R. LAgico 10 2,5 25,0
- Comprovar curso
especifico de
capacitacao, conforme
previsto no Cdadigo de
Transito Brasileiro Pratica Apto / Inapto

— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razao do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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]CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————

Vagas venci- Provas
- . / Carga Taxa de
Denominagéo Ampla Reqwsnc:s l_\glnémos mento Horaria | Inscricéo ' N° de Pontos
Concorréncia PcD Escolaridade (BASE) Semanal R$ Tipo Questbes PorN Por
R$ Questdo | Prova
Nivel superior
reconhecido pelo
gﬂg"sﬂ"’u‘i‘?‘ Eg:cgagsao C. Especificos 10 40 40,0
Controlador Interno 1 - quarquer um 3.127,80 40h 130,00 | L. Portuguesa 10 35 35,0
seguintes areas: -
. ~ A R. Logico 10 25 25,0
Administracdo, Ciéncias
Contabeis, Direito ou
Economia
Coveiro e Zelador da Ensino Fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Capela Mortuéria L B incompleto 1.621,00 40h 70,00 R. Ldgico 20 3,0 60,0
Ensino Superior
Completo em C. Especificos 10 4,0 40,0
Dentista 1 - Odontologia com 2.260,82 20h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
registro na entidade de R. LAgico 10 2,5 25,0
classe
- Ensino Superior
Completo em
Odontologia;
- Especializacéo
Dentista - reconhecida em C. Especificos 10 4,0 40,0
Endodontista 1 - Endodontia pelo 2.460,00 20h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Conselho Federal R. Ldgico 10 2,5 25,0
de Odontologia (CFO);
- Registro Ativo no
Conselho de
Odontologia.
EIUS ?f;gg;?f?;fg%%o C. Especificos 10 4,0 40,0
Educador Fisico 1 - 9 2.448,18 20h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Conselho Regional de .
O R. Logico 10 2,5 25,0
Educacéo Fisica

— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razéo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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Vagas Venci- Provas
L . Carga Taxa de
Denominagéo Ampla Reqtélsnc:s l_\gm:jmos ! rginstlg Horéaria | Inscrig&o . Ne de Pontos
Concorréncia PcD scolaridade ( ) Semanal R$ Tipo Questdes PorN Por
R$ Questdo | Prova
- Ensino Fundamental
incompleto ou
certificado de concluséo
profissonalzante de C.Especificos | 10| 40 | 400
- oS . Portuguesa , ,
Eletricista 1 - eIetr|C|sta,~ 2.476,46 40h 70,00 R. L6gico 10 25 25.0
- Aprovacédo em prova
pratica, destinada a
aferir as habilidades
técnicas inerentes as
atribuigbes do cargo Pratica Apto / Inapto
| Egi‘}’;‘l’ef’ouz:an”or C. Especificos 10 4,0 40,0
Enfermeiro 2 - 2.215,52 (*) 12x36 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Enfermagem com R. Logico 10 25 25.0
registro no COREN ) ' '
. Egig?e?ougfn”or C. Especificos 10 4,0 40,0
Enfermeiro FUMAL 1 - 2.215,52 (*) 44h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Enfermagem com R. Logico 10 25 25.0
registro no COREN ) ' '
Ensino Superior
Farmacéutico / Completo na area C. Especificos 10 4,0 40,0
Bioquimico 1 - cor_respondentg com 5.494,76 40h 130,00 L. Port_uguesa 10 3,5 35,0
registro na entidade de R. Ldgico 10 2,5 25,0
classe
Certificado de C. Especificos 10 4,0 40,0
Fiscal de Postura 1 - conclusdo de Ensino 1.875,72 40h 100,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Médio R. Légico 10 25 25,0

(*) = Salério base + incentivo pago pelo governo federal para enfermeiros e técnicos de enfermagem refere-se a Assisténcia Financeira Complementar (AFC) na forma da Lei

Municipal N° 566, de 26 de outubro de 2023.

— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razédo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
Denominacéo Vagas Requisitos Minimos / |

Venci- | Carga | Taxade | Provas
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S¢
Ambla Escolaridade mento Horéria | Inscricado N° de Pontos
Concor?éncia PcD (BASE) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Certificado de
conclusé&o do ensino
superior em Direito, C. Especificos 10 4,0 40,0
Fiscal de Tributos 1 - Ciéncias Contabeis, 3.127,80 40h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Economia e R. Ldgico 10 2,5 25,0
Administracao,
reconhecidos pelo MEC
Ensino superior
completo em C. Especificos 10 4,0 40,0
Fisioterapeuta 2 - Fisioterapia com 2.770,63 20h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
registro na entidade de R. LAgico 10 2,5 25,0
classe
Ensino superior
completo em C. Especificos 10 4,0 40,0
Fonoaudiélogo 1 - Fonoaudiologia e 3.127,80 20h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
registro na entidade de R. Ldgico 10 2,5 25,0
classe
- Ensino Fundamental
incompleto; C. Especificos 10 4,0 40,0
Inseminador 2 - - Curso 1.621,00 12x36 70,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Profissionalizante de R. Ldgico 10 2,5 25,0
Inseminador
- Ensino Fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Jardineiro 1 - incompleto 1.621,00 40h 70,00 R. Logico 0 3.0 600
- Ensino Fundamental
Lavador de Veiculos 1 - incompleto; 1.621,00 12x36 70,00 L. qut_uguesa 10 4.0 40,0
Py R. Logico 20 3,0 60,0
- CNH minimo B
Ensino Superior
Completo em Medicina C. Especificos 10 4,0 40,0
Médico Clinico 1 - com registro no 5.255,91 08h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Conselho Regional de R. Logico 10 25 25,0
Medicina
— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razdo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
|  Denominacdo | Vagas | Requisitos Minimos/ |  Venci- | Carga | Taxade | Provas
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Ampla Escolaridade mento Horaria | Inscricéo N° de Pontos
N PcD (BASE) Semanal R$ Tipo ~ Por Por
Concorréncia RS Questodes Questdo | Prova
Monitor de Ensino Fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Transporte Escolar ! - Incompleto 1.621,00 36h 70,00 R. Légico 20 3,0 60,0
. o L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Monitor Escolar 3 - Ea”csclgﬂe”;%do'o g%ml\ﬁ:féo' 1.621,00 30h 100,00 | R. Légico 10 3,5 35,0
P L. Federal 10 25 25,0
- Ensino Fundamental
'”ég?t‘g’i'rzt?\?lacional i C. Especificos 10 40 40,0
: At : L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Motorista 9 1 Hgbllltagao (categoria 2.063,25 40h 70,00 R. L6gico 10 25 25.0
minima D);
- Aprovacéo em Prova
Pratica. Pratica Apto / Inapto
mmﬁ' gg%ec)rrlr?rir?sn;ri o C. Especificos 10 4.0 40,0
Nutricionista 1 - e anselho R ioﬁal 2.034,21 20h 130,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
>eMo Reg R. Logico 10 2,5 25,0
de Nutricionistas
Nutricionista da ;:oErrr]FIIr;(t)oSeurgel\rllgtrri ao; C. Especificos 10 4.0 40,0
n 1 - P | NUtrGao; 2.800,00 30h 130,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Educacao - Registro Ativo no -
. R. Logico 10 25 25,0
Conselho de Nutricdo
i—nE(r)lzllntl)etFoLfndamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Oficial Especializado 4 - pieto; 2.476,46 40h 70,00 R. Lagico 20 3,0 60,0
- Aprovagao em Prova
Pratica Pratica Apto / Inapto
Operador de Estagéo .
de Tratamento de 2 - Ensmo fundamental 1.621,00 12x36 70,00 L. qut_uguesa 10 4.0 40,0
incompleto R. Logico 20 3,0 60,0
Esgoto - ETE
— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razéo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
Denominacao Vagas Requisitos Minimos/ | Venci- | Carga | Taxade | Provas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109

L7

]CDNSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————

Ambla Escolaridade mento Horéria | Inscricado N° de Pontos
Concor?éncia PcD (BASE) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
- Ensino Fundamental
incompleto;
Operador de - Ca.ryeira Nacional Qe L. qut_uguesa 10 4,0 40,0
. 1 - Habilitagdo (categoria 3.300,00 40h 70,00 R. Logico 20 3,0 60,0
Motoniveladora Py
minima D).
- Aprovacéo em Prova
Pratica Pratica Apto / Inapto
- Ensino Fundamental
incompleto;
Operador de - Ca.rFeira Nacional dg L. qut_uguesa 10 4,0 40,0
: 2 - Habilitagdo (categoria 2.700,00 40h 70,00 R. Ldgico 20 3,0 60,0
Retroescavadeira o -
minima B);
- Aprovacdo em Prova
Pratica Pratica Apto / Inapto
Ensino Fundamental
Operad(_)r de incompleto ou curso L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Rocadeira / 4 - e 1.621,00 40h 70,00 .
Motosserra gom certificacdo na R. Logico 20 3,0 60,0
area
- Ensino Fundamental
incompleto;
Lo - Carteira Nacional de L. Portuguesa 10 4,0 40,0
(T)rg?cr)?dor Magquina / 2 - Habilitagéo (categoria 2.200,00 40h 70,00 R. Légico 20 3,0 60,0
minima B);
- Aprovacgdo em Prova
Pratica Pratica Apto / Inapto
- Ensino Fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Operério | 9 1 incompleto 1.621,00 40h 70,00 R. Logico 0 3.0 600
— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razéo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
| Denominacdo | Vagas | Requisitos Minimos/ | Venci- | Carga | Taxade | Provas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109

]CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————

Ambla Escolaridade mento Horaria | Inscricéo NO de Pontos
Concor?éncia PcD (BASE) | Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Curso Normal Superior
ou curso de Pedagogia C. Especificos 10 4,0 40,0
com habilitagdo para L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Professor Regente | 7 1 lecionar Nos anos 3.463,18 27h 130,00 R. Logico 10 25 25.0
iniciais do ensino
fundamental Titulos - - 10,0
Curso Superior no E-PESrF:SCIJg:; 10 4.0 40,0
Professor Regente |l 1 _ cgm ongr?te Icurricular 29,62 Até 130.00 R. Légic% 10 3,5 35,0
- Artes por . Hora Aula | 24h (%) ! ' 10 2,5 25,0
especifica de atuagéo
Titulos - - 10,0
Curso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente Il 1 _ com oner?te curricular 29,62 Até 130.00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
- Educacéo Fisica por x Hora Aula 24h (%) ’ R. Logico 10 2,5 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0
Curso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente I 1 _ com oner?te curricular 29,62 Até 130.00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
- Ensino Religioso por ! Hora Aula | 24h (*) ’ R. LGgico 10 2,5 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0
CUrso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente |l 1 _ cgm ongr?te Icurricular 29,62 Até 130.00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
- Historia por . Hora Aula | 24h (¥) ’ R. Logico 10 2,5 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0
Curso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente | 1 _ com oner?te curricular 29,62 Até 130.00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
- Inglés por . Hora Aula | 24h (*) ’ R. L6gico 10 2,5 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0

(*) = A carga horéria indicada para os cargos de Professor Regente Il corresponde ao limite maximo previsto na legislagdo municipal. A carga horéria efetivamente atribuida ao
servidor podera ser inferior a 24 (vinte e quatro) horas semanais, sendo definida conforme a quantidade de aulas disponiveis, a disciplina de atuacéo e a necessidade da rede

municipal de ensino no respectivo ano letivo.
— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razao do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.
N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).

|  Denominacéo

Vagas

| Requisitos Minimos / |

Venci-

Carga

| Taxade |

Provas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109

]CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————

Ambla Escolaridade mento Horéria | Inscricado N° de Pontos
Concor?éncia PcD (BASE) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Curso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente Il 1 _ componente curricular 29,62 Até 130.00 L. qut_uguesa 10 3,5 35,0
- Matematica e ~ Hora Aula 24h (%) ' R. Ldgico 10 25 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0
Curso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente I > _ componente curricular 29,62 Até 130.00 L. qut_uguesa 10 3,5 35,0
- Portugués e ~ Hora Aula 24h (*) ' R. Ldgico 10 25 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0
Curso Superior no C. Especificos 10 4,0 40,0
Professor Regente I 1 _ componente curricular 29,62 Até 130.00 L. qut_uguesa 10 3,5 35,0
- Redagéo e ~ Hora Aula 24h (*) ' R. Ldgico 10 25 25,0
especifica de atuacéo -
Titulos - - 10,0
. . . s C. Especificos 10 4,0 40,0
E;‘;f(')slg'rona' de Apoio 5 1 Fe"cf;gﬁe”;ﬁj‘g%g%ml\mféo 30h 100,00 | L. Portuguesa 10 3,5 35,0
R. Logico 10 2,5 25,0
Ensino Superior em
Psicologia com C. Especificos 10 4,0 40,0
Psicologo 2 - inscricdo ativa no 2.749,56 20h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Conselho Regional de R. Ldgico 10 2,5 25,0
Psicologia
Nivel superior em
Psicélogo Esicqlcigia com C. Especificos 10 4,0 40,0
(Educacio) 1 - inscricao ativa no 2.228,83 30h 130,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
Conselho Regional de R. Légico 10 25 25,0
Psicologia

(*) = A carga horaria indicada para os cargos de Professor Regente Il corresponde ao limite maximo previsto na legislagdo municipal. A carga horéaria efetivamente atribuida ao

servidor podera ser inferior a 24 (vinte e quatro) horas semanais, sendo definida conforme a quantidade de aulas disponiveis, a disciplina de atuacé@o e a necessidade da rede

municipal de ensino no respectivo ano letivo.

— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razao do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
Denominacao Vagas Requisitos Minimos / |

Venci- | Carga | Taxade | Provas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109

oy &1

JCONSULTORIA MUNICIPAL LTDA.
—————————

S¢
Ambla Escolaridade mento Horéria | Inscricado N° de Pontos
Concor?éncia PcD (BASE) Semanal R$ Tipo Questdes Por Por
R$ Questdo | Prova
Certificado de
Concluséo do Ensino
. Fundamental expedido L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Recepcionista 3 B por instituicdo de 1.621,00 30h 70,00 R. Ldgico 20 3,0 60,0
ensino reconhecida
pelo MEC
Técnico em Curso técnico em C. Especificos 10 4,0 40,0
Enfermagem 12x36 4 - enfgrmagem com 1.621,00 (*) 12x36 100,00 L. qut_uguesa 10 3,5 35,0
registro no COREN R. Logico 10 25 25,0
Técnico em Curso técnico em C. Especificos 10 4,0 40,0
Enfermagem 40h 1 - enfermagem com 1.621,00 (*) 40h 100,00 L. qut_uguesa 10 3,5 35,0
registro no COREN R. Logico 10 25 25,0
Ensino Técnico
Completo em qualquer
uma das seguintes
areas: Informacao e
Comunicacao (Técnico
em Planejamento e
Técnico em (?:Isrt]?:r:gggicq_oélgg;go C. Especificos 10 4,0 40,0
Tecnologia da 1 - ' 3.127,80 40h 100,00 L. Portuguesa 10 3,5 35,0
~ em Seguranga da .
Informacéo = P R. Lagico 10 25 25,0
Informacéo, Técnico em
Redes de
Computadores, Técnico
de Manutencgéo e
Suporte em Informética
ou Técnico em
Informatica)
Vigia de Reparticbes Ensino fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Pdblicas 4 B incompleto 1.621,00 40h 70,00 R. Légico 20 3,0 60,0
Zelador de Ensino fundamental L. Portuguesa 10 4,0 40,0
Reparticdo 2 B incompleto 1.621,00 40h 70,00 R. Légico 20 3,0 60,0

(*) = Salario base + incentivo pago pelo governo federal para enfermeiros e técnicos de enfermagem refere-se a Assisténcia Financeira Complementar (AFC) na forma da Lei
Municipal N° 566, de 26 de outubro de 2023.

— = N&o ha reserva imediata de vaga PcD em razdo do quantitativo ofertado, preservando-se o percentual legal durante o prazo de validade.

N° Total de Vagas = Ampla Concorréncia + PcD (Pessoa com Deficiéncia).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,
= ANEXO Il =
= ATRIBUICOES =

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

ATRIBUICOES:

Realizar visitas domiciliares e inspec¢des em imoéveis publicos, privados, comerciais, industriais e terrenos baldios.
Identificar focos e criadouros de vetores, especialmente do Aedes aegypti e outros insetos ou animais transmissores
de doencas.

Executar acdes de eliminacdo mecanica de criadouros e orientar moradores sobre medidas preventivas.

Aplicar larvicidas, inseticidas e outros produtos autorizados, seguindo normas técnicas e de seguranca.

Orientar a populacéo sobre prevencdo de doengas como dengue, chikungunya, zika, leishmaniose, febre amarela,
entre outras.

Participar de campanhas educativas, mutires e acdes intersetoriais de saude publica.

Distribuir materiais informativos e realizar atividades de educacédo em salde.

Realizar levantamentos de indices entomoldgicos (LIRAa, LI, LIA, entre outros).

Registrar informacgdes coletadas em formularios, sistemas eletrénicos ou aplicativos oficiais.

Comunicar imediatamente a equipe de vigilancia situa¢des de risco, surtos, focos de dificil controle ou areas criticas.
Auxiliar em ac¢fes de vigilancia e controle de animais sinantrépicos (ratos, escorpides, morcegos, pombos etc.).
Apoiar campanhas de vacinag¢ao antirrabica e outras agfes relacionadas a saude animal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: AGENTE DE CONTRATACAO

ATRIBUICOES:

Conduzir os processos licitatérios e de contratacao publica, conforme a Lei n® 14.133/2021 e demais legislacdes
aplicaveis;

Elaborar, analisar e revisar editais, termos de referéncia, projetos basicos e demais documentos necessarios as
contratagoes;

Coordenar e acompanhar as fases de planejamento, selecdo de fornecedores e gestédo de contratos administrativos;
Atuar como responsavel formal pelas contratacbes publicas do Municipio, assegurando legalidade, eficiéncia e
transparéncia;

Zelar pela correta instrucdo dos processos, observando principios da administracdo publica, como legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

Orientar servidores e gestores das secretarias municipais quanto as normas e procedimentos licitatorios;

Manter atualizado o sistema de controle e registro das licitacées e contratacdes realizadas;

Fornecer informacdes e relatérios aos 6rgaos de controle interno e externo, quando solicitado;

Executar outras atividades correlatas, desde que compativeis com a fungéo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ALMOXARIFE

ATRIBUICOES:

— Executar trabalhos de almoxarife, tais como aquisicdo, guarda e distribuicdo de material, preparar expediente para
aquisicdo dos materiais necessarios ao abastecimento de reparticao;

— Promover o abastecimento de acordo com os pedidos feitos, adotando medidas tendentes a assegurar a pronta
entrega dos materiais;

— Organizar e manter atualizado o registro do estoque de material existente no almoxarifado;

— Efetua o recebimento e a conferéncia de todas as mercadorias, estabelecer normas de armazenamento de materiais
e outros suprimentos;

— Realizar o servico de guarda e conservagdo de moéveis e materiais da repartigéo;

— Supervisionar a embalagem de material para a distribuicdo ou a expedi¢éo, realizar o levantamento dos bens
patrimoniais, proceder registro e 0 tombamento dos bens patrimoniais, informar processos relativos a assuntos de
materiais, dirigir a arrumacéo de materiais;

— Efetuar lancamentos e controle de entrada e saida no sistema de controle;

— Executar tarefas afins.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (EDUCAGAO)

ATRIBUICOES:

Contribuir com o direito a educac¢do, bem como o direito ao acesso e permanéncia na escola com a finalidade da
formacao dos estudantes para o exercicio da cidadania, preparagéo para o trabalho e sua participacéo na sociedade;
Subsidiar a elaboracao de projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de politicas sociais,
bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

Contribuir para a garantia da qualidade dos servicos aos estudantes, garantindo o pleno desenvolvimento da crianca
e do adolescente, contribuindo assim para sua formacédo, como sujeitos de direitos;

Participar da elaboracao, execucéo e avaliacdo de politicas publicas voltadas a educacéo;

Contribuir no processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a universalidade de acesso aos bens e servicos
relativos aos programas e politicas sociais, bem como sua gestdo democratica;

Contribuir no fortalecimento da relacdo da escola com a familia e a comunidade, na perspectiva de ampliar a sua
participacdo na escola;

Intervir e orientar situacdes de dificuldades no processo de ensino-aprendizagem, evasado escolar e atendimento
educacional especializado;

Contribuir com o processo de inclusdo e permanéncia dos alunos com necessidades educativas especiais na
perspectiva da incluséo escolar e aprimorar a relagcao entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover
a eliminacéo de todas as formas de preconceito;

Criar estratégias de intervencao frente a impasses e dificuldades escolares que se apresentam a partir de situacdes
de violéncia, uso abusivo de drogas, gravidez na adolescéncia, assim como situag@es de risco, reflexos da questéo
social que perpassam o cotidiano escolar;

Atuar junto as familias no enfrentamento das situacdes de ameaca, violacdo e ndo acesso aos direitos humanos e
sociais, como a propria educacao;

Favorecer o processo de inclusao e permanéncia do estudante com necessidades educativas especiais e participar
de acdes que promovam a acessibilidade;

Fortalecer e articular parcerias com as equipes dos Conselhos Tutelares, CRAS, CREAS, unidades de saude,
movimentos sociais dentre outras instituicdes, além de espacos de controle social para viabilizar o atendimento e
acompanhamento integral dos estudantes;

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda;

Viabilizar o acesso a programas, projetos, servicos e beneficios sociais aos estudantes e suas familias por meio de
rede intersetorial no territério, fortalecendo a permanéncia escolar;

Realizar assessoria técnica junto a gestao escolar, bem como participar dos espacos coletivos de decisdes;
Contribuir em programas, projetos e a¢cfes desenvolvidos na escola que se relacionem com a area de atuacao;
Contribuir na formagao continuada de profissionais da rede publica de educacéo basica.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (SAUDE)

ATRIBUICOES:

Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servico Social, aplicados a individuos, grupos
e comunidades;

Elaborar e/ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantacdo e ampliacdo de servicos especializados na
area do desenvolvimento comunitério;

Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de saude a situacao social do
individuo e sua familia;

Diagnosticar e tratar problemas sociais que impecam comunidade, grupos e individuos de atingirem um nivel
satisfatério de salde;

Desenvolver atividades que visem a promogao, a protecéo e a recuperacao da saude da populagdo, ocupando-se de
aplicacdes sociais, através da mobilizacéo e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;

Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar para o desenvolvimento das a¢cbes de educacéo
em saude, bem como orientar individuos, familias, grupos, comunidades e instituicées;

Esclarecer duvidas, orientar sobre direitos e deveres, acesso a direitos instituidos, rotinas da instituicdo, cuidados
especiais, servicos e recursos sociais, normas, codigos e legislacdo e sobre processos, procedimentos e técnicas;
Assessorar na elaboracdo de programas e projetos sociais, organizar cursos, palestras, reunides;

Pesquisar a realidade social: Realizar estudo socioecondmico, pesquisar interesses da populacéo, perfil dos usuarios,
caracteristicas da area de atuacao, informagdes in loco, entidades e instituicdes;

Efetuar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, dar informagfes e pareceres sobre materiais especificos, assistir
menores, incapazes, doentes mentais, idosos, etc, prestar servicos de ambito social aos carentes e seus familiares a
fim de promover o bem-estar social,

Dirigir veiculos leves, desde que habilitado, mediante autorizacdo prévia, quando necessario, ao exercicio das
atividades;

Atuar como assistente técnico em ag¢des judiciais ou processos administrativos de interesse do Municipio;

Executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior hierarquico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA

ATRIBUICOES:

Receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos correlatos;

Entregar medicamentos diariamente aos usuéarios do Sistema Unico de Saude Municipal mediante Receita Médica
atualizada e Cartdo Nacional do SUS;

Organizar e manter o estoque de medicamentos no sistema de informacdo em dia, ordenando as prateleiras; separar
requisicdes e receitas dispensadas;

Fazer a digitacdo de prescricdo médica no sistema de informacao disponivel e manter em ordem;

Velar pela guarda, conservacao, higiene e economia dos materiais a si confiados, recolhendo-os e armazenando-os
adequadamente ao final de cada expediente;

Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico
informacgBes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que possa interferir no regular andamento do
servico publico; apresentacédo de relatérios semestrais das atividades para analise;

Orientar sobre uso de medicamentos conforme prescricdo médica;

As atribuicbes previstas nos itens anteriores serdo desenvolvidas sempre sob orientacdo e supervisdo do
Farmacéutico responsavel;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinagéo superior.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

ATRIBUICOES:

Efetuar servicos externos em bancos, reparticdes publicas, entidades de classe, sempre observando as ordens de
seus superiores;

Recepcionar pessoas que procuram a unidade administrativa;

Receber protocolo de documentos, bem como demais documentos formais;

Organizar e manter atualizado o arquivo de documentos da unidade;

Atender e efetuar ligac@es telefénicas, anotar ou enviar recados e dados de rotinas;

Redigir memorandos, circulares, relatérios, oficios, observando os padrGes estabelecidos para assegurar o
funcionamento do sistema de comunicacdo administrativa,;

Coletar dados, revisar documentos, transcricdes, publicacdes oficiais e fornecer informacdes necessarias ao
cumprimento da rotina administrativa;

Manter organizados e atualizados 0s arquivos, ficharios e outros;

Cuidar da organizacao e asseio das dependéncias publicas;

Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior hierarquico.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1l

ATRIBUICOES:

Minutar pareceres, cartas, oficios, memorandos, despachos e expedientes de média complexidade;

Estar atualizado em relacdo as mudancas dos normativos na Prefeitura;

Efetuar calculos matematicos para diversas finalidades, utilizando material apropriado;

Orientar o preenchimento de requerimentos e formularios nos balcdes de atendimento ao publico, conferindo a
documentacao exigida para a obtencdo dos servicos solicitados;

Execucdo e montagem dos processos de licitacao;

Realizar pesquisas de mercado, apurando os pregos para compra de materiais necessarios dentro da Prefeitura;
Realizar analises periddicas dos procedimentos adotados dentro do seu setor, para posteriormente corrigir as falhas,
informando-as a chefia;

Receber, conferir, selecionar e manipular dados para escrituracéo de formularios;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS

ATRIBUICOES:

Abrir e fechar as dependéncias de prédios publicos;

Limpar as dependéncias dos prédios publicos, varrendo, lavando e encerando assoalhos, pisos, ladrilhos, vidragas e
outros;

Manter a higiene das instalagfes sanitarias e da cozinha;

Manter a arrumacéo da cozinha, limpando recipientes e vasilhames;

Remover, transportar e arrumar moéveis, maquinas e materiais;

Executar servigcos de copa e cozinha;

Cumprir mandados internos e externos, executando tarefas de coleta e entrega de documentos, mensagens e
pequenos volumes;

Coletar o lixo dos depésitos;

Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.
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CARGO: CONDUTOR DE AMBULANCIA

ATRIBUICOES:

— Conduzir veiculos de transporte de pacientes e de resgate conforme normas técnicas e sanitarias;

— Identificar equipamentos e materiais embarcados no veiculo e sua utilidade;

— Conhecer integralmente o veiculo e realizar sua manutengéo basica;

— Conduzir de forma segura, considerando o estado clinico do paciente;

— Auxiliar a equipe de salde em gestos basicos de suporte a vida, imobilizacdes, remoces e manuseio de
equipamentos;

— Manter comunicacdo com a central de regulagéo e seguir suas orientaces;

— Conhecer a malha viaria municipal e a localizacao das unidades de saude;

—  Cumprir legislacéo de transito, protocolos do Ministério da Saude e normas éticas;

— Assegurar ambiente adequado no interior da ambulancia;

— Participar de capacitagtes periodicas.
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CARGO: CONTROLADOR INTERNO

ATRIBUICOES:

Realizar fiscalizac&o contabil, financeira, orcamentaria, operacional, patrimonial e atos da Administracdo do Municipio,
em observancia aos principios Constitucionais;

Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e na lei de diretrizes orcamentarias, bem como a
execucao dos programas e dos orgamentos municipais;

Verificar a exatidao e suficiéncia dos dados relativos a admissdo de pessoal a qualquer titulo, a legalidade da
remuneracgéo, dos proventos e dos descontos, a concessédo de aposentadorias e de pensoes;

Promover a apuracao dos atos e fatos ilegais ou irregularidades, formalmente apontados, praticados por agentes
publicos, propondo as autoridades competentes as providéncias cabiveis;

Fiscalizar a aplicacédo dos recursos repassados pelo Estado e pela Unido ao Municipio;

Examinar a observéancia das normas gerais ditadas pela legislacao estadual, federal e municipal;

Verificar o controle e a utilizacdo dos bens e valores sob uso e guarda de qualquer pessoa fisica ou entidade que
utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre qualquer conta do patriménio publico municipal ou pelas quais
responda, ou ainda, que em seu nome assuma obrigacdes de natureza pecuniaria, examinando 0s registros ou
exigindo prestacéo de contas mediante comunica¢éo de auditoria, se for o caso;

Avaliar os resultados alcancados pelos servidores em geral, em face das finalidades e dos objetivos dos trabalhos sob
suas responsabilidades individuais;

Fiscalizar o processo de arrecadacao de receitas municipais, guarda e a aplicagdo dos recursos extraorcamentarios;
Instaurar de Tomada de Contas Especial para apuragéo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano causado ao erério, ressarcimento aos cofres publicos e/ou punicdo, se for o caso, com registro em relatério;
Instauracdo de Processo Administrativo para identificagdo dos responséveis pela préatica de ato ilegal e punicéo se for
0 caso, com registro em relatorio; encaminhar ao Tribunal de Contas, junto com o Balango Geral, copia do Relatdrio
de Auditoria Interna e parecer sobre as contas anuais de Governo;

Propor a edicao de normas ou a alteracédo de procedimentos que visem a melhoria dos servigos e controles, tornando-
0s mais eficazes;

Realizar outras atividades que Ihe forem designadas de acordo com a realidade fatica.
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CARGO: COVEIRO E ZELADOR DA CAPELA MORTUARIA

ATRIBUICOES:

— Preparar sepulturas, escavando a terra e escorando as paredes da abertura;

— Retirar a lapide e limpar o interior das covas ja existentes, para permitir o sepultamento;

— Auxiliar no transporte do caixdo e em sua colocacdo na sepultura;

— Fechar a sepultura para assegurar a inviolabilidade do tamulo;

— Efetuar a limpeza e a conservacao dos jazidos, bem como das dependéncias do cemitério, da capela mortuaria, areas
comuns, jardins, patios e sanitarios;

— Manutencao do paisagismo;

— Acompanhamento de sepultamentos, atendimento a visitantes, organizacao dos espacos e coleta especial de lixo;

— Manutencao em tumulos e jazigos;

— Garantia da seguranca do local;

— Prestar os servigos quando solicitado, independe do dia e hora.
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CARGO: DENTISTA

ATRIBUICOES:

Prevenir, diagnosticar e tratar das enfermidades bucais;

Executar trabalhos de restauracdo dos dentes destruidos pela cérie, limpezas extracOes, tratamento de canais,
obturagfes, etc.;

Executar servigos especificos como: dentisteria, odontopediatria, pediodontia, cirurgia e de prevengéo;

Fazer atendimento de emergéncias odontoldgicas;

Preencher ficha clinica diaria;

Atender a comunidade do municipio, com programas especificos da Secretaria respectiva;

Manter o instrumental e equipamentos bem como o material sob sua responsabilidade, aplicando os procedimentos
técnicos recomendados pelas normas de servico;

Fazer o atendimento de adultos e infanto-juvenil, nos postos de atendimento e rede escolar do municipio;

Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.
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CARGO: DENTISTA - ENDODONTISTA

ATRIBUICOES:

Realizar avaliacao clinica e radiogréfica para diagndstico de patologias pulpares e periapicais.
Elaborar plano de tratamento endodéntico adequado as necessidades do paciente.

Registrar informacdes clinicas em prontuario, conforme normas técnicas e éticas.

Executar tratamentos endodénticos em dentes permanentes, incluindo:

— remocao da polpa dentaria;

— instrumentagdo e modelagem dos canais radiculares;

— obturacdo dos canais;

— retratamentos endodonticos;

— procedimentos de urgéncia, como pulpotomias e pulpectomias.

Realizar procedimentos de preparo quimico-mecanico com técnicas manuais e rotatorias.
Executar tratamentos de perfuracdes, fraturas radiculares e outras intercorréncias endodonticas.
Solicitar e interpretar exames complementares, como radiografias periapicais e panoramicas.
Realizar procedimentos restauradores provisorios e definitivos relacionados ao tratamento endoddntico.
Indicar e acompanhar tratamentos cirdrgicos quando necessario.

Prestar atendimento imediato em casos de dor aguda, abscessos, traumatismos dentarios e outras urgéncias
endodonticas.

Realizar procedimentos de alivio de dor e estabilizag&o clinica.

Participar de a¢Bes educativas voltadas a prevencéo de doencas bucais.

Manter prontuarios atualizados, completos e organizados.

Elaborar relatdrios técnicos e estatisticos das atividades realizadas.

Zelar pelos equipamentos, materiais e instrumentais utilizados no atendimento.

Executar demais atividades tradicionais de odontologia na auséncia de demanda de endodontia.
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CARGO: EDUCADOR FiSICO

ATRIBUICOES:

Desenvolver acfes de promocéo da salide mediante praticas corporais, atividades fisicas e lazer assistindo as pessoas
gue necessitam de atencéo de enfermagem na Unidade de Saude ou no domicilio;

Realizar acbes de promocédo da salde mediante praticas corporais, atividades fisicas e lazer, que englobam realizar
atendimento individual;

Realizar atendimento em grupos, realizar consultas compartilhadas, participar de eventos, campanhas, acdes e
programas de educacdo em saude e promover atividades de educacédo permanente;

Promover acdes em praticas integrativas e complementares;

Desenvolver agBes de salde nas escolas e centros culturais;

Promover atividades de lazer e recreacéo;

Realizar visitas domiciliares;

Matriciar equipes;

Desenvolver agGes de atividade fisica e praticas corporais inclusivas na saude;

Estruturar a¢6es de atividade fisica e praticas corporais na prevenc¢do primaria, secundaria e terciaria no SUS;
Estruturar agdes de atividade fisica e praticas;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 36 de 147



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: ELETRICISTA

ATRIBUICOES:

— Instalar, vistoriar e reparar redes e sistemas elétricos de baixa e média tenséo, incluindo circuitos de iluminacao,
tomadas, painéis de distribuicdo e equipamentos elétricos diversos;

— Realizar manutencao preventiva e corretiva em instalagbes e equipamentos elétricos, identificando e corrigindo
defeitos, trocando componentes e garantindo o funcionamento seguro e eficiente dos sistemas;

— Fazer aleitura e interpretacdo de projetos, esquemas e diagramas elétricos para a execucédo das atividades;

— Assegurar a conformidade das instalagbes com as normas técnicas e de seguranca vigentes (NR-10 e outras
aplicaveis);

— Solicitar e controlar o material e 0os equipamentos necessarios para a execugao dos servicos;

— Zelar pela conservacao de ferramentas, equipamentos e EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual);

— Executar outras tarefas correlatas, conforme demanda da Administracao Puablica.
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CARGO: ENFERMEIRO

ATRIBUICOES:

— Organizar e coordenar as campanhas de vacinacgao;

— Fazer curativos em geral, nebulizac¢tes, aplicar inje¢cfes e visitar enfermos acamados com esta finalidade;
— Auxiliar o médico em pequenas cirurgias e suturas;

— Controlar pesa, medida, temperatura, pressao arterial dos pacientes;

— Gerenciar os servi¢cos da Unidade Basica de Saulde;

— Solicitar materiais para serem utilizados no trabalho;

— Delegar e distribuir tarefas aos funcionarios;

— Supervisionar a equipe Técnica em Enfermagem;

— Desenvolver a¢fes de programacéo e avaliacdo das atividades de enfermagem;
— Executar o trabalho dentro das normas de higiene e seguranca do trabalho;

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacédo superior.
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CARGO: ENFERMEIRO FUMAL

ATRIBUICOES:

— Organizar e coordenar as campanhas de vacinacgao;

— Fazer curativos em geral, nebulizac¢tes, aplicar inje¢cfes e visitar enfermos acamados com esta finalidade;
— Auxiliar o médico em pequenas cirurgias e suturas;

— Controlar pesa, medida, temperatura, pressao arterial dos pacientes;

— Gerenciar os servi¢cos da Unidade Basica de Saulde;

— Solicitar materiais para serem utilizados no trabalho;

— Delegar e distribuir tarefas aos funcionarios;

— Supervisionar a equipe Técnica em Enfermagem;

— Desenvolver acdes de programacéo e avaliacdo das atividades de enfermagem;
— Executar o trabalho dentro das normas de higiene e seguranca do trabalho;

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacédo superior.
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CARGO: FARMACEUTICO / BIOQUIMICO

ATRIBUICOES:

— Supervisionar, fiscalizar, orientar e executar trabalhos relacionados com a bioquimica e farmacia;
— Fazer trabalhos de manipula¢gdo de medicamentos;

— Controlar receituario e consumo de drogas atendendo a exigéncia legal;

— Manter atualizado o estoque de medicamentos;

— Realizar inspecdes de rotina e exames de agua de piscinas e outros quando requisitado;
— Preparar relatérios quanto as condi¢cdes encontradas;

— Realizar exames clinicos quando solicitado;

— Supervisionar e orientar atividades de fiscalizacao de qualidade de alimentos;

— Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacdo superior.

Concurso Publico N.° 001/2026

]CONSULTDRIA MUNICIPAL LTDA.
——————————

Pagina 40 de 147



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: FISCAL DE POSTURA

ATRIBUICOES:

Emitir notificac8es e lavrar autos de infracdo e imposi¢cdo de multa, por violacdo ao sossego publico e de apreensao
de mercadorias, cientificando formalmente o infrator, bem como requisita o auxilio de for¢ca publica ou requerer ordem
judicial, quando indispensavel a realizacéo de diligéncias ou inspec0es;

Fiscalizar normas municipais, estaduais ou federais repassadas ao municipio mediante convénios desde que
relacionados a Secéo de Posturas;

Fiscalizar diversdes publicas em geral e eventos, comércios, prestadores de servicos, industrias e outros, verificando
a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade e a licenca emitida, podendo embargar, interditar e lacrar os irregulares;
Autuar ambulantes e comerciantes em feiras livres e logradouros publicos, que exercam a atividade sem a devida
licenca;

Verificar o licenciamento de construgéo, reconstrucéo e demolicdo, embargando as que n&o estiverem providas de
competente autorizacédo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

Notificar o proprietario responsavel para apresentacdo de habite-se das construcdes ja finalizadas;

Embargar constru¢bes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

Solicitar & autoridade competente a vistoria de obras que Ihe paregam em desacordo com as normas vigentes;
Verificar as ocupagdes de solo e logradouros publicos, como barracas, bancas, placas, tambores, tapumes, mesas,
cadeiras, bem como, a carga e descarga de material e limpeza na via publica;

Verificar as violagdes as normas sobre poluigdo sonora: uso de buzinas, casas de disco, clubes, boates, discotecas,
alto-falantes, bandas de mdusica, entre outras;

Acompanhar diligéncias policiais quando solicitado;

Fiscalizar o horério de funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais, prestacdo de servigos e diversdes
publicas, para assegurar o cumprimento das normas;

Tomar providéncias, comunicando ao 6rgéo responsavel, para apreender, por infracéo, veiculos, mercadorias, animais
e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos;

Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos estabelecimentos respectivos ou em outros locais;
Atender as reclamacdes do publico quanto a situacdes que envolvam postura e de problemas que prejudiquem o bem-
estar, com referéncia a residéncias, estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servicos, visando a
seguranca da comunidade;

Receber e conferir mercadorias apreendidas em face de descumprimento de legislacdo municipal;

Efetuar vistoria para solicitagdes que envolvam inscricdo municipal e alvaras;

Fiscalizar ocorréncia de degradacdo ambiental em area de preservacdo permanente;

Fiscalizar o corte de arvores em area urbana;

Disponibilidade para exercicio da fun¢@o aos sédbados, domingos, feriados, horario noturno ou escalas de
revezamento;

Dirigir veiculo para exercicio do cargo, possuindo a devida habilitagéo para tal,

Fiscalizar de acordo com a legislacéo, os residuos solidos e a arborizagdo urbana;

Acompanhar o Departamento de Agua, nos cortes do fornecimento de &gua aos consumidores por motivos
justificaveis;

Lavrar autos de infragdo aos contribuintes por transgressao as leis municipais e outras normas governamentais;
Cumprir e faz cumprir as leis pertinentes aos servi¢os de agua e esgoto;

Executar tratamento e descarte dos residuos de materiais provenientes do seu local de trabalho;

Zelar pela boa imagem da instituicdo, pela boa imagem e postura profissional,

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
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CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

ATRIBUICOES:

Exercer atividade fiscalizatéria de tributos municipais;

Fiscalizar o recolhimento dos tributos municipais junto aos estabelecimentos comerciais, prestadores de servico,
comeércios eventuais e ambulantes, e demais entidades;

Verificar a regularidade das escritas em livros e registros fiscais instituidos pela legislacdo especifica;

Lavrar autos de infracdo e apreensao, termos de exame de escrita, fianca responsabilidade, intimacdo e documentos
correlatos;

Intimar contribuintes a apresentarem em prazo determinado, os livros e documentos ndo exibidos a fiscalizagao;
Investigar a evaséo ou fraude no pagamento de impostos;

Dar parecer nos pedidos de isencdo fiscal e recursos aos valores tributados; Prestar aos contribuintes esclarecimentos
guanto legislacao tributaria;

Atender aos contribuintes, no balcéo, orientando-os de acordo com suas duvidas e necessidades;

Fazer plantdes fiscais e apresentar relatorios sobre as fiscalizagGes efetuadas;

Fornecer, quando solicitado, por seus superiores hierarquicos, dados estatisticos e relatérios;

Propor medidas relativas a legislacao e administragéo tributaria fiscal;

Colaborar no aperfeicoamento do sistema arrecadador municipal, com apreciamento de sugestdes; Executar outras
tarefas referentes ao cargo;

Executar as tarefas designadas pela chefia imediata, compativeis com a funcéo.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

ATRIBUICOES:

Prevenir complicac@es cardiorrespiratérias em todos os pacientes atendidos pelo setor de satde do Municipio:
Prevenir contraturas, deformidades e complicag6es urinarias nos pacientes queimados e neuroldgicos;

Prevenir o aparecimento de escaras de decUbitos e outras complicagbes nos pacientes que sdo atendidos
permanentemente pelos postos de saude do Municipio;

Promover e executar técnicas de mudancas de decubitos, cinesioterapia respiratdria com e sem incentivadores,
facilitagcdo neuromuscular proprioceptiva;

Estimular a de ambulacéo precoce, objetivando a melhoria do estado geral dos pacientes, diminuindo o tempo médio
de internacéo;

Promover palestras e seminarios, para que haja uma inter-relagdo mais eficaz entre diversos membros da equipe
multiprofissional do Municipio;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinagao superior.
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CARGO: FONOAUDIOLOGO

ATRIBUICOES:

Trabalhar a linguagem e a fala de criancas, adolescentes e adultos que tenham dificuldades de comunicacao ou algum
tipo de deficiéncia fisica, visando a melhoria de seu comportamento familiar e para com a sociedade em geral;
Estimular as funcdes intelectivas dos pacientes como: atengdo, memoria, organizacdo de pensamentos, raciocinio
I6gico, percepcdo visual, auditiva e tatil;

Utilizar exercicios especificos para o desenvolvimento da leitura e da escrita, bem como para os 6rgaos
fonoarticulatérios dos pacientes com deficiéncia de fala;

Fazer exames audiométricos e outros similares;

Cuidar de pacientes com Sindrome de Down, AVC, Disfonia, Dislalia, « Degluticao atipica, Traumatismo Craniano.
Derrame Cerebral. Infarto do Miocérdio, etc.;

Executar os trabalhos dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinagao superior.
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CARGO: INSEMINADOR

ATRIBUICOES:

— Prestar assisténcia aos criadores no que diz respeito a inseminacéo artificial;

— Executar as atividades referentes a inseminacao artificial, obedecendo as técnicas proprias;
— Orientar os produtores rurais sobre as vantagens da inseminacao artificial;

— Zelar pelos equipamentos de trabalho;

— Obedecer as condicdes de higiene e limpeza do local de trabalho.

— Executar outras atividades correlatas.

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacdo superior.
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CARGO: JARDINEIRO
ATRIBUICOES:
— Criar, reformar e manter jardins internos e externos, de acordo com o projeto de paisagismo ou solicitacdo do
responsavel;
— Preparar e nivelar o solo para plantio e controlar suas condi¢gdes de uso, bem como as condigfes e necessidades das
plantas;

— Podar ou aparar arvores, arbustos, cercas vivas e gramas, utilizando tesouras, podadores e rocadeiras;

— Coletar, selecionar, preparar e introduzir sementes, bulbos e mudas e cobertura de solos, cavando e sulcando a area
para o plantio;

— lrrigar as areas plantadas, ajustando a quantidade de agua, conforme a necessidade hidrica das plantas;

— Efetuar plantios conforme projeto especifico e orientagdes;

— Realizar plantio e manutencédo de grama,;

— Conduzir veiculos categoria A e B, desde que habilitado;

— Exercer outras atividades correlatas.
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CARGO: LAVADOR DE VEICULOS

ATRIBUICOES:

— Realizar a lavagem externa de automoveis, motocicletas, maquinas e demais veiculos da frota municipal.

— Fazer a limpeza interna dos veiculos, incluindo bancos, painéis, portas, vidros, tapetes e porta-malas.

— Efetuar a remocao de sujeira, lama, poeira, residuos e manchas utilizando equipamentos e produtos adequados.
— Aplicar cera, shampoo automotivo e outros produtos de conservacdo quando necessario.

— Realizar aspiracdo interna e remocao de residuos sélidos.

— Aplicar produtos de higienizac¢ao e desinfec¢do, quando indicado.

— Verificar e comunicar ao setor responsavel eventuais danos, avarias ou irregularidades observadas durante a limpeza.
— Zelar pela conservacao dos equipamentos utilizados na lavagem, mantendo-os limpos e em condi¢des de uso.
— Controlar o estoque de materiais de limpeza e solicitar reposigdo quando necessario.

— Auxiliar na movimentacao e posicionamento dos veiculos para lavagem.

— Exercer outras atividades correlatas.
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CARGO: MEDICO CLINICO

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos prescrevendo e orientando-os no tratamento;

Prestar servicos no ambito da salde publica, executando atividades clinicas e laboratoriais, visando a promocao,
prevencao e recuperacdo da saude da coletividade;

Participar na elaboracéo de diagnéstico de salide da area, verificando a qualidade e utilizacédo dos servicos e a situacéo
da saude da comunidade para o estabelecimento de prioridades a serem implantadas e/ou implementadas;
Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais, integrando a equipe multiprofissional, participando
de forma sistematica com os demais elementos da equipe e promovendo a operacionalizagdo dos servicos para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacao;

Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinacéo superior.
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CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

ATRIBUICOES:

Manter a disciplina dos estudantes usuarios do transporte escolar dentro do veiculo, evitando situacdes de risco;
Fazer a checagem de entrada, verificando a presencga dos educandos e controlar a saida destes;

Evitar que os estudantes usuarios do transporte escolar sejam transportados em local inadequado;

Acompanhar os estudantes usuarios do transporte escolar na travessia das pistas, nas unidades escolares;

Auxiliar na colocacao de cinto de seguranca e fiscalizar sua correta utilizacédo;

Garantir que os estudantes usuarios do transporte escolar desembarquem apenas na escola ou no ponto de referéncia
mais préximo da residéncia, exceto quando houver autorizacdo expressa por escrito dos pais ou responsaveis;

Fazer o acompanhamento dos educandos durante todo o trajeto residéncia-escola e vice-versa;

Supervisionar a limpeza, organizacéo e as condi¢des do veiculo;

Encaminhar a Unidade Escolar os materiais que por ventura tenham sido esquecidos no veiculo;

Responsabilizar-se na aplicagéo dos termos de adverténcia/ocorréncia verbal escrita;

Informar aos 6rgdos gestores do transporte escolar Municipal, qualquer irregularidade ocorrida no percurso entre a
residéncia e a escola e vice-versa;

Apresentar relatorios a Secretaria Municipal de Educacéo, sobre ocorréncias de situa¢des irregulares;

Orientar os alunos sobre regras e procedimentos do transporte escolar, cumprimento de horarios;

Auxiliar no monitoramento no portdo das Unidades Escolares para o correto embarque e desembarque dos estudantes;
Inspecionar o comportamento dos alunos no ambiente escolar e durante o transporte escolar;

Ouvir reclamag@es e analisar os fatos, submetendo-os a apreciacéo da chefia imediata;

Prestar apoio as atividades escolares, no intervalo dos deslocamentos, controlando e definindo limites nas atividades
livres

dos alunos, orientando entrada e saida dos alunos, finalizando espacos de recreacao;

Aucxiliar na organizacdo e manuten¢do do ambiente escolar;

Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo de planos, projetos e a¢des conjuntamente com os demais
servidores do seu 6rgdo de lotagéo;

Executar outras atividades inerentes as atribui¢8es da funcao.
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CARGO: MONITOR ESCOLAR

ATRIBUICOES:

— Acompanhar e auxiliar os alunos em atividades escolares, recreativas e pedagdgicas;

— Apoiar o professor em sala de aula e nas demais atividades educacionais;

— Zelar pela seguranca, disciplina e bem-estar dos alunos durante o periodo escolar;

— Auxiliar no controle da entrada e saida de alunos e no deslocamento dentro do ambiente escolar;
— Apoiar a organizacao das atividades pedagégicas, culturais e esportivas promovidas pela escola;
— Comunicar a diregéo situagfes que envolvam a integridade fisica ou emocional dos estudantes;
— Executar outras atividades correlatas, desde que compativeis com a natureza do cargo.
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CARGO: MOTORISTA

ATRIBUICOES:

Conduzir veiculos e equivalentes para o transporte de pessoas, escolares ou cargas em vias urbanas, zona rural ou
rodovias;

Obedecer as normas e regulamentos que disciplinam o transito e as ordens administrativas emanadas do superior
hierarquico;

Vistoriar o veiculo diariamente, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e dleo, testar os freios e
parte elétrica, lampadas, fardéis, velas, buzinas e providenciar os reparos necessarios;

Verificar o itinerario a ser seguido, a localizacdo do estabelecimento para onde serdo transportados as pessoas,
pacientes, estudantes, cargas e equipamentos da Prefeitura;

Recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a local determinado quando concluida a sua jornada;
Executar outras tarefas correlatas mediante determinagao superior.
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CARGO: NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES:

— Acdes de promocao de praticas alimentares saudaveis em todas as fases do ciclo da vida e respostas as principais
demandas assistenciais quanto aos disturbios alimentares, deficiéncias nutricionais e desnutricdo, bem como aos
planos terapéuticos, especialmente nas doencas e agravos ndo-transmissiveis;

— Conhecer e estimular a produgdo e o consumo dos alimentos saudaveis produzidos regionalmente;

— Promover a articulacao Intersetorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitarios;

— Participar de acdes vinculadas aos programas de controle e prevencao dos distlrbios nutricionais como caréncias por
micronutrientes, sobrepeso, obesidade, doencas cronicas néo transmissiveis e desnutricdo; e,

— Elaborar rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doencas relacionadas a Alimentacéo e Nutricdo, de acordo
com protocolos de atencéo basica;

— Outras atribuicbes correlatas ao cargo.
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CARGO: NUTRICIONISTA DA EDUCAGCAO

ATRIBUICOES:

Elaborar o Plano Anual de Alimentacdo Escolar, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de
Alimentacéo Escolar (PNAE).

Planejar cardapios adequados as faixas etarias, necessidades nutricionais e especificidades regionais.

Realizar o célculo nutricional das refei¢es, garantindo o atendimento aos parametros estabelecidos pelo FNDE.
Propor acdes de educacao alimentar e nutricional no ambiente escolar.

Elaborar cardapios mensais e sazonais, considerando disponibilidade de alimentos, orcamento e logistica.

Adaptar cardapios para estudantes com restricdes alimentares, alergias, intolerancias ou necessidades especiais.
Atualizar periodicamente os cardapios com base em avaliagdes nutricionais e diretrizes técnicas.

Realizar inspecbes peridédicas nas escolas para verificar condicdes de armazenamento, manipulagdo, preparo e
distribuicdo dos alimentos.

Avaliar a qualidade dos géneros alimenticios recebidos e orientar o descarte de produtos inadequados.

Acompanhar processos licitatérios e chamadas publicas, emitindo parecer técnico sobre especificacdes de alimentos.
Capacitar merendeiras e demais manipuladores de alimentos sobre boas praticas de higiene, preparo e conservacéo.
Elaborar manuais, instrucfes e protocolos de boas préaticas de manipulagéo.

Acompanhar o desempenho das equipes e orientar corre¢cdes quando necessario.

Realizar diagndstico nutricional da populagéo escolar, quando necessario.

Desenvolver projetos educativos voltados a promocéo de habitos alimentares saudaveis.

Participar de atividades pedagdgicas integradas com professores e equipes escolares.

Assessorar a Secretaria Municipal de Educacdo em assuntos relacionados a alimentacéo escolar.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO

ATRIBUICOES:

Executar servicos especiais de alvenaria, assentamento de azulejos, pisos, servicos especiais de marcenaria,
eletricidade e hidraulica;

Efetuar servicos especiais de carpintaria, observando medidas, cortando, armando, instalando e separando pecas de
madeira, para permitir a construcéo, recuperacao, reforma e manutencao de instalagcées, moveis e utensilios;
Realizar servicos especiais de hidraulica, montando, ajustando e reparando instalacdes para manter o sistema em
perfeito estado de funcionamento;

Fazer apontamentos de pessoal e distribuir atividades operacionais dentro de sua atuacgao;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 54 de 147



‘R] PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA ]@Z{
. Lj:/ CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA
Y‘

CARGO: OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO - ETE

ATRIBUICOES:

— Verificar o funcionamento dos equipamentos da estacao de tratamento de esgoto;

— Verificar os pardmetros da qualidade do esgoto tratado;

— Operar as instalacfes da estacdo de tratamento de esgoto;

— Realizar a limpeza de tanques e filtros, mantendo as instalacdes em perfeito funcionamento;
— Controlar o funcionamento das instalacées;

— Executar outras atividades correlatas e/ou complementares que Ihe venham a ser atribuidas, desde que compativeis
com o cargo ocupado.
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CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA

ATRIBUICOES:
Conferir niveis de 6leos, combustiveis e de agua; completar nivel de agua da maquina; verificar as condicées do

material rodante;

Drenar agua dos reservatorios (ar e combustivel);

Verificar o funcionamento do sistema hidraulico;

verificar o funcionamento elétrico;

Verificar a condicao dos acessorios; limpar maquina;

Relatar problemas detectados;

Substituir acessorios;

Identificar pontos de lubrificacao;

Completar o volume de graxa nas articulagdes; analisar servico;
Estabelecer sequéncia de atividades;

Definir etapas de servico;

Estimar tempo de duragéo do servico;

Selecionar maquinas;

Definir acessorios;

Selecionar ferramentas manuais;

Selecionar instrumentos de medicao;

Selecionar sinalizacdo de seguranca;

Acionar maquina;

Interpretar informag@es do painel da maquina;

Controlar a aceleracdo da maquina (rpm);

Estacionar maquina em local plano;

Apoiar equipamentos hidraulicos e mecanicos no solo;

Resfriar maquina e desligar maquina;

Anotar informacg8es sobre a utilizagdo da maquina (horimetro e odémetro);
Relatar ocorréncias de servico;

Verificar marcagéo da topografia;

Analisar inclina¢éo do terreno e verificar tipo de solo;

Abrir valas para drenagem e abrir valas para montagem de colchdo drenante;
Espalhar o material (solo);

Homogeneizar o solo com maquinas e equipamentos;

Remover material em aterro;

Homogeneizar solos para execugdo de camadas de pavimentacao;
Raspar superficie da base;

Demonstrar senso de organiza¢ao;

Trabalhar em equipe;

Demonstrar responsabilidade;

Zelar pelos equipamentos e maquinas;

Demonstrar iniciativa,

Operar outras maquinas pesadas de acordo com as necessidades do Municipio;
Tratar situacfes de emergéncia e acidentes;

Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

ATRIBUICOES:
Opera veiculo automotor tipo escavadeira, acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em trajeto
indicado, para movimentacao, escavagao e extracdo de materiais, aterro e bota-fora, a curta e longa distancia;

Realizar obras de construcdo, demolicdo, reforma de edificagcbes, pracgas, jardins e vias, efetuar acabamento em

pavimento;

Executar pequenos servicos e reparos de emergéncia;

Efetuar carregamento e descarregamento de material;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.
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CARGO: OPERADOR DE ROCADEIRA / MOTOSSERRA

ATRIBUICOES:

Capacidade fisica para executar servicos gerais de conservacgao e limpeza em vias publicas, pracas, jardins e demais
espacos publicos do municipio;

Realizar servigos de rocado manual e/ou mecanizado em vias, terrenos, pracas e margens de estradas municipais;
Operar e manusear equipamentos, ferramentas, utensilios e maquinas de simples operagéo, manuais ou motorizadas,
para execucdo das atividades, em especial, rocadeiras;

Conservar as estradas municipais, realizando servicos de rocagem;

Zelar pela conservagéo dos equipamentos, ferramentas e materiais utilizados nos servigos;

Operar motosserra e realizar a manutengéo preventiva do equipamento;

Manter os equipamentos regularmente limpos e lubrificados, zelando pela sua correta conservacéo;

Abastecer corretamente o equipamento e zelar pelo bom uso do mesmo;

Podar, cortar e picar arvores mediante autorizagdo prévia do érgdo ambiental competente;

Exercer outras atividades correlatas por determinacdo superior.
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CARGO: OPERADOR MAQUINA / TRATOR

ATRIBUICOES:
Operar maquina agricola motorizada para desenvolver atividades agricolas, utilizando implementos diversos;
Realizar obras de construcdo, demolicdo, reforma de edificagcBes, pracgas, jardins e vias; efetuar acabamento em

pavimento, quando solicitado;

Executar pequenos servicos e reparos de emergéncia no trator;
Zelar pela manutencao da maquina;

Efetuar carregamento e descarregamento de material;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.
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CARGO: OPERARIO |

ATRIBUICOES:

Efetuar atividades variadas e simples, como: abertura de valas, capina, limpeza de area publica, podas de arvores;
Efetuar preparo do terreno, compactacado, preparo de massa e de madeira para construgdo, assim como manusear
equipamentos, utensilios e maquinas de simples operagéo;

Manter a rede de agua e esgoto em perfeito estado de conservacao;

Conservar as estradas municipais, cortando aguas, rocando, tapando buracos, colocando cascalho;

Efetuar a limpeza urbana e coleta de lixo;

Realizar carga e descarga de materiais de varias espécies;

Cuidar dos jardins, pracas e hortas municipais;

Realizar a manutencdo do cemitério municipal;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinag&o superior.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE |

ATRIBUICOES:

Planejar, elaborar e executar o plano de ensino conforme orientacdo e objetivo da escola, ministrando aulas em
conformidade com o plano de ensino e atividades inerentes atendendo ao avanco da tecnologia educacional;
Acompanhar o corpo discente em seu desenvolvimento, visando uma formacéo unificada;

Participar ativamente dos programas de capacitagdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Acompanhar o ato de aprender do aluno, para estimular o conhecimento, através de atividades compativeis ao mesmo;
Promover ao aluno a relacéo intra e interpessoal, favorecendo a socializa¢éo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliagBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Colaborar com diretores, orientadores e outros profissionais da escola, fornecendo informacdes que possam auxilia-
los em seu trabalho com os alunos;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educagéo;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino, funcionarios administrativos e demais funcionarios de forma
compativel com a missédo de educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigac8es, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Desenvolver o trabalho de professor I, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - ARTES

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - EDUCAGAO FISICA

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - ENSINO RELIGIOSO

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 64 de 147



PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - HISTORIA

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - INGLES

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - MATEMATICA

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - PORTUGUES

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - REDAGAO

ATRIBUICOES:

Participar ativamente dos programas de capacitacdo promovidos pela Escola ou pela Secretaria Municipal de
Educacao;

Preparar os planejamentos diarios, com atividades que sejam condizentes com o nivel de aprendizagem do corpo
discente;

Promover ao aluno a relacao intra e interpessoal, favorecendo a socializacéo e a interacdo com o meio, objetivando
uma aprendizagem mais significativa;

Realizar sistematicamente avaliacBes processuais, visando acompanhar o desenvolvimento da aprendizagem do
aluno;

Elaborar e executar o Plano de Desenvolvimento Individual dos alunos com Necessidades Especiais Educacionais;
Participar das reunides pedagdgicas promovidas pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Envolver-se em todos os eventos organizados pela Escola ou pela Secretaria Municipal de Educacao;

Cumprir e fazer cumprir os horarios do calendario escolar;

Planejar, elaborar e executar integralmente, os programas, planos e atividades inerentes a cada area da especialidade
do servidor, na escola;

Participar da elaboracéo e execucao da proposta pedagdgica;

Definir e utilizar formas de avaliacdo, condizentes com o esquema de referéncias tedricas utilizado pela escola;
Respeitar alunos, colegas, autoridades de ensino e funcionérios administrativos de forma compativel com a misséo de
educar;

Manter absoluta assiduidade, comunicando com antecedéncia os atrasos e eventuais faltas;

Reunir semanalmente para a avaliagcdo do plano de ensino;

Cumprir o cronograma de obrigacdes para com a secretaria e outros setores;

Ser pontual quanto a entrada e saida da sala de aula e demais obrigacdes, registrando diretamente o seu
comparecimento as aulas;

Contribuir para aprimorar a qualidade do ensino;

Desenvolver o trabalho de professor |, considerando a ética profissional;

Executar atividades inerentes ao cargo.
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CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

ATRIBUICOES:

— Prestar apoio individualizado a alunos com deficiéncia, transtornos do espectro autista ou com mobilidade reduzida;
— Auxiliar nas atividades de locomocgéo, alimentacéo, higiene e cuidados pessoais dos estudantes que necessitem;

— Colaborar com professores e equipe pedagdgica na inclusao escolar dos alunos com necessidades especificas;

— Acompanhar o aluno nas atividades dentro e fora da sala de aula;

— Zelar pela seguranca e bem-estar do aluno sob sua responsabilidade;

— Executar outras atividades correlatas, conforme determinacdo da direcéo escolar.
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CARGO: PSICOLOGO

ATRIBUICOES:

Prestar atendimento médico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames
complementares, formulando diagndsticos prescrevendo e orientando-os no tratamento;

Prestar servicos no ambito da salde publica, executando atividades clinicas e laboratoriais, visando a promocao,
prevencao e recuperacdo da saude da coletividade;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnosticada, tratamento prescrito e evolucao da
doenca;

Prestar atendimento de urgéncia em Ginecologista;

Coordenar atividades médicas institucionais a nivel local;

Executar o trabalho dentro das normas de higiene sanitaria e seguranca do trabalho;

Executar outras tarefas correlatas mediante determinagao superior.
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CARGO: PSICOLOGO (EDUCACAO)

ATRIBUICOES:

Subsidiar a elaboracéo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de conhecimentos da Psicologia do
desenvolvimento e da aprendizagem;

Participar da elaboracao, execugéo e avaliacédo de politicas publicas voltadas a educacéo;

Contribuir para a promocéao dos processos de aprendizagem, buscando, junto com as equipes pedagogicas, garantir
o direito a inclusédo de todas as criancas e adolescentes;

Orientar nos casos de dificuldades nos processos de escolarizacéo;

Realizar avaliagéo psicologica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-aprendizado;
Auxiliar as equipes da rede publica de educagdo basica na integragdo comunitaria entre a escola, o estudante e a
familia;

Propor e contribuir na formacao continuada de professores e profissionais da educacao, que se realiza nas atividades
coletivas de cada escola, na perspectiva de constante reflexdo sobre as praticas docentes;

Participar da elaboracdo de projetos de educacédo e orientacdo profissional;

Contribuir em programas e projetos desenvolvidos na escola;

Promover relagfes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e entre a escola e a comunidade;

Colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e aos preconceitos na escola;

Propor articulacéo intersetorial no territério, visando a integralidade de atendimento ao municipio, o apoio as Unidades
Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protecdo Social;

Promover a¢des voltadas a escolarizacéo do publico da educacgéo especial;

Promover acdes de acessibilidade;

Propor e participar de atividades formativas destinadas & comunidade escolar sobre temas relevantes da sua area de
atuacao;

Propor a¢des, junto com professores, pedagogos, alunos e pais, funcionarios técnicoadministrativos e servigcos gerais
e a sociedade de forma ampla, visando a melhorias nas condi¢des de ensino, considerando a estrutura fisica das
escolas, o desenvolvimento da préatica docente, a qualidade do ensino, entre outras condi¢cdes objetivas que permeiam
0 ensinar e o aprender;

Avaliar condi¢des soOcio-histdricas presentes na transmissao e apropriacdo de conhecimentos.
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CARGO: RECEPCIONISTA

ATRIBUICOES:

— Recepcionar o pessoal na reparticdo publica em que estiver lotado;

— Atender ao telefone, receber/enviar e-mails;

— Anotar e passar recados aos seus superiores hierarquicos;

— Fazer ligac@es locais, interurbanas e etc;

— Prestar informacdes e esclarecimentos;

— Agendar audiéncias com o superior hierarquico;

— Expedir correspondéncias e avisos;

— Controlar as chamadas locais e interurbanas de acordo as determinacfes superiores;
— Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos de trabalho;

— Realizar outras atribuigBes pertinentes ao cargo e conforme orientacdo da chefia imediata;
— Executar outras atividades correlatas.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 12x36

ATRIBUICOES:

— Organizar as campanhas de vacinacao;

— Fazer curativos em geral, nebulizacgtes, aplicar inje¢Bes e visitar enfermos acamados;
— Auxiliar o enfermeiro em pequenas cirurgias e suturas;

— Controlar peso, medida, temperatura, pressao arterial dos pacientes;

— Esterilizar equipamentos médicos;

— Solicitar materiais para serem utilizados no trabalho;

— Executar o trabalho dentro das normas de higiene e seguranca do trabalho;

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacédo superior.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 40H

ATRIBUICOES:

— Organizar as campanhas de vacinacao;

— Fazer curativos em geral, nebulizacgtes, aplicar inje¢Bes e visitar enfermos acamados;
— Auxiliar o enfermeiro em pequenas cirurgias e suturas;

— Controlar peso, medida, temperatura, pressao arterial dos pacientes;

— Esterilizar equipamentos médicos;

— Solicitar materiais para serem utilizados no trabalho;

— Executar o trabalho dentro das normas de higiene e seguranca do trabalho;

— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacédo superior.
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CARGO: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

ATRIBUICOES:

Monitorar recursos de rede, entrada e saida de dados, a funcionalidade de aplicativos, registros de erros;
Notificar problemas de infraestrutura de tecnologia da informacéao;

Providenciar correcéo de erros de tarefas;

Notificar suporte para correcao de erros;

Inicializar/desativar sistemas e aplicativos;

Configurar, reconfigurar, realizar diagndéstico e revisdo em hardware;

Fazer manutencdes corretivas em equipamentos de informatica;

Manter e reparar equipamentos tecnoldgicos ou dispositivos periféricos;

Instalar redes LAN/WAN funcionais e outras redes e gerenciar componentes;

Repor suprimentos em equipamentos de tecnologia da informag&o;

Montagem e instalacdo de computadores;

Realizar diagndstico em redes de comunicacao;

Diagnosticar falhas em hardware e software;

Corrigir falhas de hardware e software;

Requisitar e/ou executar manutencéo preventiva e/ou corretiva de hardware e/ou software;

Assegurar funcionamento de equipamento reserva (standby);

Instalar e/ou configurar softwares e/ou sistemas operacionais;

Formatar equipamentos de tecnologia da informagéo;

Fazer cépias de seguranca (backup) e guardar em local prescrito;

Verificar acesso légico do usuério;

Realizar varredura e eliminacao de virus;

Garantir uso de versdes de softwares homologadas no cliente;

Atender e orientar ao cliente/usuério na utilizagédo de hardware e/ou software;

Administrar chamados abertos, conduzir solicitagdo de suporte, configurar contas dos clientes/usuérios, registrar acdes
dos chamados, diagnosticar resolugéo dos chamados;

Transferir arquivos, programas e relatorios;

Recomendar mudancas na disposi¢cdo de equipamentos, verificar temperatura e umidade local, equipamentos de
energia e organizar cabeamento dos equipamentos;

Reparar e fazer novas instala¢des de cabeamentos de rede;

Executar outras atividades inerentes a sua area de atuacao.
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CARGO: VIGIA DE REPARTICOES PUBLICAS

ATRIBUICOES:

—  Vigiar os prédios publicos municipais;

— Vigiar as reparticdes publicas e demais bens do Municipio;

— Anotar as ocorréncias e dar conhecimento ao seu superior imediato;

— Acionar as autoridades policiais quando necessario;

— Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos de trabalho;

— Realizar outras atribuigBes pertinentes ao cargo e conforme orientacdo da chefia imediata;
— Executar outras tarefas correlatas mediante determinacdo superior.
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CARGO: ZELADOR DE REPARTICAO

ATRIBUICOES:

— Fiscalizar e acompanhar os servicos de manutencéo e reparos das areas comuns;

— Zelar e inspecionar a prestacéo dos servicos;

— Comunicar ao superior hierdrquico os imprevistos que aconteceram durante as obras;

— Ajudar no cadastro dos prestadores de servico;

— Comunicar ao superior hierarquico qualquer fato que possa interferir no andamento dos trabalhos;
— Manter o ambiente limpo e organizado;

— Realizar a limpeza da quadra e dependéncias;

— Exercer outras atividades correlatas.
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= ANEXO Ill =

= PROGRAMA DE PROVA =

CARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Salde (SUS): Constituicao Federal de 1988 (arts. 196 a 200). Lei n° 8.080/1990 e alteracbes posteriores.
Lei n° 8.142/1990 e alteracdes posteriores. Historico, principios e diretrizes do SUS. Universalidade, integralidade,
equidade, descentralizacdo, regionalizacéo, hierarquizacdo e participagdo social. Organizagéo e funcionamento do SUS.
Redes de Atencao a Saude. Controle social. Conselhos e Conferéncias de Salde. Vigilancia em Sadde no ambito do SUS.
Politica Nacional de Vigilancia em Salde: Resolugdo CNS n° 588/2018 (Politica Nacional de Vigilancia em Saude — PNVS)
e alteracOes posteriores. Conceitos, principios, diretrizes e estratégias da Vigilancia em Saude. Integracao entre vigilancia
epidemiolégica, sanitaria, ambiental e salde do trabalhador. Planejamento, monitoramento e avaliacdo das acgdes de
vigilancia. Agente de Combate as Endemias (ACE): Lei n°® 11.350/2006 e alteracdes posteriores. Atribuicdes, competéncias
e responsabilidades do Agente de Combate as Endemias. Territorializacdo. Reconhecimento geogréafico da area de
atuacdo. Mapeamento de areas de risco. ldentificac@o de pontos estratégicos e imodveis especiais. Planejamento das ac¢des
de campo. Visita domiciliar. Busca ativa. Educac¢@o em saude. Educagdo ambiental. Mobilizagdo comunitaria. Registro das
atividades. Trabalho integrado com a Atengéo Primaria a Saude e com os demais componentes da Vigilancia em Saulde.
Vigilancia em Saude: Conceitos e fundamentos da vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e em salude do
trabalhador. Investigacdo epidemioldgica. Monitoramento e controle de doencgas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Notificagdo compulséria de doencas, agravos e eventos de saude publica, nos termos da Lista Nacional de Notificagdo
Compulsoria vigente a data do edital. Sistemas de vigilancia. Medidas de prevencao, controle e monitoramento de agravos.
Endemias e Epidemiologia: Conceitos de endemia, epidemia, pandemia, surto e evento de saude publica. Cadeia
epidemiolégica. Modos de transmissdo das doencas. Indicadores epidemiolégicos. Incidéncia, prevaléncia, morbidade,
mortalidade e letalidade. Vigilancia, prevencdo e controle das principais endemias de interesse em salde publica.
Vigilancia Ambiental em Salde: Fundamentos da vigilancia ambiental em salde. Fatores ambientais determinantes e
condicionantes da saude. Vigilancia da qualidade da agua para consumo humano. Doencas relacionadas a agua e ao
saneamento ambiental. Manejo ambiental. Qualidade ambiental e salde publica. Monitoramento de fatores de risco
ambientais. Conceito de Saude Unica (One Health) e a integracéo entre satde humana, saide animal e meio ambiente.
Salde Ambiental e Saneamento Basico: Abastecimento de agua. Esgotamento sanitario. Manejo de residuos solidos.
Drenagem urbana. Relagdo entre saneamento basico e salude publica. Prevencao de doengas relacionadas as condi¢des
ambientais. Controle ambiental de vetores e reservatorios. Gerenciamento de residuos sélidos urbanos e riscos sanitarios
decorrentes do descarte inadequado. Controle de Vetores: Biologia, habitos, ciclo de vida e controle dos principais vetores
de importancia em saude publica. Aedes aegypti e Aedes albopictus. Culicoides paraensis (maruim), vetor da Febre do
Oropouche. Métodos mecénicos, quimicos, biolégicos e ambientais de controle vetorial. Manejo Integrado de Vetores.
Vigilancia entomoldgica. Levantamento de indice Rapido para Aedes aegypti (LIRAa). Levantamento de indice Amostral
(LIA). Utilizag8o de ovitrampas como ferramenta complementar de monitoramento entomolégico. indices de infestagéo
predial. Identificacdo, eliminagdo e tratamento de criadouros. Pontos estratégicos. Imoveis especiais. Bloqueio de
transmissao. Arboviroses: Dengue. Chikungunya. Zika. Febre amarela. Febre do Oropouche. Aspectos epidemioldgicos,
clinicos e ambientais. Vetores. Cadeia de transmisséo. Vigilancia, prevencao e controle. Medidas de protec¢éo individual e
coletiva. Educacao em saude voltada a prevencao das arboviroses. Zoonoses de Importancia em Salde Publica: Raiva.
Leishmaniose visceral e tequmentar. Leptospirose. Doenca de Chagas. Febre maculosa. Esporotricose. Esquistossomose
e outras zoonoses de relevancia epidemiolégica. Cadeia de transmisséo. Vigilancia, prevenc¢éo e controle. Reservatérios,
vetores e hospedeiros. Vigilancia e controle de popula¢des animais de interesse em sadde publica. Entomologia Aplicada
a Salde Publica: Nogdes de entomologia aplicada a satde publica. Identificac@o dos principais insetos vetores de doencas.
Ciclos biolégicos. Habitos e formas de controle dos vetores de importancia sanitaria. Animais Pegconhentos: Escorpides,
aranhas, serpentes e outros animais pegconhentos de importancia em salde publica. Vigilancia, prevencdo e controle dos
acidentes por animais peconhentos. Medidas de protecao individual e coletiva. Educacdo em salde para prevencédo de
acidentes. Doencas e Agravos de Notificagdo Compulséria: Notificacdo compulséria. Fluxo de informacdes em salde.
Investigagdo epidemiolégica. Doencas e agravos de relevancia epidemioldgica constantes da Lista Nacional de Notificagédo
Compulsoria vigente a data do edital. Vigilancia, prevengéo e medidas de controle. Papel do ACE no monitoramento e na
comunicacdo de riscos a saude publica. Educacdo em Saude e Mobilizagdo Social: Educagdo popular em saude.
Educagédo ambiental. Comunicagao em salde. Mobilizagdo comunitaria. Participacéo popular. Estratégias educativas para
prevencdo de doencas e promocdo da salde. Trabalho intersetorial. Biosseguranga: Principios de biosseguranca.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). Equipamentos de Protecdo Coletiva (EPCs). Prevencao de acidentes de
trabalho. Riscos bioldgicos, fisicos e quimicos. Manuseio seguro de produtos utilizados no controle de vetores e zoonoses.
Saude e seguranca do trabalhador. Sistemas de Informacdo em Saude: Sistemas de informacéo utilizados na Vigilancia
em Saulde. Registro das atividades de campo. Coleta, registro, processamento, consolidacdo, analise e utilizacdo de dados
epidemiolégicos. Indicadores de salde. Producdo e utilizacdo de informacdes para planejamento, monitoramento e
avaliacao das acdes de vigilancia em saude. Legislacdo Aplicada as Atividades do ACE: Constituicdo Federal de 1988
(arts. 196 a 200). Lei n®8.080/1990 e altera¢cBes posteriores. Lei n°® 8.142/1990 e altera¢des posteriores. Lei n°® 11.350/2006
e alteracOes posteriores. Resolugdo CNS n° 588/2018 (Politica Nacional de Vigilancia em Saude — PNVS) e alteragfes
posteriores. Lista Nacional de Notificagdo Compulsoria vigente a data do edital. Normas, protocolos, manuais, notas
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técnicas e diretrizes do Ministério da Saude relacionados a Vigilancia em Saude, Vigilancia Ambiental, Controle de Vetores,
Controle de Zoonoses e as atribuicbes do Agente de Combate as Endemias. Observacdo: As legislacdes, normas,
protocolos, manuais, notas técnicas e diretrizes deveréo ser consideradas com suas alteracdes e atualizacdes vigentes
até a data da publicacao do edital.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagdes de
sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contetidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: AGENTE DE CONTRATACAO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Licitacbes e Contratos Administrativos: Lei Federal n° 14.133/2021. Disposicdes gerais. Principios, objetivos e
definicdes. Agentes publicos. Competéncias, atribuicGes, impedimentos e responsabilidades do Agente de Contratacéo,
da equipe de apoio, da comissao de contratacdo, dos gestores e fiscais de contratos. Planejamento das Contratac8es
Pablicas: Plano de Contratacdes Anual (PCA). Estudo Técnico Preliminar (ETP). Termo de Referéncia (TR). Projeto
Basico. Pesquisa de precos. Gerenciamento de riscos. Fase preparatoria da licitagcdo. Elaboracao, analise e revisao de
editais, termos de referéncia, projetos basicos e minutas de contratos. Fases e Procedimentos da Licitagdo: Modalidades
de licitacdo. Critérios de julgamento. Modos de disputa. Divulgacao do edital. Impugnacéo e pedidos de esclarecimento.
Recebimento, analise e julgamento das propostas. Habilitagdo. Recursos administrativos. Adjudicagdo. Homologacao.
Revogacdo e anulacdo da licitagdo. Procedimentos Auxiliares das Licitagdes: Credenciamento. Pré-qualificacéo.
Procedimento de Manifestac&o de Interesse (PMI). Sistema de Registro de Precos (SRP). Registro cadastral. Contratacéo
Direta: Dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Hip6teses legais. Instrugdo processual. Justificativas. Formalizacéo das
contratacdes. Contratos Administrativos: Formalizacdo. Clausulas essenciais. Garantias. Alteracdes contratuais.
Reajuste, repactuacdo, revisdo e reequilibrio econdémico-financeiro. Gestéo e fiscalizagdo contratual. Recebimento do
objeto. Prorrogacdo. Extincdo dos contratos. Infracbes e sancdes administrativas. Governanca e Controle das
Contratagbes Publicas: Governanca das contratacfes. Gestdo de riscos. Segregacdo de fungdes. Transparéncia.
Controle interno e controle externo. Prestacéo de contas. Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP). Nocdes de
Direito Administrativo: Administracdo Publica. Principios da Administragdo Publica. Poderes administrativos. Atos
administrativos: conceito, requisitos, atributos, espécies, revogacdo e anulagdo. Organizacdo administrativa.
Responsabilidade civil da Administragdo Publica. Legislacdo Complementar: Constituicdo Federal de 1988:
Administracdo Publica (arts. 37 a 41). Lei Complementar Federal n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal):
planejamento, transparéncia, controle e responsabilidade na gestdo fiscal aplichveis as contratacBes publicas. Lei
Complementar Federal n® 123/2006 e altera¢8es: tratamento diferenciado e favorecido as Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte nas licitagbes e contratagcdes publicas. Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagédo). Lei
Federal n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD): disposi¢Ges aplicaveis a Administragao
Publica.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes logico-semanticas entre oragcfes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: ALMOXARIFE

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagdo de sentencas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°):
Fundamentos do Estado Democrético de Direito. Objetivos fundamentais da Republica. Principios que regem as relactes
internacionais do Brasil; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a 17): Direitos e deveres individuais
e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos; Titulo 1l — Da Organizac¢do do Estado
(artigos 18 a 43): Organizag¢do politico-administrativa. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Competéncias
constitucionais. Intervencédo federal e estadual. Administracé@o publica e servidores publicos. Principios constitucionais da
administracdo publica. Teto remuneratério, parcelas indenizatérias e acumulacdo de cargos publicos; Titulo IV — Da
Organizacdo dos Poderes (artigos 44 a 135): Poder Legislativo. Processo legislativo. Fiscaliza¢do contabil, financeira e
or¢camentaria. Tribunal de Contas: composi¢cdo, competéncias e natureza institucional. Poder Executivo. Atribuigbes do
Presidente da Republica. Poder Judiciario. Func¢des essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia
e Defensoria Publica; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas (artigos 136 a 144): Estado de
defesa. Estado de sitio. For¢cas Armadas. Seguranca publica; Titulo VI — Da Tributac&o e do Orgamento (artigos 145 a
169): Sistema tributario nacional. LimitacBes ao poder de tributar: imunidades, isen¢Bes e principios constitucionais
tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Financas publicas. Orcamento publico. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Normas constitucionais sobre despesas com pessoal. Precatorios e requisicdes de pequeno valor; Titulo
VIl - Da Ordem Econdmica e Financeira (artigos 170 a 192): Principios da atividade econdmica. Politica urbana. Politica
agricola e fundiaria. Sistema financeiro nacional; Titulo VIl — Da Ordem Social (artigos 193 a 232): Seguridade social.
Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacédo. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e inova¢do. Comunicagao
social. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem, pessoa idosa e povos indigenas; Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias (ADCT): Disposi¢des transitorias relacionadas a Administragdo Publica, financiamento das
politicas publicas, direitos sociais e organizacgéo federativa - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm. Observacédo: O conteldo devera ser estudado considerando
o0 texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracdes ja incorporadas pelas Emendas Constitucionais promulgadas
até a data de publicacéo do edital.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (EDUCAGAO)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Servico Social: Histéria e evolucdo do Servico Social no Brasil. Codigo de Etica Profissional do
Assistente Social (Resolucdo CFESS n° 273/1993 e atualizac8es). Lei n°® 8.662/1993 — Lei de Regulamentacdo da
Profissdo. Atuacao interdisciplinar no espaco escolar. Relacdo entre servi¢o social, educacao e politicas publicas. Servico
Social na Educacéao: Atribuicdes do Assistente Social na escola: mediacdo de conflitos, acompanhamento de familias,
enfrentamento da evasao escolar, inclusdo. Lei n° 13.935/2019 — Inclusdo do Assistente Social e Psic6logo nas redes
publicas de educacdo bésica. "Subsidios para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Educacao" (CFESS-
CRESS, 2013). Contribuicdo do Servi¢o Social para a permanéncia e sucesso escolar dos estudantes. Atuacdo com equipe
gestora, professores, familias e comunidade escolar. Estratégias de prevencdo e intervencdo em situacdes de
vulnerabilidade social. Politicas Publicas e Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal (arts. 205 a 214): direito a
educacdo, igualdade de acesso e permanéncia. Lei n°® 9.394/1996 (LDBEN): principios da educagéo basica e articulagao
com a assisténcia social. Lei n® 8.069/1990 (ECA): direito a convivéncia familiar e comunitaria, protegédo integral e medidas
de protecdo. Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI): educacéo inclusiva como
direito fundamental da pessoa com deficiéncia. Lei n® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica de protecédo a
pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional. Legislacdo e Politicas Sociais: Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS): principios, niveis de protecdo, gestédo e financiamento. Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolu¢cdo CNAS n° 109/2009). Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004). Lei Orgéanica da
Assisténcia Social (LOAS — Lei n° 8.742/1993). Programa Bolsa Familia (Lei n® 14.601/2023) e CadUnico: articulagiio com
a escola. Politica de Protecao Integral & Crianca e ao Adolescente. Familia, Escola e Comunidade: Analise critica da
relagdo entre escola, familia e comunidade no enfrentamento da exclus@o escolar. Atendimento as familias em situa¢éo
de vulnerabilidade. Rede de protecdo social: CREAS, CRAS, Conselho Tutelar, Ministério Publico. Encaminhamentos
intersetoriais: educacao, saude, assisténcia, cultura e lazer. Trabalho social com familias no contexto escolar. Técnicas e
Instrumentais do Servi¢go Social: Estudo social e parecer técnico. Visita domiciliar e entrevistas. Relatérios, laudos e
encaminhamentos. Acompanhamento sociofamiliar e plano de intervencdo. Registros e prontuarios no contexto escolar.
Etica, sigilo profissional e corresponsabilidade. Avaliac&o, Planejamento e Gest&o: Planejamento participativo e acées
socioeducativas na escola. Monitoramento e avaliacdo de projetos sociais em ambiente escolar. Indicadores sociais
aplicados a realidade educacional. Planejamento estratégico com base na realidade local. Elaboracdo e execucéo de
projetos socioeducativos.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (SAUDE)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Servico Social: Histéria e evolugcdo do Servico Social no Brasil e no mundo. Projeto ético-politico
profissional do Servico Social. Codigo de Etica Profissional do Assistente Social (Resolu¢cdo CFESS n° 273/1993 e
atualizacdes). Lei n°® 8.662/1993 — Regulamentacdo da profissdo. Direitos e deveres profissionais; sigilo, ética e
corresponsabilidade. Resolucdo CFESS n° 383/1999 — caracterizacdo do assistente social como profissional de
salde. Politicas Publicas e Legislacdo Social: Constituicdo Federal de 1988: direitos sociais e organizacdo da
seguridade social (arts. 6°, 194 a 204). Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n°® 8.742/1993). Politica Nacional
de Assisténcia Social - PNAS/2004. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS: principios, diretrizes, niveis de protecéo,
gestao e financiamento. Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolu¢cdo CNAS n° 109/2009). Estatuto da
Crianca e do Adolescente — ECA (Lei n°® 8.069/1990). Estatuto do Idoso (Lei n® 10.741/2003). Lei n°® 12.435/2011 — altera
a LOAS e consolida o SUAS. Politica de Habitacdo, Trabalho, Educacao, Cultura e Direitos Humanos: interfaces com a
Assisténcia Social. Politica Nacional de Saude e Atuacédo do Assistente Social no SUS: Lein®8.080/1990 (Lei Organica
da Saude) e Lei n® 8.142/1990 (participacdo da comunidade e controle social). Reforma Sanitaria Brasileira e principios do
SUS: universalidade, integralidade, equidade, descentralizacéo e participacao social. Redes de Atencdo a Saude (RAS);
regionalizacéo e hierarquizacéo. Politica Nacional de Aten¢do Bésica — PNAB (Portaria GM/MS n° 2.436/2017). Estratégia
Saude da Familia e Nicleo Ampliado de Saude da Familia (NASF). Politica Nacional de Humanizacdo — PNH
(HumanizaSUS). Reforma Psiquiatrica (Lei n°® 10.216/2001) e Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS). "Parametros para
Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Saude" (CFESS, 2010). Conselhos e Conferéncias de Saude como
instancias de controle social (Lei n® 8.142/1990). Programas e Beneficios Socioassistenciais: Programa Bolsa Familia
(Lei n° 14.601/2023) e Cadastro Unico — CadUnico. Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC (LOAS, art. 20). Programas
de enfrentamento da pobreza e vulnerabilidade social. Servicos socioassistenciais: CRAS, CREAS, Centro POP,
acolhimento institucional. Rede de protecdo social: intersetorialidade com salude, educacgdo, habitacdo, justica e
seguranca. Familia, Comunidade e Sociedade: Concepc¢bes de familia na politica social brasileira. A centralidade da
familia no SUAS. Trabalho social com familias: acompanhamento, orientacéo e fortalecimento de vinculos. Participagao
social: conselhos de direitos e conferéncias de politicas publicas. Atuagdo do Assistente Social com movimentos sociais,
ONGs e comunidade. Técnicas, Instrumentais e Atividades Profissionais: Estudo social, laudo, parecer e relatério
social. Entrevista, escuta qualificada e visita domiciliar. Acompanhamento sociofamiliar e plano individual/familiar de
atendimento. Encaminhamentos intersetoriais. Registros e prontuarios no SUAS e em saude (Prontuario SUAS e
prontuario eletrdnico do paciente), com atencao ao sigilo profissional e a protecao de dados sensiveis de saude (LGPD —
Lei n° 13.709/2018). Abordagem individual, grupal e comunitéria. Planejamento, Gest&o e Avaliacdo: Planejamento e
gestao no ambito da politica de assisténcia social e de saude. Elaboracdo, execucdo e monitoramento de projetos sociais.
Avaliacdo de politicas, programas e servi¢cos. Indicadores sociais: conceitos, aplicacdo e uso no planejamento municipal.
Participacdo em conselhos e instancias de controle social.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagfes ldgico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicbes implicacdes e equivaléncias, afirmacgfes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°):
Fundamentos do Estado Democrético de Direito. Objetivos fundamentais da Republica. Principios que regem as relactes
internacionais do Brasil; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a 17): Direitos e deveres individuais
e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos; Titulo 1l — Da Organizac¢do do Estado
(artigos 18 a 43): Organizag¢do politico-administrativa. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Competéncias
constitucionais. Intervencédo federal e estadual. Administracé@o publica e servidores publicos. Principios constitucionais da
administracdo publica. Teto remuneratério, parcelas indenizatérias e acumulacdo de cargos publicos; Titulo IV — Da
Organizacdo dos Poderes (artigos 44 a 135): Poder Legislativo. Processo legislativo. Fiscaliza¢do contabil, financeira e
or¢camentaria. Tribunal de Contas: composi¢cdo, competéncias e natureza institucional. Poder Executivo. Atribuigbes do
Presidente da Republica. Poder Judiciario. Func¢des essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia
e Defensoria Publica; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas (artigos 136 a 144): Estado de
defesa. Estado de sitio. For¢cas Armadas. Seguranca publica; Titulo VI — Da Tributac&o e do Orgamento (artigos 145 a
169): Sistema tributario nacional. LimitacBes ao poder de tributar: imunidades, isen¢Bes e principios constitucionais
tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Financas publicas. Orcamento publico. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Normas constitucionais sobre despesas com pessoal. Precatorios e requisicdes de pequeno valor; Titulo
VIl - Da Ordem Econdmica e Financeira (artigos 170 a 192): Principios da atividade econdmica. Politica urbana. Politica
agricola e fundiaria. Sistema financeiro nacional; Titulo VIl — Da Ordem Social (artigos 193 a 232): Seguridade social.
Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacédo. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e inova¢do. Comunicagao
social. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem, pessoa idosa e povos indigenas; Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias (ADCT): Disposi¢des transitorias relacionadas a Administragdo Publica, financiamento das
politicas publicas, direitos sociais e organizacgéo federativa - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm. Observacédo: O conteldo devera ser estudado considerando
o0 texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracdes ja incorporadas pelas Emendas Constitucionais promulgadas
até a data de publicacéo do edital.
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricéo e dissertacdo); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracao, oracdes coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio logico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oragdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacéo aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicagdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°):
Fundamentos do Estado Democrético de Direito. Objetivos fundamentais da Republica. Principios que regem as relactes
internacionais do Brasil; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a 17): Direitos e deveres individuais
e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos; Titulo 1l — Da Organizac¢do do Estado
(artigos 18 a 43): Organizag¢do politico-administrativa. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Competéncias
constitucionais. Intervencédo federal e estadual. Administracé@o publica e servidores publicos. Principios constitucionais da
administracdo publica. Teto remuneratério, parcelas indenizatérias e acumulacdo de cargos publicos; Titulo IV — Da
Organizacdo dos Poderes (artigos 44 a 135): Poder Legislativo. Processo legislativo. Fiscaliza¢do contabil, financeira e
or¢camentaria. Tribunal de Contas: composi¢cdo, competéncias e natureza institucional. Poder Executivo. Atribuigbes do
Presidente da Republica. Poder Judiciario. Func¢des essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia
e Defensoria Publica; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas (artigos 136 a 144): Estado de
defesa. Estado de sitio. For¢cas Armadas. Seguranca publica; Titulo VI — Da Tributac&o e do Orgamento (artigos 145 a
169): Sistema tributario nacional. LimitacBes ao poder de tributar: imunidades, isen¢Bes e principios constitucionais
tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Financas publicas. Orcamento publico. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Normas constitucionais sobre despesas com pessoal. Precatorios e requisicdes de pequeno valor; Titulo
VIl - Da Ordem Econdmica e Financeira (artigos 170 a 192): Principios da atividade econdmica. Politica urbana. Politica
agricola e fundiaria. Sistema financeiro nacional; Titulo VIl — Da Ordem Social (artigos 193 a 232): Seguridade social.
Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacédo. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e inova¢do. Comunicagao
social. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem, pessoa idosa e povos indigenas; Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias (ADCT): Disposi¢des transitorias relacionadas a Administragdo Publica, financiamento das
politicas publicas, direitos sociais e organizacgéo federativa - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm. Observacédo: O conteldo devera ser estudado considerando
o0 texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracdes ja incorporadas pelas Emendas Constitucionais promulgadas
até a data de publicacéo do edital.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS INTERNOS E EXTERNOS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: CONDUTOR DE AMBULANCIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo de Transito: Lei Federal n° 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro — CTB) e suas alteracfes. Sistema
Nacional de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Sinalizacdo de transito. Classificacdo das vias. Regras de
preferéncia e prioridade de passagem. Limites de velocidade. Ultrapassagem. Parada e estacionamento. Documentos de
porte obrigatério. Equipamentos obrigatérios. Infracdes de transito. Penalidades e medidas administrativas. Processo de
habilitacdo. Categorias da Carteira Nacional de Habilitacgdo (CNH). Crimes de transito. Direitos, deveres e
responsabilidades do condutor. Conducédo de Veiculos de Emergéncia: Circulagdo dos veiculos de emergéncia.
Prioridade de passagem. Utilizagdo dos dispositivos de alarme sonoro e iluminagdo intermitente. Deveres e
responsabilidades do condutor de ambulancia. Formacdo e curso especializado para condutores de veiculos de
emergéncia, conforme regulamentacdo do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN) — disponivel em
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I9503compilado.htm. Observagdo: O conteddo dever4d ser estudado
considerando o texto constitucional vigente, incluindo todas as alterac¢des ja incorporadas pelas Emendas Constitucionais
promulgadas até a data de publicacdo do edital.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesado e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gdes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos mateméticos na via pratica, com relagédo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: CONTROLADOR INTERNO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Noc¢des Conceituais Béasicas de Contabilidade Publica (conceito; principios contabeis aplicados ao setor publico; campo
de aplicacado; sistemas de contabilizacdo e regimes contabeis; pratica de escrituracdo sintética); Orcamento Publico
(definicdo e principios orcamentarios; receita orcamentaria; despesa orcamentdria; fonte / destinacdo de recursos;
classificacdo de receita e despesa; orcamento impositivo; procedimentos contdbeis orcamentarios); Instrumentos de
Planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentarias e Orcamento Anual); Patrimdnio Publico (conceito;
composicao do patrimdénio publico; mensuracdo de ativos e passivos; ativo imobilizado; depreciacdo, amortizagéo e
exaustdo; inventario; sistema de custos); Procedimentos Contdbeis Orcamentarios e Patrimoniais; Alteracoes
Orcamentarias (autorizagdo, abertura, vigéncia, conceitos, origem e regras gerais de créditos adicionais); Adiantamento
(conceito; caracteristicas; finalidades; concessdo e controle); Demonstrativos Fiscais: Relatério de Gestdo Fiscal e
Relatorio Resumido de Execugédo Orcamentaria; Normas gerais de consolidacdo das contas publicas (Portaria Conjunta
STN/SOF n.° 163/2001); Padrdo minimo de qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria,
Administracao Financeira e Controle — SIAFIC (Decreto Federal n.° 10.540/2020); Aplicacdo em acdes e servicos publicos
de salde (Art. 196 a 200 da CF/1988 e art. 77 do ADCT, Lei Complementar n.° 141/2012); Aplicagdo na manutencéo e
desenvolvimento do ensino e FUNDEB (Art. 205 a 214 da CF/1988 e art. 60 e 60-A do ADCT, arts. 68 a 77 da Lei Federal
n.° 9.394/1996, Lei Federal n.° 14.113/2020); Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS) e
Sistema de Informacgdes sobre Or¢gamentos Publicos em Educacgéo (SIOPE); Sumulas do TCEMG aplicaveis a municipios;
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico vigente; Manual de Demonstrativos Fiscais vigente; LicitacBes e
contratos (conceitos, principios, fases, modalidades, limites, dispensas, contratos e sanc¢des: Lei Federal n.° 14.133/2021
e alteracdes posteriores); Participacdo, protecédo e defesa dos direitos do usuéario dos servi¢os publicos da administragédo
publica (Lei Federal n.° 13.460/2017); Normas sobre publicidade, acesso a informacédo publica e transparéncia na gestao
publica (Lei Complementar n.° 101/2000, Lei Federal n.° 9.755/1998, Lei Federal n.° 12.527/2011, IN TCU n.° 28/1999,
Portaria TCU n.° 275/2000, IN TCEMG 02/1992); Normas gerais de direito financeiro para elaboracdo e controle dos
or¢camentos e balan¢os da Uniéo, Estados, Distrito Federal e Municipios (Lei Federal n° 4.320/1964); Normas de financas
publicas voltadas para a responsabilidade na gestédo fiscal: Lei Complementar n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal, Medidas de refor¢o a responsabilidade fiscal (arts. 15 e 16 da Lei Complementar n.° 178/2020); Crimes contra
financas publicas: Lei Federal n°® 10.028/2000; Sang¢bes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento
ilicito no exercicio de mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administracdo publica direta, indireta ou fundacional: Lei
Federal n.° 8.429/1992; Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto Lei n.° 201, de 1967); Normas do Tribunal
de Contas do Estado de Minas Gerais aplicaveis aos municipios sobre: Controle Interno; Tomada de Contas Especial;
Aplicacdo em Saude; Aplicacdo em Educacdo; Fiscalizacdo; remessa de arquivos via SICOM em todos os leiautes;
Organizacdo e a apresentacdo das contas anuais; fiscalizacio da gestéo fiscal; indice de Efetividade da Gestao Municipal;
Procedimentos para célculo de despesas com pessoal; Regras da Secretaria do Tesouro Nacional acerca da periodicidade,
formato e sistema relativos a disponibilizacdo das informa¢cBes e dos dados contdbeis, orcamentarios e fiscais dos
municipios — Sistema de InformagBes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro (SICONFI); CAUC - Servigo Auxiliar
de Informacdes para Transferéncias Voluntarias; Marco Regulatorio das Organizacdes da Sociedade Civil — MROSC (Lei
Federal n.° 13.019, de 2014 — Capitulos Il e 1V); Instru¢ées Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais
aplicaveis aos municipios (aplicacdo em saude; aplicacdo em educagcdo e FUNDEB; tomada de contas especial;
fiscalizagdo; padronizagdo de cédigos de receita, despesa e fontes de recursos; remessa de arquivos via SICOM em todos
os leiautes; organizacao e a apresentacgéo das contas anuais; fiscalizacdo da gestao fiscal; indice de Efetividade da Gest&o
Municipal; procedimentos para calculo de despesas com pessoal; normas para assegurar a transparéncia, a
rastreabilidade e a conformidade constitucional das emendas parlamentares estaduais e municipais); Noc¢des de direito
administrativo puablico (administragdo direta, indireta e fundacional, contrato administrativo; servicos publicos; bens
publicos; servidores publicos); Nocbes de direito constitucional — Constituicdo Federal de 1988: Direitos e garantias
fundamentais (arts. 5° ao 7°); Municipios (arts. 29 a 31); Administracdo publica (arts. 37 a 41); Fiscalizacdo Contabil,
Financeira e Orcamentéria (arts. 70 a 75); Financas publicas (arts. 163 a 169); Atos das Disposi¢cdes Constitucionais
Transitorias (art. 35); Lei Complementar Estadual n® 102, de 17/01/2008 — Lei Orgéanica do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais (Titulo Il — Da Fiscalizagdo e do Controle); Lei Organica do Municipio de Pedro Teixeira-MG — disponivel
em Www.jcmconcursos.com.br.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéao;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagdo de sentengas.

Il - RACIOCINIO LOGICO
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Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes

basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: COVEIRO E ZELADOR DA CAPELA MORTUARIA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: DENTISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Etica Profissional: Lei n° 5.081/1966 — Regulamentacdo do exercicio da Odontologia. Codigo de Etica
Odontoldgica (Resolucdo CFO n° 118/2012 e atualizacdes). Resolucdes do Conselho Federal de Odontologia (CFO)
relacionadas a pratica clinica. Principios éticos no atendimento odontolégico: sigilo, responsabilidade profissional e
consentimento informado. Anatomia, Fisiologia e Patologia Aplicadas: Anatomia da cabeca e pescoc¢o. Anatomia dental
e estruturas de suporte. Oclusao: conceitos basicos e fisiologia. Fisiologia do sistema estomatognatico. Patologia oral:
lesdes elementares, processos inflamatérios, infecciosos e neoplasicos. Diagnéstico Odontologico: Anamnese e exame
clinico. Semiologia e exames complementares em odontologia. Radiologia odontoldgica: principios, interpretacao
radiografica e segurancga. Diagndstico diferencial das principais alterages bucais. Dentistica Restauradora: Materiais
restauradores diretos e indiretos. Técnica de preparo cavitario. Restauragdes em resina composta e amalgama.
Restauragbes estéticas: principios e indicagbes. Adesdo dentinéria e cimentacdo. Endodontia: Anatomia interna dos
dentes. Diagnéstico e tratamento das alterag8es pulpares. Técnicas de instrumentacao e obturagéo dos canais radiculares.
Medicacéo intracanal e materiais endodénticos. Emergéncias em endodontia. Periodontia: Diagnostico e classificacao
das doencgas periodontais. Instrumentais periodontais. Raspagem e alisamento radicular. Terapia periodontal basica e
manutenc¢do. Cirurgia Oral Menor: Indicacdes e contraindicagdes. Exodontia de dentes deciduos e permanentes.
Principios de cirurgia de tecidos moles. Nocdes de cirurgia periapical. Controle da dor e da hemorragia. Prevencéo e
manejo de complicagBes pds-operatdrias. Protese Dentéria: Prétese parcial removivel: principios basicos e planejamento.
Prétese total: conceitos e técnica. Protese fixa: indicagBes, preparos e cimentacdo. Materiais protéticos e técnicas
laboratoriais basicas. Oclus@o e Disfuncdo Temporomandibular (DTM): Relac¢des interoclusais. Desordens
temporomandibulares: sinais e sintomas. Métodos de diagndstico. Abordagens terapéuticas iniciais. Odontopediatria —
Nocdes Essenciais: Desenvolvimento da denticdo decidua e permanente. Conduta clinica no atendimento infantil.
Controle da ansiedade em odontopediatria. Técnicas restauradoras em dentes deciduos. Urgéncias e Emergéncias em
Odontologia: Atendimento de urgéncias odontolégicas. Controle da dor aguda. Primeiros socorros em consultério
odontologico. Emergéncias médicas no consultério: sincope, alergia, crise convulsiva. Materiais Dentarios: Propriedades
fisicas, quimicas e biolégicas dos materiais odontolégicos. Materiais restauradores, protéticos, endoddnticos e cirdrgicos.
Critérios de escolha e manuseio. Sistema Unico de Salde (SUS): Constituicdo Federal de 1988: artigos 196 a 200. Lei
n° 8.080/1990 — Lei Organica da Saude. Lei n° 8.142/1990 — Participagdo da comunidade e financiamento do SUS.
Principios doutrinarios e organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 — Politica
Nacional de Atencéo Bésica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de financiamento da Atencao Primaria
a Saulde (substitui o Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n° 2.979/2019). Politica Nacional de
Humanizacéo (PNH). Portaria GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Saude (PNIIS).
Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 — Institui 0 Sistema de Informa¢édo em Saude para a Atencdo Bésica
(SISAB). Vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental e em saude do trabalhador. Sistemas de Informag&o em Saude:
SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Priméria & Saude (APS): Organizacédo e funcionamento das Equipes
de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade, integralidade e coordenacgéo
do cuidado.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, antdénimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio Idgico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigcbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: DENTISTA - ENDODONTISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia, Histologia e Fisiologia Pulpar: Anatomia interna dental. Complexo dentina-polpa. Desenvolvimento radicular.
Histologia e fisiologia pulpar. Vascularizacao e inervacao da polpa dentaria. Diagnéstico em Endodontia: Anamnese.
Exame clinico e radiogréfico. Testes de sensibilidade pulpar e periapical. Diagndstico diferencial das alteracdes pulpares
e periapicais. Planejamento do tratamento endoddntico. Patologia Pulpar e Periapical: Alteracfes inflamatoérias,
degenerativas e infecciosas da polpa dentaria. Doencas periapicais. Etiologia, diagnéstico, prevencdo e tratamento.
Tratamento Endoddntico: Acesso coronario. Isolamento absoluto. Odontometria. Instrumentagéo dos canais radiculares.
Preparo quimico-mecénico. Solugdes irrigadoras. Medicagdes intracanais. Obturagdo dos canais radiculares. Materiais
obturadores. Selamento coronario. Retratamento endododntico. Endodontia em Situagdes Especiais: Tratamento de
dentes com rizogénese incompleta. Reabsorgdes dentdrias. Perfuragdes radiculares. Traumatismos dentarios. Tratamento
endodéntico em pacientes com necessidades especiais e condi¢des sistémicas relevantes. Cirurgia Parendodoéntica:
Indicag@es, contraindicacdes, planejamento, técnicas cirdrgicas, materiais e acompanhamento pés-operatério. Urgéncias
e Emergéncias em Endodontia: Diagnostico e tratamento das urgéncias endodonticas. Controle da dor. Abscessos.
Atendimento de complica¢des durante e apos o tratamento. Imagem em Endodontia: Radiologia aplicada a Endodontia.
Técnicas radiograficas. Interpretacdo de imagens. Tomografia computadorizada de feixe cdnico (TCFC) aplicada ao
diagnéstico e planejamento. Biosseguranca: Controle de infecgcdo. RDC/ANVISA n° 15/2012 — Boas préticas para o
processamento de produtos para saulde (esterilizacdo e desinfec¢do). RDC/ANVISA n° 222/2018 — Boas praticas de
gerenciamento dos residuos de servicos de saude (RSS). NR-32 — Seguranca e saude no trabalho em servigos de salde:
acidentes com material biolégico e medidas de prevencéo. Anestesiologia e Farmacologia: Anestésicos locais. Técnicas
anestésicas. Analgésicos, anti-inflamatérios e antimicrobianos aplicados a Endodontia. Prescricdo medicamentosa.
Materiais Dentarios: Materiais utilizados em Endodontia. Cimentos endoddnticos. Instrumentais manuais e mecanizados.
Sistemas rotatorios e reciprocantes. Urgéncias Médicas em Odontologia: Prevencdo, reconhecimento e manejo das
principais intercorréncias clinicas no atendimento odontoldgico. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituicio Federal de
1988: artigos 196 a 200. Lei n® 8.080/1990 — Lei Organica da Saude. Lei n°® 8.142/1990 — Participagdo da comunidade e
financiamento do SUS. Principios doutrinarios e organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS
n® 2.436/2017 — Politica Nacional de Aten¢do Bésica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de
financiamento da Atencd@o Priméria & Saude (substitui o Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n°
2.979/2019). Politica Nacional de Humanizacao (PNH). Portaria GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informagé&o
e Informatica em Saude (PNIIS). Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 — Institui o Sistema de Informacao
em Saude para a Atencao Basica (SISAB). Vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental e em salde do trabalhador.
Sistemas de Informac&@o em Saude: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Primaria a Saude (APS):
Organizagdo e funcionamento das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo,
longitudinalidade, integralidade e coordenac¢éo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relagfes ldgico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: EDUCADOR FiSICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educacéo Fisica: Conceitos, principios, objetivos e campos de atuacédo da Educacéo Fisica. Promocéo
da saude. Atividade fisica, exercicio fisico, praticas corporais e qualidade de vida. Anatomia, Fisiologia e Cinesiologia:
Anatomia e fisiologia dos sistemas locomotor, cardiovascular e respiratério. Cinesiologia e biomecanica do movimento
humano aplicadas a atividade fisica. Avaliacdo Fisica: Avaliacao fisica e funcional. Anamnese. Medidas antropométricas.
Avaliacdo da aptidao fisica relacionada a saude. Interpretacdo dos resultados e acompanhamento da evolucao dos
usudrios. Prescricdo de Exercicios Fisicos: Planejamento, prescricdo e monitoramento de programas de exercicios fisicos
para diferentes faixas etarias e condicbes de salde. Exercicios aerébicos, resistidos, de flexibilidade, equilibrio e
coordenacdo motora. Atividade Fisica e Saude: Beneficios da atividade fisica na promogédo da salde e na prevengéo de
doencas. Atividade fisica na prevencédo e controle das doencas crbnicas nao transmissiveis. Sedentarismo. Obesidade.
Hipertensao arterial. Diabetes mellitus. Doencas cardiovasculares. Salde mental. Populacdes Especiais: Atividade fisica
para criancas, adolescentes, adultos, idosos, gestantes e pessoas com deficiéncia. Prescrigédo de exercicios para pessoas
com limitacdes funcionais e doencas cronicas. Praticas Corporais e Promoc¢éo da Salde: Planejamento e desenvolvimento
de praticas corporais, atividades fisicas, recreativas e de lazer. Educacdo em salde. Atividades em grupo. Promocao de
habitos de vida saudaveis. Préaticas corporais inclusivas. Atuacdo do Educador Fisico no SUS: Promocado da saude.
Prevencdo de agravos. Reabilitacdo. Atencdo Primaria a Salde. Trabalho em equipe multiprofissional. Educacgéo
permanente em saude. Apoio matricial. Visita domiciliar. Planejamento e desenvolvimento de ac¢bes coletivas e
intersetoriais. Programa Academia da Salde. Programa Saude na Escola (PSE). Praticas Integrativas e Complementares
em Saude (PICS). Biosseguranca e Primeiros Socorros: No¢des de biosseguranca. Prevencédo de acidentes durante a
pratica de atividades fisicas. Primeiros socorros aplicados as atividades fisicas. Sistema Unico de Salde (SUS):
Constituicdo Federal de 1988 (arts. 196 a 200). Lei Federal n°® 8.080/1990. Lei Federal n® 8.142/1990. Principios, diretrizes
e organizagcdo do SUS. Politica Nacional de Atencdo Bésica (PNAB). Politica Nacional de Promog¢éo da Saude (PNPS).
Programa Academia da Saude. Programa Saude na Escola (PSE). Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares no SUS (PNPIC). Trabalho em equipe multiprofissional. Etica e Legislacio Profissional: Lei Federal n°
9.696/1998, alterada pela Lei Federal n° 14.386/2022 (Regulamenta a profisséo de Educacao Fisica). Cédigo de Etica dos
Profissionais de Educacao Fisica (Resolugdo CONFEF n° 509/2023). Sistema CONFEF/CREF. Responsabilidade ética e
profissional.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificac@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigcdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: ELETRICISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Instalacdes Elétricas Prediais: Instalacdo e manutencdo de luminarias e tomadas. Troca de lampadas, reatores e
interruptores. Quadros de distribuicdo: identificacdo e correcdes basicas. lluminagcdo Publica: Instalacdo e substituicdo
de luminarias publicas. Relé fotoelétrico, bracos de luminaria, lampadas e reatores. Nocdes de trabalho em altura e
seguranca (NR-35). Manutencédo de Aparelhos Elétricos: Identificacdo de defeitos simples. Troca de cabos, plugs,
fusiveis e componentes basicos. Sistemas de Som e Audio: Instalac&o e retirada de alto-falantes e microfones. Nogdes
béasicas de operagdo de equipamentos de som. Motores Elétricos: No¢des basicas de funcionamento. Enrolamento
simples de bobinas. Materiais e Ferramentas: Ferramentas béasicas do eletricista. Identificagdo de materiais elétricos.
Cuidados com armazenamento e solicitagdo de pecas. Seguranca do Trabalho (Nog¢6es): NR-10 — Seguranca em
Instalagbes e Servicos em Eletricidade: riscos elétricos, procedimentos de desligamento e prevengdo. NR-6 —
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI): uso correto, guarda e conservacdo. NR-35 — Trabalho em Altura:
procedimentos para trabalhos acima de 2 metros, aplicavel @ manutencéo de iluminag&o publica.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sindbnimos e antdnimos; Relacéo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio I6gico e resolucdo de problemas. Sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢fes
de comparacéo, classificacdo, ordenacdo e agrupamento. Compreenséao de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretacdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagfes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: ENFERMEIRO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Técnicos da Enfermagem: Processo de Enfermagem: conceitos, etapas, aplicacdo pratica e
documentacdo. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Consulta de enfermagem. Exame fisico e
anamnese. Semiologia e semiotécnica de enfermagem. Raciocinio clinico e tomada de decisdo em enfermagem.
Elaboracéo, registro, evolucéo e prescricdo de enfermagem. Registros e documentacdo de enfermagem. Procedimentos
assistenciais. Administracdo segura de medicamentos. Calculo de medicamentos e solucfes. Farmacologia aplicada a
enfermagem. Terapia intravenosa. Balango hidrico. Comunicacéo terapéutica. Trabalho em equipe multiprofissional.
Assisténcia a Salde da Mulher: Politica Nacional de Atengéo Integral a Saude da Mulher. Saude sexual e reprodutiva.
Planejamento reprodutivo. Assisténcia a mulher nas diferentes fases do ciclo vital. Consulta de enfermagem em
ginecologia. Coleta de exame citopatoldgico do colo do Utero. Rastreamento do cancer do colo do Utero. Rastreamento do
cancer de mama. Assisténcia ao pré-natal de risco habitual. Nogdes de assisténcia a gestagdo de alto risco. Assisténcia
ao puerpério. Aleitamento materno. Prevencdo e manejo das infecgGes sexualmente transmissiveis. Violéncia contra a
mulher. Climatério e menopausa. Assisténcia a Crianca e ao Adolescente: Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude
da Crianga. Crescimento e desenvolvimento infantil. Avaliacdo antropométrica. Caderneta da Crianca. Aleitamento
materno. Alimentacdo complementar saudavel. Imunizacdo da crianga e do adolescente. Calendario Nacional de
Vacinagdo. Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia (AIDPI). Triagem neonatal. Doengas prevalentes da
infancia. Saude do adolescente. Prevencéo de ISTs e promogédo da salde. Assisténcia ao Adulto e ao Idoso: Politica
Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Avaliagdo clinica do adulto e do idoso. Hipertenséo arterial sistémica. Diabetes
mellitus. Doengas cardiovasculares. Doencas respiratérias. Salde mental. Doengas crénicas ndo transmissiveis.
Avaliacéo funcional do idoso. Sindromes geriatricas. Polifarmécia. Prevencéo de quedas. Cuidados paliativos. Manejo da
dor. Promocdo do envelhecimento saudavel. Urgéncia e Emergéncia: Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias.
Atendimento inicial ao paciente em situacdo de urgéncia e emergéncia. Suporte Basico de Vida (SBV). Parada
cardiorrespiratoria. Obstrucdo de vias aéreas por corpo estranho. Choque. Convulsdes. Hipoglicemia e hiperglicemia. Crise
hipertensiva. Sindrome coronariana aguda. Acidente vascular cerebral. Atendimento inicial ao paciente traumatizado.
Atendimento ao paciente critico. Administracdo segura de medicamentos em situacbes de emergéncia. Triagem e
Classificacdo de Risco: Conceitos e objetivos da triagem. Acolhimento com classificagéo de risco. Avaliagdo clinica
inicial. Identificacéo de sinais e sintomas de gravidade. Avaliacéo dos sinais vitais. Protocolos de classificacdo de risco.
Fluxos assistenciais. Encaminhamento adequado dos usuarios. Registro e documentacdo da triagem. Comunicacao
efetiva com pacientes e equipe multiprofissional. Técnicas e Cuidados em Procedimentos de Enfermagem: Higiene e
conforto do paciente. Administragcdo de medicamentos pelas diferentes vias. Puncdo venosa periférica. Terapia
intravenosa. Curativos simples e complexos. Tratamento e acompanhamento de feridas. Sondagem vesical e
gastrointestinal. Aspiracdo de vias aéreas. Oxigenoterapia. Nebulizacdo. Coleta de materiais biolégicos. Monitorizacéo
clinica. Cuidados com dispositivos invasivos. Biosseguranca, Controle de Infeccdo e Seguranca do Paciente:
Biosseguranca em servicos de saude. PrecaugBes padrdo e precaucles especificas. Higienizacdo das maos.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). Acidentes com material biolégico. Controle e prevencdo das infecgdes
relacionadas a assisténcia a saude. Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. Gerenciamento de residuos dos
servigos de saude. Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Nucleo de Seguranga do Paciente. Metas internacionais
de seguranca do paciente. Notificacdo de eventos adversos. Cultura de seguranca do paciente. RDC ANVISA n° 36/2013
e alteracdes. RDC ANVISA n° 222/2018 e altera¢des. Norma Regulamentadora n°® 32 (NR-32) e altera¢6es. Imunizagéo:
Programa Nacional de Imuniza¢gBes (PNI). Calendario Nacional de Vacinagdo. Conservacdo e armazenamento de
imunobioldgicos. Rede de frio. Técnicas de administracao de vacinas. Eventos Supostamente Atribuiveis & Vacinagéo ou
Imunizagdo (ESAVI). Imunobiolégicos especiais. Cobertura vacinal. Vacinacdo em grupos especiais. Vigilancia dos
eventos adversos poés-vacinacdo. Etica e Legislacdo Profissional: Lei Federal n® 7.498/1986 (Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem). Decreto Federal n°® 94.406/1987. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Processo Etico-Profissional. Processo de Enfermagem e Sistematizag&o da Assisténcia de Enfermagem (SAE), conforme
regulamentacado vigente do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN). Responsabilidade ética, civil e profissional do
enfermeiro. Sistema Unico de Salude (SUS): Constituicdo Federal de 1988: artigos 196 a 200. Lei n® 8.080/1990 — Lei
Organica da Saude. Lei n° 8.142/1990 — Participacdo da comunidade e financiamento do SUS. Principios doutrinarios e
organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencgédo
Bésica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de financiamento da Atencao Primaria a Salde (substitui o
Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n° 2.979/2019). Politica Nacional de Humanizagéo (PNH). Portaria
GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Satde (PNIIS). Vigilancia em Saude: Portaria
GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o Sistema de Informacdo em Salde para a Atencdo Basica (SISAB). Vigilancia
epidemiolégica, sanitaria, ambiental e em salde do trabalhador. Sistemas de Informacdo em Saude: SINAN, SISAB,
SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Primaria a Salde (APS): Organizagéo e funcionamento das Equipes de Saude da
Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade, integralidade e coordenac¢éo do cuidado.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
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de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢oes
bésicas de légica: conectivos, tautologia e contradigcGes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: ENFERMEIRO FUMAL

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Técnicos da Enfermagem: Processo de Enfermagem: conceitos, etapas, aplicacdo pratica e
documentacdo. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE). Consulta de enfermagem. Exame fisico e
anamnese. Semiologia e semiotécnica de enfermagem. Raciocinio clinico e tomada de decisdo em enfermagem.
Elaboracéo, registro, evolucéo e prescricdo de enfermagem. Registros e documentacdo de enfermagem. Procedimentos
assistenciais. Administracdo segura de medicamentos. Calculo de medicamentos e solucfes. Farmacologia aplicada a
enfermagem. Terapia intravenosa. Balango hidrico. Comunicacéo terapéutica. Trabalho em equipe multiprofissional.
Assisténcia a Salde da Mulher: Politica Nacional de Atengéo Integral a Saude da Mulher. Saude sexual e reprodutiva.
Planejamento reprodutivo. Assisténcia a mulher nas diferentes fases do ciclo vital. Consulta de enfermagem em
ginecologia. Coleta de exame citopatoldgico do colo do Utero. Rastreamento do cancer do colo do Utero. Rastreamento do
cancer de mama. Assisténcia ao pré-natal de risco habitual. Nogdes de assisténcia a gestagdo de alto risco. Assisténcia
ao puerpério. Aleitamento materno. Prevencdo e manejo das infecgGes sexualmente transmissiveis. Violéncia contra a
mulher. Climatério e menopausa. Assisténcia a Crianca e ao Adolescente: Politica Nacional de Atencéo Integral a Saude
da Crianga. Crescimento e desenvolvimento infantil. Avaliacdo antropométrica. Caderneta da Crianca. Aleitamento
materno. Alimentacdo complementar saudavel. Imunizacdo da crianga e do adolescente. Calendario Nacional de
Vacinagdo. Atencdo Integrada as Doencas Prevalentes na Infancia (AIDPI). Triagem neonatal. Doengas prevalentes da
infancia. Saude do adolescente. Prevencéo de ISTs e promogédo da salde. Assisténcia ao Adulto e ao Idoso: Politica
Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Avaliagdo clinica do adulto e do idoso. Hipertenséo arterial sistémica. Diabetes
mellitus. Doengas cardiovasculares. Doencas respiratérias. Salde mental. Doengas crénicas ndo transmissiveis.
Avaliacéo funcional do idoso. Sindromes geriatricas. Polifarmécia. Prevencéo de quedas. Cuidados paliativos. Manejo da
dor. Promocdo do envelhecimento saudavel. Urgéncia e Emergéncia: Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias.
Atendimento inicial ao paciente em situacdo de urgéncia e emergéncia. Suporte Basico de Vida (SBV). Parada
cardiorrespiratoria. Obstrucdo de vias aéreas por corpo estranho. Choque. Convulsdes. Hipoglicemia e hiperglicemia. Crise
hipertensiva. Sindrome coronariana aguda. Acidente vascular cerebral. Atendimento inicial ao paciente traumatizado.
Atendimento ao paciente critico. Administracdo segura de medicamentos em situacbes de emergéncia. Triagem e
Classificacdo de Risco: Conceitos e objetivos da triagem. Acolhimento com classificagéo de risco. Avaliagdo clinica
inicial. Identificacéo de sinais e sintomas de gravidade. Avaliacéo dos sinais vitais. Protocolos de classificacdo de risco.
Fluxos assistenciais. Encaminhamento adequado dos usuarios. Registro e documentacdo da triagem. Comunicacao
efetiva com pacientes e equipe multiprofissional. Técnicas e Cuidados em Procedimentos de Enfermagem: Higiene e
conforto do paciente. Administragcdo de medicamentos pelas diferentes vias. Puncdo venosa periférica. Terapia
intravenosa. Curativos simples e complexos. Tratamento e acompanhamento de feridas. Sondagem vesical e
gastrointestinal. Aspiracdo de vias aéreas. Oxigenoterapia. Nebulizacdo. Coleta de materiais biolégicos. Monitorizacéo
clinica. Cuidados com dispositivos invasivos. Biosseguranca, Controle de Infeccdo e Seguranca do Paciente:
Biosseguranca em servicos de saude. PrecaugBes padrdo e precaucles especificas. Higienizacdo das maos.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs). Acidentes com material biolégico. Controle e prevencdo das infecgdes
relacionadas a assisténcia a saude. Limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de materiais. Gerenciamento de residuos dos
servigos de saude. Programa Nacional de Seguranga do Paciente. Nucleo de Seguranga do Paciente. Metas internacionais
de seguranca do paciente. Notificacdo de eventos adversos. Cultura de seguranca do paciente. RDC ANVISA n° 36/2013
e alteracdes. RDC ANVISA n° 222/2018 e altera¢des. Norma Regulamentadora n°® 32 (NR-32) e altera¢6es. Imunizagéo:
Programa Nacional de Imuniza¢gBes (PNI). Calendario Nacional de Vacinagdo. Conservacdo e armazenamento de
imunobioldgicos. Rede de frio. Técnicas de administracao de vacinas. Eventos Supostamente Atribuiveis & Vacinagéo ou
Imunizagdo (ESAVI). Imunobiolégicos especiais. Cobertura vacinal. Vacinacdo em grupos especiais. Vigilancia dos
eventos adversos poés-vacinacdo. Etica e Legislacdo Profissional: Lei Federal n® 7.498/1986 (Lei do Exercicio
Profissional da Enfermagem). Decreto Federal n°® 94.406/1987. Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem.
Processo Etico-Profissional. Processo de Enfermagem e Sistematizag&o da Assisténcia de Enfermagem (SAE), conforme
regulamentacado vigente do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN). Responsabilidade ética, civil e profissional do
enfermeiro. Sistema Unico de Salude (SUS): Constituicdo Federal de 1988: artigos 196 a 200. Lei n® 8.080/1990 — Lei
Organica da Saude. Lei n° 8.142/1990 — Participacdo da comunidade e financiamento do SUS. Principios doutrinarios e
organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencgédo
Bésica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de financiamento da Atencao Primaria a Salde (substitui o
Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n° 2.979/2019). Politica Nacional de Humanizagéo (PNH). Portaria
GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Satde (PNIIS). Vigilancia em Saude: Portaria
GM/MS n° 1.412/2013 - Institui o Sistema de Informacdo em Salde para a Atencdo Basica (SISAB). Vigilancia
epidemiolégica, sanitaria, ambiental e em salde do trabalhador. Sistemas de Informacdo em Saude: SINAN, SISAB,
SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Primaria a Salde (APS): Organizagéo e funcionamento das Equipes de Saude da
Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade, integralidade e coordenac¢éo do cuidado.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
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de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢oes
bésicas de légica: conectivos, tautologia e contradigcGes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Concurso Publico N.° 001/2026 Péagina 100 de 147




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: FARMACEUTICO / BIOQUIMICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Etica Profissional: Lei Federal n° 3.820/1960 e alteracbes. Lei Federal n® 5.991/1973 e alteracées. Lei
Federal n° 6.360/1976 e alteracdes. Decreto Federal n° 8.077/2013 e alteracdes. Lei Federal n® 13.021/2014. Cddigo de
Etica Farmacéutica, Codigo de Processo Etico e regras de aplicacdo das sancdes ético-disciplinares, conforme a
Resolucao CFF n° 724/2022. Sistema CFF/CRFs. Responsabilidade técnica, ética, civil e profissional do farmacéutico.
Fundamentos de Farmécia e Bioquimica: Estrutura e funcao das biomoléculas. Enzimas e cinética enzimatica. Equilibrio
acido-base. Metabolismo de carboidratos, lipidios, proteinas, aminoacidos e acidos nucleicos. Bioquimica do sangue, urina
e demais liquidos biologicos. Marcadores bioquimicos relacionados as doencas metabdlicas, hepaticas, renais,
enddcrinas, cardiovasculares, 6sseas e musculares. Andlises Clinicas e Laboratoriais: Fases pré-analitica, analitica e
pés-analitica. ldentificacdo e preparo do paciente. Coleta, acondicionamento, conservagéo, processamento e transporte
de amostras bioldgicas. Critérios de aceitagdo e rejeicdo de amostras. Interferentes analiticos. Valores de referéncia e
resultados criticos. Validacdo, liberacdo e interpretacdo técnica dos resultados. Hematologia e Hemostasia:
Hematopoese. Hemograma e indices hematimétricos. Anemias. Alteracdes leucocitarias. Leucemias e outras doencas
hematoldgicas. Plaguetas. Coagulacgéo e fibrindlise. Provas laboratoriais de coagulagdo. Coagulopatias. Técnicas manuais
e automatizadas. Bioquimica Clinica: Avaliacao laboratorial do metabolismo glicidico e lipidico. Fung¢6es renal, hepatica,
tireoidiana, adrenal e gonadal. Enzimas séricas. Proteinas plasmaticas. Equilibrio hidroeletrolitico e acido-base.
Marcadores cardiacos, pancreaticos, musculares, 6ésseos e tumorais. Gasometria. Urindlise e Liquidos Bioldgicos:
Exames fisico, quimico e microscépico da urina. Sedimentoscopia. Analise do liquido cefalorraquidiano, pleural, peritoneal,
pericardico, sinovial e seminal. Coleta, conservagdo, processamento e interpretacdo laboratorial. Microbiologia,
Parasitologia e Micologia Clinicas: ldentificacdo de bactérias, fungos, protozodrios e helmintos de interesse clinico.
Coleta e processamento de amostras. Meios de cultura. Colora¢des. Métodos de identificacdo. Testes de sensibilidade
aos antimicrobianos. Resisténcia microbiana. Diagnoéstico laboratorial das doencas infecciosas e parasitarias. Imunologia
e Sorologia Clinica: Imunidade inata e adaptativa. Antigenos, anticorpos e sistema complemento. Hipersensibilidade,
autoimunidade e imunodeficiéncias. Métodos de aglutinacédo, precipitagdo, imunofluorescéncia, imunoenzimaticos,
imunocromatogréaficos e quimioluminescentes. Diagnostico sorolégico de doengas infecciosas, autoimunes e alérgicas.
Biologia Molecular Aplicada ao Diagnoéstico: Estrutura e funcdo dos &cidos nucleicos. Extracao e purificacdo de DNA e
RNA. PCR e PCR em tempo real. Eletroforese e métodos de amplificacdo. Aplicagdes no diagnostico de doencgas
infecciosas, genéticas, hematoldgicas e oncoldgicas. Controle de contaminacéo e interpretacéo dos resultados. Controle
e Garantia da Qualidade: Controle interno e externo da qualidade. Validagdo e verificacdo de métodos. Calibragéo,
manutencdo e rastreabilidade de equipamentos. Precisdo, exatidao, sensibilidade, especificidade e linearidade.
Indicadores da qualidade. Procedimentos operacionais padrdo. Registros, ndo conformidades e ac¢des corretivas.
Servigcos de Exames de Analises Clinicas: Requisitos técnico-sanitarios para o funcionamento dos laboratérios clinicos,
postos de coleta e demais servicos que realizam exames de analises clinicas. Responsabilidade técnica. Gestado da
gualidade. Processos operacionais. Testes laboratoriais remotos. Seguran¢a do paciente. RDC ANVISA n° 978/2025 e
alteracdes. Biosseguranca e Residuos de Servicos de Saude: Riscos bioldgicos, quimicos, fisicos e ergonémicos.
Equipamentos de protecdo individual e coletiva. Higienizacdo das maos. Acidentes com material biolégico. Limpeza,
desinfeccao, esterilizacdo e descontaminagdo. Gerenciamento de residuos e Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Saude. RDC ANVISA n° 222/2018 e altera¢des. Norma Regulamentadora n°® 32 e alteragbes. Farmacologia
e Terapéutica: Farmacocinética e farmacodinamica. Absor¢éo, distribuicdo, metabolismo e excrecdo. Mecanismos de
acdo e relacdo dose-resposta. Antimicrobianos, anti-inflamatérios, analgésicos, anti-hipertensivos, diuréticos,
antidiabéticos, anticoagulantes, medicamentos cardiovasculares, respiratorios e psicofdrmacos. Interacdes
medicamentosas, rea¢bes adversas, contraindicacBes e intoxicacdes. Medicamentos isentos de prescri¢cdo. Plantas
medicinais e fitoterapicos. Assisténcia Farmacéutica no SUS: Politica Nacional de Medicamentos. Politica Nacional de
Assisténcia Farmacéutica. Ciclo da assisténcia farmacéutica: selecdo, programacdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensacéo. Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais. Componentes da Assisténcia Farmacéutica.
Uso racional de medicamentos. Atuagéo do farmacéutico na Atencéo Primaria e nos servicos municipais de salude. Gestéo
de Medicamentos e Insumos: Padronizacdo, programacéo, aquisicdo, recebimento, armazenamento, distribuicdo e
dispensacdo. Controle de estoque, lote, validade, temperatura, umidade e rastreabilidade. Sistema PEPS. Medicamentos
sujeitos a controle especial. Prevencdo de perdas. Logistica reversa e descarte de medicamentos. Dispensacédo e
Servigos Farmacéuticos: Avaliacdo da prescrigdo. Dispensacéo segura. Orientacdo ao paciente. Adeséo ao tratamento.
Conciliacdo de medicamentos. Revisdo da farmacoterapia. Acompanhamento farmacoterapéutico. Problemas
relacionados a medicamentos. Registro e documentacdo dos servicos farmacéuticos. Farmacovigilancia,
Tecnovigilancia e Seguranca do Paciente: Eventos adversos. Erros de medicagdo. Queixas técnicas. Uso seguro de
medicamentos. Notificacdo nos sistemas oficiais. Tecnovigilancia. Hemovigilancia. Gestdo de riscos, cultura de seguranca
e prevencao de danos. Vigilancia Sanitéaria e Saude Publica: Sistema Nacional de Vigilancia Sanitéria. Fiscalizagéo de
farmécias, drogarias, laboratérios e produtos sujeitos a vigilancia sanitaria. Licenciamento, inspecdo, infracdes e
penalidades sanitarias. Vigilancia epidemioldgica. Doencgas, agravos e eventos de notificacdo compulséria. Prevencéo e
controle das infec¢des relacionadas a assisténcia a saude.

Il — LINGUA PORTUGUESA
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Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagfes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: FISCAL DE POSTURA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Cddigo de Posturas do Municipio de Pedro Teixeira/MG (Lei Complementar Municipal n® 065, de 15 de abril de 2026) —
disponivel em www.jcmconcursos.com.br).

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos mateméaticos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Tributario Nacional: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 145 a 162 e alteracBes posteriores, especialmente a
Emenda Constitucional n°® 132/2023). Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios: legalidade,
anterioridade, irretroatividade, isonomia, capacidade contributiva, vedacdo ao confisco e imunidades tributarias.
Competéncia tributaria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. LimitacBes constitucionais ao poder
de tributar. Reparticdo constitucional das receitas tributarias. Espécies tributarias: impostos, taxas, contribuicbes de
melhoria, empréstimos compulsorios e contribuicfes especiais. Legislacéo Tributaria Nacional: Codigo Tributario Nacional
— CTN (Lei n® 5.172/1966 e alteracbes posteriores). Conceito de tributo. Normas gerais de direito tributario. Vigéncia,
aplicagdo, interpretagdo e integracdo da legislagdo tributaria. Obrigagédo tributaria principal e acessoria. Fato gerador.
Sujeito ativo e sujeito passivo. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Constituicédo, suspenséo, extingdo, exclusao,
garantias e privilégios do crédito tributario. Prescricdo e decadéncia. Restituicdo e compensacao tributaria. Certiddes
tributéarias. Administracéo tributaria. Administragédo Tributaria Municipal: Administracéo tributaria como atividade essencial
ao funcionamento do Estado. Poder de policia administrativa tributaria. Planejamento e execucdo das atividades fiscais.
Compartilhamento e integracdo de informag8es fiscais. Fiscalizagdo tributaria. Arrecadacéo tributaria. Controle e
acompanhamento da receita municipal. Cadastro mobilidrio e imobiliario. Atualizagcdo cadastral. Compartilhamento e
integracéo obrigatoria de dados entre administracdes tributarias. Tributos de Competéncia Municipal: Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza (ISS): Constituicdo Federal de 1988, art. 156, Ill. Lei Complementar n° 116/2003 e
alteracdes posteriores, especialmente a Lei Complementar n® 175/2020. Fato gerador. Base de céalculo. Contribuintes e
responséveis tributérios. Retencdo na fonte. Local da incidéncia. Lista de servigos. Obrigacdes acessorias relacionadas
ao ISS. Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU): Constituicdo Federal de 1988, art. 156, |I. Codigo Tributario Nacional.
Fato gerador. Base de calculo. Contribuintes. Valor venal dos iméveis. Planta Genérica de Valores. Progressividade fiscal
e extrafiscal. Imposto sobre Transmissdo de Bens Imdveis (ITBI): ConstituicAo Federal de 1988, art. 156, Il. Cadigo
Tributario Nacional. Fato gerador. Base de calculo. Contribuintes. Hipoteses de incidéncia e ndo incidéncia. Taxas
Municipais: Poder de policia administrativa. Taxas decorrentes da utilizagdo efetiva ou potencial de servigcos publicos
especificos e divisiveis. Taxas decorrentes do exercicio do poder de policia. Contribuicdo de Melhoria: Conceito. Fato
gerador. Limites de cobranca. Requisitos legais. Simples Nacional e Microempreendedor Individual: Lei Complementar n°
123/2006 e alteracdes posteriores. Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Simples
Nacional. Microempreendedor Individual (MEI). Opc¢éo, exclusdo e enquadramento. Fiscalizagdo dos optantes.
Arrecadacdao e reparticdo das receitas tributarias. Obrigacdes acessoérias. Competéncias municipais no &mbito do Simples
Nacional. Fiscalizagdo Tributéria e Procedimentos Fiscais: Procedimentos de fiscalizacao tributaria. Planejamento fiscal.
Diligéncias fiscais. Levantamentos fiscais. Auditoria tributaria. Exame de livros fiscais e contabeis. Notas fiscais,
documentos fiscais, balan¢cos e demonstracfes contabeis. Lavratura de autos de infracdo, notificagcfes, intimagdes, termos
de fiscalizacdo e demais atos administrativos. Apuragéo de infracdes tributarias. Omisséo de receitas. Sonegacao fiscal.
Arbitramento e estimativa da base de célculo. Aplicacdo de penalidades tributarias. Processo Administrativo Tributario:
Lancamento tributdrio e suas modalidades. Revisdo de lancamento. Constituicdo do crédito tributario. Processo
administrativo fiscal. Impugnacdo. Defesa do contribuinte. Producdo de provas. Julgamento administrativo. Recursos
administrativos. Nulidades processuais. Contraditorio e ampla defesa. Competéncia da autoridade administrativa tributaria.
Cadastro Imobiliario, Avaliacdo de Iméveis e Tributagdo Imobiliaria: Cadastro imobiliario municipal. Cadastro mobiliario
municipal. Planta Genérica de Valores (PGV). Valor venal dos imoveis. Métodos de avaliacdo imobiliaria para fins
tributarios. Atualizagdo cadastral. Vistorias e diligéncias fiscais. Georreferenciamento e informacdes territoriais aplicadas
a tributacdo municipal. Contabilidade Aplicada a Fiscalizacdo Tributéria: No¢des de contabilidade geral. Patrimbnio. Ativo,
passivo e patriménio liquido. Escrituracdo contabil. Livros obrigatérios. Balango Patrimonial. Demonstracéo do Resultado
do Exercicio (DRE). Documentacao fiscal e contabil. Analise basica de demonstracdes contabeis para fins de fiscalizagéo
tributaria. Receita Publica, Valor Adicionado Fiscal e Arrecadacdo; Receita tributaria municipal. Arrecadacgéo e controle da
receita publica. Valor Adicionado Fiscal (VAF). Critérios de apuracdo do VAF. Participacdo dos Municipios na arrecadacgéo
do ICMS. Fiscalizacdo e acompanhamento das informac8es econdmico-fiscais utilizadas na composicao do indice de
participagdo municipal. Divida Ativa e Execucgéo Fiscal: Divida ativa tributéria. Inscricdo em divida ativa. Certiddo de Divida
Ativa (CDA). Cobranca administrativa dos créditos tributérios. Lei n° 6.830/1980 (Lei de Execugéo Fiscal). Garantias do
crédito tributario. Administragcéo Publica Aplicada a Atividade Fiscal: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 37 a 41). Principios
da Administracdo Publica. Poderes administrativos. Poder de policia. Atos administrativos. Processo administrativo.
Responsabilidade dos agentes publicos. Etica no servigo publico. Legislacdo Municipal: Lei Organica do Municipio de
Pedro Teixeira-MG — disponivel em www.jcmconcursos.com.br); Cédigo Tributario do Municipio de Pedro Teixeira/MG (Lei
Complementar N° 093, de 12/09/1993) — disponivel em www.jcmconcursos.com.br. Observacgéo: As legisla¢cbes, normas
e atos normativos deverao ser considerados com suas alteracdes e atualizagfes vigentes até a data da publicacdo
do edital.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
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Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relac8es l6gico-seméanticas entre ora¢cdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO
Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio Idgico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagédo aos seguintes pontos: No¢Ges
béasicas de légica: conectivos, tautologia e contradigGes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: FISIOTERAPEUTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Fisioterapia Geral e Recursos Terapéuticos: Termoterapia: Mecanismos fisiolégicos e bioguimicos do
calor superficial e profundo; indicac8es clinicas; técnicas como infravermelho, ondas curtas e micro-ondas; efeitos
terapéuticos. Eletrotermofototerapia: Correntes analgésicas e funcionais (TENS, FES, correntes interferenciais,
polarizadas e de média frequéncia); ultrassom terapéutico (mecanismos, dosimetria e evidéncia clinica); fototerapia (laser
de baixa intensidade — LLLT, LED, UV e IV). Hidroterapia: Principios fisicos da agua (empuxo, pressao hidrostatica,
resisténcia); efeitos fisioldgicos e protocolos terapéuticos em reabilitagdo neuromuscular e ortopédica. Indicages,
contraindicac6es e precaucfes dos recursos terapéuticos fisicos. Cinesiologia, Biomecanica e Fisiologia do Exercicio:
Biomecanica funcional: Analise cinematica e cinética de articulacdes e segmentos corporais; biomecanica aplicada ao
movimento patolégico e compensagdes musculoesqueléticas. Fisiologia da contragdo muscular: Ciclo de pontes cruzadas,
recrutamento motor, fibras musculares, fadiga e adaptacdes ao exercicio. Cinesiologia aplicada: A¢do muscular, controle
postural, ativacdo sinérgica e integracéo sensorio-motora. Respostas sistémicas ao exercicio terapéutico: Cardiovascular,
respiratdria, neuromuscular e metabdlica; principios de prescricdo e progressao terapéutica com base em evidéncias.
Cinesioterapia e Intervencdo Funcional: Técnicas de cinesioterapia: Exercicios passivos, ativos, ativos-assistidos,
resistidos, alongamentos, mobilizag6es neurais, estabilizagdo segmentar e fortalecimento funcional. Avaliagédo funcional e
planejamento terapéutico: Testes musculares manuais, goniometria, testes funcionais e de controle motor; elaboracao de
metas terapéuticas mensuraveis. Critérios clinicos para indicagdo, contraindicacdo e modificacdo da conduta
cinesioterapéutica. Protocolos baseados em evidéncias para prevencéo de incapacidades e promogéao da funcionalidade.
Fisioterapia Aplicada as Especialidades Clinicas: Traumatologia e Ortopedia: Reabilitacéo de fraturas, luxacées, entorses,
lesbes ligamentares e tendinopatias. Abordagem fisioterapéutica nas artroplastias e disfungdes biomecénicas.
Reumatologia: Intervencdo em doencas inflamatérias e degenerativas (artrite reumatoide, osteoartrite, fibromialgia).
Manejo da dor, rigidez, melhora da capacidade funcional e qualidade de vida. Cardiologia e Pneumologia: Reabilitacdo
cardiovascular (pés-infarto, insuficiéncia cardiaca). Terapias respiratorias em doencas obstrutivas e restritivas: higiene
brénquica, reexpansao pulmonar e reeducacéo diafragmatica. Neurologia (Adulto e Pediatrica): Abordagem nas sequelas
de AVC, Doenca de Parkinson, lesdes medulares, paralisia cerebral e neuropatias periféricas. Técnicas de PNF, treino de
marcha, coordenac@o e controle postural; estimulacdo precoce e plasticidade neural. Ginecologia e Obstetricia:
Fisioterapia no ciclo gravidico-puerperal: dor lombopélvica, disfungdes miccionais, fortalecimento de assoalho pélvico.
Intervengdo em prolapsos, incontinéncia urindria, e preparo para o parto. Geriatria e Gerontologia: Avaliagao e intervencao
em fragilidade, sarcopenia, risco de quedas e declinio funcional. Estratégias de reabilitagdo domiciliar e manutencéo da
autonomia no envelhecimento. Avaliacdo Fisioterapéutica e Planejamento Terapéutico: Avaliagdo clinica e funcional:
Testes especificos de forca, amplitude de movimento, equilibrio, marcha, coordenacdo e independéncia funcional.
Instrumentos de avaliagdo padronizados: Escalas funcionais, testes de desempenho, e classificagfes de capacidade (ex:
CIF). Desenvolvimento de planos terapéuticos individualizados e embasados em evidéncia cientifica. Monitoramento e
ajuste da conduta fisioterapéutica conforme evolugéo clinica. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituicdo Federal de
1988: artigos 196 a 200. Lei n°® 8.080/1990 — Lei Organica da Saude. Lei n°® 8.142/1990 — Participacdo da comunidade e
financiamento do SUS. Principios doutrinarios e organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS
n® 2.436/2017 — Politica Nacional de Aten¢do Bésica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de
financiamento da Atencdo Priméria & Saude (substitui o Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n°
2.979/2019). Politica Nacional de Humanizacao (PNH). Portaria GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informagédo
e Informatica em Saude (PNIIS). Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 — Institui o Sistema de Informacao
em Saude para a Atencao Basica (SISAB). Vigilancia epidemiolégica, sanitaria, ambiental e em salde do trabalhador.
Sistemas de Informac&@o em Saude: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atencdo Primaria a Saude (APS):
Organizagdo e funcionamento das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo,
longitudinalidade, integralidade e coordenacéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre oragbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: Noc¢des
béasicas de logica: conectivos, tautologia e contradigfes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: FONOAUDIOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacéo e Etica Profissional: Lei Federal n° 6.965/1981 e alteracdes — Regulamenta a profissdo de Fonoauditlogo.
Decreto Federal n° 87.218/1982 e alteracbes. Codigo de Etica da Fonoaudiologia (Resolugdo CFFa n° 640/2021).
Resolucdes do Conselho Federal de Fonoaudiologia pertinentes ao exercicio profissional. Direitos, deveres e
competéncias do fonoaudidlogo. Responsabilidade ética, técnica, civil e profissional. Sigilo profissional e ética no
atendimento. Fundamentos de Fonoaudiologia: Anatomia e fisiologia do sistema nervoso, auditivo, vocal e orofacial.
Desenvolvimento da linguagem oral e escrita. Aquisicdo e desenvolvimento da fala. Desenvolvimento da audigéo e da
fungdo vestibular. Bases neurofuncionais da comunicagao. Distirbios da Comunicagdo e da Degluticdo: Disturbios da fala:
dislalia, disartria, apraxia, gagueira. DistUrbios da linguagem: afasias, atraso de linguagem, distlrbios especificos de
linguagem. Alteragbes da voz: disfonias funcionais e organicas. Distlrbios da leitura e escrita. Disfagia orofaringea:
avaliacdo e intervengdo fonoaudioldgica. Audiologia: Avaliacdo da audigdo: audiometria tonal e vocal, imitanciometria,
emissOes otoacusticas. Processamento auditivo central. Aparelhos de amplificagéo sonora individual (AASI) e dispositivos
eletrbnicos. Triagem auditiva neonatal e escolar. Reabilitacdo auditiva. Motricidade Orofacial e Voz: Crescimento e
desenvolvimento craniofacial. Altera¢cdes miofuncionais orofaciais. Habitos deletérios orais e suas consequéncias.
Avaliacao e intervencao na voz profissional e artistica. Terapia fonoaudioldgica em altera¢des da degluticdo, mastigacéo
e respiracdo. Fonoaudiologia Educacional e Hospitalar: Atuacéo do fonoaudiélogo na escola: prevencédo e promoc¢éo da
salde da comunicacdo. Transtornos de aprendizagem e dificuldades escolares relacionadas a linguagem oral e escrita.
Atuacdo em equipes multiprofissionais em hospitais e unidades de saude. Reabilitagdo fonoaudiolégica em contextos
clinicos e hospitalares. Salde Publica e Fonoaudiologia: Politica Nacional de Salde Auditiva. Inser¢cdo do fonoaudi6logo
na Atencdo Primaria a Saude. Estratégias de prevencdo em saude da comunicagdo. Trabalho intersetorial: saude,
educacéo e assisténcia social. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituicdo Federal de 1988: artigos 196 a 200. Lei n°
8.080/1990 — Lei Orgéanica da Saude. Lei n°® 8.142/1990 — Participacdo da comunidade e financiamento do SUS. Principios
doutrindrios e organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS n° 2.436/2017 — Politica Nacional de
Atencao Basica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de financiamento da Aten¢éo Primaria a Saude
(substitui o Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n° 2.979/2019). Politica Nacional de Humanizacéo
(PNH). Portaria GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informacéo e Informatica em Saulde (PNIIS). Vigilancia em
Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 — Institui o Sistema de Informacdo em Salde para a Atencgdo Béasica (SISAB).
Vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental e em salde do trabalhador. Sistemas de Informagdo em Saude: SINAN,
SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atenc¢édo Primaria a Saude (APS): Organizacgédo e funcionamento das Equipes de Salde
da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo, longitudinalidade, integralidade e coordenagéo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, antbnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuagéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: INSEMINADOR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Reproducédo Animal: Nocdes basicas de reproducdo em bovinos. Como identificar quando a vaca esta
no cio. Para que serve a inseminacao artificial. No¢cdes de Anatomia Reprodutiva: Partes do aparelho reprodutor da vaca
(identificacédo basica). Manuseio e Conservacdo do Sémen: Cuidados com o botijao de nitrogénio. Como descongelar a
palheta de sémen. Cuidados para ndo estragar o sémen. Técnica de Inseminacdo: Materiais usados na inseminacéo
(pistola, bainha, luva). Passo a passo basico da aplicacdo. Cuidados de limpeza durante o procedimento. Cuidados de
Higiene e Sanidade: Higiene no manejo dos animais. Descarte correto do material usado. Seguranga no Trabalho: Uso de
Equipamentos de Protec&o Individual (EPI). Cuidados para evitar acidentes no manejo dos animais.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sindnimos e anténimos; Relagdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacéo e agrupamento. Compreenséao de afirmacdes, negacdes e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretacdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagfes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: JARDINEIRO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacdo e agrupamento. Compreenséo de afirmagdes, negac¢des e conclusdes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: LAVADOR DE VEICULOS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacdo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio logico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: MEDICO CLINICO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Gerais de Clinica Médica: Anamnese e exame fisico geral. Diagnéstico e conduta frente aos principais
sinais e sintomas clinicos: febre, dor, tosse, dispneia, cefaleia, vémitos, diarreia, emagrecimento, fadiga. Diagnostico
diferencial e abordagem sindrémica. Interpretacéo de exames laboratoriais e de imagem basicos. Prescricdo racional de
medicamentos. Interacdes medicamentosas e reacdes adversas. Atencdo a Saude do Adulto e Idoso: Hipertenséo arterial
sistémica. Diabetes mellitus tipo 2. Dislipidemias. Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC) e asma. Dor toracica e
suspeita de sindrome coronariana aguda. Canceres mais prevalentes: mama, préstata, célon, colo uterino. Osteoartrite e
lombalgia. Cuidados paliativos e manejo da dor cronica. Avaliagdo do idoso fragil e polifarmacia. Atengcédo a Saude da
Mulher: Exame ginecologico, coleta de citologia oncética (Papanicolau). Ciclos menstruais, sangramentos anormais,
dismenorreia. Planejamento reprodutivo e contracepgdo. Pré-natal de baixo risco: diagndstico, calendario de consultas,
exames, imunizagdes. Puerpério e aleitamento materno. Rastreamento do cancer de mama e do colo uterino. Atengdo a
Saude da Crianca e do Adolescente: Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento infantil. Puericultura e calendario
vacinal. Diagnostico e conduta em infeccBes respiratérias, diarreias, febre e convulsao. Introducéo alimentar e aleitamento
materno. Prevencgédo de acidentes e violéncia na infancia. Sadde do adolescente: puberdade, sexualidade, ISTs. Urgéncias
e Emergéncias Clinicas: Atendimento inicial na sala de emergéncia. Suporte basico de vida (SBV). Abordagem da dor
toracica aguda, dispneia, AVC, convulséo, hipoglicemia. Crise hipertensiva, sincope, anafilaxia, intoxicagfes exdgenas.
Diagnostico e manejo inicial de traumas leves. Infectologia e Doencas de Notificagdo: Diagndstico e manejo de dengue,
Zika, chikungunya, leptospirose. Tuberculose: diagndstico, tratamento e acompanhamento. Sifilis, HIV, hepatites virais B
e C. COVID-19: critérios de gravidade e conduta clinica. Esquemas vacinais e controle de surtos. Saude Mental Bésica:
Transtornos de ansiedade e depressao. Abordagem inicial de tentativa de suicidio. Transtornos relacionados ao uso de
substancias. Encaminhamentos e acompanhamento multiprofissional. Etica, Legislacdo e Prontuario Médico: Codigo de
Etica Médica (Resolugdo CFM n° 2.217/2018). Responsabilidade profissional, civil e penal. Prontuario médico e sigilo
profissional. Relagdo médico-paciente e consentimento informado. Sistema Unico de Satde (SUS): Constituigdo Federal
de 1988: artigos 196 a 200. Lei n° 8.080/1990 — Lei Organica da Saude. Lei n® 8.142/1990 — Participa¢do da comunidade
e financiamento do SUS. Principios doutrinarios e organizativos do SUS. Politicas Nacionais de Saude: Portaria GM/MS
n® 2.436/2017 — Politica Nacional de Aten¢do Bésica (PNAB). Portaria GM/MS n° 3.493/2024 — novo modelo de
financiamento da Atencd@o Priméria & Saude (substitui o Programa Previne Brasil, instituido pela Portaria GM/MS n°
2.979/2019). Politica Nacional de Humanizagao (PNH). Portaria GM/MS n° 1.768/2021 — Politica Nacional de Informagé&o
e Informatica em Saude (PNIIS). Vigilancia em Saude: Portaria GM/MS n° 1.412/2013 — Institui o Sistema de Informagédo
em Saulde para a Atencdo Basica (SISAB). Vigilancia epidemiolédgica, sanitaria, ambiental e em saude do trabalhador.
Sistemas de Informacdo em Saude: SINAN, SISAB, SIM, SINASC, e-SUS AB. Atenc¢do Primaria a Saude (APS):
Organiza¢do e funcionamento das Equipes de Saude da Familia. Diretrizes da PNAB. Acesso, acolhimento, vinculo,
longitudinalidade, integralidade e coordenac¢éo do cuidado.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coeséo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: MONITOR ESCOLAR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencgas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagao de sentengas.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Il - LEGISLACAO FEDERAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: Titulo | — Dos Principios Fundamentais (artigos 1° a 4°):
Fundamentos do Estado Democrético de Direito. Objetivos fundamentais da Republica. Principios que regem as relactes
internacionais do Brasil; Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts. 5° a 17): Direitos e deveres individuais
e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos; Titulo 1l — Da Organizac¢do do Estado
(artigos 18 a 43): Organizag¢do politico-administrativa. Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Competéncias
constitucionais. Intervencédo federal e estadual. Administracé@o publica e servidores publicos. Principios constitucionais da
administracdo publica. Teto remuneratério, parcelas indenizatérias e acumulacdo de cargos publicos; Titulo IV — Da
Organizacdo dos Poderes (artigos 44 a 135): Poder Legislativo. Processo legislativo. Fiscaliza¢do contabil, financeira e
or¢camentaria. Tribunal de Contas: composi¢cdo, competéncias e natureza institucional. Poder Executivo. Atribuigbes do
Presidente da Republica. Poder Judiciario. Func¢des essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia Publica. Advocacia
e Defensoria Publica; Titulo V — Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas (artigos 136 a 144): Estado de
defesa. Estado de sitio. For¢cas Armadas. Seguranca publica; Titulo VI — Da Tributac&o e do Orgamento (artigos 145 a
169): Sistema tributario nacional. LimitacBes ao poder de tributar: imunidades, isen¢Bes e principios constitucionais
tributarios. Reparticdo das receitas tributarias. Financas publicas. Orcamento publico. Fiscalizacdo financeira e
orcamentaria. Normas constitucionais sobre despesas com pessoal. Precatorios e requisicdes de pequeno valor; Titulo
VIl - Da Ordem Econdmica e Financeira (artigos 170 a 192): Principios da atividade econdmica. Politica urbana. Politica
agricola e fundiaria. Sistema financeiro nacional; Titulo VIl — Da Ordem Social (artigos 193 a 232): Seguridade social.
Saude. Previdéncia social. Assisténcia social. Educacédo. Cultura. Desporto. Ciéncia, tecnologia e inova¢do. Comunicagao
social. Meio ambiente. Familia, crianca, adolescente, jovem, pessoa idosa e povos indigenas; Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias (ADCT): Disposi¢des transitorias relacionadas a Administragdo Publica, financiamento das
politicas publicas, direitos sociais e organizacgéo federativa - disponivel em
www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/constituicao.htm. Observacédo: O conteldo devera ser estudado considerando
o0 texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracdes ja incorporadas pelas Emendas Constitucionais promulgadas
até a data de publicacéo do edital.
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CARGO: MOTORISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo de Transito: Lei Federal n° 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro — CTB) e suas alteracfes. Sistema
Nacional de Transito. Normas gerais de circulacdo e conduta. Sinalizacdo de transito. Classificacdo das vias. Regras de
preferéncia e prioridade de passagem. Limites de velocidade. Ultrapassagem. Parada e estacionamento. Documentos de
porte obrigatério. Equipamentos obrigatérios. Infracdes de transito. Penalidades e medidas administrativas. Processo de
habilitacdo. Categorias da Carteira Nacional de Habilitacgdo (CNH). Crimes de transito. Direitos, deveres e
responsabilidades do condutor — disponivel em https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I9503compilado.htm.
Observacdo: O contetdo devera ser estudado considerando o texto constitucional vigente, incluindo todas as alteracdes
ja incorporadas pelas Emendas Constitucionais promulgadas até a data de publicacdo do edital.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacdo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretacdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situagbes-
problema envolvendo raciocinio I6gico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: NUTRICIONISTA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nutricdo Baésica: Macronutrientes: Carboidratos (Classificacdo, funcdes, digestdo e metabolismo). Proteinas
(Necessidades diarias, funcdes metabdlicas e catabolismo proteico). Lipidios (Tipos, funcdes bioldgicas e implicacdes no
risco cardiovascular. Micronutrientes: Vitaminas (Funcdes, deficiéncia e toxicidade). Minerais (Papel no metabolismo e
condicdes associadas a deficiéncia ou excesso). Nutricdo Materno Infantil: Nutricdo durante a gestacdo e lactacéo
(Necessidades energéticas e suplementacéo (ferro, acido félico, calcio, etc.). Nutricdo do recém-nascido (Promocéo do
aleitamento materno e introducdo alimentar). Nutricéo infantil (Necessidades nutricionais e manejo de deficiéncias na
primeira infancia). Nutricdo Humana por Ciclo de Vida: Pré-escolar e escolar (Requerimentos nutricionais e estratégias
para promocédo da saude). Adolescente (Alteragdes metabdlicas na puberdade e manejo nutricional). Adulto (Prevencao
de doengas crénicas relacionadas a alimentagdo). Idoso (AlteragGes fisiolégicas e adequacado alimentar para prevencgéo
de sarcopenia e doencas cronicas). Avaliagdo Nutricional: Métodos de avaliagdo Antropométricos: (IMC, circunferéncia
abdominal, prega cutanea). Bioquimicos (Interpretagdo de marcadores nutricionais). Clinicos e dietéticos (Histérico
alimentar e sinais clinicos de desnutricdo ou excesso). Planejamento de Refeicfes: Elaboracdo de planos alimentares
(Calculo de necessidades energéticas e nutricionais; Planejamento de dietas individualizadas e para grupos
populacionais). Planejamento coletivo (Diretrizes para alimentacdo escolar, hospitalar e institucional). Doengas e
Condig0es relacionadas a Nutricdo: Desnutricdo (Marasmo e Kwashiorkor (Diagnostico e intervengéo nutricional). Diabetes
mellitus (Planejamento alimentar e controle glicémico). Hipertensédo arterial (Abordagem nutricional baseada na dieta
DASH). Dislipidemias (Modulacdo lipidica por meio da alimentacdo). Insuficiéncia cardiaca e respiratoria (Suporte
nutricional em condi¢Bes agudas e cronicas). Insuficiéncia renal (Manejo nutricional em tratamento conservador e em
dialise). Resposta metabdlica ao estresse (Abordagem nutricional em situacfes como queimaduras, trauma e sepse).
Cuidados nutricionais nos distirbios metabdlicos (Hipotireoidismo, hiperuricemia e sindrome metabdlica). Nutricdo e
Doengas na Infancia: Doencas comuns (Diarreia, constipacdo, alergias alimentares e intolerancias); Deficiéncias
nutricionais (Anemia ferropriva, hipovitaminose D e desnutricdo infantil). Intervencdes preventivas (Educacao alimentar e
suplementagéo.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relac6es l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via préatica, com relagao aos seguintes pontos: Nogdes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: NUTRICIONISTA DA EDUCAGAO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Politicas Publicas: Constituicao Federal de 1988 (arts. 205 a 214). Lei Federal n° 9.394/1996 e alteracdes
(Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDB). Lei Federal n® 11.947/2009 e alterac6es (Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar — PNAE). Resolugdes vigentes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdao (FNDE)
aplicaveis ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Lei Federal n° 8.080/1990 e alteracfes. Lei Federal n°
8.234/1991 e alteracdes (Regulamentacéo da Profissdo de Nutricionista). Lei Federal n° 6.583/1978 e alteracbes (Criacao
do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Nutricionistas). Decreto Federal n® 84.444/1980 e alteracdes.
Resolucdo CFN n° 600/2018 e alteracdes (Define as areas de atuag&o do nutricionista e suas atribuicdes). Codigo de Etica
e de Conduta do Nutricionista (Resolugdo CFN n°® 599/2018 e alteragGes). Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo
(PNAN). Politica Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional (PNSAN). Guia Alimentar para a Populacéo Brasileira.
Guia Alimentar para Criancas Brasileiras Menores de 2 Anos. Alimentacdo Escolar e Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE): Principios, objetivos, diretrizes e organizagdo do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.
Competéncias do nutricionista responsavel técnico. Planejamento, elaboracdo, avaliacdo e adequacao nutricional dos
cardapios escolares. Atendimento as necessidades nutricionais por faixa etaria e modalidade de ensino. Alimentacao na
Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Educacéo de Jovens e Adultos e Educacédo Especial. Educacdo Alimentar e
Nutricional no ambiente escolar. Agricultura familiar no PNAE. Conselho de Alimentag&o Escolar (CAE). Controle social
da alimentacdo escolar. Nutricdo Bésica: Digestdo, absorcdo, metabolismo e fun¢des dos macronutrientes e
micronutrientes. Necessidades nutricionais nas diferentes fases do crescimento e desenvolvimento. Recomendacdes
nutricionais para criancas e adolescentes. Nutricdo Materno-Infantil e Nutricdo por Ciclo de Vida: Aleitamento materno.
Alimentacdo complementar. Nutricdo da crianca, do pré-escolar, do escolar e do adolescente. Crescimento e
desenvolvimento. Promo¢do da salde e prevengdo das deficiéncias nutricionais. Avaliagdo Nutricional: Avaliagdo
antropomeétrica, clinica, dietética e bioquimica. indices antropométricos. Curvas de crescimento da Organizagdo Mundial
da Salde (OMS). Diagnostico do estado nutricional. Vigilancia alimentar e nutricional. Planejamento Alimentar:
Planejamento de cardapios para alimentacéo escolar. Fichas técnicas de preparo. Célculo das necessidades nutricionais.
Planejamento de refeices para grupos populacionais. Adequacéo nutricional e aceitabilidade das refeicbes. Seguranga
Alimentar e Nutricional: Direito Humano a Alimentagcédo Adequada. Segurancga Alimentar e Nutricional. Sustentabilidade na
alimentacéo escolar. Aproveitamento integral dos alimentos. Combate ao desperdicio de alimentos. Higiene e Controle
Higiénico-Sanitario dos Alimentos: Boas Préaticas de Manipulacdo de Alimentos. Higiene pessoal, ambiental e dos
alimentos. Contaminacé@o dos alimentos. Doencas Transmitidas por Alimentos (DTAs). Armazenamento, conservacao,
transporte, preparo e distribuicdo dos alimentos. Procedimentos Operacionais Padronizados (POP). Manual de Boas
Praticas. Controle de qualidade dos alimentos. Administracdo de Unidades de Alimentacdo e Nutricdo (UAN):
Planejamento fisico-funcional. Gestdo de compras, recebimento, armazenamento e estoques. Controle de custos.
Dimensionamento de pessoal. Supervisdo de equipes. Indicadores de qualidade e produtividade. Educagédo Alimentar e
Nutricional: Planejamento, desenvolvimento e avaliacdo de acdes educativas. Promo¢do de habitos alimentares
saudaveis. Estratégias de educacao alimentar voltadas aos estudantes, familias e comunidade escolar. Nutricdo e Saude
da Crianca e do Adolescente: Desnutricdo, obesidade infantil, anemia ferropriva, hipovitaminoses, diabetes mellitus,
hipertenséo arterial, alergias e intolerancias alimentares. Estratégias de prevencdo, promocao da saude e intervencao
nutricional. Alimentacdo para Necessidades Alimentares Especiais: Planejamento alimentar para estudantes com diabetes,
doenca celiaca, intoleréncia a lactose, alergias alimentares e outras necessidades alimentares especificas previstas na
legislacdo do PNAE.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéao;
Morfologia (identificac@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relagfes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: OFICIAL ESPECIALIZADO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE ESGOTO - ETE

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERADOR DE MOTONIVELADORA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERADOR DE RETROESCAVADEIRA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERADOR DE ROCADEIRA / MOTOSSERRA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Relagbes
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERADOR MAQUINA / TRATOR

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: OPERARIO |

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE |

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educacdo: Educacdo como pratica social. Funcdo social da escola. Tendéncias pedagodgicas na
educacédo brasileira. Planejamento educacional. Projeto Politico-Pedagoégico (PPP). Curriculo escolar. Avaliacdo da
aprendizagem. Gestdo democratica do ensino publico. Organizacao do trabalho pedagégico. Educacao integral. Ensino
Fundamental — Anos Iniciais: Competéncias gerais da Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Componentes
curriculares dos Anos Iniciais: Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, Historia, Geografia, Arte e Educacéo Fisica.
Planejamento, desenvolvimento e avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem. Metodologias de ensino. Sequéncias
didaticas. Projetos pedagogicos. Interdisciplinaridade e contextualizagdo dos contetdos escolares. Alfabetizacdo e
Letramento: Processo de alfabetizacdo. Psicogénese da lingua escrita. Consciéncia fonoldgica. Sistema de escrita
alfabética. Desenvolvimento das habilidades de leitura e escrita. Letramento. Producdo e interpretacdo de textos.
Alfabetizag&o e letramento nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Avaliacdo Educacional: Concepc¢des de avaliacao.
Avaliacao diagnéstica, formativa e somativa. Instrumentos de avaliagdo. Observacéo, registros pedagoégicos e portfélios.
Avaliacdo da aprendizagem nos Anos Iniciais. Utilizacdo dos resultados da avaliacdo no planejamento pedagdgico.
Psicologia da Educacéo e Desenvolvimento Humano: Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem. Desenvolvimento
cognitivo, afetivo e social. Processos de aprendizagem. Motivacéo e interagcdo social. Desenvolvimento infantil. Aspectos
do desenvolvimento humano relacionados a pratica pedagdgica. Educacéo Inclusiva e Diversidade: Educacao Especial na
Perspectiva da Educacgéo Inclusiva. Atendimento Educacional Especializado (AEE). Praticas pedagodgicas inclusivas.
AdaptagBes curriculares. Transtorno do Espectro Autista (TEA). Deficiéncia fisica, intelectual, visual e auditiva. Altas
habilidades/superdotacéo. Educacio das Rela¢es Etnico-Raciais. Historia e Cultura AfroBrasileira, Africana e Indigena.
Diversidade cultural e respeito as diferencas. Gestédo da Sala de Aula: Organizacdo do ambiente de aprendizagem. Gestéo
do tempo e dos recursos didaticos. Mediacdo de conflitos. Disciplina e convivéncia escolar. Relagcdo professor-aluno.
Interacdo escola-familia-comunidade. Participacdo da familia no processo educativo. Legislagdo Educacional: Constituicdo
Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito & educacéo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e
gestdo democratica. Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — LDBEN): principios, organizagéo
da educacao nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA):
direito a educacéo, protecao integral, combate a evasdo e ao abandono escolar. Lei n°® 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008
— alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino de histéria e cultura afro-brasileira
e africana, e de historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia — LBI): direito & educacdo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica
de protecdo a pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional. Lei n°® 11.738/2008: piso salarial
nacional dos profissionais do magistério publico da educagdo basica e jornada de trabalho. Lei n° 14.113/2020:
regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacéo basica publica. Lei n® 15.388/2026: institui o
Plano Nacional de Educacao (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas para a educac¢éo infantil,
alfabetizacdo, ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras teméticas. Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs): parAmetros para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacéo Inclusiva. Temas
Contemporaneos na Educacéo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educagdo ambiental. Satde. Diversidade cultural.
Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos transversais previstos na BNCC.
Pensadores da Educacdo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori. Célestin Freinet.
Dermeval Saviani. Principais contribuicbes para a educacédo e para a pratica pedagdgica. Tendéncias Pedagodgicas:
Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-Social dos
Contetdos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana. Pedagogia
Freinetiana.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificag@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacbes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - ARTES

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Ensino de Arte: Concepcdes de arte e arte-educacéo. A Arte como componente curricular obrigatério na
Educacao Basica. Funcdes da arte na formagcdo humana e no desenvolvimento da sensibilidade, percepc¢éao e criatividade.
Arte como conhecimento e como linguagem. Linguagens Artisticas (Artes Visuais): Elementos da linguagem visual: ponto,
linha, forma (organica e geomeétrica), cor, textura, volume, espaco e composicdo. Formas geométricas na composi¢ao
visual: simetria, padrdes e repeticdo. Técnicas e materiais: desenho, pintura, escultura, modelagem, colagem, gravura,
fotografia. Leitura e apreciagdo de imagens e obras de arte. Linguagens Artisticas (Musica): Elementos constitutivos do
som: altura, duracdo, intensidade e timbre. Percepcdo musical, ritmo e melodia. Instrumentos musicais e suas
classificagGes. Praticas de composicao, improvisacdo e execugdo musical no contexto escolar. Linguagens Artisticas
(Teatro): Elementos da linguagem teatral: personagem, espaco cénico, enredo, conflito dramatico. Jogos teatrais e jogos
dramaticos como recurso pedagoégico. Improvisacdo e construgdo coletiva de cena. Linguagens Artisticas (Dancga):
Elementos do movimento: corpo, espacgo, tempo e ritmo. Consciéncia corporal e expressdo por meio do movimento.
Dancas populares, folcléricas e de matriz indigena e afro-brasileira. Linguagens Artisticas - Artes Integradas (BNCC):
Articulagdo entre Artes Visuais, MUsica, Teatro e Dangca em uma mesma pratica ou proposta pedagdgica. Formas estéticas
hibridas: cinema, performance, artes circenses. Uso de tecnologias digitais como espaco de integracdo entre linguagens
artisticas. Histéria da Arte: Movimentos artisticos ocidentais: da arte classica as vanguardas modernistas e a arte
contemporanea. Abstracionismo geométrico e 0 movimento concretista/neoconcretista brasileiro. Arte brasileira: do
periodo colonial ao modernismo (Semana de Arte Moderna de 1922) e a producdo contemporanea. Principais artistas
brasileiros e sua relevancia histérico-cultural. Arte e Cultura Popular Brasileira: Manifestag8es culturais populares: folclore,
festas populares, artesanato regional. Arte indigena e arte afro-brasileira: técnicas, simbolos e significados culturais.
Valorizagdo da diversidade cultural regional e nacional no ensino de Arte. Metodologias de Ensino de Arte: Abordagem
triangular do ensino de arte (fazer artistico, leitura de imagem/obra e contextualizacéo histérica). Planejamento de
sequéncias didaticas em Arte. Interdisciplinaridade entre Arte e as demais areas do conhecimento. Projetos artisticos e
culturais na escola. Avaliacdo em Arte: Concepgbes de avaliagdo em Arte: processual, formativa e diagnostica.
Instrumentos avaliativos especificos da &rea: portfélio, produgéo artistica, autoavaliacdo, registro de processo criativo.
Arte, Inclusdo e Acessibilidade: Adaptagfes metodoldgicas para alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades no ensino de Arte. Recursos e estratégias para uma pratica artistica acessivel e
inclusiva em sala de aula. Arte e Tecnologia: Uso de recursos tecnolédgicos e midias digitais no ensino de Arte. Fotografia
digital, edicdo de imagem e producéo audiovisual como linguagens artisticas contemporaneas. Legislacdo Educacional:
Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacao, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso,
permanéncia e gestdo democréatica. Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN):
principios, organizag&o da educag&o nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA): direito a educacdo, protecdo integral, combate & evasdo e ao abandono escolar. Lei n°
10.639/2003 e Lei n°® 11.645/2008 — alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino
de histdria e cultura afro-brasileira e africana, e de historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI): direito & educagéo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n® 12.764/2012
(Lei Berenice Piana — TEA): politica de prote¢édo a pessoa com transtorno do espectro autista e sua incluséo educacional.
Lein® 11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacgéo basica e jornada de trabalho.
Lei n® 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educagdo basica publica. Lei n°®
15.388/2026: institui o Plano Nacional de Educacédo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas
para a educacgédo infantil, alfabetizacdo, ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras teméticas.
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): pardmetros para Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Educac&o Inclusiva. Temas Contemporaneos na Educagdo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educagdo ambiental.
Saude. Diversidade cultural. Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos transversais
previstos na BNCC. Pensadores da Educacéo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori.
Célestin Freinet. Dermeval Saviani. Principais contribuicdes para a educacédo e para a pratica pedagégica. Tendéncias
Pedagodgicas: Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-
Social dos Conteudos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana.
Pedagogia Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindnimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesdo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacédo de termos da oracao, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢gbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturagdo de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO
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Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes

basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - EDUCAGAO FISICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Jogos Esportivos Coletivos e Individuais: Fundamentos técnicos e taticos dos esportes coletivos: futsal, handebol, voleibol,
basquetebol. Principios do ensino-aprendizagem dos jogos esportivos na escola. Regras oficiais e adaptacdes
pedagdgicas. Esportes individuais: atletismo, ténis de mesa, ginastica, artes marciais, entre outros. Jogos, Brincadeiras e
Ludicidade. O jogo como recurso pedagdégico: Classificacdo, objetivos e funcdo dos jogos no desenvolvimento motor e
social. Jogos populares, recreativos e cooperativos. Dindmicas de grupo e mediacdo de conflitos por meio do brincar.
Expressfes Corporais: Dancas folcléricas, urbanas e populares: caracteristicas e aplicagdo no contexto escolar. Praticas
corporais expressivas: mimicas, dramatizacdes, performance. Ritmo e musicalidade na Educacéo Fisica. Construgdo de
coreografias e atividades de grupo com foco cultural e criativo. Ginasticas: Ginastica geral, artistica, ritmica, acrobética e
laboral. Elementos técnicos, materiais e possibilidades pedagogicas. Desenvolvimento de habilidades motoras, forga,
equilibrio e flexibilidade. A ginastica como meio de promogédo de saude e cooperacao. Lutas e Artes Marciais: Conceito e
valor pedagogico das lutas na escola. Principios de respeito, autocontrole e seguranca. Reconhecimento e diferenciagao
entre as principais modalidades: judd, capoeira e karaté. Aplicac6es e adaptacGes das lutas no ambiente escolar.
Avaliacao Fisica e Desenvolvimento Motor: Crescimento e desenvolvimento na infancia e adolescéncia. Avaliagdo das
capacidades fisicas: forca, resisténcia, velocidade, flexibilidade, coordenacéo e agilidade. Testes motores e instrumentos
de avaliagdo no ambiente escolar. Interpretacdo de resultados e elaborac@o de estratégias pedagdgicas adequadas.
Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacéo, dever do Estado e da
familia, qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democratica. Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional — LDBEN): principios, organizagdo da educa¢&o nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n® 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito a educacao, protecdo integral, combate a evasdo e ao abandono
escolar. Lei n°® 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008 — alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a
obrigatoriedade do ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana, e de histéria e cultura indigena no curriculo
escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia — LBI): direito & educacéao inclusiva (arts.
27 a 30). Lei n® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica de prote¢édo a pessoa com transtorno do espectro autista
e sua incluséo educacional. Lei n° 11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educagéo
bésica e jornada de trabalho. Lei n® 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e disp&e sobre o financiamento da educacao
bésica publica. Lei n® 15.388/2026: institui o Plano Nacional de Educacéo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes,
objetivos e metas para a educacéo infantil, alfabetizacé@o, ensino fundamental e médio, diversidade e incluséo, entre outras
tematicas. Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacgédo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacdo Inclusiva. Temas Contemporaneos na Educacéo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educacéo
ambiental. Salde. Diversidade cultural. Incluséo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos
transversais previstos na BNCC. Pensadores da Educagéo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria
Montessori. Célestin Freinet. Dermeval Saviani. Principais contribuicbes para a educacéo e para a préatica pedagdégica.
Tendéncias Pedagdgicas: Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia
Critico-Social dos Contetdos. Pedagogia Histérico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia
Montessoriana. Pedagogia Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacédo de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes ldgico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigBes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - ENSINO RELIGIOSO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Ensino Religioso: Concepcdes e finalidades do Ensino Religioso como area do conhecimento (Ciéncias
das Religides), ndo confessional e ndo proselitista. Diferenca entre educar sobre religido e doutrinar. Ensino Religioso e
seu papel na formacdo ética e cidada. Identidades e Alteridades: O eu, 0 outro e 0 nds: construcao da identidade e
reconhecimento da diversidade. Imanéncia e transcendéncia: conceitos e significados. Simbolos e significados religiosos
e nao religiosos. Relacdes de convivéncia: familia, escola e comunidade. Manifestacdes Religiosas: Espacos e territrios
sagrados: templos, santuarios, terreiros e outros locais de culto. Praticas espirituais e ritualisticas: ritos de iniciagédo, ritos
de passagem, celebragfes e festividades. Textos sagrados e tradicdo oral das diferentes matrizes religiosas: a Biblia
(Cristianismo), a Tora (Judaismo), o Alcoréo (Islamismo), os Vedas e o Bhagavad Gita (Hinduismo), os sutras budistas,
mitos de criagdo e narrativas orais das religides afro-brasileiras e indigenas. Representacgoes religiosas em expressoes
artisticas: pinturas, esculturas, arquitetura, icones e imagens. Crencas Religiosas e Filosofias de Vida: Ideias de vida e
morte, ancestralidade e imortalidade nas diferentes tradicdes (reencarnacgdo, ressurreicdo, transmigracéo). Doutrinas,
mitos e narrativas de criacdo (mitos fundantes). CAdigos éticos e principios morais nas diferentes tradi¢cdes religiosas e
filosofias de vida. Filosofias de vida nao religiosas (ateismo, agnosticismo, humanismo). Diversidade Religiosa no Brasil:
Matrizes religiosas indigenas, afro-brasileiras, cristas e orientais. Religides de matriz afro-brasileira: Umbanda, Candomblé
- simbolos e ancestralidade. Espiritismo, Judaismo, Islamismo, Hinduismo e Budismo: elementos gerais. Novas
espiritualidades e movimentos religiosos contemporaneos. Etica, Cidadania e Diversidade: Respeito a liberdade de crenca,
incluindo o direito de n&o crer. Didlogo inter-religioso e convivéncia com a diferenga. Combate a intolerancia religiosa.
Relagdo entre religifio, cultura e cidadania. Metodologias de Ensino Religioso: Abordagem interdisciplinar e
fenomenolodgica das religides. Uso de narrativas, simbolos, imagens e rodas de conversa como recursos didéaticos.
Planejamento de sequéncias didaticas que promovam a reflexdo critica sobre religiosidade, sem finalidade catequética.
Avaliacdo em Ensino Religioso: Avaliacdo processual e formativa, centrada na reflexdo, no respeito a diversidade e na
argumentacao ética - sem afericdo de crenca ou prética religiosa do aluno. Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal
de 1988 (artigos 205 a 214): direito & educacao, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e gestéao
democrética. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional — LDBEN): principios, organizagdo da
educacédo nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA):
direito a educacéo, protecao integral, combate a evasao e ao abandono escolar. Lei n°® 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008
— alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino de histéria e cultura afro-brasileira
e africana, e de historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia — LBI): direito & educacgédo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica
de protecdo a pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional. Lei n°® 11.738/2008: piso salarial
nacional dos profissionais do magistério publico da educacdo béasica e jornada de trabalho. Lei n°® 14.113/2020:
regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacao basica publica. Lei n° 15.388/2026: institui o
Plano Nacional de Educacao (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas para a educacéo infantil,
alfabetizacdo, ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras tematicas. Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs): parametros para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacéo Inclusiva. Temas
Contemporaneos na Educacéo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educagdo ambiental. Satde. Diversidade cultural.
Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos transversais previstos na BNCC.
Pensadores da Educacao: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori. Célestin Freinet.
Dermeval Saviani. Principais contribuicbes para a educagdo e para a pratica pedagogica. Tendéncias Pedagdgicas:
Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-Social dos
Contetdos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana. Pedagogia
Freinetiana.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificagcéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - HISTORIA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Histéria: Conceitos fundamentais: tempo histérico, fontes histéricas, meméria, identidade, sujeito
histérico. Nocdes de temporalidade: passado, presente e futuro. Leitura e analise de documentos histéricos. Histéria como
construcdo e interpretacdo. Historia Antiga: Povos da Antiguidade Oriental: Egito, Mesopotamia, Hebreus, Fenicios e
Persas. Civilizacdes classicas: Grécia e Roma — sociedade, politica, cultura e religido. Legado da Antiguidade para o
mundo ocidental. Histéria Medieval: Feudalismo: organizacdo econdmica, politica e social. Cristianismo, Igreja Catdlica e
a sociedade medieval. Islamismo e expansao arabe. Cruzadas e formacao dos Estados modernos. Histéria Moderna:
Renascimento cultural e cientifico. Grandes Navegagfes e expansdo maritima europeia. Reforma e Contrarreforma
religiosa. Absolutismo e formacdo dos Estados Nacionais. lluminismo e Revolu¢ées Burguesas (Revolucéo Francesa e
Industrial). Histéria Contemporanea: Revolugdes sociais e transformagfes econdmicas no século XIX. Imperialismo
europeu e suas consequéncias. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Guerra Fria, descolonizacdo da Africa e da Asia.
Globalizagéo, neoliberalismo e transformac¢des do mundo atual. Histéria do Brasil: Povos indigenas: culturas, resisténcia
e diversidade. Colonizacdo portuguesa: economia, sociedade e administracdo. Escravidao africana e resisténcia negra no
Brasil. Movimentos de independéncia e constru¢do do Estado Nacional. Brasil Império: centraliza¢do, abolicionismo e
monarquia. Brasil Republica: Republica Velha, Era Vargas, Ditadura Militar e redemocratizagao. Constituicdo de 1988 e
historia politica recente. Cultura brasileira, movimentos sociais e diversidade. Legislacdo Educacional: Constituicao
Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educacéo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e
gestao democrética. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDBEN): principios, organizacao
da educacao nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA):
direito & educacao, prote¢do integral, combate a evaséo e ao abandono escolar. Lei n® 10.639/2003 e Lei n® 11.645/2008
— alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino de histdria e cultura afro-brasileira
e africana, e de historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia — LBI): direito & educacgédo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica
de protecdo a pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional. Lei n® 11.738/2008: piso salarial
nacional dos profissionais do magistério publico da educagdo bésica e jornada de trabalho. Lei n® 14.113/2020:
regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacéo bésica publica. Lei n® 15.388/2026: institui o
Plano Nacional de Educacgéo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas para a educacgéo infantil,
alfabetizacéo, ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras tematicas. Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs): parametros para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacéo Inclusiva. Temas
Contemporaneos na Educacéo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educacdo ambiental. Satde. Diversidade cultural.
Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos transversais previstos na BNCC.
Pensadores da Educacdo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori. Célestin Freinet.
Dermeval Saviani. Principais contribuices para a educacdo e para a pratica pedagdgica. Tendéncias Pedagdgicas:
Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-Social dos
Contetdos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana. Pedagogia
Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacédo de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes ldgico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigBes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - INGLES

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino de Lingua Inglesa: Abordagens e métodos de ensino de linguas
estrangeiras: método comunicativo, abordagem lexical, audiolingualismo, abordagem por tarefas. Desenvolvimento das
competéncias linguisticas: compreensédo oral (listening), expressao oral (speaking), leitura (reading), escrita (writing) e
competéncia gramatical. Perspectivas socioculturais e interculturais no ensino de lingua inglesa. A Lingua Inglesa como
lingua franca e instrumento de comunicacéo global. Contelidos Gramaticais e Estruturas Linguisticas: Pronomes pessoais,
possessivos, demonstrativos e interrogativos. Tempos verbais: presente simples e continuo, passado simples, futuro com
“‘will” e “going to”. Voz ativa e passiva (nogbes), modais, comparativos e superlativos. Formacao de sentengas afirmativas,
negativas e interrogativas. Preposi¢des, advérbios, conectores, artigos definidos e indefinidos. Vocabulario tematico e
expressdes idiomaticas de uso comum. Compreensédo e Produgdo Textual: Estratégias de leitura e interpretagdo textual:
scanning, skimming, inference, prediction. Reconhecimento e uso de diferentes géneros textuais: narrativos, instrucionais,
descritivos, dialogais, informativos. Elementos de textualidade: coeséo e coeréncia. Producdo escrita de textos breves e
contextualizados: estrutura, vocabulario, correcdo gramatical e adequacdo ao género. Aspectos Culturais e Interculturais:
Praticas culturais e elementos simbdélicos de paises de lingua inglesa. Cultura, identidade e diversidade cultural no ensino
de linguas. Comparacdes interculturais: valores, comportamentos e praticas sociais. Datas comemorativas, cotidiano e
aspectos geograficos e sociais do universo angléfono. Legislagdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205
a 214): direito a educacdo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democratica. Lei n°
9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional — LDBEN): principios, organizagdo da educacgdo nacional,
niveis e modalidades de ensino. Lei n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito & educacao,
protecdo integral, combate a evasdo e ao abandono escolar. Lei n® 10.639/2003 e Lei n°® 11.645/2008 — alteram o art. 26-
A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana, e de
historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
— LBI): direito a educacéo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n°® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica de prote¢cédo a
pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional. Lei n° 11.738/2008: piso salarial nacional dos
profissionais do magistério publico da educac¢éo bésica e jornada de trabalho. Lei n® 14.113/2020: regulamenta o Novo
Fundeb e disp8e sobre o financiamento da educacgéo basica publica. Lei n® 15.388/2026: institui o Plano Nacional de
Educacgéo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas para a educacéo infantil, alfabetizagéo,
ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras tematicas. Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs):
parametros para Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educacao Inclusiva. Temas Contemporaneos na
Educacio: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educacio ambiental. Satde. Diversidade cultural. Inclus&o social. Cultura
de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos transversais previstos na BNCC. Pensadores da Educacao: Jean
Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori. Célestin Freinet. Dermeval Saviani. Principais
contribuicBes para a educacdo e para a pratica pedagdgica. Tendéncias Pedagogicas: Pedagogia Tradicional. Escola
Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-Social dos Contelidos. Pedagogia Historico-
Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana. Pedagogia Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relagfes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio Idgico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigfes implicagdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - MATEMATICA

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Numeros e Operacdes: Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais e reais. Operacfes fundamentais: adicéo,
subtracao, multiplicacao e divisdo. Potenciacéo, radiciacdo e suas propriedades. Fracdes e nUmeros decimais: operacoes,
equivaléncia e comparacao. Porcentagem, razao, proporcdo e regra de trés. Problemas envolvendo sistema monetario,
escalas, estimativas e arredondamentos. Algebra e Funcées: Expressdes algébricas: mondmios, polindmios e operacées.
Equacdes e inequacdes do 1° e 2° grau: resolucao e interpretacdo. Sistemas de equacdes lineares. Sequéncias numéricas:
progressoes aritméticas e geométricas (introducao). Introducao as fungdes: conceito, representacao grafica e propriedades
béasicas. Relacdes e regularidades entre grandezas. Geometria: Figuras geométricas planas: propriedades, perimetros e
areas. Solidos geométricos: reconhecimento, planificagéo, volume e area da superficie. Ponto, reta, plano, angulos e
posicdes relativas. Transformacdes geométricas: simetria, translacdo, rotagdo e reflexdo. Circunferéncia e circulo:
elementos e relagbes métricas. Teorema de Pitagoras e aplicagGes. Grandezas e Medidas: Medidas de comprimento,
massa, tempo, area, volume e capacidade. Sistemas de medidas: conversdes e relagdes entre unidades. Medidas de
angulos: grau e radiano (no¢des). Escalas, mapas e plantas. Calculo de areas e volumes de figuras geométricas usuais.
Estatistica e Probabilidade: Leitura, interpretacdo e construcéo de tabelas e graficos (barras, colunas, setores, linhas).
Média aritmética simples e ponderada, moda e mediana. Experimentos aleatorios e espaco amostral. Nog¢fes de
probabilidade: eventos simples, calculo de probabilidades em situacdes elementares. Legislagdo Educacional:
Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educagédo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso,
permanéncia e gestdo democréatica. Lei n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — LDBEN):
principios, organizag&o da educag&o nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e
do Adolescente — ECA): direito a educacdo, protecdo integral, combate & evasdo e ao abandono escolar. Lei n°
10.639/2003 e Lei n°® 11.645/2008 — alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino
de histdria e cultura afro-brasileira e africana, e de historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei
Brasileira de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia — LBI): direito & educagéo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n® 12.764/2012
(Lei Berenice Piana — TEA): politica de prote¢édo a pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional.
Lein® 11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educac¢éo basica e jornada de trabalho.
Lei n® 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacao béasica publica. Lei n°
15.388/2026: institui o Plano Nacional de Educacgdo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas
para a educacgdo infantil, alfabetizagcdo, ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras tematicas.
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educacéo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Educac&o Inclusiva. Temas Contemporaneos na Educagdo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educagdo ambiental.
Saude. Diversidade cultural. Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos transversais
previstos na BNCC. Pensadores da Educacéo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori.
Célestin Freinet. Dermeval Saviani. Principais contribuicdes para a educacao e para a pratica pedagdgica. Tendéncias
Pedagédgicas: Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-
Social dos Conteudos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana.
Pedagogia Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreenséao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacédo de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes ldgico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio Idgico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com relagao aos seguintes pontos: Nogoes
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradigcbes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - PORTUGUES

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Ensino de Lingua Portuguesa: Concepc¢des de linguagem e de ensino de lingua materna. Lingua como
pratica social e como sistema. Alfabetizacdo e letramento: conceitos e relacdo entre ambos. Consciéncia fonolégica e
fonémica no processo de alfabetizacdo. Leitura; Estratégias de leitura: decodificacao, inferéncia, antecipacao, verificacao
e checagem de hipéteses. Compreenséo e interpretacao de textos verbais, ndo verbais e multimodais. Leitura critica e
formacao do leitor proficiente. Intertextualidade e dialogo entre textos. Géneros Textuais e Discursivos: Géneros da esfera
cotidiana, jornalistica, publicitaria, escolar e literaria. Caracteristicas composicionais, estilo e fungéo social dos géneros.
Multiletramentos: textos digitais, hipertextos e linguagens hibridas. Produgéo Textual: Planejamento, textualizacéo, revisdo
e reescrita de textos. Coesdo e coeréncia textual. Adequagéo a situagdo comunicativa: interlocutor, finalidade, suporte e
género. Producdo de textos narrativos, descritivos, argumentativos, expositivos e injuntivos. Oralidade: Géneros orais
formais e informais: debate, semindrio, entrevista, exposi¢éo oral. Variagdo linguistica e diversidade de registros na fala.
Relag&o entre oralidade e escrita. Analise Linguistica e Semidtica - Ortografia e Fonética: Sistema alfabético e ortogréafico
do portugués. Relac6es grafema-fonema e irregularidades ortograficas. Acentuacédo gréafica. Pontuacao e seus efeitos de
sentido. Analise Linguistica e Semidtica - Morfologia: Classes de palavras: substantivo, adjetivo, verbo, pronome, advérbio,
preposicao, conjuncao, artigo, numeral, interjeicdo. Processos de formacéo de palavras: derivacéo e composicéo. Flexdes
nominais e verbais. Analise Linguistica e Semidtica - Sintaxe: Estrutura da frase, oracao e periodo. Termos essenciais,
integrantes e acessorios da oracdo. Periodo composto: coordenacédo e subordinagdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Crase. Semantica e Estilistica: Sentido denotativo e conotativo. Figuras de linguagem.
Polissemia, sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia. Coesao lexical e referenciacdo. Variagédo Linguistica: Variagcbes
linguisticas regionais, sociais, histéricas e situacionais. Preconceito linguistico e norma-padrdo. Relag¢édo entre variacdo
linguistica e ensino de gramatica. Literatura: Texto literario e néo literario: distingbes e caracteristicas. Géneros literarios:
lirico, narrativo e dramatico. Literatura infantil e juvenil: formacdo do leitor literario. Literatura brasileira: principais
movimentos e autores relevantes para o Ensino Fundamental. Letramento literario e mediacao de leitura. Metodologias de
Ensino de Lingua Portuguesa: Sequéncias didaticas e projetos de leitura e escrita. Uso do livro didatico e de textos
auténticos em sala de aula. Interdisciplinaridade e praticas de linguagem contextualizadas. Avaliacgdo em Lingua
Portuguesa: Avaliacdo diagndstica, formativa e somativa da leitura e da escrita. Instrumentos avaliativos: producéo textual,
portfélio, autoavaliagcdo, registros de progresso na alfabetiza¢@o e no letramento. Legislagdo Educacional: Constituicao
Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito a educagéo, dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e
gestdo democratica. Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional — LDBEN): principios, organizagéo
da educacao nacional, niveis e modalidades de ensino. Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA):
direito & educacao, prote¢do integral, combate a evaséo e ao abandono escolar. Lei n® 10.639/2003 e Lei n° 11.645/2008
— alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente, a obrigatoriedade do ensino de histdria e cultura afro-brasileira
e africana, e de historia e cultura indigena no curriculo escolar. Lei n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia — LBI): direito & educacgédo inclusiva (arts. 27 a 30). Lei n°® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica
de protecdo a pessoa com transtorno do espectro autista e sua inclusdo educacional. Lei n® 11.738/2008: piso salarial
nacional dos profissionais do magistério publico da educacgdo béasica e jornada de trabalho. Lei n® 14.113/2020:
regulamenta o Novo Fundeb e dispde sobre o financiamento da educacéo béasica publica. Lei n° 15.388/2026: institui o
Plano Nacional de Educacéo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes, objetivos e metas para a educagéo infantil,
alfabetizacéo, ensino fundamental e médio, diversidade e inclusdo, entre outras tematicas. Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs): parametros para Educacao Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e Educagéo Inclusiva. Temas
Contemporaneos na Educacéo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educacdo ambiental. Satde. Diversidade cultural.
Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporéneos transversais previstos na BNCC.
Pensadores da Educacdo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria Montessori. Célestin Freinet.
Dermeval Saviani. Principais contribuices para a educacdo e para a pratica pedagdgica. Tendéncias Pedagdgicas:
Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia Critico-Social dos
Contetdos. Pedagogia Historico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia Montessoriana. Pedagogia
Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéao;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cdes Idgico-seméanticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il - RACIOCINIO LOGICO
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Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situacdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes

basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFESSOR REGENTE Il - REDAGAO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos do Ensino de Redacado: Concepcbes de escrita como processo e como pratica social. A redacéo escolar:
finalidades e funcéo pedagdégica. Relacéo entre leitura e producao textual. Letramento e desenvolvimento da competéncia
escritora. Processo de Producdo Textual: Planejamento textual: definicdo de tema, tese, objetivo e publico-leitor.
Textualizacao: organizacdo de ideias em paragrafos e progresséo tematica. Revisao e reescrita como etapas constitutivas
da escrita. Autoria e autonomia na producéo de texto. Coesédo e Coeréncia Textual: Mecanismos de coesao referencial e
sequencial. Conectivos e operadores argumentativos. Coeréncia textual: unidade tematica, ndo contradicdo e progressao
de sentido. Paragrafacdo e articulacdo de ideias. Géneros Textuais para Producdo Escrita: Narracdo: elementos da
narrativa (enredo, personagem, tempo, espaco, foco narrativo). Descricdo: pontos de vista e sele¢cdo de detalhes.
Dissertacdo expositiva: estrutura e organizagdo de ideias. Dissertagdo argumentativa: tese, argumentagéo, contra-
argumentacao e concluséo propositiva. Textos injuntivos: instrucfes, regulamentos, receitas. Géneros da esfera digital e
multimodal. Redag8o Dissertativo-Argumentativa (Modelo ENEM/Vestibulares): Estrutura textual: introducéo,
desenvolvimento e conclusdo. Construcdo da tese e do repertério sociocultural. Estratégias argumentativas:
exemplificagdo, comparacéo, causa e consequéncia. Proposta de intervencao: agente, acdo, meio/modo, finalidade e
detalhamento. Competéncias avaliadas na matriz de corre¢do (dominio da norma-padrdo, compreensdo da proposta,
organizagao argumentativa, mecanismos linguisticos e proposta de intervencao). Correcéo e Avaliacdo de Textos: Critérios
de correcao textual: adequacéo ao género, coesdo, coeréncia, horma-padrdo e argumentacdo. Feedback formativo e
devolutiva ao aluno. Uso de grades e matrizes de corre¢do. Autoavaliacdo e reescrita orientada. Norma-Padréo Aplicada
a Escrita: Ortografia, acentuacdo e pontuacdo na producdo textual. Concordancia e regéncia aplicadas a redacéo.
Adequacédo vocabular e registro formal. Erros recorrentes na escrita escolar e estratégias de intervencado. Leitura como
Base para a Escrita: Leitura de textos-modelo e coletdneas tematicas. Repertério sociocultural: uso de referéncias
histéricas, filoséficas, cientificas e literarias na argumentacdo. Anélise de textos de apoio (motivadores) para producéo de
redacgdes. Oficinas de Escrita: Estratégias de mediacao da escrita em sala de aula. Reescrita colaborativa e reviséo entre
pares. Uso de recursos didaticos e tecnoldgicos no ensino de redacgéo (editores de texto, ferramentas de corre¢do).
Projetos de producéo textual continuada. Variag@o Linguistica e Escrita: Relagcao entre oralidade, variagao linguistica e
escrita formal. Preconceito linguistico no processo de corre¢do textual. Adequacao da linguagem a situa¢do comunicativa
e ao género solicitado. Legislacdo Educacional: Constituicdo Federal de 1988 (artigos 205 a 214): direito & educacao,
dever do Estado e da familia, qualidade, acesso, permanéncia e gestdo democratica. Lei n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéo Nacional — LDBEN): principios, organizagdo da educacao nacional, niveis e modalidades de ensino.
Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA): direito a educacao, protecdo integral, combate a evasao
e ao abandono escolar. Lein®10.639/2003 e Lei n® 11.645/2008 — alteram o art. 26-A da LDB para incluir, respectivamente,
a obrigatoriedade do ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana, e de histéria e cultura indigena no curriculo
escolar. Lei n°®13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclus@o da Pessoa com Deficiéncia — LBI): direito & educacéao inclusiva (arts.
27 a 30). Lei n°® 12.764/2012 (Lei Berenice Piana — TEA): politica de protecdo a pessoa com transtorno do espectro autista
e sua inclusédo educacional. Lei n°® 11.738/2008: piso salarial nacional dos profissionais do magistério publico da educacgéo
bésica e jornada de trabalho. Lei n® 14.113/2020: regulamenta o Novo Fundeb e disp&e sobre o financiamento da educagédo
bésica publica. Lei n® 15.388/2026: institui o Plano Nacional de Educacéo (PNE) para o decénio 2026-2036, com diretrizes,
objetivos e metas para a educacéo infantil, alfabetizacéo, ensino fundamental e médio, diversidade e incluséo, entre outras
tematicas. Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs): parametros para Educagdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino
Médio e Educacdo Inclusiva. Temas Contemporaneos na Educacdo: Etica. Cidadania. Direitos humanos. Educacgéo
ambiental. Salde. Diversidade cultural. Inclusdo social. Cultura de paz. Trabalho e consumo. Temas contemporaneos
transversais previstos na BNCC. Pensadores da Educagdo: Jean Piaget. Lev Vygotsky. Henri Wallon. Paulo Freire. Maria
Montessori. Célestin Freinet. Dermeval Saviani. Principais contribuicdes para a educacdo e para a pratica pedagdgica.
Tendéncias Pedagdgicas: Pedagogia Tradicional. Escola Nova. Pedagogia Tecnicista. Pedagogia Libertadora. Pedagogia
Critico-Social dos Contetudos. Pedagogia Histérico-Critica. Construtivismo. Socioconstrutivismo. Pedagogia
Montessoriana. Pedagogia Freinetiana.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Rela¢cfes ldgico-seménticas entre ora¢cbes; Concordancia verbal e nominal,
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com relagcdo aos seguintes pontos: Nogoes
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basicas de logica: conectivos, tautologia e contradicdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Incluséo Escolar: O que é inclusao escolar. Diferenca entre o trabalho do Profissional de Apoio Escolar
e do Professor do AEE. Direito a educacédo da pessoa com deficiéncia, TEA e mobilidade reduzida. Publico-Alvo do Apoio
Escolar: Nocdes gerais sobre deficiéncia fisica, intelectual, visual e auditiva. No¢des gerais sobre Transtorno do Espectro
Autista (TEA). Alunos com mobilidade reduzida: necessidades basicas de apoio. Apoio nas Atividades de Vida Diaria:
Auxilio na locomocéo do aluno (cadeira de rodas, andador, apoio ao caminhar). Auxilio na alimentacao. Auxilio na higiene
e nos cuidados pessoais, com respeito a privacidade do estudante. Acompanhamento nas Atividades Escolares:
Acompanhamento do aluno em sala de aula, no recreio e em atividades fora da sala. Apoio em atividades pedagogicas,
esportivas e recreativas. Seguranca e Bem-Estar do Aluno: Cuidados para evitar acidentes no ambiente escolar. No¢des
béasicas de primeiros socorros. Trabalho em Equipe: Colaboracao com professores, dire¢éo e familia no dia a dia do aluno.
Comunicacéo de informag6es importantes sobre o estudante a equipe da escola. Etica e Conduta: Sigilo e respeito a
privacidade do aluno e da familia. Postura ética no atendimento a criancas e adolescentes com deficiéncia. Legislacéo
Basica Aplicada ao Apoio Escolar: Constituicdo Federal de 1988 (arts. 205 a 214) — noc¢Bes gerais sobre o direito a
educacéo. Lei n° 8.069/1990 (ECA) — noc¢Bes gerais sobre protecdo a crianca e ao adolescente. Lei n® 9.394/1996 (LDB)
— nog0des gerais sobre o direito ao Atendimento Educacional Especializado. Lei n® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo
da Pessoa com Deficiéncia) — defini¢cdo do profissional de apoio escolar (art. 3°, XllI) e dever do poder publico de oferecer,
capacitar e acompanhar esse profissional (art. 28). Lei n°® 12.764/2012 — no¢des gerais sobre a protecédo dos direitos da
pessoa com Transtorno do Espectro Autista.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negacgbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.

Concurso Publico N.° 001/2026 Pagina 136 de 147




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO TEIXEIRA J
CNPJ.: 18.338.228/0001-51 — Tel.: (32) 3282-1109 /CONSULTORIA MUNICIPAL LTDA,

CARGO: PSICOLOGO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacéo e Etica Profissional: Lei n° 4.119/1962 — Regulamentacdo da profissdo de Psicologo. Decreto n° 53.464/1964
— Regulamenta a Lei n° 4.119/1962. Resolugdo CFP n° 010/2005 — Cdédigo de Etica Profissional do Psicologo. Conselho
Federal de Psicologia: atribuicBes e resolucdes principais. Direitos humanos, ética e sigilo profissional no atendimento
psicologico. Fundamentos Tedricos da Psicologia: Principais abordagens tedricas da Psicologia: Psicanalise,
Behaviorismo, Humanismo, Psicologia Histérico-Cultural, Psicologia Cognitiva-Comportamental. Psicologia do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, vida adulta e envelhecimento. Psicopatologia: principais transtornos
mentais, critérios diagnésticos e implicagdes psicossociais. Psicologia da aprendizagem e processos cognitivos. Psicologia
da Saude e Saude Mental: Politica Nacional de Saude Mental. Organizacdo da Rede de Atencéo Psicossocial (RAPS).
Atencao Psicossocial no SUS: CAPS, Equipes Multiprofissionais na Atengéo Primaria a Sadde (eMulti - que reorganizou e
substituiu o antigo NASF a partir da Portaria GM/MS n°® 635/2023), unidades bésicas de saude e hospitais gerais.
Estratégias de prevencdo e promogdo da salde mental. Atendimento psicolégico individual, grupal e comunitario.
Psicologia no Contexto da Assisténcia Social: Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS: principios, organizacéo e
funcionamento. Atuagéo do psicologo no CRAS e no CREAS. Trabalho com familias em situagédo de vulnerabilidade social.
Abordagem interdisciplinar e intersetorial em contextos de risco social. Psicologia Escolar e Educacional: Contribuices da
Psicologia para a aprendizagem e o desenvolvimento. Psicologia e praticas inclusivas na educagédo. Intervencdes em
situagBes de fracasso escolar, evasao e dificuldades de aprendizagem. Lei n°® 13.935/2019 - Inclusé@o de psicélogos e
assistentes sociais na rede bésica de educacgdo. Trabalho do psicélogo junto a gestores, professores, alunos e familias.
Técnicas e Instrumentais da Pratica Psicoldgica: Entrevista psicolégica: tipos e técnicas. Observacao, escuta qualificada
e acolhimento. Testes e instrumentos psicoldgicos: principios e ética no uso. Orientacdo profissional e aconselhamento
psicoldgico. Elaboracdo de relatérios, laudos e pareceres psicoldgicos. Avaliacdo Psicoldgica: Principios e objetivos da
avaliag&o psicologica. Técnicas projetivas, psicométricas e entrevistas clinicas. Normas do Conselho Federal de Psicologia
para a avaliagdo psicoldgica. Avaliacdo psicolégica em contextos educacionais, organizacionais e de saude. Psicologia
Organizacional e do Trabalho: Teorias da motivacéo, lideranca e clima organizacional. Saude mental e trabalho: prevencao
do estresse e do adoecimento ocupacional. Psicologia das organizacdes e do trabalho em equipes multiprofissionais.
Ac¢des de qualidade de vida no trabalho no setor publico. Pesquisa e Intervenc@o em Psicologia: Métodos de pesquisa em
Psicologia: qualitativos e quantitativos. Planejamento e execucdo de projetos de intervencéo psicolégica. Indicadores
sociais e psicologicos aplicados as politicas publicas. Avaliagdo e monitoramento de programas psicologicos e
psicossociais.

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagéo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: PSICOLOGO (EDUCAGCAO)

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia Escolar e Educacional: Fundamentos, histérico, principios, objetivos, campos de atuacédo e atribuicbes do
Psicologo Escolar e Educacional. Atuacdo preventiva, institucional, interdisciplinar e multiprofissional. Promocédo da salde
mental, do desenvolvimento humano e da aprendizagem no contexto educacional. Teorias da Psicologia e da
Aprendizagem: Contribuicdes de Jean Piaget, Lev Vygotsky, Henri Wallon, Jerome Bruner, David Ausubel, Erik Erikson e
Urie Bronfenbrenner para a Psicologia e a Educacado. Principais abordagens da Psicologia: Behaviorismo, Psicanalise,
Psicologia Humanista, Psicologia Cognitiva, Psicologia Historico-Cultural e Psicologia Sistémica, com aplicagcdes ao
contexto escolar. Desenvolvimento Humano, Aprendizagem e Inclusdo Escolar: Desenvolvimento cognitivo, emocional,
social e moral da crianca e do adolescente. Dificuldades de aprendizagem. Educac¢do Inclusiva. Diversidade,
acessibilidade, eliminacdo de barreiras, trabalho colaborativo e atuacéo junto aos estudantes publico-alvo da Educacéo
Especial. Transtornos do Neurodesenvolvimento e Transtornos Mentais na Infancia e Adolescéncia: Classificacao,
caracteristicas gerais e repercussfes no contexto escolar, conforme o DSM-5-TR, com enfoque na identificagdo,
acolhimento, encaminhamento e limites da atua¢éo do Psic6logo Escolar e Educacional. Transtorno do Espectro Autista
(TEA), Transtorno do Déficit de Atencé@o e Hiperatividade (TDAH), deficiéncia intelectual, transtornos especificos da
aprendizagem (dislexia, disgrafia, disortografia e discalculia), transtornos da comunicacgéo, transtornos de ansiedade,
transtornos depressivos, transtornos disruptivos, do controle de impulsos e da conduta, altas habilidades/superdotacéo,
automutilagdo, comportamento suicida e uso de alcool e outras drogas. Avaliacdo e Intervencdo Psicolégica no Contexto
Educacional: Observacao, entrevista, escuta qualificada, orientagéo psicoldgica, mediagéo de conflitos, acompanhamento
institucional, elaboragcédo de pareceres, relatérios, registros técnicos e documentos psicolégicos, orientagdo a familias,
professores e equipes escolares, encaminhamento e articulagdo com a rede de prote¢do. Convivéncia Escolar: Bullying,
cyberbullying, violéncia escolar, indisciplina, evasdo escolar, relagbes interpessoais, clima escolar, cultura de paz e
préaticas restaurativas. Etica Profissional: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Exercicio profissional do psicélogo na
Educacdo Bésica. Documentos psicoldgicos. Sigilo profissional e responsabilidade técnica. Legislagdo: Constituicdo
Federal de 1988 (arts. 205 a 214); Lei n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB); Lei n°®
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA); Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com
Deficiéncia — LBI); Lei n® 12.764/2012 (Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro
Autista); Lei n°® 14.254/2021; Lei n® 13.935/2019 (Prestacéo de servi¢os de Psicologia e Servigo Social nas redes publicas
de educacéo basica); Resolugdo CFP n° 11/2022 (institui condi¢gfes para concessao e registro de psicologa(o) especialista
e reconhece as especialidades da psicologia, incluindo a Psicologia Escolar e Educacional); Resolu¢cdo CFP n°® 06/2019
(institui regras para a elaborag&o de documentos escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional); Cédigo
de Etica Profissional do Psicélogo (Resolugéo CFP n° 10/2005).

Il = LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundérias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagbes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesédo e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacao;
Morfologia (identificagcdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracéo, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢des; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situagdes-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacao aos seguintes pontos: Nocdes
basicas de logica: conectivos, tautologia e contradigdes implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: RECEPCIONISTA

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos); Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, homénimos,
parénimos, sentido literal e sentido figurado); Tipos de texto (narracdo, descricdo e dissertacdo); Estilos de texto (técnico,
cientifico e literario); Conhecimentos linguisticos: Pontuacao; Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes
de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe (identificacdo de termos da oracdo, oracdes coordenadas e
oracdes subordinadas); Casos gerais de concordancia verbal e concordancia nominal.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio logico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 12X36

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Enfermagem: Técnicas basicas: higienizacdo, verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, curativos e
administracdo de medicamentos. Etica e legislacdo em enfermagem: Lei n° 7.498/1986 (regulamentac&o do exercicio da
Enfermagem, com alteracdes pelas Leis n® 14.434/2022 e n° 14.602/2023) e Decreto n°® 94.406/1987 - atribuicdes privativas
do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem e do Auxiliar de Enfermagem. Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem (Resolucdo COFEN n° 564/2017 e alteracdes). Processo de enfermagem: etapas, papel do técnico na
sistematizac@o da assisténcia. Biosseguranca e controle de infeccdo hospitalar: precaucdes padréo, EPIs, descarte de
residuos de servigos de saude. Acolhimento e humanizag¢é@o no atendimento: Politica Nacional de Humanizagao (PNH).
Enfermagem em Salide Publica e Atencao Primaria a Saude: Estratégia Saude da Familia (ESF): atribuicbes do técnico
de enfermagem. Programa Nacional de Imunizac¢des (PNI): calendario vacinal, técnicas de administragéo, conservacao de
imunobioldgicos. Assisténcia em programas de salde: salde da mulher, do homem, da crian¢a, do adolescente, do idoso.
Vigilancia epidemiol6gica e sanitaria: notificagdo compulséria, surtos, agravos e doencas transmissiveis (Dengue, Zika,
Chikungunya, Covid-19, Tuberculose, Hanseniase). Visita domiciliar: condutas, registros e cuidados basicos. Enfermagem
Médico-Cirlrgica e Hospitalar: Assisténcia ao paciente clinico e cirargico: pré e pods-operatério, controle de sinais e
sintomas. Administracdo de medicamentos: vias de administragdo, célculo de doses, controle de efeitos adversos.
Assisténcia ao paciente com distarbios: respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos, digestivos, metabdlicos. Coleta de
materiais para exames laboratoriais. Cuidados com sondas, cateteres, drenos e estomas. Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia: Primeiros socorros: suporte basico de vida (SBV), parada cardiorrespiratdria (PCR), desobstrucdo de vias
aéreas. Atendimento inicial ao politraumatizado. Transporte seguro do paciente critico. Protocolos de urgéncia: AVC, 1AM,
convulsdo, choque, hemorragias, queimaduras. Enfermagem em Salude Mental: Nogbes bésicas sobre transtornos
mentais. Acolhimento e cuidados com pacientes em sofrimento psiquico. Medidas de contenc¢éo fisica e farmacoldgica
(normas e ética). Politica Nacional de Salude Mental e Reforma Psiquiatrica (Lei n® 10.216/2001). Enfermagem em Saude
Materno-Infantil: Assisténcia a gestante, parturiente e puérpera: pré-natal, sinais de risco, aleitamento materno. Cuidados
com o recém-nascido: avaliagao inicial, banho, curativo umbilical, triagens neonatais. Crescimento e desenvolvimento
infantil: acompanhamento e intervencdes basicas. Aspectos Administrativos e Registros: Prontuario do paciente e registros
de enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) e papel do técnico. Trabalho em equipe
multidisciplinar. Etica, responsabilidade e sigilo profissional. Normas da ANVISA e RDCs aplicaveis.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificagdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacbes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacées de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificac@o e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relag8es légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM 40H

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Enfermagem: Técnicas basicas: higienizacdo, verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, curativos e
administracdo de medicamentos. Etica e legislacdo em enfermagem: Lei n° 7.498/1986 (regulamentac&o do exercicio da
Enfermagem, com alteracdes pelas Leis n® 14.434/2022 e n° 14.602/2023) e Decreto n°® 94.406/1987 - atribuicdes privativas
do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem e do Auxiliar de Enfermagem. Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem (Resolucdo COFEN n° 564/2017 e alteracdes). Processo de enfermagem: etapas, papel do técnico na
sistematizac@o da assisténcia. Biosseguranca e controle de infeccdo hospitalar: precaucdes padréo, EPIs, descarte de
residuos de servigos de saude. Acolhimento e humanizag¢é@o no atendimento: Politica Nacional de Humanizagao (PNH).
Enfermagem em Salide Publica e Atencao Primaria a Saude: Estratégia Saude da Familia (ESF): atribuicbes do técnico
de enfermagem. Programa Nacional de Imunizac¢des (PNI): calendario vacinal, técnicas de administragéo, conservacao de
imunobioldgicos. Assisténcia em programas de salde: salde da mulher, do homem, da crian¢a, do adolescente, do idoso.
Vigilancia epidemiol6gica e sanitaria: notificagdo compulséria, surtos, agravos e doencas transmissiveis (Dengue, Zika,
Chikungunya, Covid-19, Tuberculose, Hanseniase). Visita domiciliar: condutas, registros e cuidados basicos. Enfermagem
Médico-Cirlrgica e Hospitalar: Assisténcia ao paciente clinico e cirargico: pré e pods-operatério, controle de sinais e
sintomas. Administracdo de medicamentos: vias de administragdo, célculo de doses, controle de efeitos adversos.
Assisténcia ao paciente com distarbios: respiratérios, cardiovasculares, neuroldgicos, digestivos, metabdlicos. Coleta de
materiais para exames laboratoriais. Cuidados com sondas, cateteres, drenos e estomas. Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia: Primeiros socorros: suporte basico de vida (SBV), parada cardiorrespiratdria (PCR), desobstrucdo de vias
aéreas. Atendimento inicial ao politraumatizado. Transporte seguro do paciente critico. Protocolos de urgéncia: AVC, 1AM,
convulsdo, choque, hemorragias, queimaduras. Enfermagem em Salude Mental: Nogbes bésicas sobre transtornos
mentais. Acolhimento e cuidados com pacientes em sofrimento psiquico. Medidas de contenc¢éo fisica e farmacoldgica
(normas e ética). Politica Nacional de Salude Mental e Reforma Psiquiatrica (Lei n® 10.216/2001). Enfermagem em Saude
Materno-Infantil: Assisténcia a gestante, parturiente e puérpera: pré-natal, sinais de risco, aleitamento materno. Cuidados
com o recém-nascido: avaliagao inicial, banho, curativo umbilical, triagens neonatais. Crescimento e desenvolvimento
infantil: acompanhamento e intervencdes basicas. Aspectos Administrativos e Registros: Prontuario do paciente e registros
de enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem (SAE) e papel do técnico. Trabalho em equipe
multidisciplinar. Etica, responsabilidade e sigilo profissional. Normas da ANVISA e RDCs aplicaveis.

Il — LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacfes de
sentido entre palavras e frases, relacdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sinbnimos, anténimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relacfes de causa-consequéncia); Estilos
de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacgéo;
Morfologia (identificagdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacé@o de termos da oracao, ora¢des coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentengas; Relacdes légico-semanticas entre oragdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentengas.

Il = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio légico-quantitativo (entendimento da estrutura logica de
situa¢des-problema), bem como aplicar contelidos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢des
bésicas de logica: conectivos, tautologia e contradi¢cdes implicacbes e equivaléncias, afirmacdes e negagbes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: TECNICO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO

| - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Arquitetura e Organizacdo de Computadores: Arquitetura de computadores. Componentes internos e externos.
Processadores, chipsets, barramentos, BIOS/UEFI, memoérias RAM, ROM e cache. Dispositivos de armazenamento (HD,
SSD, NVMe e midias removiveis). Fontes de alimentacdo. Interfaces de comunicacdo. Dispositivos de entrada, saida e
periféricos. Compatibilidade entre componentes. Diagnéstico, instalacdo, configuracdo e substituicdo de componentes.
Montagem, Configuracdo e Manutencdo de Hardware: Montagem e instalacdo de computadores. Configuracdo de
BIOS/UEFI. Testes de hardware. Ferramentas de diagndstico. Atualizagdo de firmware. Manutengdo preventiva, preditiva
e corretiva. Equipamentos de contingéncia (standby). Documentagéo técnica. Sistemas Operacionais Microsoft Windows:
Instalacdo, configuracéo, atualizagcdo e manutengdo. Gerenciamento de usuarios e grupos. Sistemas de arquivos NTFS e
FAT. Gerenciamento de discos, particbes e volumes. Registro do Windows. Servicos e processos. Gerenciador de
Dispositivos. Prompt de Comando. PowerShell. Area de Trabalho Remota (RDP). Compartilhamento de arquivos e
impressoras. Politicas locais de seguranca. Sistemas Operacionais Linux: Instalacdo e configuracdo. Estrutura de
diretérios. Sistemas de arquivos. Gerenciamento de usuarios, grupos e permissdes. Shell Linux. Comandos basicos de
administragcdo. Gerenciamento de processos, servigos e pacotes. Acesso remoto por SSH. Configuragdo bésica de rede.
Redes de Computadores: Modelo OSI. Arquitetura TCP/IP. Protocolos TCP, UDP, IP, ICMP, ARP, HTTP, HTTPS, FTP,
SSH, DNS, DHCP, SMTP, POP3, IMAP, LDAP e SNMP. Enderecamento IPv4 e IPv6. Sub-redes. Gateway. NAT. VLAN.
VPN. QoS. Servicos de rede. Compartilhamento de recursos. Infraestrutura Fisica de Redes: Cabeamento estruturado.
Normas TIA/EIA. Cabos UTP, STP e fibra éptica. Categorias de cabos. Patch panel. Keystone. Patch cord. Conectores
RJ-45. Crimpagem. Certificacdo de cabos. Organizacdo de racks. Testes de continuidade e desempenho. Identificacédo e
documentacdo da infraestrutura. Equipamentos de Redes: Switches, roteadores, access points, modems, repetidores e
firewalls. Configuracdo basica. Monitoramento de conectividade. Diagnéstico de falhas. Redes sem fio. Padrdes IEEE
802.11. Wi-Fi 5, Wi-Fi 6 e Wi-Fi 6E. Seguranca WPA2 e WPA3. Administracdo de Redes: Compartilhamento de arquivos
e impressoras. Mapeamento de unidades de rede. Gerenciamento de usuérios e grupos. Politicas de acesso. Nocbes de
Active Directory. Dominio e grupo de trabalho. Politicas de Grupo (GPO). Controle de acesso e autenticagdo. Segurancga
da Informacdo: Principios da seguranca da informacgédo. Confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e
nao repudio. Controle de acesso. Hardening de sistemas. Antivirus, antimalware, antispyware e firewall. Criptografia.
Certificados digitais. Assinatura digital. Autenticacdo multifator (MFA). Engenharia social. Phishing. Ransomware.
Seguranca fisica e légica. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei Federal n°® 13.709/2018 e alteracdes),
aplicada ao tratamento de dados e a seguranca da informagdo. Backup, Recuperacdo de Dados e Continuidade:
Estratégias de backup. Backup completo, incremental e diferencial. Backup local, remoto e em nuvem. Politicas de
retencdo. Verificacdo da integridade das cépias de seguranca. Recuperacdo de dados e continuidade dos servicos.
Virtualizag&o: Conceitos de virtualiza¢do. Hyper-V. VMware Workstation. Oracle VirtualBox. Maquinas virtuais. Snapshots.
Virtualizacéo de esta¢des de trabalho. Computacdo em Nuvem: Conceitos de laaS, PaaS e SaaS. Computagdo em nuvem
publica, privada e hibrida. Conceitos bésicos de Microsoft Azure, Amazon Web Services (AWS) e Google Cloud Platform
(GCP). Microsoft 365. Google Workspace. OneDrive. Google Drive. SharePoint. Sincroniza¢do, armazenamento e
compartilhamento seguro de arquivos. Banco de Dados: Conceitos de bancos de dados relacionais. Modelagem basica.
Tabelas, registros, chaves primarias e estrangeiras. Integridade referencial. Linguagem SQL (consultas basicas). Backup
e restauracdo de bancos de dados. Gerenciamento de Servicos de Tl: Conceitos fundamentais de ITIL 4. Central de
Servigos (Service Desk). Gerenciamento de incidentes, problemas, requisicbes de servico, mudancas e ativos de
tecnologia da informacdo. Catélogo de servi¢os. Acordos de Nivel de Servigo (SLA). Controle de versfes de software.
Homologagédo, padronizacdo e licenciamento de softwares. Monitoramento de Infraestrutura: Monitoramento de redes,
servidores, estacdes de trabalho e aplicacdes. Monitoramento de disponibilidade e desempenho. Logs de eventos.
Métricas de CPU, memoria, armazenamento e trafego de rede. ldentificacdo e tratamento de falhas. Gestdo de Ativos e
Suprimentos de TI: Inventario e gestéo de ativos de tecnologia da informacéo. Controle de configuragdo de equipamentos.
Reposicao de suprimentos e consumiveis de equipamentos de informatica. Ferramentas Administrativas: Gerenciamento
de Disco. Visualizador de Eventos. Editor de Registro. Gerenciamento de Servigcos. Ferramentas de diagndstico de rede
(ping, tracert, pathping, ipconfig, nslookup, netstat, arp, route, telnet e ssh). Ferramentas de compactacdo, clonagem e
imagem de discos. Suporte Técnico: Atendimento remoto e presencial. Diagnéstico e solugdo de incidentes em hardware,
software, sistemas operacionais e redes. Configuracdo de contas de usuarios. Instalacdo de impressoras e periféricos.
Registro, acompanhamento e encerramento de chamados técnicos. Documentagdo técnica. Base de conhecimento
(Knowledge Base). Boas praticas de comunicagao com usuarios. Infraestrutura de Tecnologia da Informacgéo: Organizacéo
de ambientes de TI. Datacenters. Controle de temperatura, umidade e energia elétrica. Nobreaks, estabilizadores e
aterramento. Manutencdo preventiva da infraestrutura tecnoldgica. Inteligéncia Artificial aplicada a Tecnologia da
Informacao: Conceitos fundamentais de Inteligéncia Artificial (IA). Ferramentas de IA generativa e assistentes virtuais.
Aplicacdes da IA no suporte técnico, automagao de tarefas, monitoramento de infraestrutura, gerenciamento de chamados
e atendimento ao usuario. LimitagcBes, ética, privacidade, protecdo de dados e uso responsavel da Inteligéncia Artificial.

Il - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto: Identificacdo de elementos do texto (tema, ideia central, ideias secundarias, relacdes de
sentido entre palavras e frases, relagdes entre paragrafos) Estudo de palavras (sindénimos, antdnimos, sentido literal e
sentido figurado); Aspectos do texto dissertativo (ponto-de-vista, argumentos e relagfes de causa-consequéncia); Estilos
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de texto (técnico, cientifico, literario e jornalistico); Coesao e coeréncia textuais; Conhecimentos linguisticos: Pontuacéo;
Morfologia (identificacdo e emprego das seguintes classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo); Sintaxe
(identificacéo de termos da oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos);
Ordem direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-seméanticas entre ora¢cdes; Concordancia verbal e nominal;
Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacao de sentencas.

lIl = RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demonstrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da estrutura légica de
situagBes-problema), bem como aplicar contedos matematicos na via pratica, com relacdo aos seguintes pontos: No¢oes
bésicas de légica: conectivos, tautologia e contradigcGes implicacdes e equivaléncias, afirmacbes e negagdes, argumento,
silogismo, validade de argumento.
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CARGO: VIGIA DE REPARTICOES PUBLICAS

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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CARGO: ZELADOR DE REPARTICAO

| - LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto; Caracteristicas do texto narrativo; Estudo dos elementos do texto: assunto, narrador e
personagens; Estudo do sentido das palavras: sinbnimos e antdnimos; Relacdo entre o titulo e o texto; Caracteristicas do
dialogo; Emprego do paragrafo; Ortografia; Ordem alfabética.

Il — RACIOCINIO LOGICO

Raciocinio logico e resolugéo de problemas. Sequéncias logicas de numeros, letras, palavras, figuras e simbolos. Rela¢des
de comparacéo, classificacdo, ordenacédo e agrupamento. Compreenséo de afirmacdes, negacdes e conclusbes simples.
Verdadeiro e falso. Interpretagdo de informacdes apresentadas em tabelas, quadros e graficos simples. Situacdes-
problema envolvendo raciocinio légico aplicado ao cotidiano.
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=ANEXO IV =
= MODELO DE RECURSO =

A Prefeitura Municipal de Pedro Teixeira-MG
Ref.: Concurso Publico — Edital n°® 001/2026

Candidato:

N.°de Inscricéo:

Cargo:

Marque abaixo o tipo de recurso:
Edital
InscricBes (erro na grafia do nome, n.° da identidade, op¢éo de cargo, n.° de inscri¢cao)
Inscricbes (omissdo do nome)
InscricBes (indeferimento de inscricao)
Indeferimento do pedido de isencéo da Taxa de inscri¢cao
Gabarito Preliminar ou questédo da Prova Objetiva
Realizac¢é@o da Prova Objetiva
Realiza¢do da Prova Prética
Resultado Preliminar (pontuacao e/ou classificacéo)
Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar:

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:
(anexar, se for o caso, textos, bibliografias etc.)

Local e data: , / /

Assinatura
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= CONCURSO PUBLICO N.° 001/2026 =
= CRONOGRAMA PREVISTO =

Data

Ocorréncia

31 de julho de 2026

Publicacédo do Edital

03 a 05 de agosto de 2026

Prazo para impugnacéo do Edital

8h do dia 30 de setembro de 2026 as

16h do dia 30 de outubro de 2026

Periodo de inscri¢cdes

30 de setembro de 2026 a
02 de outubro de 2026

Periodo em que o candidato de baixa renda, desempregado ou néo, que
seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos, em razéo de limitacfes
de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da
taxa de inscricdo sem que comprometa o sustento proprio e de sua familia,
poderd requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo

06 de outubro de 2026

Divulgacéo do resultado da andlise dos pedidos de isen¢ao do pagamento
da taxa de inscricdo

07 a 09 de outubro de 2026

Prazo para recurso contra o resultado da andlise dos pedidos de isencéo
do pagamento da taxa de inscri¢cdo

30 de outubro de 2026

Data limite para pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo.

04 de novembro de 2026

Divulgagéo da lista de inscri¢cdes efetivadas;
Divulgacéo do resultado da analise dos pedidos de condi¢des especiais;
Divulgacéo do resultado da analise dos pedidos de vagas especiais.

05 a 09 de novembro de 2026

Prazo de recurso contra a lista de inscricoes efetivadas, analise dos
pedidos de condicbes especiais e andlise dos pedidos de vagas especiais

16 de novembro de 2026

Divulgacéo do local e horario de realizacao da prova objetiva

29 de novembro de 2026

Aplicacdo da prova objetiva;
Divulgacdo do gabarito preliminar as 22h.

30 de novembro de 2026 a
02 de dezembro de 2026

Prazo para recurso contra questao de prova e gabarito preliminar da prova
objetiva

18 de dezembro de 2026

Divulgacéo do resultado preliminar da prova objetiva;

Divulgacéo do gabarito definitivo;

Disponibilizacdo do espelho da folha de respostas da prova objetiva,
através da Area do Candidato.

21 a 23 de dezembro de 2026

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova objetiva

29 de dezembro de 2026

Divulgacgéo do resultado final da prova objetiva;
Convocacao para prova pratica.

30 de dezembro de 2026
a 10 de janeiro de 2027

Prazo para apresentacdo de documentos para a prova de titulos

10 de janeiro de 2027

Aplicacdo prova prética

18 de janeiro de 2027

Divulgacéo do resultado preliminar da prova prética e prova de titulos

19 a 21 de janeiro de 2027

Prazo para recurso contra resultado preliminar da prova pratica e prova de
titulos

26 de janeiro de 2027

Divulgacéo do resultado final do Concurso Publico
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