PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA

ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 161/2026

Dispbe sobre a Designacdo de Comissdo Especial
para Planejamento, Supervisdao, Acompanhamento
e Fiscalizacdo da Realizacdo de Processo Seletivo
para Certificagdo Ocupacional no ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de
Lagoa da Prata e D4 Outras Providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o Oficio n2 48/2026 — SEMED/DIRETORIA, proveniente da Secretaria Municipal
de Educacao;

CONSIDERANDO a necessidade de realizacdo de Processo Seletivo para Certificacdo Ocupacional
no dmbito da Secretaria Municipal de Educacdo do Municipio de Lagoa da Prata;

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituicdo Federal; e,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar transparéncia, lisura, isonomia e seguranca juridica
em todas as fases do certame;

RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores AMANDA LUIZA BERNARDES FERREIRA, inscrita no CPF sob o n?
083.055.936-14, KATIA MARGARETH GIOVANNI, inscrita no CPF sob o n2 044.923.796-95 e SILVANA
CRISTINA BATISTA LEITE CASTRO, inscrita no CPF sob 0 n2 995.532.446-53, para, sob a presidéncia da
primeira, compor a Comissdao Especial de Processo Seletivo, responsavel pelo planejamento,
supervisdao, acompanhamento e fiscalizagao da realizagdao do Processo Seletivo para Certificagdo
Ocupacional no ambito da Secretaria Municipal de Educacdao do Municipio de Lagoa da Prata

Art. 22 - Compete a Comissao Especial, sem prejuizo de outras atribuicdes correlatas:

| - Atuar como instancia de interface institucional entre a Prefeitura Municipal e a empresa
organizadora contratada;

Il - Acompanhar todas as fases do certame, desde o planejamento até a homologacao final;

lll - Fornecer a empresa organizadora todas as informacGes institucionais necessarias a elaboracao
do edital, incluindo descricdo de cargos, requisitos, atribuicbes, remuneracdo e estrutura
administrativa;

IV - Analisar, revisar e validar, previamente a publicacdo, minutas de editais, comunicados,
cronogramas e demais instrumentos normativos do certame;
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V - Indicar, requisitar e disponibilizar locais adequados para realizacdo de inscricbes presenciais,
guando houver, bem como para aplicacdo das provas, observando critérios de acessibilidade,
seguranca e logistica;

VI - Solicitar, quando necessario, apoio de 6rgdos e entidades publicas ou privadas, incluindo:
servicos de saude (ambulancias, equipes médicas e de primeiros socorros) e 6rgdos de seguranca
publica (Policia Militar, Guarda Municipal, entre outros);

VIl - Indicar e/ou viabilizar a contratacdo de pessoal de apoio necessario a execuc¢do do certame,
tais como fiscais, porteiros e auxiliares;

VIl - Acompanhar e fiscalizar o processo de inscricdo e a aplicagcdo das provas objetivas, discursivas
e/ou praticas;

IX - Participar de reunides técnicas com a empresa organizadora, emitindo pareceres e
recomendacdes quando necessario;

X - Zelar pelo cumprimento do edital e normas aplicdveis ao certame;

Xl - Receber, analisar e encaminhar a banca organizadora questionamentos, impugnagdes e recursos
administrativos, acompanhando sua tramitacdo;

XII - Registrar, em atas ou relatdrios, todas as ocorréncias relevantes relacionadas a execucdo do
Certame;

XIll - Adotar medidas preventivas e corretivas para garantir a regularidade, seguranca e lisura do
certame;

VIX - Solicitar apoio da forca publica em situagcdes que comprometam a ordem, seguranga ou
regularidade dos trabalhos.

Art. 32 Os membros da Comissdao Especial deverdo atuar com observancia estrita aos
principios da administracdo publica, sendo-lhes exigida conduta ética, imparcialidade, sigilo das
informacdes e responsabilidade funcional.

Art. 42 Fica expressamente vedada aos membros da Comissao Especial:
| - A participacdo no Processo Seletivo, em qualquer de suas fases;

Il - Existéncia de vinculo de parentesco, até o terceiro grau, com candidatos inscritos;
[l - A pratica de qualquer ato que possa comprometer a isonomia ou a lisura do certame.
Art. 52 Os casos omissos e as situagdes excepcionais nao previstas nesta Portaria serao

resolvidos conjuntamente pela Comissao Especial e pela empresa organizadora, observadas as
disposicdes legais e contratuais aplicaveis.



PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA DA PRATA

ESTADO DE MINAS GERAIS

Art. 62 A participacdao na Comissao Especial sera considerada servigo publico relevante, nao
remunerado, salvo disposi¢ao legal em contrario.

Art. 72 A Comissdo serd automaticamente dissolvida apds a homologacao final do Processo
Seletivo.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Lagoa da Prata, 20 de julho de 2026.

DI GlANNE A‘ss‘inado de forma
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