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DECRETO N* 8.616/2026

DETERMINA A APRESENTACAO DE DO-
CUMENTACAO COMPLEMENTAR PE-
LOS CANDIDATOS AO CARGO DE MOTO-
RISTA CONVOCADOS NO AMBITO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.°
01/2025, CONSISTENTE NO EXTRATO DO
CADASTRO NACIONAL DE INFORMA-
COES SOCIAIS — CNIS, PARA FINS DE
COMPROVAGCAO DA EXPERIENCIA PRO-
FISSIONAL PREVIA EXIGIDA PELO EDI-
TAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, caput, da Constituicao da Republica, que im-
poe a Administragao Publica a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, cabendo-lhe adotar todas as providéncias necessa-

rias a garantia da lisura e regularidade dos processos seletivos que realiza;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constitui¢ao da Republica, que
admite a contrataciao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 1.890, de 10 de setembro de 2014, que disciplina
a contrata¢ao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepci-

onal interesse publico no ambito do Municipio de Sao José do Cal¢ado;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 2.501, de 06 de janeiro de 2025, que autorizou

a realizagao de processo seletivo simplificado para contratacio temporaria em diversas
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areas da Administracao Municipal;

CONSIDERANDO o Edital de Abertura n. 01/2025 do Processo Seletivo Simplificado
da Prefeitura Municipal de Sao José do Calgado, que regulamentou as etapas do certame,
os cargos, requisitos, vagas e regime juridico de contratagao, exigindo, para o cargo de
Motorista, a comprovacao de experiéncia profissional prévia minima de 3 (trés) anos na

conducio dos respectivos veiculos, consoante o Item 8, alinea "k", e o Anexo I do refe-

rido Edital;

CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo Simplificado n. 01/2025,
publicado em 23 de abril de 2026, que homologou a classificacao final dos candidatos

por cargo;

CONSIDERANDO o Decteto n. 8.543/2026, de 13 de maio de 2026, que convocou
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n. 01/2025 para apresenta¢ao
de documentos, comprovagao dos requisitos legais e editalicios e celebragao de contratos

por tempo determinado, fixando, em seu art. 3°, inciso 1V, alinea "c"

, a exigéncia de
apresenta¢ao de documentacao comprobatoria de experiéncia prévia na condugao dos
respectivos veiculos para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas Agtricolas e

Operador de Maquinas Pesadas;

CONSIDERANDO que compete a Administracdao, na qualidade de gestora do pro-
cesso seletivo e destinataria dos efeitos da contratacao, analisar a suficiéncia, a consistén-
cia e a autenticidade dos documentos apresentados pelos candidatos, sendo-lhe vedado
aceitar documentacao que apresente inconsisténcias, omissdes ou insuficiéncia de dados
que comprometam a afericao segura do requisito de experiéncia profissional, sob pena

de violagao aos principios da moralidade e da eficiéncia administrativas;

CONSIDERANDO que os documentos apresentados pelos candidatos ao cargo de

Praca Pedro Vieira, 58, Centro — Sao José do Cal¢ado — ES - CEP 29470-000
CNPJ n° 27.167.402/0001-31
www.pmsjc.es.gov.br



X
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administrac¢io 2025/2028

Motorista, consistentes em contratos de trabalho, registros em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) e outros documentos idoneos, revelam, em analise preliminar
conduzida pela comissdao do certame, aparentes inconsisténcias e fragilidades que impe-
dem a verificacdo concludente do efetivo exercicio da atividade laboral no periodo decla-

rado;

CONSIDERANDO que o extrato de Informagoes Previdenciarias constante no Cadas-
tro Nacional de Informagoes Sociais — CNIS, disponibilizado pelo Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS, constitui documento publico dotado de presuncao de veracidade,
porquanto registra, de forma sistematica e oficial, os vinculos empregaticios e as contri-
buicGes previdenciarias aportadas ao longo de toda a vida laboral do segurado, nos ter-
mos do art. 29-A da Lei n. 8.213, de 24 de julho de 1991, com a reda¢ao conferida pela
Lei n. 10.403, de 8 de janeiro de 2002, permitindo a Administracao verificar, de forma
objetiva e independente, a correspondéncia entre os periodos declarados nos documen-

tos trabalhistas e o efetivo exercicio da atividade profissional;

CONSIDERANDO que a solicitagao de documenta¢ao complementar, com prazo ra-
zoavel para cumprimento, nao implica acréscimo de requisito nao previsto no Edital, mas
tdo somente o exercicio do poder instrutério da Administracao para fins de verificagao
de requisito ja expressamente estabelecido no certame, em harmonia com os principios
da autotutela administrativa, consoante as Simulas n. 346 e n. 473 do Supremo Tribunal

Federal, e da supremacia do interesse publico;

CONSIDERANDO que o att. 3°, § 4°, do Decreto n. 8.543/2026 expressamente tre-
serva 2 Administracao o direito de verificar a autenticidade e a veracidade de todos os
documentos apresentados, podendo, em caso de constatagao de irregularidades, adotar

as medidas administrativas, civis e penais cabiveis;

CONSIDERANDO que o art. 3°, § 3°, do Decreto n. 8.543/2026 estabelece que a
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constatacao de irregularidade, insuficiéncia ou incompatibilidade documental impedira a
contrata¢ao e resultara na imediata exclusao do candidato do certame, sendo imprescin-
divel, antes de qualquer decisdo eliminatéria, assegurar ao candidato a oportunidade de
sanar a deficiéncia verificada, em observancia aos principios do contraditorio e da ampla

defesa;

CONSIDERANDO a necessidade, portanto, de oportunizar aos candidatos ao cargo
de Motorista cuja documentacdo apresentou inconsisténcias a apresenta¢ao do extrato
do CNIS, de modo a possibilitar a instru¢ao adequada do processo e a formagao de juizo
seguro acerca do preenchimento do requisito de experiéncia profissional antes da efeti-

vacgao das contratacoes;

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALGCADO, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribui¢des que lhe conferem o artigo 37, inciso IX, da Constituicao
Federal, a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n. 1.890, de 10 de setembro de 2014,
e a Lei Municipal n. 2.501, de 06 de janeiro de 2025,

DECRETA:

Art. 1°. Fica determinada a apresentagao, pelos candidatos ao cargo de Motorista relaci-
onados no Anexo Unico deste ato, cujos documentos comprobatérios de experiéncia
profissional prévia apresentaram inconsisténcias ou insuficiéncias verificadas em analise
preliminar, de extrato atualizado do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS,
fornecido pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, abrangendo o periodo inte-
gral indicado nos documentos apresentados para comprovagdo da experiéncia exigida

pelo item 8, alinea "k", e pelo Anexo I do Edital n. 01/2025.

§ 1°. O extrato do CNIS devera ser obtido pelo candidato por meio do aplicativo oficial

"Meu INSS", do portal eletronico gov.br/meu-inss, ou de qualquer agéncia do INSS,

Praca Pedro Vieira, 58, Centro — Sao José do Cal¢ado — ES - CEP 29470-000
CNPJ n° 27.167.402/0001-31
www.pmsjc.es.gov.br



X
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administrac¢io 2025/2028

sendo aceita tanto a versao impressa autenticada pela agéncia quanto a versao digital com

codigo de autenticagao verificavel.

§ 2°. O extrato devera compreender a totalidade do periodo indicado como experiéncia
profissional, evidenciando os vinculos empregaticios, as datas de admissao e rescisao e as
competéncias de contribui¢ao correspondentes, permitindo o cotejo com os documentos

trabalhistas ja apresentados.

§ 3°. Nos casos em que o candidato tenha exercido atividade na condi¢io de trabalhador
autonomo ou contribuinte individual, devera apresentar, alternativamente, extrato de
contribui¢des individuais recolhidas ao INSS no periodo correspondente, acompanhado

de documentagao idoénea que comprove a natureza da atividade exercida.

Art. 2°. O prazo para apresentagao da documenta¢ao complementar prevista neste De-
creto sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data de publicacao deste Decreto na imprensa

oficial.

Paragrafo uinico. O prazo de que trata o caput sera improrrogavel e ndo sera aceita do-

cumentagao apresentada fora do prazo estabelecido neste artigo.

Art. 4°. A ndo apresenta¢ao da documentag¢ao complementar no prazo fixado, bem como
a apresentacao de extrato que contrarie, de forma inconciliavel, os documentos trabalhis-
tas ja juntados ao processo, impedira a contratagao temporaria do candidato e resultara
em sua imediata exclusao do certame, na forma do art. 3°, {§ 3° ¢ 4°, e do art. 5°, incisos
IT e III, do Decreto n. 8.543/2026, sem prejuizo da apuracio de responsabilidade nas

esferas cabiveis, quando for o caso.

Art. 5°. Compete a comissao especialmente designada para o processo de contratacao, a

analise dos documentos complementares apresentados, podendo requisitar
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esclarecimentos adicionais ou diligéncias junto a empregadores, cartérios ou 6rgaos pu-

blicos.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposicoes

em contratio.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sio José do Calcado, Estado do Espirito Santo, aos

vinte e quatro (24) dias do més de junho (06) do ano de dois mil e vinte e seis (2026).

ANTONIO COIMBRA DE Assinado de forma digital por ANTONIO

COIMBRA DE ALMEIDA:37973274715

ALMEIDA:37973274715 Dados: 2026.06.24 10:44:19 -03'00"
ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA

PREFEITO MUNICIPAL
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- ANEXO UNICO -

INSCRI(;AO NOME DO CANDIDATO
0016850 ROGERIO TEIXEIRA DA SILVA
0023930 LUIZ SANT'ANA NETO
0013050 RAFAEL TAVARES SOUZA
0011910 MARCELO DE CARVALHO BRASIL
0014990 JARDEL SILVA SOUZA
0014920 ADAO CARLOS DE ALMAIDA QUEIROZ
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