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DECRETO N 8.694/2026

DISPOE SOBRE A 25° CONVOCACAO DE
CANDIDATOS APROVADOS NO PRO-
CESSO SELETIVO SIMPLIFICADO RE-
GIDO PELO EDITAL N.° 01/2025, PARA
FINS DE CONTRATAGCAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EX-
CEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DO CAL-
CADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicio da Republica, que
admite a contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de ex-

cepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 1.890, de 10 de setembro de 2014, que disciplina a
contratagao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional

interesse publico no ambito do Municipio de Sao José do Calgado;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n. 2.501, de 06 de janeiro de 2025, que autorizou a
realizagao de processo seletivo simplificado para contratacao temporaria em diversas areas

da Administracio Municipal;

CONSIDERANDO o Edital de Abertura n. 01/2025 do Processo Seletivo Simplificado da
Prefeitura Municipal de Sdo José do Calgado, que regulamenta as etapas do certame, os car-

gos, requisitos, vagas e regime juridico de contrata¢ao;
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CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo Simplificado n. 01/2025, publi-

cado em 23 de abril de 2026, que homologou a classificagdo final dos candidatos por cargo;

CONSIDERANDO, por fim, a necessidade de convocar os candidatos aprovados, dentro
do limite de vagas e de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administracdo, para
apresentacao de documentos e celebragdo de contratos temporarios, a fim de garantir a con-

tinuidade e a qualidade dos servigos publicos municipais

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO, Estado do Espirito
Santo, no uso das atribui¢coes que lhe confere o artigo 37, inciso IX, da Constituicao Federal,
a Lei Organica Municipal, a Lei Municipal n. 1.890, de 10 de setembro de 2014, e a Lei
Municipal n. 2.501, de 06 de janeiro de 2025,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam convocados os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n.
01/2025 da Prefeitura Municipal de Sdo José do Cal¢ado, realizado nos termos da Lei Muni-
cipal n. 2.501/2025, para apresentacio de documentos, comprovacio dos requisitos legais e
editalicios e celebracao de contrato por tempo determinado, observada a ordem de classifi-
cagao final por cargo e o limite de vagas previstas no edital do referido certame, em confor-

midade com a relagio integrante do Anexo I do presente ato.

Art. 2°. A celebragao do contrato por tempo determinado ficara condicionado a comprova-
¢a0, pelo convocado, de todos os requisitos legais e editalicios exigidos para o cargo, inclu-
sive:

I - nacionalidade brasileira, na forma da lei;

IT - idade minima de 18 (dezoito) anos;
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III - pleno gozo dos direitos politicos;

IV - quitagao com as obrigag¢des eleitorais e, se do sexo masculino, com as obri-

gacoes militares;

V - aptiddo fisica e mental, comprovada em inspe¢ao médica oficial ou por Ates-

tado de Satide Ocupacional, conforme exigéncia aplicavel;

VI - habilita¢do especifica e escolaridade exigidas para o cargo, inclusive registro

no respectivo conselho profissional, quando for o caso;

VII - apresentagao de declaragiao de bens e dos demais documentos exigidos no

edital de convocagio e na legislagio municipal;

VIII - inexisténcia de acumulagio ilicita de cargos, empregos ou fungdes publi-
cas, bem como de percepg¢ao de proventos inacumulaveis, na forma da Consti-

tuicao Federal e da legislacao de regéncia.

Art. 3°. Para fins de comprovacdo dos requisitos legais para a contratacdo, os candidatos
convocados deverao apresentar os documentos abaixo relacionados, em original acompa-
nhado de cépia simples e legivel, perante a Prefeitura Municipal de Sdo José do Calgado, no

local, prazo e horario estabelecidos pela Administragao:
I — documentos de identificagao, regularidade cadastral e estado civil:
a) documento oficial de identidade com fotografia (Registro Geral, Car-

teira Nacional de Habilitacdo, carteira de registro no conselho de classe

com foto, passaporte ou documento equivalente com validade nacional);
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b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) acompanhado de comprovante de si-
tuagdo cadastral regular emitido pela Secretaria Especial da Receita Federal

do Brasil;

¢) certidao de nascimento ou de casamento, conforme o estado civil, ou

outro instrumento comprobatorio equivalente;

d) titulo de eleitor acompanhado de certidao ou comprovante de quitagio

com a Justica Eleitoral;

e) comprovante de residéncia atualizado, emitido ha no maximo 90 (no-

venta) dias;

f) 2 (duas) fotografias recentes no formato 3x4;

IT — documentos de regularidade militar:

a) certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, para candida-

tos do sexo masculino;

IIT — documentos de antecedentes e idoneidade:

a) certidao negativa de antecedentes criminais expedida pela Secretaria de

Seguranga Publica do Estado do Espirito Santo;

b) certidio negativa de antecedentes criminais expedida pelo Departa-

mento de Policia Federal;
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¢) certidao negativa de agdes civeis e criminais expedida pelo Tribunal de
Justica do Estado do Espirito Santo e pelo Tribunal Regional Federal da
2.* Regiao;

d) declaracio firmada pelo proprio nomeado, sob as penas do art. 299 do
Codigo Penal, de que nao foi demitido, exonerado a bem do servi¢o pu-
blico nem destituido de cargo em comissao ou fun¢iao de confianga em

qualquer esfera federativa;

IV — documentos de habilitagdo e qualificagido profissional:

a) diploma ou certificado de conclusio do curso correspondente a escola-
ridade minima exigida para o cargo, expedido por institui¢ao reconhecida
pelo Ministério da Educagdo ou, no caso de diploma obtido no exterior,
devidamente revalidado por institui¢ao de ensino superior brasileira e tra-

duzido por tradutor publico juramentado;

b) comprovante de registro no conselho de classe competente e certidao
de regularidade fiscal junto ao respectivo conselho, para os cargos cujo
exercicio depende de habilitacio profissional regulamentada, devendo a
inscri¢ao estar vigente na seccional ou regional do Estado do Espirito

Santo;

c) Carteira Nacional de Habilitagao valida na categoria exigida pelo Edital,
para os cargos de Motorista (categoria D), Operador de Maquinas Agtico-
las (categoria D) e Operador de Maquinas Pesadas (categoria D), acrescida,
para estes dois dltimos cargos, de documentag¢ao comprobatdria de expe-
riéncia prévia na conducido dos respectivos equipamentos, mediante apre-

sentacio de Carteira de Trabalho, contrato de trabalho ou outro

Praca Pedro Vieira, 58, Centro — Sao José do Cal¢ado — ES - CEP 29470-000
CNPJ n° 27.167.402/0001-31
www.pmsjc.es.gov.br



X
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO CALCADO - ES
Administrac¢io 2025/2028

documento idoneo, observados os prazos minimos de experiéncia fixados

no edital;

V — documentos trabalhistas e previdenciarios:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, para
fins de anotacao da posse e do inicio do vinculo estatutario, com copia da

pagina da foto e dos dados pessoais;

b) comprovante do nimero de inscri¢ao no PIS/PASEP, salvo se se tratar
de primeiro emprego, hipétese em que podera ser apresentada declaragao

informando a inexisténcia de cadastro;

VI — documentos relativos a dependentes:
a) certiddo de nascimento de cada filho menor de 14 (quatorze) anos,
acompanhada do cartiao de vacinagao atualizado e do Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do respectivo dependente, quando houver;

VII — documento de aptidio fisica e mental:
a) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), emitido por médico do traba-
lho, declarando a aptidao fisica e mental do nomeado para o exercicio das
atribui¢oes do cargo, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias anteriores ao
ato de contratacao;

VIII — declarag6es obrigatdrias:

a) declaragao firmada pelo nomeado, sob as penas da lei, de que, na data

de inicio de exercicio da funcao publica decorrente da presente
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contratagdo temporaria, nio acumula cargo, emprego ou func¢ao publica,
salvo nos casos expressamente autorizados pelos incisos XVI e XVII do
art. 37 da Constituicao Federal, hip6tese em que devera apresentar, adici-
onalmente, o ultimo contracheque do vinculo preexistente e declaracao da

unidade de origem atestando a compatibilidade de horarios;

b) declaracdo de bens e valores que integram o patrimonio do contratado,
na forma exigida pela legislacao de improbidade administrativa e pelo Es-

tatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sao José do Calgado.

§ 1°. A apresentacao dos documentos de que trata este artigo nao afasta a necessidade de

comprovacao de outros requisitos legais ou editalicios exigidos para a investidura no cargo.

§ 2°. A celebragao do contrato por tempo determinado somente sera efetivada apds a confe-
réncia e valida¢do da documentagao apresentada pela Administragdo, bem como apds o re-

conhecimento do preenchimento dos requisitos legais para o exercicio da fungao.

§ 3°. A ndo apresentagdo tempestiva de qualquer dos documentos previstos neste artigo, bem
como a constata¢ao de irregularidade, insuficiéncia ou incompatibilidade documental, impe-

dira a contratacio e resultara na imediata exclusiao do candidato do certame.

§ 4°. A Administracao se reserva o direito de verificar a autenticidade e a veracidade de todos
os documentos apresentados, podendo, em caso de constatacao de irregularidades, adotar as

medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

§ 5°. O nido comparecimento do candidato convocado, no dia e na faixa de horario estabele-
cidos no cronograma previsto no Anexo II, implicara na rentincia tacita a vaga e consequente
exclusio do certame, facultando-se a Administracio Municipal convocar o proximo candi-

dato aprovado, observada a ordem de classificagao.
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§ 6°. A falta de qualquer dos documentos exigidos neste Decreto ou a apresentagao de do-
cumentos invalidos, ilegiveis, vencidos ou com informagoes inveridicas impedira a contrata-
¢ao temporaria do candidato, acarretando sua imediata exclusio do processo seletivo simpli-

ficado, sem prejuizo da apuragao de responsabilidade nas esferas cabiveis, quando for o caso.

§ 7°. O candidato convocado na condigao de pessoa com deficiéncia devera apresentar, no
ato da contratacao, laudo médico atualizado, emitido por profissional habilitado, com iden-
tificagdo legivel, assinatura, carimbo e nimero de registro no respectivo conselho de classe,
do qual constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a indicagao da
provavel causa da deficiéncia e a declaragiao de compatibilidade com as atribui¢oes do cargo
para o qual foi nomeado, podendo o laudo ser submetido a analise da inspe¢ao médica oficial
do Municipio, a quem competira verificar a permanéncia da condi¢ao declarada e a compa-

tibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribui¢es do cargo.

§ 8°. Os documentos previstos neste artigo devem ser apresentados tempestivamente na sede
administrativa da Secretaria Municipal de Sao José do Calcado, situada na Rua José Borges
de Almeida, n. 300, Centro, Sao José do Calgado — ES, impreterivelmente conforme crono-

grama estabelecido no Anexo II deste Decreto.

Art. 4°. Para fins do disposto neste Decreto, serao admitidos como comprovante de residén-

cia, desde que legiveis, atuais e idoneos, os seguintes documentos:

I — conta de energia elétrica;

IT — conta de agua;

III — conta de telefonia;

IV — contrato de locagao vigente, acompanhado de documento habil que

identifique o imével locado;
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V — correspondéncia ou outro documento oficial contemporaneo apto a de-

monstrar o domicilio do candidato;

§ 1°. Preferencialmente, o comprovante devera estar em nome do préprio candidato.

§ 2°. Sera admitido comprovante em nome do pai, da mae ou do conjuge ou companheiro,
desde que acompanhado de documento que evidencie o vinculo familiar ou a composicao

do ntcleo domiciliar.

§ 3°. Tratando-se de imdvel locado em nome de terceiro, o candidato devera apresentar, além
do comprovante do endereco, o respectivo contrato de locagio ou declaracio formal do
proprietario ou possuidor, com firma reconhecida, acompanhada de documento de identifi-

cagao do declarante e de comprovante de endereco do imédvel.

Art. 5°. Atendidos os requisitos e apresentada a documentagao exigida, a Administracio Mu-
nicipal providenciara a formalizacdo do contrato por tempo determinado, na forma do artigo
37, inciso IX, da Constituigao Federal, da Lei Municipal n. 1.890, de 10 de setembro de 2014,
e da Lei Municipal n. 2.501, de 06 de janeiro de 2025, observando-se o prazo de duragao, a
remuneracao e a jornada de trabalho previstos no edital e na legislacao especifica de cada

cargo, assinado pela autoridade competente e pelo candidato convocado.

Art. 6°. Tornar-se-a sem efeito a convocacao do candidato que:

I - ndo comparecer pontualmente no dia e na faixa de horario estabelecidos na

pI'CSCI'ltC convocagéo;

IT - ndo comprovar o preenchimento dos requisitos para o exercicio temporario

da funcao publica;

III - deixar de apresentar a documentacao exigida;
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IV - incorrer em qualquer impedimento legal ou editalicio para o exercicio tem-

porario da fungao publica.

Art. 7°. A lotagao inicial dos servidores temporarios sera definida pela Administragdo Muni-
cipal, de acordo com o interesse publico, a conveniéncia administrativa e as necessidades do
servico, observadas as atribuicoes legais do cargo e a estrutura organizacional da Prefeitura

Municipal de Sdo José do Calgado.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Administragdo conjuntamente com a comissao especial-
mente designada para tal fim adotardo as providéncias necessarias a convocag¢ao candidatos,
conferéncia documental, celebragiao do contrato, registro funcional e encaminhamento para

exercicio.

Art. 9°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Calgado, Estado do Espirito Santo, aos de-

zoito (18) dias do més de agosto (08) do ano de dois mil e vinte e seis (20206).

ANTONIO COIMBRA DE Assinado de forma digital por ANTONIO

COIMBRA DE ALMEIDA:37973274715

ALMEIDA:37973274715 Dados: 2026.08.18 16:27:19 -03'00"

ANTONIO COIMBRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 1

CANDIDATOS CONVOCADOS

SECRETARIO ESCOLAR
ORDEM DE ~
~ INSCRICAO NOME DO CANDIDATO
NOMEACAO
7° 0023220 ALINI MIRANDA SESTO
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ANEXO II

CRONOGRAMA DE CONVOCACAO

DATA

TURNOS

CARGOS CONVOCADOS

LOCAL DE
ENTREGA

21/08/2026

9h-11h

SECRETARIO ESCOLAR

Auditério
Secretaria
Municipal
de
Educacgao
de Sao José
do Calgado.
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